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Oz
Bu calismanin amaci, egitim bilimleri arastirmalarina iliskin siif O6gretmenlerinin algilarii metaforlar
araciligiyla ortaya c¢ikarmaktir. Caligma, 2015-2016 &gretim yili bahar doneminde Diyarbakir il merkezinde
gorev yapan 175 sinif 6gretmeni tizerinde yiriitilmistiir. Veriler, katilimcilara sunulan, “Egitim arastirmalart...
gibidir, c¢iinkii...” ifadesinin yer aldigi formlarla toplanmustir. Bu veriler, betimsel istatistik tekniklerle
desteklenen nitel ¢oziimleme ile analiz edilmistir.  Analizler sonucunda, katilimcilarin egitim arastirmalarina
yonelik 111 adet gegerli metafor iiretmis oldugu belirlenmistir. Bu metaforlar, ortak 6zellikleri bakimimdan
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incelendiginde; olumlu ve olumsuz olmak {izere iki ana kategori altinda ve dokuz ayr1 kavramsal kategoride
incelenmistir. Sinif 6gretmenlerinin egitim arastirmalarina yonelik olusturduklari metaforlarin %61,08 oraninda
olumlu ve %38,92 oraninda ise olumsuz kategoride degerlendirilebilecegi sonucuna ulasilmistir. Simf
Ogretmenlerinin liretmis oldugu olumlu ve olumsuz kategoriler, cinsiyet degiskenine gore incelendiginde, erkek
Ogretmenlerin daha ¢ok olumlu, kadin 6gretmenlerin ise daha ¢ok olumsuz diisiindiikleri; kidem degiskenine
gore ise meslege yeni baslayan 6gretmenlerin, orta kideme sahip 6gretmenlere gore egitim arastirmalarina daha
olumlu baktiklart goériilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Metafor, Egitim bilimleri arastirmalari, Sinif 6gretmeni.
Abstract

The aim of this study is to reveal the perceptions of primary teachers on educational science research through
metaphors. The study was carried out on 175 primary teachers working in Diyarbakir province center during the
spring semester of 2015-2016 academic year.

Data collected for this study in forms that are presented to the participant, such as' 'education research ... because'
... ". These data are analyzed by qualitative analysis supported by descriptive statistics techniques. As a result of
the analyzes, it was determined that participants produced 111 valid metaphors for educational research. These
metaphors were examined under two main categories and nine separate conceptual categories, positive and
negative, when examined in terms of their common characteristics. It was found that 61.8% of the metaforths
that primary teachers had made for educational researches were positive and 38.92% of them could be evaluated
in negative categories. Positive and negative categories produced by primary teachers showed that male teachers
were more positive than female teachers and female teachers were more negative when they were analyzed
according to gender variable; according to the seniority variable, seen that new teachers in the profession look
more positively towards educational researches than middle-aged teachers.
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1. GIRIiS

Ogretmen, her toplumda insan yetistirme diizeninin vazgegilmez temel &gesidir. Bugiin
davranig mithendisi olarak anilan 6gretmenin her yoniiyle nitelikli bir sekilde yetistirilmesi 6nemlidir.
Ciinkii nitelikli bir 6gretmen kaliteli bir egitimin temel tasidir, bunun i¢in de 6gretmenin egitim
stirecinde tasidigi 6dnem higcbir zaman goz ardi edilemez (Geng, 2005). Topluma yararli bireylerin
yetistirilmesinde aileden sonra en 6nemli gorev sinif 6gretmenine diismektedir (Ergun, 2015). Sinif
Ogretmeninin, ¢cocugun egitimi ve hayatinin bircok alaninda basarili olabilmesinde 6nemi oldukca
fazladir (Kalyoncu, 2013). Smf 6gretmeninin gorevleri arasinda; Ogrenciler i¢in uygun 6grenme
ortami ve etkinlikler olusturma, kullanilacak Ogretme materyallerini hazirlayip temin etmek ve
Ogretme stirecinde kullanilacak yontem ve teknikleri belirlemek sayilabilir (Sisman, 2000; Yilman,
2006; Ekiz, 2011).

Ogretmenler, smif igerisinde dgretim siirecini ydnlendirirken konunun iyi anlasilmasi ve
akilda kalmasi i¢in farkli yontemlere basvururlar. Bu yontemlerden biri de zihinde kavramlar arasi
iligkiler kurmaya yarayan metaforlarin kullanilmasidir. Bu itibarla simif 6gretmeninin yontem
repertuarinda metaforun da bulunmasi énemlidir.

Etimolojik olarak metafor kavrami, Yunanca “Metapherein” ya da “Metafora” kelimelerinden
tiiremistir. “Metapherein” kelimesini olusturan “Meta” 6te, “pherein” ise tagimak, yani bir seyi te bir
yere tagimak anlamindadir (Levine, 2005). Tiirkcede ise metafor kavrami; benzetmeler, istiareler ve
mecazlar kelimeleriyle ifade edilmektedir (Eraslan, 2011). Arnett’e (1999) gore; metafor, algi aract;
Lakoff ve Johnson’a (2005) gore, bir seyi bagka bir seyin bakis acistyla anlamlandirmak; Saban’a
(2008) gore ise, soyut karmasik veya kuramsal bir olguyu anlamada ve agiklamada kullanabilecek
giiclii bir zihinsel unsurdur.

Literatiirde, metaforlarla ilgili ilk calisma, Lakoff ve Johnson (1980) tarafindan olusturulan
“bilissel metafor kurami” olarak gosterilmektedir (Oriicii, 2014). Bu kurama gore metaforlar,
insanlarin diinya ve gergeklik iizerine olan diislincelerini sekillendiren zihinsel yapilar olarak
tanimlanmaktadir. Biligsel kurama gore, karmasik olgularla karsilasan kisiler, kendi deneyimledikleri
somut kavramlar arasinda iliski kurarak diinyay1 algilamaya c¢abalarlar. Metaforlar canli- cansiz,
soyut- somut olabilecegi gibi olumlu- olumsuz da olabilmektedir. Bilgi toplama ve sorgulama araci da
olabilen metaforlar, ayn1 zamanda, yeterince anlagilmamis konularin daha kolay anlagilmasin
saglamaktadir (Semerci, 2007). Miller (1987); metaforlar, bireylerin kisisel deneyimlerinin
anlamlandirilmasinda kullanilan tecriibelerin dili seklinde ifade etmektedir (Akt: Saban, 2004).
Metaforlarin 6gretim siirecine sagladigi faydalar; ¢cok sayida veriye ve bilgiye ulasilmasi, bu bilgilerin
yorumlanmasi, nakledilmesi ve belirsizlikle basa ¢ikma olarak sayilabilir (Erdem ve Satir, 2000; Akt:
Cerit, 2008).

Sosyal ger¢ekligimizin g¢ogunu metaforik terimlerle anladigimizdan ve fiziksel diinya
anlayisimiz da  kismen metaforik oldugundan, metafor bizim ic¢in gercek olan seyin
degerlendirilmesinde ¢cok 6nemli bir rol oynar (Cetin ve Evcim, 2009). Tompkins ve Lawley (2002),
metaforlarin 6zelliklerini su sekilde siralamaktadir: Bir olguyu baska bir olguyla agiklama, bir olguyu
farkl1 bir olgunun benzetme yoniiyle aciklama, bir olguya farkli bir boyut kazandirma ve bir olguyu
farkli bir kalipla yorumlama. Burada kisaca temas edilen metaforlarin 6zellikleri goz Oniine
alindiginda, egitim siirecinin her asamasi ve alaninda kullanilabilecegi soylenebilir (Akt: Kalyoncu,
2013).

Egitim Arastirmalar1 ve Metafor iliskisi

Ogretmenlerin mesleki alandaki yeterlikleri, fiziki kosullar, egitim arac-gerecleri ve uygulanan
egitim programlarinin niteliklerinden daha ¢ok 6nem arz etmektedir. Ciinkii en iyi arag-gereg¢ saglansa
bile, 6gretmen yeterli degilse, egitimin etkili olmas1 beklenemez (Kiiciiktepe, 2013). Sahin’ e (2011)
gore, bugiin itibariyla, 6gretmenlerin egitim fakiiltesinden mezun olmalari, mesleki gelisimlerinde
onemlidir. Ancak alanmiyla ilgili gelismeleri takip edip bilgilerini giincellemesi de nitelikli bir
Ogretmenin sahip olmasi gereken alan bilgisi 6zelliklerindendir. Bunlarin disinda, 6gretmenlerin
mesleki yeterlikleri icin, egitim arastirmalar1 kritik éneme sahiptir (Ug¢gun ve Unal, 2015). Ciinkii
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egitim arastirmalari, bir anlamda Ogretmenlerin veya egiticilerin deneyimlerini yansittig
disiiniildiigiinde, egitim arastirmalarinin 6gretmenin mesleki gelisimi i¢in 6nemi daha iyi anlasilir.

Bassey’e (1999: 39) gore, egitim arastirmasi, elestirel bir calisma olup O6gretmenlere ve egitim
programcilarina uygulamalarimi gelistirmek i¢in katki saglar. Egitim-0gretim faaliyetlerinin
incelenmesi, gézlemlenmesi, bunlarin neticesinde elde edilen bulgularin analizi ve yorumlanmasi gibi
basamaklardan olusan egitim arastirmalari; egitim uygulamalarmin gelistirilmesine onemli katki
sunmaktadir. Bu siirecte basrol, uygulayict konumundaki Ogretmenlerindir. Ogretmenlerin
alanlarindaki gelismeleri izlemeleri ve edindikleri bilgileri uygulamalar1 beklenir (Uggun ve Unal,
2015).

Egitim siirecinde 6gretmenin niteligini artirmanin bir yolu da, bilimsel aragtirmalar1 takip
etmek ve bu arastirma sonuglarindan elde edilen deneyimleri uygulama siirecinde pratige gegirmektir.
Bilimsel ¢aligmalarin sinifa aksettirilmesi i¢in bu, son derece énemlidir. Nitekim bununla ilgili olarak
Milli Egitim Bakanligi’nin (MEB) iiniversiteler ile isbirligine giderek hazirlamis oldugu 6gretmen
yeterlikleri ¢alismalarinda; “6gretmen, mesleki gereksinimlerin farkinda olarak kendini ve 6grenme-
Ogretme siirecini gelistirmek igin hizmet- i¢i egitim, toplant1 ve seminerlere katilabilmeli, alan1 ile
ilgili yazilar1 takip etmelidir.” (MEB, 2008) tavsiyesi yer almaktadir. Bu anlamda, amac1 egitimde
yasanan degisimin anlasilmasi ve uygulamaya taginmasi olan egitim arastirmalarinin, 6gretmenler
tarafindan bilinmesi ve takip edilmesi beklenmektedir (Everton, Galton & Pell, 2000; Ekiz, 2006;
Sahin ve Arcagok, 2013). Bu itibarla, egitime dair teorik arastirmalar ile siniftaki uygulama arasindaki
boslugu doldurmasi beklenen Ogretmenlerin, egitim arastirmalari konusundaki algi, tutum, ilgi ve
beklentileri olduk¢a Onemelidir (Sahin ve Arcagdk, 2013). Dolayisiyla, amaci, egitim bilim
arastirmalarina iligkin sinif 6gretmenlerinin algilarin1 metaforlar araciligiyla ortaya gikarmak olan bu
calismanin, literatiire katki saglamas1 beklenebilir.

2. YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu c¢alisma, olgu bilim yontemi kullanilarak yiiriitiilmiistiir. Olgu bilim yontemi, bilinen;
ancak yeterli bilgi sahibi olmadigimiz ya da tam anlagilamamis olgulara yonelik yapilan ayrintili
calisma seklidir (Yildinnm ve Simsek, 2011). Calismada, katilimcilar, kolay ulasilabilir durum
orneklemesine uygun olarak 2015-2016 &gretim yil1 bahar doneminde Diyarbakir il merkezinde gorev
yapan toplam 175 (80 Kadin, 95 Erkek) sinif 6gretmeninden olusturulmustur. Kolay ulasilabilir durum
orneklemesi yOntemi; arastirmaciya yabanci olmayan arastirma gurubu olmasi, maliyeti diisiirmesi,
arastirmaya hiz ve pratiklik saglamasi (Yildirim ve Simsek, 2011) nedenlerinden dolay1 tercih
edilmistir. Calismaya katilimda goniilliliik esas alinmistir. Caligmada veriler, arastirmacilarin
gelistirdigi form ile elde edilmistir. Bunun i¢in {i¢ farkli {iniversiteden egitim bilimleri alaninda uzman
dort 6gretim elemaninin goriisleri alinmis ve forma son sekli verilmistir. Formun birinci boliimiinde
kisisel bilgiler; ikinci bdliimde ise, “Egitim aragtirmalari... gibidir, ¢linkii...” bigimindeki ciimle yer
almistir. Formun uygulanmasinda, katilimci 6gretmenlere formun doldurulmasina iligskin bilgi verilmis
ve egitim arastirmalarini tek bir metafora benzetip agiklamalarinin beklendigi aragtirmacilar tarafindan
ifade edilmistir. Toplam 175 6gretmene uygulanan formlardan 167’si, degerlendirilmeye alinmus,
geriye kalanlar amaca uygun olmadig: i¢in degerlendirme disinda tutulmustur. Bu sekilde elde edilen
veriler, dort asamada analiz edilmistir. Nitel ¢alisma yontemlerinden icerik analizi, nicel veri analizi
icin de frekans ve yiizde hesaplamalari yapilmistir. Bunun igin SPSS paket programi kullanilmistir.
Yapilan analizin asamalari su sekildedir:

1. Listeleme Asamasi: 11k olarak simf 6gretmenlerinin egitim arastirmalar1 kavramyla ilgili
olusturduklar1 175 metafor incelenerek, listelenmistir. Daha sonra iiretilmis metafor ile agiklama
climleleri birlikte degerlendirilmigtir. Metafor ve agiklama ciimlesi karsilastirildiginda sekiz form
cesitli nedenlerden otiirii (nedeni agiklanmamis veya agiklama ciimlesi ile verilen metafor arasinda
iligki kurulamamis ve agiklama ciimlesi bos birakilmig) elenmistir. Ardindan, kalan 167 metafor
numaralandirilarak alfabetik siraya gore tablolagtirilmistir.
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2. Kategorilestirme Asamasi: Bu asamada, iiretilen metaforlar gerekgeleri de goz Oniine
almarak tema ve yansitilmak istenen diisiinceye gore benzerlik ve farkliliklari dikkate alinarak
gruplara ayrilmistir. Bazi metaforlar (kutup yildizi, pusula, giines, deniz) birden ¢ok farkli anlamlar
tagidiklar icin, tasidiklar1 anlama bakilarak simiflandirilmistir. Daha sonra gruplara ayrilmig olan
metaforlar arastirmacilar tarafindan yansittigi temaya gore once olumlu ve olumsuz olmak iizere iki
ana kategoriye ayristiritlmistir. Sonrasinda ise, olumlu metaforlar kendi aralarinda dort, olumsuzlar ise
bes kategoriyle adlandirilip kategorize edilmistir.

3. Frekans ve Yiizde Hesaplama Agsamasi: Degerlendirmeye alinan 167 metafor, SPSS paket
programi vasitasiyla katilimcilarin cinsiyet ve kidemine gore analiz edilip frekans (f) ve yiizdeleri (%)
hesaplanmustir.

4. Gegerlilik ve Giivenilirlik Belirleme Agsamasi: Formun uzman gorisleri alinarak
olusturulmasi, bu formun uygulanmasindan once katilimcilara metaforla ilgili agiklamalar yapilmasi,
katilimcilardan detayli ve dogru bilgi alinmaya ¢alisilmasi, veri analiz asamasinin ayrintili agiklanmasi
ve elde edilmis bilgilerin agiklamalariyla birlikte sunulmasi, arasgtirmanin gegerliligini artiran
ozelliklerdir. Arastirmanin giivenirligini saglamak agisindan, formdaki kategorilerle ilgili iki uzman
goriigiine bagvurulmustur. Uzmanlara 167 metaforun bulundugu liste ve dokuz kavramsal kategorinin
adlarinin yazili oldugu listeler verilerek hicbir metaforun disarda kalmayacak sekilde eslestirmeler
yapmalar1 istenmistir. GoOriisiine basvurulan uzmanlarin, yedi metaforu arastirmacilardan farkl
kategoriye aktardiklar1 goriilmiistiir. Bu durumda giivenirlik Miles ve Huberman (1994) formiiliine
gore (Gilivenirlik=goriis birligi/goriis birligi + goriis ayriligt x100), 160/167 x100 = %95,8
hesaplanmugtir. Nitel aragtirmalarda arastirmaci ve uzman goriigleri arasindaki uyumun %90 ve
tizerinde olmasi istenen bir durumdur (Miles ve Huberman, 1994).

Arastirmanin Orneklemi

Bu boliimde arastirmaya katilan sinif gretmenlerinin demografik 6zellikleri tablo esliginde
sunulmustur.

Tablo 1: Simf Ogretmenlerinin Demografik Ozellikleri

Degisken (f) (%)
Kadin 76 45,5
Cinsiyet Erkek 91 54,5
1-5 Y1l 24 14,4
6-10 Y1l 44 26,3
11-15 Y1l 45 26,9
Kidem 16-20 Y1l 33 19,8
21 ve Uzeri 21 12,6
Toplam 167 100

Tablo 1’e bakildiginda; katilimecilarin  %45,5‘nin  kadin; %54,5‘nin de erkek oldugu
goriilmektedir. Buna gore calismaya katilan 6gretmenlerin cinsiyet degiskeni bakimindan dengeli bir
dagilim gosterdigi sdylenebilir. Kidem degiskeni agisindan Tablo 1°e gore, katilimeilarin %14,4°1 (1-
5) yil, %26,3 © i (6-10) yil , 9%26,9” u (11-15) y1l, %19,8 i (16-20) y1l ve %12,6s1 ise 21 yil ve iizeri
kideme sahiptir. Buna gore, calismaya katilan 6gretmenlerin ¢ogunlukla orta ve iist kideme sahip
olduklar goriilmektedir.

3. BULGULAR

Bu boliim, arastirma kapsaminda ulasilan verilerin ¢éziimlenmesiyle elde edilen bulgular
icermektedir. Aragtirma bulgulari iki ana ve dokuz alt kategoride belirtildigi sekilde tablolar esliginde
sunulmustur.
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Egitim Arastirmalarina Yonelik Metaforlara iliskin Bulgular

Tablo 2: Smif Ogretmenlerinin Egitim Arastirmalarina Yonelik Olusturduklar: Metaforlar

Metafor f Metafor f Metafor f
1. Agag 1 38. Emekleyen ¢ocuk 1 75. Mum 2
2. Akarsu 1 39. Fabrika 1 76. Navigasyon 1
3. Anne 1 40. Festival 1 77. Nur 1
4. An 1 41.Fidan 1 78. Okunmadan rafa konulmus kitap 1
5. Ay 1 42. Fizibilite raporu 1 79. Ogretmen 2
6. Ay ¢ekirdegi 1 43. Futbol magi 1 80. Ogretmen diisiincesine énem vermeyen 1
7. Ates bocegi 1 44. Gelecegi goren gozlik 1 81. Pusula 10
8. Bahge 1 45. Gelecegin pariltist 1 82. Rehber 1
9. Bal 1 46. Gereksiz 1 83. Rehberlik servisi 1
10. Balon 2 47. Gezegenler 1 84. Renkli top havuzu 1
11. Biblo 1 48. Gokkusagi 1 85. Saat 1
12. Bilinmeyenli denklem 1 49.Giil agac1 1 86. Sakiz 1
13. Bilgi yumagi 1 50. Giines 5 87. Sarmagik 1
14. Bilgisayar 1 51.Giinliik hayatla 6zdeslesmeyen 1 88.Sihirli degnek 7
15. Bos bir ¢alisma 1 52. Hayal diinyasinda yasamak 1 89. Su 1
16. Bos bir Kutu 1 53. Hayal kurmak 1 90. Suya yazilan yazi 1
17. Bos bir oda 1 54. Hazine arama 2 91. Sehir trafigi 1
18. Bos bir sayfa 1 55. Hedefe kilitlenmis ucak 1 92. Tahta 1
19. Bos bir teneke 1 56.Isik 5 93. Tanimsiz 1
20. Bosa kiirek ¢gekmek 1 57.igne ile kuyu kazmak 1 94. Teknoloji tissii 1
21. Bukalemun 4 58, Inanilmas: giig 1 95. Terctiman 1
22. Bulmaca 1 59. frrasyonel 1 96. Toprak 1
23. Bulut 1 60. Iyi bir sey degil 1 97. Tren vagonu 1
24. Cay 2 61.Kabe’yi bulmak 1 98. Tur rehberi 1
25. Cinar agact 1 62. Kalite gelistirme siireci 2 99. Umut 15181 1
26. Cigek 1 63. Karada kiirek ¢ekmek 1 100. Uygulamada eksik 1
27. Cigek bahgesi 1 64. Kusir bir dongii 2 101. Uzay 1
28. Colde bir vaha 1 65. Kumbara 1 102. Utopya 2
29. Colde sahil aramak 1 66. Kutup yildiz1 12 103. Yaratict olmayan 1
30. Deniz 3 67. Labirent 1 104. yapboz 4
31. Deniz feneri 4 68. Lastik 1 105. Yazboz tahtasi 2
32. Depo 1 69. Maden arama 1 106. Yemek tarifi 1
33. Dipsiz kuyu 1 70. Matruska 1 107. Yenilesme hareketi 1
34. Dipsiz kuyu kazmak 1 71. Meyve 1 108. Yildizlar 1
35. Dipsiz kuyudaki su 1 72.Mesale 2 109. Yol tarifi 1
36. Dogruyu bulmak 1 73.Mevlana 1 110. Yolcu treni 1
37. El feneri 1 74.Moda 1 111. Yuvarlanan kar topu 1
49 62 56
Toplam 167

Tablo 2 incelendiginde; katilimcilarin egitim arastirmalarina yonelik trettigi 111 metafor,
dokuz ayn kavramsal kategori altinda toplanarak degerlendirilmistir. Bu kategoriler dordii olumlu,
besi ise olumsuz olmak {izere iki ana kategori altinda toplanmistir. Olumlu kategoriler: Yol Gdsterici
Calismalar, Degisim ve Gelisim Gosteren Calismalar, Fayda Saglayan Calismalar ve Var Olan1 Ortaya
Cikaran Caligmalar olarak siniflandirilmigtir. Olumsuz kategoriler ise: Ulasilmasi Giig Caligmalar,
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Gereksiz ve Anlamsiz Caligmalar,
Uygulamada Yetersiz Caligsmalar olarak kategorize edilmislerdir.

Karmasik Caligmalar,

Bireysellestirilmis Caligmalar ve

Tablo 3: Egitim Arastirmalaria Yo6nelik Olusturulan Kategoriler

Kategoriler (f) (%)
Yol Gosterici Caligmalar 54 32,34
Olumlu Degisim ve Gelisim Gosteren Calismalar 17 10,18
Kategoriler Fayda Saglayan Caligmalar 26 15,57
Var Olani Ortaya Cikaran Calismalar 5 2,99
Toplam 102 61,08
Olumsuz Kategoriler Ulasilmasi Gii¢ Caligmalar 12 7,19
Gereksiz ve Anlamsiz Calismalar 28 16,76
Karmagik Caligmalar 9 5,39
Bireysellestirilmis Calismalar 6 3,59
Uygulamada Yetersiz Calismalar 10 5,99
Toplam 65 38,92
Toplam 167 100

Sinif 6gretmenlerinin egitim arastirmalarina yonelik olusturduklart metaforlara bakildiginda
bunlarin %61,08 oraninda ise olumlu ve %38,92 oraninda da olumsuz kategoride degerlendirebilecek
olduklar goriilmektedir. Bu oranlar, ¢aligmaya katilan sinif dgretmenlerinin egitim arastirmalarina

yonelik olumlu algiya sahip olduklari seklinde yorumlanabilir.

Tablo 4: Egitim Arastirmalarina Yonelik Olusturulan Olumlu Kategoriler ve Metaforlari

Olumlu Kategoriler Metafor (f) Metafor (f)
Ates bocegi 1 Navigasyon 1
Ay 1 Nur 1
Bilgisayar 1 Ogretmen 2
Deniz feneri 4 Pusula 7
Egitim Arastirmalarim Yol Gosterici Dlogruyu. bulmak ! Rehl;er . .. !
Calhismalar Olarak Goren Ogretmenler E Fener.1 . o 1 R.eh c?rhk servist 1
Gelecegi goren gozlikk 1 Sihirli degnek 1
Gelecegin pariltist 1 Terciiman 1
Giines 2 Tren vagonu 1
Hedefine kilitlenmis ugak 1 Tur rehberi 1
Isik 4 Umut 15181 1
Kutup yildiz1 10 Yemek tarifi 1
Mesale 2 Yildizlar 2
Mum 1 Yol tarifi 1
Agag 1 Kumbara 1
o " Akarsu 1 Moda 1
Egitim Arastirmalarini Degisim Ve Anne 1 Pusula 1
Gslisim_l(viiisteren Bir Siire¢ Olarak Bahce 1 Saat 1
Goren Ogretmenler Dipsiz kuyu 1 Sarmagik 1
Emekleyen ¢ocuk 1 Sihirli degnek 1
Fidan 1 Yenilesme hareketleri 1
Giines 1 Yuvarlanan kartopu 1
Isik 1
An 1 Giines 1
Egitim Arastirmalarin1 Fayda B?l . - ! Kabe n b}lhjnak . !
~ " Bilgi yumag 1 Kalite gelistirme siireci 2
Saglayan Calismalar Olarak Géren ) M )
Ogretmenler Cay . eyve
Cinar agaci 1 Pusula 1
Cicek 1 Sihirli degnek 4
Colde bir vaha 1 Su 1
Deniz 2 Tahta 1
Fabrika 1 Toprak 1
Festival 1 Teknoloji tissii 1
Egitim Arastirmalarini var olam Deniz 1 Sihirli degnek 1
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ortaya ¢ikaran ¢caliymalar olarak goren  Engin deniz 1 Renkli top havuzu 1
ogretmenler Fizibilite raporu 1
102

Toplam

3.1. Olumlu Kategoriler

Caligmada, dort kategoriden olusan olumlu kategoriler ve liretilmis metaforlar tasnif edilerek
degerlendirilmistir.

Yol Gosterici Calismalar

Tablo 4 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin egitim arastirmalarina iligkin tirettikleri olumlu
metaforlara bakildiginda, egitim arastirmalarii  “Yol Gosterici Calismalar “olarak goren
Ogretmenlerin oranmin %32,34 oldugu, tiim kategoriler ve olumlu kategoriler icerisinde en yiiksek
orana sahip oldugu goriilmektedir. Kidem degiskeni bakimindan 1-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerin
orani %46; 11 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin orani ise %54’°tliir. Bu durumda, kidemli
Ogretmenlerin, gen¢ 6gretmenlere gore, egitim arastirmalarini kendi mesleki ¢alismalari i¢in daha ¢ok
yol gosterici bulduklar1 sdylenebilir. Cinsiyet degiskeni bakimindan erkek 6gretmenlerin orani %69;
kadin 6gretmenlerin orani ise %31’°dir. Erkek ve kadin 6gretmen oranlar karsilastirildiginda, erkek
Ogretmenlerin kadin 6gretmenlere gore egitim arastirmalarini daha ¢ok “Yol Gdsterici” bulduklari;
ifade edilebilir. Simif 6gretmenlerinin egitim arastirmalarini en ¢ok benzettikleri metaforlar; sirayla
Kutup yildiz1 (f=10), Pusula (f=7), Deniz feneri (f=4), Isik (f=4), Ogretmen (£=2), Giines (f=2) ve
Yildizlar (f=2) seklindedir. Simif Ogretmenlerinin irettikleri metafor agiklamalarinin bir kism
asagidaki gibidir:

K-107: “Egitim arastirmalari, gelecekte Ogretmenlerin karsilagabilecegi sikintilar1  ortadan

kaldirmak icin ¢aligmalar yapar 6gretmenlere yol gosterir.” (Gelecegi goren gozlikk metaforu)

K-90: “Egitim arastirmalar1 sonucu elde edilen bilgi ve bulgulari tur rehberlerinin tanitip yol

gosterdikleri 6gretmenlerle paylasirlar.” (Tur rehberi metaforu)

K-103: “Yemek tarifi yemek yapmayi bilmeyenlere yemek yapmayi 6grettigi gibi egitim arastirmalari

da eldeki kaynaklari heba etmeden verim saglamak adina bize yardimci olur.” (Yemek tarifi

metaforu)

K-89: “Egitimde sistem geregi her sey birbirine bagli olarak ilerler tipki teren vagonlari gibi. Egitim

arastirmalart da teren vagonlari gibi &gretmenlerin dogru ydonde ve raydan c¢ikmadan ilerlemesini

saglarlar” (Tren vagonu metaforu)

K-4: “ karanliklar1 yarip aydinliga ¢eviren bdcegin 15181 gibi egitim arastirmalari da karanlikta olan

nesilleri aydinliga ¢ikarir.” (Ates bocegi metaforu)

K-11: “Egitim arastirmalar1 tipki bir bilgisayar gibi hata oranini en aza indirip bizi dogru yola ulastirir.”

(Bilgisayar metaforu)

K-75: “Egitim arastirmalar1 egitime yoniini buldurur, yani yoniimiizii bulmadan yola ¢ikarsak hicbir

yere varamayiz.” (pusula metaforu)

K-143: “Egitim arastirmalar1 bir mesale misali yolumuza 1sik tutar. Nerde nasil davranacagimizi

belirlememizde bizleri aydinlatir yeni ufuklar agar.”(Mesale metaforu)

K-134: “Egitim arastirmalar1 elde ettigi bilgi birikimiyle egitime yol gostermekte ve egitime onderlik

etmektedir.” (Ogretmen metaforu)

Katilimcilar tarafindan olusturulan yirmi sekiz farkli metafor géz Oniine alindiginda, sinif
Ogretmenlerinin egitim arastirmalarini kendi meslekleri i¢in yol gdsterici, dogru yola ulagtiran, yeni
ufuklar acan ve aydinliga ulastiran ¢aligsmalar olarak gordiikleri soylenebilir.

Degisim ve Gelisim Gosteren Calismalar

Tablo 4’te, simif 6gretmenleri tirettikleri 17 farkli [(Agac (f=1), Akarsu (f=1), Bahge (f=1),
Fidan (f=1), Giines (f=1), Sarmagsik (f=1) ve Yenilesme hareketi (f=1) gibi)] metaforla egitim
arastirmalarin1 %10,18 oraninda “Degisim ve Gelisim Gosteren Calismalar” olarak gérmektedirler.
Cinsiyet degiskeni bakimindan bakildiginda, erkek Ogretmenlerin oran1 %65; kadin 6gretmenlerin
orani ise %35’tir. Oranlar incelendiginde; erkek oOgretmenlerin kadin 6gretmenlere gore egitim
arastirmalarini daha ¢ok “Degisim ve Gelisim Gdsteren Calismalar” olarak bulduklar1 sdylenebilir.
Kidem degiskeni bakimindan 1-10 yil kideme sahip 6gretmenlerin oran1 %35; 11 y1l ve iizeri kideme
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sahip 6gretmenlerin oraninin ise %65 oldugu goriilmektedir. Bu durumda, kidemli 6gretmenler, geng
Ogretmenlere gore, egitim arastirmalarini kendi mesleki ¢aligmalarina degisim ve gelisim yoniinden
daha ¢ok katki sunduguna inandiklar1 sdylenebilir. Sinif Ogretmenlerinin {irettikleri metafor
acgiklamalarinin bir kismi agagidaki gibidir:

K-2: “Annelerin ¢ocuklarim1 biiyiittiikleri gibi egitim arastirmalar1 da egitim bilimlerinin
geligimine katki sunar.” (Anne metaforu)

K-78: “Egitim arastirmalar saat gibi siirekli ¢calisir, durmaksizin devam eder. (Saat metaforu)

K-100: “Egitim arastirmalar1 yapildikca egitim alaninda gelismeler olacaktir ve egitim sorunlar daha
kolay ¢oziilecektir (Yuvarlanan kar topu metaforu).

Katilimcilarin olusturdugu on yedi farkli metafora bakildiginda; sinif 6gretmenlerinin egitim
arastirmalarini siirekli degisim ve gelisim gosteren bir siire¢ olarak algiladiklar1 sdylenebilir.

Fayda Saglayan Calismalar

Tablo 4 incelendiginde; simif &gretmenlerinin, olusturdugu yirmi farkli metaforla, egitim
aragtirmalarint %15,57 oraninda “Fayda Saglayan Calismalar” olarak gordiikleri sdylenebilir. Kidem
degiskeni bakimindan 1-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerin orant %37; 11 yi1l ve iizeri kideme sahip
Ogretmenlerin orani ise %63’tiir. Bu durumda, kidemli 6gretmenler, geng dgretmenlere gore, egitim
arastirmalarin1 kendi mesleki calismalar1 i¢in daha faydali bulduklari, ifade edilebilir. Cinsiyet
degiskeni bakimindan erkek Ogretmenlerin orami %54; kadin Ogretmenlerin orami ise %46’ dir.
Oranlarm birbirine yakin ¢ikmasindan dolayi, cinsiyet degiskeni bakimindan goriislerin birbirlerine
benzer oldugu soylenebilir. Olusturulan metaforlarin bir kismi sirasiyla, Sihirli degnek (f=4), Kaliteyi
gelistirime siireci (f=2), Cay (f=2), Deniz (f=2), Bal (f=1), An (f=1), Su (f=1) ve Fabrika (f=1)
seklindedir. Sinif 6gretmenlerinin iirettikleri metafor agiklamalarinin bir kismi asagidaki gibidir:

K-83: ““ Egitim arastirmalar egiteme canlilik verir hayat verir.” (Su metaforu)

K-104: “Her ¢igekten polen toplayan ar1 gibi egitim arastirmalar da gesitli yontemlerle elde ettigi
verilerle egitime katki sunar.” (Ar1 metaforu)

K-111: ““ Egitim aragtirmalar teknoloji {issiinde iiretilen bilgiler gibi egitime katk: sunar.” (Teknoloji
issii metaforu)

K-108: *“ Topraga ne kadar 6nem verilip emek harcanirsa o kadar giizel ve faydali iriinler verir. Egitim
arastirmalart da toprak gibi ilgilenirse fayda saglar.” (Toprak metaforu)

Uretilmis 20 farkli metafora bakildiginda; siif 6gretmenlerinin egitim arastirmalari igin,
kendi Ogretme faaliyetlerini siirdiirmelerine katki sundugunu, egitime canlilik ve hayat verdigini,
egitim alanina siirekli yenilikler kattigini, siirekli ilgilenilmesi ve takip edilmesi gereken bir alan
oldugunu belirtmislerdir. Bu durumda, simif O6gretmenlerinin egitim arastirmalariin faydasina
inanmalari, yapilan aragtirmalari daha fazla takip etmelerini saglayacagi sdylenebilir.

Var Olam Ortaya Cikaran Calismalar

Tablo 4 incelendiginde; smif Ggretmenlerinin, olusturduklari bes farkli metaforla egitim
arastirmalarini %2,9 oraninda “Var Olani Ortaya Cikaran Caligmalar” olarak gordiikleri soylenebilir.
Cinsiyet degiskeni bakimindan erkek 6gretmenlerin oraninin %60; kadin 6gretmenlerin oraninin ise
%40 oldugu goriilmektedir. Oranlara bakildiginda, erkek o6gretmenlerin kadin ogretmenlere gore
egitim arastirmalarini daha ¢ok “Var Olani1 Ortaya Cikaran Caligmalar” olarak gordiikleri, sonucuna
varilabilir. Kidem degiskeni bakimindan 1-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerin oran1 %60; 11 yil ve
tizeri kideme sahip Ogretmenlerin orami ise %40°dir. Bu durumda, 1-10 yil kideme sahip
ogretmenlerin, 11 yil ve iizeri kideme sahip dgretmenlere gore, egitim arastirmalarini kendi mesleki
calismalari i¢in var olan durumlarin ortaya cikarilmasinda daha etkili buldugu ifade edilebilir.
Olusturulan metaforlara bakildiginda; Deniz (f=1), Engin deniz (f=1), Fizibilite raporu (f=1), Sihirli
degnek (f=1) ve renkli top havuzu (f=1) seklinde siralanmaktadir. Sinif 6gretmenlerinin trettikleri
metafor agiklamalarimin bir kismi asagidaki gibidir:

K-39: ““ Egitim aragtirmalan fizibilite raporlar gibi mevcut olan durumlarin betimlenmesini saglarlar.”
(Fizibilite raporu metaforu)
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K-27: ““ Egitim arastirmalar1 engin denizler gibi bilinen ve goriilenin aksine derinlere daldikga farkli
gerceklerle yiizlesilir.” (Engin denizler metaforu)
K-136: ““ denizler bir ¢ok canliya ev sahipligi yaparlar egitim arastirmalar1 da egitim alani igerisinde
olup biten durumlari bize bildirerek farkindalik olusturur ( Deniz metaforu).

Katilimcilarin olusturdugu bes farkli metafor incelendiginde; sinif 6gretmenlerinin egitim
arastirmalarini, egitim alaninda yasananlart betimlemede Onemli bir ara¢ olarak gordiikleri

sOylenebilir.

Tablo 5: Egitim Arastirmalarina Y 6nelik Olusturulan Olumsuz Kategoriler ve Metaforlari

Olumsuz Kategoriler Metafor ®) Metafor ®)
Bulmaca 1 Igne ile kuyu kazmak 1
Bulut 1 Kutup yildiz 1
Egitim Arastirmalarini Ulasilmasi giic  Colde sahil aramak 1 Maden aramak 1
calismalar olarak goren 6gretmenler Dipsiz kuyu kazmak 1 Matruska 1
Giil agac1 1 Uzay 1
Hazine arama 2
Ay ¢ekirdegi 1 Hayal kurmak 1
Balon 2 Iyi bir sey degildir 1
Biblo 1 Lastik 1
Bos bir ¢alisma 1 Liizumsuz 1
Bos bir kutu 1 Karada kiirek ¢gekmek 1
Egitim Arastirmalarim gereksizw Ve Bos bir tencke 1 Kisir bir dongii 2
?rvllamsu ¢aliymalar olarak goren Bosa kiirek ¢gekmek 1 Okunmadan rafa konulmus kitaplar 1
dgretmenler Bukalemun 3 Sakiz 1
Depo 1 Suya yazilan yazi 1
Dipsiz kuyudaki su 1 Tanimsiz 1
Gereksiz 1 Utopya 1
Hayal diinyasinda yagamak 1 Yazboz tahtasi 1
Bilinmeyenli denklem 1 Mevlana 1
Egitim Arastrmalarim  Karmasik  Gezegenler 1 Sehir trafigi 1
calismalar olarak goren 6gretmenler frrasyonel 1 Yapboz 3
Labirent 1
Egitim Arastirmalarim  Bireysellestirilmis 1 Cicek bahgesi 1
bireysellestirilmis ¢ahsmalar olarak Bos bir oda 1 Futbol mag1 1
goren 6gretmenler Bos bir sayfa 1 Gokkusagi 1
Bukalemun 1 Uygulamada eksik 1
Giinliik hayatla 1 Utopya 1
Egitim Arastirmalarini uygulamada zdeslesmeyen Yaratict olmayan 1
yetersiz goren 6gretmenle Inanilmas: giig 1 Yapboz 1
Kutup yildiz1 1 Yazboz tahtasi 1
Ogretmen diisiincesine nem 1
vermeyen sistem
Toplam 65

Olumsuz Kategoriler

Caligmada, bes kategoriden olusan olumsuz kategoriler ve tiretilmis metaforlar tasnif edilerek

degerlendirilmistir

Ulasilmasi Gii¢ Calismalar

Tablo 5 incelendiginde; sinif 6gretmenleri iirettikleri onbir farkli [(Bulmaca (f=1), Bulut (f=1),
Colde sahil aramak (f=1), Dipsiz kuyu kazmak (f=1), Giil agac1 (f=1) ve Hazine arama (f=2) gibi]
metaforla egitim arastirmalarin1 %7,19 oraninda “Ulasilmas1 Gii¢ Caligmalar” olarak gérmektedirler.
Cinsiyet degiskeni bakimindan erkek 6gretmenlerin oran1 %58; kadin 6gretmenlerin orani ise %42 dir.
Oranlara bakildiginda erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlere gore egitim arastirmalarini daha ¢ok
“Ulasilmas1 Gii¢ Calismalar” olarak bulduklari; ifade edilebilir. Kidem degiskeni bakimindan 6-10 yil
kideme sahip 6gretmenlerin oram1 %33,3; 11 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin oraninin ise
%66,7 oldugu goriilmektedir. Ayrica 1-5 yil arasi kideme sahip dgretmenlerin bu kategoriye yonelik
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bir metafor iiretmedikleri goriilmiistiir. Bu durumda, kidemli 6gretmenlerin, geng 6gretmenlere gore,
egitim arastirmalarini ulasilmasi giic ¢alismalar olarak gordiikleri sdylenebilir. Siif 6gretmenlerinin
irettikleri metafor agiklamalarinin bir kismi asagidaki gibidir:

K-19: “Egitim arastirmalar1 zor bir bulmaca gibidir bazi bilgilerin elde edilmesi zordur.” (Bulmaca
metaforu)

K-20: “Egitim arastirmalar1 gokyliziindeki bulutlar gibidir aramizda ¢ok mesafe vardir.” (Bulut
metaforu)

K-26: “Egitim arastirmalar1 ¢6lde sahil aramak gibidir. Ulasinca ¢ok mutlu olunacak ugsuz bucaksiz bir
alandir.” (Colde sahil aramak metaforu)

K-45: “Egitim arastirmalar1 giil agacina benzer giillerin dikenleri giile ulasilmasini zorlastirir.” (Gtil
agac1 metaforu)

Katilimcilar tarafindan olusturulan on bir farkli metafor géz Oniine alindiginda; smnif
Ogretmenlerinin egitim aragtirmalarint ucu- bucagi olmayan, ulasilmasi giic c¢alismalar olarak
gordiikleri sdylenebilir.

Gereksiz ve Anlamsiz Calismalar

Tablo 5 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin, olusturduklar1 24 farkli metaforla; [Bukalemun
(f=3), Balon (f=2), Kisir bir déngii (f=2), Liizumsuz (f=1), Utopya (f=1) ve Yazboz Tahtas1 (f=1)
gibi] egitim arastirmalarini %16,76 oraninda “Gereksiz ve Anlamsiz Caligmalar” olarak gordiikleri
sOylenebilir. Cinsiyet degiskeni bakimindan erkek 6gretmenlerin oraninin %36; kadin 6gretmenlerin
oranin ise %64 oldugu goriilmektedir. Oranlar karsilagtirildiginda, kadim ogretmenlerin erkek
Ogretmenlere gore egitim arastirmalarini daha ¢ok gereksiz ve anlamsiz gordiikleri belirtilebilir.
Kidem degiskeni bakimindan 1-10 yil kideme sahip 6gretmenlerin oran1 %32; 11 y1l ve iizeri kideme
sahip 6gretmenlerin orani ise %68’dir. Bu durumda, 11 y1l ve tizeri kideme sahip 6gretmenler, 1-10 y1l
kideme sahip olanlara gore egitim arastirmalarii kendi mesleki galigmalari igin gereksiz ve anlamsiz
bulmuslardir, denilebilir. Siif 6gretmenlerinin iirettikleri metafor agiklamalarinin bir kismm asagidaki
gibidir:

K-47: “Egitim arastirmalar1 gercekte olan durumlari yansitmayan, kagit iizerinde kalan galigmalardir.

Bunun yerine egitimin girdi ve ¢iktilarina bakilmasi daha gergekei sonuglarin elde edilmesini saglar.

Bu yilizden de egitim arastirmalarint bos ve anlamsiz buluyorum.” (Hayal diinyasinda yasamak

metaforu)

K-48: “Egitim arastirmalar1 yapilirken gériisiilen kisilerin dogru segilmedigini diisiiniiyorum bu yiizden

de ¢ikan sonuglar1 samimi bulmuyorum.”( Hayal kurmak metaforu)

K-54: “Bu kadar yapilmig calisma olmasina ragmen ortada diizelen bir sey olmamasi egitim

aragtirmalarinin - faydasiz oldugunu gosterir.”( Iyi bir sey degil metaforu)

K-57: “Egitim arastirmalar1 amagsiz, yonsiiz ve plansiz bir yolculuktan ibarettir.” (Karada kiirek

¢ekmek metaforu)

K-139: “Egitim arastirmalar1 sonucunda siirekli egitim sistemi degisiyor ama maalesef degisen bir sey

yok.” (Kisir bir dongii metaforu)

K-145: “Egitim arastirmalarinin anlamsiz ve yararsiz oldugunu diigiiniiyorum. Yani balon gibi i¢i bos.

arastirmay1 yapana katkisi var egitimde bir degisiklik yok.” (Balon metaforu)

K-160: “Egitim arastirmalar1 bukalemun gibi her renge giriyor ama sonucta fayda saglamiyor sisteme.”

(Bukalemun metaforu)

K-175: “ Tirkiye de olumlu ve fayda saglayan c¢aligmalarin yapildigina inanmiyorum hep itopik.”

(Utopya metaforu)

Uretilen metaforlar incelendiginde, olumsuz kategori icerisinde simf dgretmenleri tarafindan
en ¢ok metafor iiretilen kategorinin (24 farkli metafor) egitim arastirmalarint “Gereksiz ve Anlamsiz
Caligmalar” olarak goéren kategori oldugu goriilmektedir. Bunun yani sira, sinif dgretmenlerinin;
egitim arastirmalarinin i¢inin bos oldugunu, bir¢ok ¢alisma yapilmasina ragmen egitim alanina olumlu
katki sunulmadigini, sistemlerin siirekli degisiklik gosterdigi ama bu degisikliklerin egitime pozitif
yansimadigini ve yapilan ¢aligmalarin samimiyetten yoksun olmasi nedeniyle, bu ¢alismalar1 gereksiz
ve anlamsiz bulduklar sdylenebilir.
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Karmasik Cahismalar

Tablo 5 incelendiginde; sinif 6gretmenlerinin olusturduklari yedi farkli metaforla, egitim
arastirmalarim1 %5,39 oraninda “Karmasik Caligmalar” olarak gordiikleri soylenebilir. Kidem
degiskeni bakimindan incelendiginde; 1-10 y1l kideme sahip dgretmenlerin oram %33; 11 y1l ve iizeri
kideme sahip 6gretmenlerin oraninin ise %77 oldugu goriilmektedir. Bu durumda, 11 yil ve {izeri
kideme sahip 6gretmenlerin, 1-10 yil kideme sahip olanlara gore, egitim arastirmalarin1 daha c¢ok
karmasik bulduklari, ifade edilebilir. Cinsiyet degiskeni bakimindan erkek Ogretmenlerin oraninin
%356; kadin 6gretmenlerin oranin ise %44’ tiir. Oranlarin birbirine yakin ¢ikmasindan dolayi, cinsiyet
degiskeni bakimindan ortak goriise sahip olduklari sonucuna varilabilir. Olusturulan metaforlar,
sirayla “Yap-boz (f=3), Bilinmeyenli denklem (f=1), Gezegenler (f=1), irrasyonel (f=1), Labirent
(f=1), Mevlana (f=1) ve Sehir trafigi (f=1) seklindedir. Smif &gretmenlerinin {rettikleri metafor
acgiklamalarinin bir kismi agagidaki gibidir:

K-66: “ Mevlana’nin her insam kabul etmesi gibi egitim arastirmalarimiz da her yontemi kabul edip
benimseyerek 6gretmenlerin kafasini karistirmaktadir (Mevlana metaforu)

K-85: “Egitim arastirmalar sehir trafigi gibi karmagik” (Sehir trafigi metaforu)

K-9: “Egitim aragtirmalar1 ¢ok bilinmeyenli bir denklem gibi iginden gikilmas1 zor.”(Bilinmeyenli
denklem metaforu)

K-53: “Gergek ve dogru arasindaki simir kalkmis neyin dogru neyin yanlis oldugunun artik bir kistasi
yok iyice i¢inden ¢ikilmaz bir hal almigtir. (Irrasyonel metaforu)

Uretilmis yedi farkli metafora bakildiginda, smmif Ogretmenlerinin egitim arastirmalarini
“iginden ¢ikilmaz, anlagilmasi zor ve karmasik ¢alismalar” olarak gordiikleri sdylenebilir.

Bireysellestirilmis Calismalar

Tablo 5 incelendiginde; sinif Ogretmenlerinin olusturduklart alti farkli metaforla, egitim
arastirmalarini %3,59 oraninda “Bireysellestirilmis Caligmalar” olarak goérdiikleri s6ylenebilir. Kidem
degiskeni bakimindan 1-5 yil arasi kideme sahip Ogretmenlerin, bu kategoriye yonelik metafor
iretmedikleri, 6-10 y1l kideme sahip Ogretmenlerin oram1 %33; 11 yil ve lizeri kideme sahip
Ogretmenlerin oram ise %77°dir. Bu durumda, kidemli 6gretmenlerin, gen¢ 6gretmenlere gore, egitim
arastirmalarini kendi mesleki calismalart i¢in daha bireysellestirilmis bulduklar ifade edilebilir.
Cinsiyet degiskeni bakimindan erkek 6gretmenlerin orani %67; kadin 6gretmenlerin orani ise %33 tlir.
Oranlar karsilagtirildiginda erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlere gore egitim arastirmalarini daha
cok “Bireysellestirilmis Caligmalar” olarak bulduklari, sonucuna varilabilir. Olusturulan metaforlar su
sekildedir: Bireysellestirilmis (f=1), Bos bir oda (f=1), Bos bir sayfa (f=1), Cicek bahgesi(f=1), Futbol
maci(f=1) ve Gokkusag (f=1). Sinif Sgretmenlerinin iirettikleri metafor agiklamalarinin bir kismi
asagidaki gibidir:

K-14: “Egitim arastirmalar1 bos bir odaya benziyor. odanin igini istedigin gibi doldurabilirsin egitim
arastirmalari da kiginin oday1 doldurmasi gibi bireysel ¢alismalardan olusuyor.”(Bos bir oda metaforu)
K-40: “Egitim arastirmalar1 futbol mag1 gibi herkes kendi takimin1 tuttugu gibi herkes kendi ¢alismasini
ve yolunu tutup bir geyler savunuyorlar.” (Futbol mag¢1 metaforu)

K-24: “Cigek bahgesinden herkesin gidip sevdigi ¢icegi koparmasina benziyor egitim arastirmalari.
Aragtirmacilarda egitim igerisinde sevdikleri konular1 arastiriyorlar.”(Cicek bahgesi)

Katilimcilar tarafindan olusturulan alti farkli metafor goéz Oniine alindiginda, smif
Ogretmenlerinin egitim aragtirmalarini kendi uygulamalarina ve deneyimlerine uzak, 6gretmenlerin
beklentilerinden farkli, tamamen bireylerin kendi isteklerini gerceklestirmeleri adina yapilmig
calismalar olarak gordiikleri soylenebilir.

Uygulamada Yetersiz Calismalar

Tablo 5 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin olusturduklari 10 farkli metaforla [Giinlik
hayatla 6zdeslesmeyen (f=1), inanilmas1 gii¢ (f=1), Ogretmen diisiincesine 6nem vermeyen sistem
(f=1) ve Uygulamada eksik (f=1) gibi] egitim arastirmalarint %5,99 oraninda “Uygulamada Yetersiz
Caligmalar” olarak gordiikleri sdylenebilir. Kidem degiskeni bakimindan 1-10 yil kideme sahip
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Ogretmenlerin orant %30; 11 yil ve lizeri kideme sahip 6gretmenlerin orani ise %70’tir. Bu durumda,
11 y1l ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin, 1-10 yil kideme sahip Ogretmenlere gore, egitim
arastirmalarinin, egitim uygulamalarinda yeterince yer almadigini belirtmektedirler. Cinsiyet degiskeni
bakimindan erkek Ogretmenlerin oram1 %10; kadin Ogretmenlerin oranmi ise %90’dir. Oranlar
karsilastirildiginda kadin 6gretmenlerin erkek Ogretmenlere gore egitim arastirmalarini daha ¢ok
Uygulamada Yetersiz” bulduklari, sonucuna varilabilir. Simif 6gretmenlerinin {irettikleri metafor
aciklamalarinin bir kismi agagidaki gibidir:

K-92: “Egitim arastirmalart bolgesel farklar1 dikkate almadan yapildigi igin
uygulamada eksik kalmaktadir.” (Uygulamada eksik metaforu)

K-101: “Soylenen ile yapilanlar farkli gergeklestigi i¢in egitim ortaminda, yapilmasi
gereken belli ama uygulamalar yanlis ve uygunsuz oldugundan inandirict degil.”
(Inandiric1 olmayan metaforu)

K-102: “Yapilan egitim arastirmalart kaliplasmis ve uygulanmasi giinliik hayat
icerisinde pek miimkiin olmayan seyler.” (Giinliik hayatla 6z desmeyen metaforu)

Olusturulan on farkli metafora bakildiginda, sinif Ggretmenlerinin egitim arastirmalarini
bolgesel farklari dikkate almayan, uygulamaya katki sunmayan ve kaliplagsmis g¢aligmalar olarak
gordiikleri sdylenebilir.

4. SONUC TARTISMA VE ONERILER

Bu calisma, sinif 6gretmenlerinin mesleki deneyim, meslektaslariyla diyaloglar1 ve gézlemleri
sonucunda edindikleri tecriibelere bagli olarak egitim arastirmalari kavramina yonelik sahip olduklar
algilar1 metaforlar aracilifiyla ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilmistir. Calismada 6ne c¢ikan noktalar
asagida yer almaktadir:

[lk olarak, egitim arastirmalarina yonelik dgretmenlerin olusturmus oldugu 111 farkli metafor
olumlu ve olumsuz olarak siiflandirilmistir. Smiflama sonucunda 102 olumlu (%61,08) ve 65 de
olumsuz (%48,92) metafor bulunmustur. Olumlu metaforlar penceresinden egitim arastirmalarina
bakildiginda; sinif 6gretmenlerinin, egitim arastirmalarini: kendilerine yol gdsteren, siirekli degisim ve
gelisim igerisinde olan, egitim Ogretim faaliyetlerini gerceklestirmede kendilerine katki sunan ve
egitim siireci icerisinde ger¢eklesen durumlarin yansitan bir ayna olarak gordiikleri anlagilmistir. Simif
Ogretmenlerinin biliylik ¢ogunlugunun egitim arastirmalarina olumlu bakmasi, literatiirdeki baska
arastirma sonuglartyla karsilastirildiginda benzerlik gostermektedir.

Ekiz (2006) ile Uggun ve Unal (2015), yaptiklari calismalarda &gretmenlerin, egitim
arastirmalarim1 gerekli gordiikleri saptanmistir. Yine Korkmaz, Sahin ve Yesil (2011); Moudafidou,
Melliou ve Georgopoulou (2011); Sahin ve Arcagdok (2013), yaptiklar1 ¢aligmalarda, 6gretmenlerin
egitim arastirmalarina karsi olumlu tutuma sahip olduklarim ortaya koymuslardir. Ogretmenlerin,
egitim arastirmalarima karst besledikleri olumlu tutumlar cinsiyet degiskeni bakimindan
incelendiginde; erkek 6gretmenlerin (%62) kadin 6gretmenlere gore (%38) egitim arastirmalarina daha
olumlu baktiklar1 goriilmektedir. Kidem degiskenine gore ise, 1-10 yil kideme sahip 6gretmenlerin, 11
yil ve tizeri kideme sahip olanlara gore, egitim arastirmalarini daha olumlu baktiklar1 anlasilmaktadir.
Bunun olas1 bir nedeni, daha fazla kideme sahip 6gretmenlerin zamanla egitim arastirmalarinin olumlu
sonuglarina vakif olmamalariyla ilgili olabilir.

Olumsuz metaforlar penceresinden egitim arastirmalarina bakildiginda; sinif 6gretmenlerinin,
egitim arastirmalarini; ulasilmasi giig, gereksiz, anlamsiz, karmasik, bireysellestirilmis ve uygulamada
yetersiz gordiikleri anlasilmistir. Ogretmenlerin, bu algilarimin olasi nedenleri igin literatiir yol
gostericidir. Davies (1999), yapilmis calisma sonuglarinin egitim uygulamalarina aktarilabilir
olmasinin dneminden bahsetmistir. Sar1 (2006), yaptig1 arastirmada, dgretmenlerin %27’sinin egitim
arastirmalarini takip ettigini ve %33 {inlin, arastirma sonuglarindan yararlandigini belirtmistir. Ekiz
(2006), yaptigi calismada, “Akademik Kiiltliir” ile “Uygulama Kiiltiirii” arasinda bir boslugun
oldugunu belirtmistir. Y1ildirim, ilhan, Sekerci ve Sozbilir (2014), dgretmenlerin egitim arastirmalarini
takip edememe gerekgelerini; is yogunlugu ve zaman bulamama seklinde ifade ettiklerini
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bildirmislerdir. Ekiz ve Yigit (2012), O&gretmenlerin arastirma sonuglarindan nadir olarak
yararlanmalarini, O0gretmen ve akademisyenler arasinda yasanan iletisimsizlikle agiklamiglardir.
Kiiciiktepe’nin (2013) yaptig1r arastirmaya gore, Ogretmenlerin %80.7’si “Program Gelistirme”,
%86.1°1 “Ogretim Yoéntem ve Teknikleri” ve %91.9’u da “Olgme ve Degerlendirme” alanlarinda
hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duymaktadirlar. Korkmaz, Sahin ve Yesil (2011), 6gretmenlerin bilimsel
arastirmalara yardimci olma noktasindaki isteksizliklerini; arastirmacilarin kendilerine isteksiz
yaklagmalari, verilerin toplanmasi esnasinda arastirmacilarin nazik olmamalari, arastirma taleplerinin
bikkinlik derecesinde sik tekrarlandigini, arastirmalar gereksiz gordiikleri ve amacina ulagmayacagini
disiindiikleri seklinde ifade etmislerdir. Cepni ve Kiiclik (2003) ise, Ogretmenlerin egitim
arastirmalarindan istifade etmediklerini belirtmislerdir. Burada kisaca temas edilen literatiir bilgileri,
calismaya katilan sinif 6gretmenlerinin, egitim arastirmalarina karsit mesafeli duruslarinin muhtemel
nedenleri sayilabilir. Yapilmast gereken, bu dgretmenleri yetistiren egitim fakdilteleri programlarina
arastirma ile ilgili daha fazla ders eklemek ve Ogretmenler ile Ogretim elemanlari arasinda
koordinasyon saglamak olmalidir. Bunun i¢in, 6gretmenleri yiiksek lisans i¢in tesvik etmek fayda
saglayabilir.

Katilimc1 6gretmenlerin, egitim arastirmalarina karsi olumsuz tutum sergilemeleri, cinsiyet
degiskeni bakimindan incelendiginde, kadin 6gretmenlerin (%55) erkek 6gretmenlere gore (%45) daha
fazla olumsuz baktiklar1 goriilmektedir. Kidem degiskeni bakimindan, 11 yil ve iizeri kideme sahip
Ogretmenlerin, 1-10 y1l kidemlilere gore, egitim arastirmalarini daha olumsuz bulduklari anlagilmisgtir.
Ogretmenlerin egitim arastirmalarma yonelik yaklasimlarini inceleyen Sahin ve Arcagok (2013),
Ogretmenlerin  egitim arastirmalarin1 takip etme diizeylerinin %56,30 oraninda oldugunu
belirtmektedirler. Bu ve benzeri arastirma sonuglari, sinif 6gretmenlerinin, egitim arastirmalarina karsi
neden olumsuz tutum takindiklarini géstermesi bakimindan 6nemlidir.

Oneriler

1. Tirkiye’de 6gretmen yetistiren Egitim Fakiiltesi programlarina bilimsel arastirma ile ilgili
dersler eklenmelidir.

2. Egitim Fakiilteleri, 6gretim siirecinde 6gretmen adaylarinin bilimsel arastirmalara iliskin
tutumlarini olumlu yonde desteklemek {izere dersler ihdas etmeli ve buna iliskin seminer,
panel ve galistay gibi etkinlikler diizenlemelidir.

3. Mevcut sinif 6gretmenlerinin, egitim arastirmalarina yonelik olumlu tutum takinabilmeleri
icin, bu 6gretmenlerin lisansiistii egitime tesvik edilmesi ve miimkiin ise bunlara lisansiistii
kontenjan ayrilmasi yararli olabilir.

4. Egitim bilimleri veya alan egitimi sahasinda calisan arastirmacilarin, c¢aligmalarina, simif
Ogretmenlerini paydas olarak dahil etmeleri ve beraber yayin yapmalari, bu 6gretmenlerin
aragtirma sonuglarina yonelik tutumlarini olumlu yonde destekleyebilir.

5. Milli Egitim Bakanligi, mevcut simif dgretmenlerini, egitim ve 6gretim sahasinda aragtirma
yapma, proje gelistirme bakimindan tesvik edici Onlemler almalidir. Ornegin bilimsel
arastirma ve yayin yapan 0gretmenlere maddi getirisi de olan statii verilebilir.

KAYNAKCA

Arnett, R.C. (1999). Metaphorical Guidance: Administration as Building and Renovation. Journal
of Educational Administration, 37(1), 80-89.

Bassey, M. (1999). Case study research in educational settings. Buckingham & Philadelphia:Open
University Press.

Cepni, S. Ve Kiigiik, M. (2003). Egitim Arastirmalariin Fen Bilgisi Ogretmenlerinin
Uygulamalar1 Uzerindeki Etkilerinin Belirlenmesi: Bir Ornek Olay Cahsmasi. Egitim
Aragtirmalari,4 (2), 75-84.

46



Sinif Ogretmenlerinin Egitim Arastirmalarina Yonelik Algisi:

www.ejedus.or: .
! 7 Metaforik Bir Caligma Y11:2017,C:6, S:11(34-48)

Cerit, Y. (2008). Ogretmen Kavramm ile Ilgili Metaforlara iliskin Ogrenci, Ogretmen Ve
Yoneticilerin Goriisleri. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 6 (4),461-522.

Cetin, M. ve Evcim, U. (2009). Orgiitsel Kiiltiiriin Algilanmasinda Metaforlarin Rolii. Gazi
Universitesi iletisim Fakiiltesi Dergisi, 28, 185-220.

Davies, P. (1999). What is Evidence-Based Education?. British journal of Educational Scince,47(2),
108-121.

Ekiz, D. (2006). Sinif ogretmenlerinin egitim arastirmalarmma karsi tutumlari. Kuram ve
Uygulamada Egitim Bilimleri, 6 (2), 373-394.

Ekiz, D. (2011). Primary School Teachers’ Preactive Teaching and Practical Theories. Germany.
Lambert Academic Publishing.

Ekiz, D. ve Yigit, N. (Mayis 2012). (")gretmqn Adaylarmmin Egitim Arastirmalarinin Amag¢ Ve
Cesitleri Hakkindaki Goriislerinin Incelenmesi. Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 23, 3-21.

Eraslan, L., (2011). Sosyolojik Metaforlar. Akademik bakis dergisi, 27, 1-22.Ergun, M. (2015)
Isvigre ve Tiirkiye Sinif Ogretmeni Yetistirme Programlarmin Karsilastirilmasi. Ahi
Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1, 35-54.

Everton, T., Galton, M., & Pell, T. (2000). Teachers perspectives on educational research:
Knowledge and context. Journal of Education for Teaching, 26(2), 167-182.

Geng, S.Z. (2005) Ogretmen Yetistirme Meselemiz. Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Dergisi Sayi:
11, 86-99.

[lhan, N:,Sekerci, A.R.,Sézbilir, M. Ve Yildirim, A. (2013). Egitim Arastirmalarina Yonelik
Ogretmen Tutum Olceginin Gelistirilmesi: Gecerlik Ve Giivenirlik Calismasi. Bati
Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 4 (8), 31-56.

Kalyoncu, R. (2012). Géresel Sanatlar Ogretmeni Adaylarinin” Ogretmenlik” Kavramina iliskin
Metaforlari. Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 9 (20), 471-484.

Kalyoncu, R. (2013). Simf Ogretmeni Adaylarimin “ Sanat Egitimi Dersi” Kavramina iliskin
Metaforlari. Nwsa- Education Sciences, 8, (1), 90-102.

Korkmaz, O., Sahin, A. ve Yesil, R. (2011). Ogretmenlerin Bilimsel Arastirma ve Arastirmacilara
iliskin diisiinceleri. Kuramsal egitim bilim, 4 (2), 109- 127.

Kiiciiktepe, C (2013). Simf (")gretmenlerini.n Hizmet I¢i Egitim Ihtiyaclarimin Ogretmen
Goriislerine Gore Belirlenmesi. Abant 1zzet Baysal Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2, 26-43.

Lakoff, G., Johnson, M.(1980). Metaphors We Live By. Chicago University of Chicago Press 276p.

Lakoff, G., Johnson, M. (2005). Metaforlar: Hayat, Anlam ve Dil (Ceviren G.Y. Demir). Istanbul:
Paradigma.

Levine, P.M. (2005). MetaphorsandImages of Classrooms. ERIC: EJ724893.

Miles, M. B., & Huberman, A. M. (1994). An expanded sourcebook: Qualitative data analysis.
Thousand Oaks, CA: Sage.

Milli Egitim Bakanligi ( MEB), (2008). Ogretmen yeterlilikleri: Ogretmenlik Meslegi Genel ve
Ozel Alan yeterlilikleri. Ankara Devlet Kitaplar1 Midiirligi.

Moudafidou, A., Melliou, K.& Georgopoulou, A. A. (2011). Educational Research And Teacher
Development. Procedia- Social and Behavioral Scinces, 31, 156-161

Oriicii, D. (2014) Ogretmen Adaylarimin Okul, Okul Yénetimi ve Tiirk Egitim Sistemine Yonelik
Metaforik Algilari. Kuram ve Uygulamada Egitim Y6netimi,20 (3), 327-358.

47



Sinif Ogretmenlerinin Egitim Arastirmalarina Yonelik Algisi:

www.ejedus.or: .
! 7 Metaforik Bir Caligma Y11:2017,C:6, S:11(34-48)

Saban, A. (2004). Giris Diizeyindeki Simf Ogretmeni Adaylarimn "Ogretmen" Kavramina
Iliskin Ileri Siirdiikleri Metaforlar. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 2(2): 131-155.

Saban, A., Kogbeker, B. N., Saban, A. (2006). (':)gretmen Adaylarimin (")gretmen Kavramina iliskin
Algilarimin Metafor Analizi Yoluyla Incelenmesi. Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri,
(6):461-522.

Saban, A. (2008). Okula iliskin Metaforlar. Educational Administration: Theory and Practice, 55,
459-496.

Sar1, M. (2006). Arastirmaci 6gretmen: Ogretmenlerin bilimsel arastirmaya iliskin gériislerinin
incelenmesi. Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri, 6(3), 847-879.

Semerci Cetin. (2007). Program Gelistirme Kavramina fliskin Metaforlarla Yeni ilkégretim
Programina Farkh Bir Bakis. C.U. Sosyal Bilimler Dergisi, 31(1), 139-154.

Sahin, A. (2011). Ogretmen Algilarina Gore Etkili Ogretmen Davramslari. Ahi Evran Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 12 (1), 239-259.

Sahin, C. ve Arcagok, S. (2013). ilkégretim 6gretmenlerinin egitim arastirmalarina yénelik
yaklasimlari. Bilgisayar ve Egitim Arastirmalan Dergisi, 1, (2), 1-21.

Sisman, M. (2000). Ogretmenlige Giris (2. Bask1). Ankara: Pegem A Yayncilik.

Uggun, D. Ve Unal, E. (2015). Tiirkge ve Simif Ogretmenlerinin Egitim Arastirmalarina Yonelik
Tutumlarimin incelenmesi. Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 2, 85-
94.

Yildirim, A. ve Simsek, H. (2011) Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri. Ankara: Seckin
Yaymcilik.

Yilman, M. (2006). Tiirkiye’de Ogretmen Egitiminin Temelleri, (2. baski), Ankara: Nobel
Yayinlari.

48



