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Universite Son Sinif Ogrencilerinin Gelecek Kaygilarini
Cozumlemek

oz

Bu calismanin temel amaci, Universite son sinif 6édrencilerinin kpss ve gelecek kaygilarini ¢éziimlemek ve degerlendirmektir.
Calisma, nitel arastirma ydntemlerinden fenomenoloji desenine uygun olarak tasarlanmistir. Bu kapsamda 2022-2023 egitim-
Ogretim yilinda Universite egitimine devam eden ve son sinif 8grencilerin goérislerine bagvurulmustur. Veriler spor bilimleri
fakiltesinde 6grenim goéren 10 6drenci ile derinlemesine gérismeler yoluyla toplanmis ve icerik analizi ile analiz edilmistir. Elde
edilen veriler analiz NVIVO 10 programi araciliiyla kodlandirilip temalandiriimistir. Verilerin analizi sonunda literatlr g6z 6nilinde
bulundurularak alti tema belirlenmistir. Bu temalar; “Anlam”, “Metafor”, “Strateji”, “Yeterlilik”, “Umut” ve “Onlem” seklindedir.
Katihimcilarin goérusleri goéz 6nine alindiginda sonug olarak, KPSS’'nin gelecekleri agisinda gok dnemli oldugu ve hayatlarini
onemli olgtide etki yaptidi, ekonomik ve sosyal agidan yiprandiklarini belirtmislerdir. Calismanin literatiire katki saglayacagi
disinulmektedir.

Anahtar Kelimeler: Universite, kaygi, KPSS

Analyzing the Future Concerns of University Senior Years

ABSTRACT

The main purpose of this study is to analyze and evaluate the KPSS and future concerns of senior university students. The study
was designed in accordance with the phenomenology pattern, one of the qualitative research methods. In this context, the opinions
of senior students and students continuing their university education in the 2022-2023 academic year were consulted. Data were
collected through in-depth interviews with 10 students and analyzed with content analysis. The data obtained were coded and
themed through the analysis NVIVO 10 program. At the end of the data analysis, six themes were determined considering the
literature. These themes; they are Meaning, Metaphor, Strategy, Adequacy, Hope and Precaution. Considering the opinions of
the participants, they stated that KPSS was very important for their future and had a significant impact on their lives, and that they
were economically and socially worn out. It is thought that the study will contribute to the literature.

Keywords: University, anxiety, KPSS
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GiRIiS

Ogretmen adaylarinin égretmenlik meslegdi ve gelecekle alakali duymus olduklari en
onemli kaygl bu meslege girerken yapilan Kamu Personel Segme Sinavi (KPSS) ve
ogretmen atama problemleriyle alakalidirt. Egitimini tamamlamis ve is yasamina adim
atacak olan 6gretmen adaylari mezun olduktan sonra girecekleri (KPSS) nedeniyle de
psikolojik sorunlar yasamakta ve zorlanmaktadirlar?2. Ogretmen adaylari icin biyUk
onem arz eden bu sinav, 6gretmenlerin egitimini gordukleri alanda ise girebilmelerinin
son adimi olup onlarin Uzerinde negatif bir etki olusturmaktadir. Bu olumsuz etki ile
yuksek sinav kaygisi olan ogretmen adaylari gogunlukla sinavda istedikleri basariyi
elde edemezler®. Hig sliphe yok ki yillarca siren egitim, bireyin hayatinda son derece
onemli rol oynamaktadir. Bununla birlikte yUksekogretimin son yili, 6grencilerin
yasamlarinda yeni bir asamanin baslangicini olusturacag! i¢in ayrica onemlidir.
Bireyler 8grencilik hayatlarinin sonunda toplumun etkin tiyeleri haline gelirler. is secimi,
gercek yasamda rol alma planlari, arkadasliklar, is bulamama kaygisi ve farkh
sorumluluklar insanlarda kayglya neden olan faktorler arasindadir*®. Adaylarin
Uzerinde olusan yogun baski ile beraber sinav kaygilari da artmaktadir. Basari
Uzerinde dogrudan etkiye sahip olan sinav kaygisi, ayni zamanda bireylerde
tikenmislik durumunun ortaya gikma olasiligini ve riskini de artirabilmektedir®.

Psikolojide kaygi ile alakali bilinen ilk ¢alismalari yapan ve bu s6zcugu ilk defa kullanan
Freud’'dur. Freud kaygly fiziksel ve sosyal cevreden gelebilecek tehlikelere karsi
uyarmak, gereken adaptasyonlari saglamak, yagsamin surdurulmesine yardimci olmak
olarak tanimlamaktadir’. Kaygi hem kelime olarak hem de ginlik hayatta
kullanilabilmekte ve her iki durumda da genellikle olumsuz bir ifade olarak kabul
edilmektedir. Bununla birlikte kayginin olumsuz etkileri olmasina ragmen organizma
Gzerinde motivasyon saglayici, uyarici ve koruyucu etkileri bulunmaktadir®. Literatiire
bakildiginda kaygi ve korku ifadelerinin gogunlukla karistirildi§i gérilmektedir. Korku,
tehlikeye kargi bilingli bir duygusal tepkidir. Kayg! farkindalktir. Digaridan gelen ve
nesnesi birey tarafindan taninmayan tehlikeye karsi verilen i¢sel bir tepkidir®. Kaygiya
sebebiyet veren birgok etmenin varligindan bahsedilebilir. Bunlardan bir tanesinin de
sinav kaygisi oldugu dusunulmektedir.

Sinav kaygisi, basarisizlik ihtimaline karsi duyulan korku ve endisenin 6zel durumudur.
Kayginin eslik ettigi duygusal, fiziksel ve davranissal tepkiler olarak ortaya cikarlar'®.
Orta duzeyde kaygi duymak bireyi motive ederek akademik basariyi arttirdigi, sinav
kaygisinin yuksek oldugu bireylerin sinavdan beklentisinin yuksek oldugu
saptanmistirt’:12, Sinav kaygisi duygusal, bilissel ve davranissal boyutlari iceren bir
olgudur. Kisiler duygusal kaygilarini kalp atiglarinin hizlanmasi, mide bulantisi gibi
fizyolojik tepkilerle sinav esnasinda gosterirken; bilissel kaygilarini ise sinav éncesi ve
sonrasi sureglerde gelistirdikleri kendine guvensizlik, endise duyma, basarisiz olma
gibi i¢sel diyaloglar seklinde gosterirler314,

insanlarin yasam boyu karsilastiklari bircok negatifligin bireyin hayattan kaygi
duymayasina ve gelecege yonelik olumsuz bir bakis agisi olusturmalarina neden
oldugu dusuniimektedir. Universite dgrencilerinin KPSS sinav kaygilari ve gelecek
kaygilarina yonelik farkh c¢alismalar bulunmasina yonelik bu calisma uUniversite
ogrencilerinin KPSS sinav kaygisi ve gelecek kaygisi yonlyle benzer galigmalardan
ayrilmaktadir. Bu c¢alismada Universite 6grencilerinin kpss ve gelecek kaygilarini
¢bzumlemek ve bununla iligkisi olabilecegi dustnulen farkli sosyodemografik
degiskenlere gore degerlendiriimesi amacglanmistir.
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MATERYAL VE METOT

Katilimcilar

Bu bolimde arastirmanin modeli, g¢alisma grubu, veri toplama araci, verilerin
toplanmasi ve verilerin analizi yer almaktadir. Arastirma sorularina cevap bulabilmek
icin nitel arastirma yontemlerinden fenomenolojik desen kullaniimigtir. Nitel aragtirma
bir olguyu ilgili bireylerin bakis agilarindan gorebilmeye ve bu bakig agilarini olugturan
sosyal yaplyi ve suregleri ortaya koymaya olanak verdiginden tercih edilmistir. Mevcut
arastirmanin c¢alisma grubunu; 2022-2023 egitim-0gretim yilinda, Yozgat Bozok
Universitesinde Spor Bilimleri Fakiltesinde 6grenim géren 10 6grenci olusturmustur.
Aragtirmada katilimcilarin belilenmesinde kolayda 6rnekleme yontemi kullaniimigtir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada universite egitimleri devam eden ogrencilerin kamu personeli segme
sinavi ile ilgili goruslerinin incelenmesi igin yari-yapilandiriimig goérisme formundan
yararlaniimistir. Goérisme formu arastirmacilar tarafindan gelistirilmistir. Form
hakkinda nitel arastirma konusunda uzman u¢ akademisyen gorusu alinmistir. Yari-
yapilandiriimis goérusmelerde arastirmaci katilimcilara ©Onceden arastirmanin
amagclarina uygun olarak hazirladigi sorulari yoneltmektedir. Arastirmanin verileri,
ogrenciler ile yiz ylze gérisme yontemiyle toplanmistir. Gorismeler 15.04.2023-
15.05.2023 tarihleri arasinda yapilmigtir. Gorusme oncesinde katilimci 6grencilere
arastirma ve yapilacak gorugme hakkinda on bilgi verilmigtir. Verilerin toplanmasi
kapsaminda gorusme surecinde arastirmacilar katilimcilara sorulari yoneltmigtir.
Sorularin igten ve samimi olarak cevaplanmasi saglanmaya calisiimistir. Gorisme
formundaki sorular; KPSS ne anlam ifade etmektedir? KPSS denilince neler
hissetmektesiniz? Sinav kaygisiyla basa cikma yontemleriniz nelerdir? Egitimi
tamamladiktan sonra kendinizi meslege hazir hissediyor musunuz? Hayirsa neden?
Egitiminiz bittikten sonra hemen atamanizin yapilacagina inaniyor musunuz? Hayirsa
neden? Gelecek kayginizi azaltmak igin neler yaptiniz veya yapiyorsunuz? seklindedir.

Verilerin Analizi

Katiimcilarla gercgeklestirilen gorusmelerden elde edilen veriler icerik analizi ile
¢bzUmlenmistir. Igerik analizi surecinde; (i) verilerin kodlanmasi, (ii) temalarin
olusturulmasi, (iii) temalarin dizenlenmesi (iv) bulgularin yorumlanmasi asamalari
izlenmistir’®. Arastirmada katilimcilarin gériismelerde verdikleri yanitlar arastirmanin
amaci ve hipotezleri dikkate alinarak kodlanmigtir. Temalar bu hipotezler
dogrultusunda olusturulmustur. Kodlama igleminden sonra elde edilen kodlar bir araya
getirilerek ortak yoOnleri belirlenmis ve kodlanan verilerin, duzenlenen temalara
yerlestiriimesi ile slUrece devam edilmistir. Arastirmanin dis gegerliligi igin
katilimcilardan elde edilen veriler sunulurken dogrudan alintilarla ayrintili betimlenme
yapilmasi, yontem bolumunde, érneklem, veri toplama araci, verilerin ¢dzimlenmesi
slireclerindeki islemlere ayrintili olarak yer verilmistir'é. Arastirmanin i¢ gtvenirliligini
saglamak igin kod ve temalar, uzman u¢ 6gretim elemani tarafindan incelenmis
Uzerinde uzlasilamayan kod ve temalar tartigilarak yeniden yapilandiriimistir.
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BULGULAR

Bu bdélimde Universite 4. Sinifta 6grenim goren dgrencilerin Kamu Personeli Segcme
Sinavi ve gelecek kaygisina yonelik goruglerine iligkin bulgular ve temalar halinde
verilmigtir.

KPSS ne anlam ifade etmektedir?

Sekil 1. Kamu Personeli Segme Sinavi Anlami

01 “KPSS kamuda géreve basglamak icin yapilan bir belirleme sinavi” 02 “gelecegimin
teminat icin zorlu bir siireci ifade etmektedir” 03 “KPSS, kamu sektdriinde calismayi
hedefleyen birgok birey igin kritik bir sinavdir. Ancak, sadece bir sinav sonucuna dayali
olarak yapilacak personel segiminin tum beceri ve yetenekleri yeterince olgup
dlcmedigi konusunda bazi slpheler bulunabilir. ideal olarak, sinav sonuglarina ek
olarak deneyim, beceri ve kisisel yeteneklerin de dikkate alindigi bir degerlendirme
sureci daha kapsamli ve adil bir personel se¢imi saglayabilir. Ayrica, sinavin icerigi ve
formati konusunda surekli iyilestirmeler yapilmasi, adaylarin gergek yeteneklerini daha
iyi yansitabilir ve kamu sektoru icin en uygun personelin secilmesine katki saglayabilir.”
04 “KPSS bana gelecek anlam ifade etmekte” O5 “Sinav stresi kaygl” 06 “Bilgi
diizeyimden ¢ok ezber yetenedimi 6lcen hayatimi zorlastiran bir sinav” 07 “KPSS
gelecekteki hedeflerime giden yolda sadece bir adimdan ibaret.” O8 “Memur
olabilmemiz i¢in 4 yilda 6grendigimiz bilgileri 130 dakikalik sure zarfinda sorgulayan
sinav sistemi” 09 “Caba, emek, Karsilik” 010 “Kpss devlet dairelerinde galigabilmemiz
igin bir aragtir”
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KPSS denilince neler hissetmektesiniz?

Sekil 2. Metafor Temasi

01 “sinav, stres ve atanma korkusu” 02 “gelecegdimin teminati igin zorlu bir siireci ifade
etmektedir kpss benim icin” 03 “KPSS gibi dnemli sinavlar, adaylarda gesitli duygusal
tepkilere neden olabilir. Bu tepkiler arasinda stres, heyecan, umut, basari kaygisi ve
belirsizlik gibi duygular bulunabilir. Her bireyin bu sinavla ilgili deneyimi kisisel
yetenekleri, hazirlik silreci ve hedefleri dogrultusunda degisiklik gdsterebilir.
Unutulmamalidir ki sinavlar, kariyer yolculugunun sadece bir agsamasidir ve her bir
deneyim, bireyin kisisel ve profesyonel gelisimine katkida bulunabilir.” 04 “Ya birazcik
gelecek kaygisi olabilir planli ders galismak” O5 “Gelecek kaygisi” 06 “Kaygi, sinir,
stres” O7 “Gincel atama sayisi sebebiyle korku basta olmak {izere konularin
yetismeme ihtimalinden kaynakli stres ve ayni zamanda da heyecan duygularini
hissettiriyor.” 08 “Okudugum bélimin az alim yapmasi ve puaninin yiiksek olmasi
sebebiyle endise ve stres” 09 “Stres, Kaygi, gelecek plani” 010 “Herhangi bir duygu
olusturmuyor normal bir sinav.”

Sinav kaygisiyla basa ¢ikma yéntemleriniz nelerdir?

Sekil 3. Strateji Temasi
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01 “Kahve ve kitap okuyarak” 02 “sinav kaygisiyla basa ¢ikmak icin daha ¢ok sinavi
dusunmemeye veya hobilerim olan seylere daha ¢ok vakit ayiriyorum kpss denilince
kaygi stres korku bu tiir duygularim agir basmakta” O3 “Sinav kaygisi, birgok kisi igin
zorlayici bir deneyim olabilir ve bu konuda basa g¢ikma stratejileri kisiden kisiye
degisebilir. Onemli olan, bu kaygiyla etkili bir sekilde basa g¢ikabilme becerilerini
gelistirmek ve sinav surecini daha yonetilebilir kilmaktir. Bireyler, stresle basa ¢ikma
konusunda farkli yontemleri denemeli ve kendi ihtiyaclarina en uygun olanlari
bulmalidir. Ayrica, sinav kaygisiyla basa c¢ikma surecinde destek almak ya
sevdiklerinizle duygusal olarak paylasmak ya da profesyonel bir yardim almak gibi,
onemli bir adim olabilir. Unutulmamalidir ki sinavlar, bagari ve degerlilik duygularini
belirleyen tek kriter degildir. Bu sureci bir 6grenme firsati olarak gormek, bagari ve
basarisizlik arasindaki dengeyi kurmak, sinav kaygisini azaltmada yardimci olabilir.”
04 “Bu sene olmazsa gelecek sana mutlaka olur yéntemini kullaniyorum” O5
“calismak emek vermek” O6 “Sinav kaygisiyla basa ¢ikamiyorum” O7 “KPSS
sinavindan yeterli puani alip atanan insanlarin videolarini izleyerek kendimi motive
etmeye calisiyorum. Kendime derslerle ve denemelerle ilgili hedefler koyuyorum. Bu
hedeflere ulastigimda veya yaklastigimda basarabilecegime dair kendimi motive
ediyorum. Calistigim konulari ve netlerimi yazdigim bir defter tutuyorum. Bu da ayrica
beni motive ediyor.” O8 “Diizenli olarak her giin ders calismak ve geleneksel Tiirk
okculuguyla ilgilendigim icin antrenmanlarla biraz olsun sinav kaygisiyla basa
cikabiliyorum.” 09 “Atanmis hocalarimdan tavsiye almak” 010 “Sinav kaygisiyla basa
cikmanin yolu yeterince ders ¢alismak oldugunu distindyorum.”

Egitimi tamamladiktan sonra kendinizi meslede hazir hissediyor musunuz? Hayirsa
neden?

Sekil 4. Mesleki Hazirlik Temasi

01 “Evet” 02 “evet hazir hissediyorum” O3 “Bir kisi, egitim strecinde edindigi bilgi ve
becerileri ne kadar uygulama firsati bulduysa, staj veya pratik deneyimle
desteklenmigse, meslede hazir hissetme olasihgi artar. Ayrica, surekli 6grenmeye agik
olma, guncel gelismeleri takip etme ve mesleki becerileri stirdirme de énemli faktorler
arasinda yer alir. Meslege hazir hissetmeme durumu, belki de kisinin 6zglven eksikligi,
yeni bir ortama adapte olma zorlugu veya mesleki becerilerini yeterince gelistirememis
olma gibi ¢esitli nedenlere dayanabilir. Bu durumlarla basa ¢ikma ve mesleki geligimi
destekleme siiregleri de dnemlidir.” O4 “Ya meslegdi kendimi hazir hissediyorum eksik
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ybnlerim var ama yapabilecegime inaniyorum en iyi sekilde” O7 “Hazir hissetmiyorum.
Cunkl su an da goérdigum egitim veya stajlar meslek hayatinin sadece bir kismi.
Gergekten meslege basladigimda daha farkh sorumluluklarim farkli durumlar olacagi
bilincindeyim. Bunlara da meslege basladigimda zamanla adapte olacagima
inaniyorum.” 010 “Evet meslege hazir hissediyorum”

Egitiminiz bittikten sonra hemen atamanizin yapilacagina inaniyor musunuz? Hayirsa
neden?

Sekil 5. inang Temasi

01 “Atanacagimi diisiinlyorum” 02 “hayir diisiinmiiyorum ¢iinkii benim durumumda
olup atanamayan cok meslektasim var” 03 “Bir kisinin egitimini tamamladiktan sonra
atanmasinin ne kadar surecegi, bir dizi etkene bagldir. Bu etkenler arasinda kisinin
yetenekleri, deneyimi, mezuniyet derecesi, is bagvurusu yaptigi sektor ve pozisyon, is
talepleri, rekabet kosullari ve ise alim suregleri gibi faktorler bulunabilir. Atamanin
hemen gerceklesmesi genellikle istisnai bir durumdur. ise alim siirecleri genellikle
zaman alabilir ve adaylar arasinda rekabet yogun oldugu durumlar, atamanin uzun
surebilecedi durumlar arasinda yer alabilir. Ayrica, kamuda yapilan sinavlar veya ozel
sektordeki 6zel degerlendirme stirecleri gibi faktérler de siireci etkileyebilir.” 04 “ Ya
bu senenin sinavdan iyi bir puan c¢ikaracagimi duasunudyorum Allah'in izniyle
atanacagiz, ama torpil olaylari filan oldugundan onunda engel olacagini dugsunmuyor
degilim” O5 “hayir cinki vyeterince calismadigimi disiniyorum” 06 “Hayir
yapllmayacak c¢unki Ulkemde higbir sey tam zamaninda yapiimaz’ O7 “Hemen
atanabilecegimi dusunmuyorum gunku bu ilk senede ¢ok zor. Hem okul dersleri hem
de KPSS, egitim, alan ayni anda yurimuyor. Bir yerde eksiklik olusuyor. Bu ylzden
sinava tam anlamiyla hazirlikl girebilecegimi diistinmiiyorum.” O8 “istikrarli bir sekilde
ders calisirsam atanacagima inaniyorum ama c¢alismazsam atanamayacagimi
biliyorum yani atanmaninki sadece disiplinli ¢calismakla dogru orantili oldugunu
disindyorum.” 09 “Evet” 010 “Hemen olmasa da elbet olacagini diistiniiyorum.”
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Gelecek kayginizi azaltmak icin neler yaptiniz veya yapiyorsunuz?

Sekil 6. Gelecek Kaygi Temasi

01 “gelecek kaygim igin bransinda ilgili calismalar yapiyorum kendi meslegimi nasil
yapacagima iliskin hazirhk yapiyorum” 02 “farkli seyleri hobi edinerek unutmaya
calisiyorum” O3 “Gelecek kaygisi, bircok insanin karsilastigi yaygin bir duygusal
durumdur ve bu kaygiyla basa cikma sureci kisisel ve cesitli faktérlere bagh olarak
degisebilir. Onemli olan, bu kaygiy! azaltmak igin kigisel bir strateji gelistirmektir. Her
bireyin yasam kosullari, hedefleri ve degerleri farklidir, bu nedenle gelecek kaygisini
azaltmak icin etkili olan yontemler de farklihk gosterebilir. Bu stratejiler arasinda
kendini gelistirme, finansal planlama, sosyal destek almak, saglikli yasam tarzini
benimseme gibi birgok alan bulunmaktadir. Unutulmamalidir ki gelecek belirsizdir ve
kontrolimuz disindaki faktorlere karsi tam anlamiyla hazirlikli olmak mimkin degildir.
Bu nedenle, esneklik, adaptasyon ve olumlu bir zihinsel tutum gelistirmek onemlidir.
Her zorlugun bir firsat oldugunu gérmek, kisinin gelecege daha umutlu ve gtvenli bir
sekilde bakmasina yardimci olabilir.” 04 “Gelecekle ilgili bir kaygim yok, dyle bir kaygi
oldugu zaman su anki gunumde gelecege yonelik planlamalar yaparak galismalara
baslarim.” 05 “hedeflerime ulasmak icin calisiyorum Buda kaygimi azaltiyor” 06
“Gelecek kaygimi azaltamiyorum” O7 “Kendime hedefler belirliyorum. Bu hedeflere
ulagabilen insanlar takip ediyorum. Kendime izleyebilecegim bir yol ¢iziyorum ve
hedefime yodnelik beni mutlu eden en énemlisi gercekci hayaller kuruyorum. Planli
olmak kaygilarimi azaltiyor.” O8 “gelecekte ne yapmak istiyorsam éncelikle o alanda
kendimi  gelistirmeye c¢alisiyorum. Cevremdeki insanlarin tecrlibelerinden
yararlaniyorum. Kisa vadeli hedefler belirleyip onlari gergeklestiriyorum. Kisa vadeli
hedeflerimi gerceklestirdigimde kendime olan guvenim artiyor ve bu durum da gelecek
kaygimin azalmasina neden oluyor.” O9 “Genelde gelecek igin olumlu sonuglar
diisiinmeye calisiyorum ve daha siki calisiyorum.” 010 “Kendime deger veren birisi
olarak kaygilanmayi biraktim elimden geleni yapip gerisini akisina birakiyorum.”

TARTISMA

Universite dgrencilerinin KPSS ve gelecek kaygilarini ¢éziimlemeyi amaglayan bu
calismada katilimcilarin, Kamu personeli se¢me sinavinin anlami sorusuna vermis
olduklari cevaplar incelendiginde; goreve agisindan onemli oldugunu, sinavin personel
secimindeki yeterliligini sorgulanabilecegi, sinav stres ve kaygiy! arttirdigr ve bu
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sinavin gelecek igin dnem arz ettigi seklindedir ve analiz sonuglarina bakildiginda
Kamu personeli se¢gme sinavinin o0gretmen adaylari Uzerinde kaygilya yol actigi
saptanmistir. Literatire bakildiginda; Karaganta ve Kog, (2015) vyaptiklari
calismalarinda kadin adaylarin erkek adaylara gére KPSS sinav kaygilarinin yuksek
oldugu sonucuna ulagmistir. Giindogdu ve ark. (2008)*8, yapmis olduklari arastirmada
aday ogretmenlerin KPSS’nin gelecekleri igin ¢ok 6nemli oldugu ve hayatlarini
etkileyen bir sinav oldugunu dusunduklerini, bu sinav icin hazirlanirken ekonomik ve
sosyal acgidan yiprandiklarini ve KPSS’nin 6gretmen adaylari Gzerinde kaygiya sebep
olarak olumsuz bir etki olusturdugunu belirtmislerdir. Bastlrk, (2007)! ise erkek
ogretmen adaylarinin daha ¢ok KPSS kaygisi yasadiklarini belirtmigtir.

Katilimcilarin KPSS denilince hissettikleri sorusuna vermis olduklari cevaplar
incelendiginde; atanamama korkusu basta olmak Uzere stres, umutsuzluk, gelecek
kaygisi, surekli olarak KPSS sinavina g¢alismak zorunda olduklarini hissettiklerini bu
yuzden kendilerini baski altinda hissettikleri ve belirsizlik duygularina kapildiklar tespit
edilmistir. Universite son sinif égrencileri ve gelecek kaygilari tizerine yapilmis olan
calismada kadin adaylarin ve erkek adaylarin gelecek kaygi dizeyinin anlamli olarak
farklilasmadigi sonucuna ulasiimistir’®. Arag ve Cihan, (2019)%° yapmis olduklari
calismada cgalismamizi destekler nitelikte Universite ogrencilerinin gelecek kaygisi
yasadiklari sonucuna ulasmislardir. Bu ¢alismalarla benzer sekilde olan Cakmak ve
Hevedanlr'nin (2005)° ve Akgiin ve ark. (2007)8 yaptiklari ¢calismada da farkli bolimler
arasinda kaygi duzeyi agisindan anlamli bir fark olmadigi sonucuna ulasiimistir.
Mitevellioglu ve ark. (2010)?* yapmis olduklari galismada, Universite 6grenimine
devam eden bireylerin igsizlik ve gelecek kaygilarini ¢gozumlemeye calismiglardir.
Arastirmanin bulgularina bakildiginda bireylerin gelecek kaygilarinin cinsiyete goére
farklilk gosterdigi tespit edilmistir. Varol, (1990)?? basarini diizeyi ne kadar artarsa
kaygi duzeyi o kadar duser.

Sinav kaygisiyla basa cikma yontemleriniz sorusuna vermis olduklari cevaplar
incelendiginde; ogretmen adaylarinin kendilerini hobilerine yonelttigi, ders calismak
icin cesitli motive edici yollar kullandiklari, stresten olabildigince az etkilenmeye
calistiklari sonucuna ulasiimistir. Egitimi tamamladiktan sonra kendinizi meslege hazir
misiniz sorusuna oOgretmen adaylarinin verdigi yanitlar incelendiginde adaylarin
cogunun meslege kendini hazir hissettigi sonucuna ulasilmistir. Ogretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegini se¢gmelerinin sebebi Uzerine yapilan bir arastirmada, 6gretmen
adaylarinin bu meslek i¢in kendilerini hazir hissettikleri tespit edilmistir®3.

Egitiminiz bittikten sonra hemen atamanizin yapilacagina inaniyor musunuz sorusuna
ogretmen adaylarinin verdigi yanitlar incelendiginde; adaylarin genelinin hemen
atanamayacagi kanisinda olduklari sonucuna ulasiimistir. Bu durumun sebebi olarak
ise mevcut atama sayilarinin yetersiz olmasi ve adaylarin yeterince ders galismama
sorununun oldugu seklindedir. Gelecek kayginizi azaltmak igin neler yaptiniz veya
yaplyorsunuz sorusuna 6gretmen adaylarinin verdigi yanitlar incelendiginde adaylarin
kendilerine kisa streli ulasilabilir hedefler belirledikleri, diizenli ve programli bir sekilde
calismaya odaklandiklari ve kaygidan uzak tutacak hobiler edindikleri, kendilerini
pozitif olumlamalara ydnelttikleri sonucuna ulasiimistir. Bazi bireylerin ise gelecek
kaygilarini azaltamadiklari ve bu kayginin suregen bir strese sebebiyet verdigi tespit
edilmistir. Ari ve Yilmaz, (2015)%*, 6gretmenlerin atanma durumlarina dair sosyal
baskinin ve atanamama kaygisinin ailenin desteginin artmasiyla birlikte azaldigini
belirtmektedir. Yiimaz, (2019)%° 6gretmen adaylarinin ulagsmak istedikleri kariyere dair
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kayginin orta duzey oldugu ve duyduklari en buyuk kayginin atanamamak oldugunu
belirtmistir.

Sonug olarak; son sinif égrencileri icin, icinde bulunduklari dénem hayatlarinin en
onemli gegis donemlerinden biri oldugu, sinavindan yuksek puan alabilmek igin yogun
bir caba sarf ettikleri, stirecin psikolojik, ekonomik ve sosyal boyutlardan bireyi olumsuz
etkiledigi, sinav tarihinin yaklagsmasiyla birlikte sinavda basarili olamama korkusunun
etkili oldugu bulunustur. Calismanin literattire katki saglayacagi disuntlmektedir.
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