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In this study, it was aimed to determine the satisfaction of inpatients from the nursing care services
they receive and the factors affecting this satisfaction. The study was carried out with 276 inpatients
in a public hospital. The data of the study were obtained with a questionnaire consisting of two parts,
which included questions about the socio-demographic characteristics of the participants in the first
part and the nursing care satisfaction scale in the second part. The Newcastle Nursing Care
Satisfaction Scale, developed by Thomas et al. (1996) and validated in Turkish by Uzun (2003), was
used to measure nursing care satisfaction. As a result of the research, the average score of the patients
receiving service from the nursing care satisfaction scale was found to be 49.80; It was determined
that there was a significant relationship between the age and the clinic where the service was received
and the nursing care satisfaction score. Nursing care satisfaction, which is one of the factors affecting
patient satisfaction, is also one of the main determinants of service satisfaction of patients. In this
study, nursing care satisfaction was found to be below the average. For this reason, it is thought and
recommended that considering the factors affecting nursing care satisfaction and making
improvements to increase satisfaction may be effective in increasing satisfaction with the health
institution.
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Bu ¢aligmada yatarak hizmet alan hastalarin aldiklar1 hemsirelik bakim hizmetlerinden duyduklari
memnuniyet ve bu memnuniyeti etkileyen faktorlerin belirlenmesi amaglanmigtir. Caligma, bir kamu
hastanesinde yatarak hizmet alan 276 hasta ile ger¢eklestirilmistir. Aragtirmanin verileri ilk boliimde
katilimeilarin sosyo-demografik 6zellikleri ile ilgili sorular, ikinci kisimda ise hemsirelik bakim
memnuniyet 6lgegini igeren iki boliimden olusan anket formu ile elde edilmistir. Hemsirelik bakim
memnuniyetini 6lgmek i¢in Thomas ve digerleri (1996) tarafindan gelistirilen ve Uzun (2003)
tarafindan Tiirkge gegerlik ve giivenirlik yapilan “Newcastle Hemsirelik Bakimindan Memnuniyet
Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonucunda hastane servislerinde yatarak hizmet alan hastalarm
hemsgirelik bakim memnuniyeti 6lgeginden elde ettikleri skor ortalamalar1 49,80 olarak bulunmus;
yas ve hizmet alinan klinik degiskenleri ile hemsirelik bakim memnuniyetini skoru arasinda anlamli
iliski oldugu saptanmistir. Hasta memnuniyetini etkileyen faktorlerden biri olan hemsirelik bakim
memnuniyeti, hizmet alan hastalarin hizmetten duyduklart memnuniyetin de temel
belirleyicilerindendir. Bu caligmada hemsirelik bakim memnuniyetinin literatiirdeki benzer
caligmalarda elde edilen memnuniyet skorlarina kiyasla ortalamanin altinda oldugu bulunmustur. Bu
sebeple yas ve hizmet alinan klinik basta olmak iizere hemsirelik bakim memnuniyetini etkileyen
faktorlerin goz oniinde bulundurulmasi ve memnuniyetin artirilmasina yonelik iyilestirilmelerin
yapilmast, saglik karumundan duyulan memnuniyetin artirilmasinda etkili olabilecegi diisiiniilmekte
ve Onerilmektedir.
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Giris

Saglik hizmeti sunan kurumlarin artmasi, yeni
teknolojilerin  hizmet sunumunda meydana getirdigi
cesitlilik, orgiitsel rekabetin artmasi, kurumlarin 6n plana
¢ikma cabalar1 ve bireylerin sunulan saglik hizmetlerinden
beklentilerinin artmasi hasta memnuniyetini gecmis
donemlere gore daha degisken hale getirmistir. Kurumlarin
rekabet avantaj1 saglayabilmeleri i¢in hasta memnuniyetini
yiiksek tutmalari gerekmektedir. Hasta memnuniyetini
etkileyen faktorlerden biri de insan kaynagidir. Saglik
calisanlart sergiledikleri tutum ve davranislarla hasta
memnuniyeti izerinde 6nemli bir etkiye sahiptir.

Saglik hizmetlerinden duyulan memnuniyeti artirmak
icin mevcut hizmetlerin kalitesini belirlemek 6nem arz
etmektedir. Saglik hizmetlerinin sunum Kalitesini
belirlemek i¢in ise hizmet kalitesini belirleyen unsurlari
incelemek gerekmektedir (Arslan vd., 2012). Hizmetlerin
ozelliklerden biri olan iiretim ve tiiketiminin es zamanl
olarak gergeklesmesi hizmet kalitesinin belirlenmesi
giiclesmektedir (Pala vd., 2003). Konusu insan hayati olan
saglik hizmetlerinin kalitesini belirleyen unsurlar arasinda
en Onemlisi hasta memnuniyetidir (Arslan vd., 2012).
Hasta memnuniyeti, hastanin deger ve beklentilerinin ne
6l¢iide tatmin edildigi ile ilgili bilgi veren ve temel unsurun
hasta oldugu, hizmetin ve bakimin kalitesini gdsteren esas
Olciit olarak ifade edilmektedir (Donabedian, 1998). Hasta
memnuniyeti, saglik bakim kalitesinin
degerlendirilmesinde bir dlgiit olarak kabul edilmektedir
(Merkouris vd., 1999; Apay ve Arslan, 2009). Hasta
memnuniyet Sl¢iimii ile saglik hizmetinin sunum seklinde,
tasarlanmasinda ve eksiklerin giderilmesinde biiyiik bir
perspektif sunmaktadir. Ayrica hasta memnuniyet diizeyini
ortaya koyan g¢alismalar kurumlarin hizmet kalitesinin
belirlenmesinde, yeni strateji ve politikalarin belirlenmesi
ve uygulanmasinda biiyik ©Onem arz etmektedir
(Kartaloglu vd., 2002).

Hasta memnuniyetini olusturan temel iki faktor
bulunmaktadir. Bunlar hastanin beklentileri ve hastanin
aldigi  hizmete yonelik algisidir. Hastanin  saglik
kurumundan istedikleri veya gormeyi talep ettikleri
bilimsel, yonetsel ve davramigsal ozellikler beklentiler
kapsaminda  degerlendirmektedir. Bu  beklentileri
hastalarin yas, cinsiyet, egitim diizeyi, sosyo-Kkiiltiirel yap1
ve saglik hizmeti kullanim deneyimi gibi bireysel
ozellikleri dogrudan etkilemektedir. Hizmete yonelik algi
ise hastanin hizmet alma siireci sonunda aldig1 hizmet ve
hizmet siireci hakkindaki ¢ikarimlaridir. Cikarimlar
Olciilerek elde edilen hastalarin Gzellikleri ve hizmet
kullanim1 ile ilgili tecriibelerinden etkilenmektedir
(Kavuncubasi ve Yildirim, 2010).

Saglik hizmetlerinde memnuniyet ile ilgili ¢aligmalar
ilk defa 1959 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde
hemgirelik alaninda yapilmigtir. Hastalarin hastaneye
girmesi, tani, tedavi ve taburcu gibi tiim siireclerinde
dogrudan iletisim igerisinde bulunduklar1 hemsirelerin
sunduklar1 hizmetlerle ortaya ¢ikan memnuniyet, genel
hasta memnuniyeti igerisinde biiyiik paya sahiptir (Aksakal
ve Bilgili, 2008; Topuz vd., 2014). Hastalarin hemsirelerle
en yogun iletisim halinde bulunduklar1 tedavi siireci ise
yatarak tedavi aldiklar1 siiregtir. Yatan hastalarin
hemsirelik bakim hizmetinden memnuniyetleri, genel
hasta memnuniyeti igerisindeki en biiylik paya ve

dolayisiyla en biiytik etkiye sahiptir (Y1lmaz, 2001). Yatan
hasta memnuniyet orani sunulan hizmete yon verme ve
hizmet kalitesinin gelistirilmesinde 6nemli kanitlar
saglamaktadir. Hemsirelerin performans ve basarilarinin
ortaya konulmasinda da yatan hasta memnuniyeti 6nemli
bir faktdr olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Varinli ve Cakar,
2004). Yatan hastalara sunulan bakim hizmetlerinin
kalitesi iki baslikta degerlendirilmektedir. Bunlar
kisilerarast bakim kalitesi ve teknik alandaki kalitedir.
Kisileraras1 bakim kalitesini saglik personeli ile hasta
arasindaki etkilesim belirlemektedir. Teknik alandaki
kalite ise, herhangi bir saglik sorununun tibbi teknoloji ve
bilimsel yontemler kullanarak ¢6ziimlenmesini ifade
etmektedir (Donabedian, 1998; Yilmaz, 2001).

Risser (1975)’¢ gore hemsirelik bakimi ve hasta
memnuniyeti arasinda ti¢ boyutlu bir iliski s6z konusudur
(Merkouris vd., 1999). Bunlar;

e  Teknik ve profesyonel davraniglar boyutu

e  Giivenirlik iliski boyutu

e Egitimsel iligki boyutu

Hemsirenin  {izerine  diisen  gorevleri  yerine
getirebilmesi icin sahip olmasi gereken bilgi ve teknik
beceri, teknik ve profesyonel davraniglar boyutunu temsil
etmektedir. Hemsirenin pozitif bir iliski icerisinde hasta ile
iletisim kurmas1 ve olumlu etki birakmasi, giivenirlik iligki
boyutunu ifade etmektedir. Hemsirenin alani ve sunulan
saglik hizmeti ile ilgili sorulara tatmin edici cevaplar
verebilmesi ise egitimsel iliski boyutunu ifade etmektedir
(Lin, 1996).

Hasta memnuniyeti, saglik kurumlarinda sunulan
saglik hizmetlerinin ne diizeyde hasta beklentisini
karsiladigt ve nasil algiladigi esasina dayanmaktadir
(Koskeroglu vd., 2005). Bu amagla hasta memnuniyeti,
sunulan hemgirelik hizmetlerinin ve esasta saglik
hizmetlerinin kalitesini belirleyen 6nemli bir 6lgiit olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Hasta memnuniyetinin periyodik
olarak Ol¢lilmesi, olumlu ve olumsuz yonlerin tespit
edilmesi, saglik hizmetlerinin gelistirilmesi adma biiyiik
o6nem arz etmektedir (Cerit, 2016).

Bu c¢alisma Artvin’de hizmet sunan bir kamu
hastanesinde yatarak tedavi goren hastalarin aldiklari
hemsirelik bakimindan duyduklart memnuniyet diizeyini
ve bu memnuniyeti etkileyen faktorlerin belirlenmesi
amaciyla gerceklestirilmistir.

Gerec ve Yontem

Bu c¢alisma hastanede yatarak tedavi goren hastalarin
aldiklar1 hemsirelik bakimindan duyduklari memnuniyet
diizeylerini ve bunu etkileyen sosyo- demografik faktorleri
belirlemek amaciyla 2019 yilinda Artvin ilinde bir kamu
hastanesinde yatarak tedavi goren hastalar ile yiiz yiize
anket yontemi kullanilarak yapilmistir. Iki boliimden
olusan anketin ilk boliimde yas, cinsiyet, egitim durumu ve
tedavi hizmeti alinan kliniklere yonelik 4 soru, ikinci
kisminda ise hemsirelik bakim memnuniyetini 6l¢gmek i¢in
Thomas ve digerleri (1996) tarafindan gelistirilen ve Uzun
(2003) tarafindan Tiirk¢e gecerlik ve giivenirlik ¢aligmast
yapilan “Newcastle Hemgirelik Bakimindan Memnuniyet
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Olgegi” yer almaktadir. 19 maddeden olusan &lgegin
puanlamasinda (1) “Hi¢ memnun degilim”, (2) “Nadiren
memnunum”, (3) “Memnunum”, (4) “Cok memnunum” ve
(5) “Tamamen memnunum” ifadeleri yer almaktadir.
Arastirmanin evrenini Artvin Devlet Hastanesi’nde 1 ay
icinde yatarak hizmet alan hastalar olusturmaktadir.
Aragtirmanin  6rneklemi belirlenirken bir 6nceki yilin
(2018) yatan hasta sayilar1 temel alinmistir. 2018 yili
icerisinde 9556 hasta yatarak tedavi olmustur. Ayda
ortalama 800 hastanin hizmet aldig1 kabul edilerek bu say1
tizerinden Orneklem belirlenmis ve 1-30 Nisan 2019
tarihleri arasinda hastanede yatarak tedavi alan 276 kisinin
yeterli oldugu sonucuna ulagilmistir (Altunisik vd., 2012).
Hastane servisleri dahili, cerrahi ve dogum servisleri
basliklar1 altinda toplanmis ve bu servislerde yatarak tedavi
goren hastalar bagka herhangi bir kriter gozetilmeksizin
(6rn. yatilan glin sayisi) arastirmanin  evrenini
olusturmustur. Arastirmaya katilmayr kabul eden
katilimcilara anket sorularini cevaplamalart igin anketler
verilmis ve cevaplamalari sonrasinda iade alinmistir.
Okuryazar olmayan katilimcilara anket sorular1 arastirmaci
tarafindan okunmus ve beyanlar1 dogrultusunda isaretleme
yapilmistir. Olgekten elde edilen puanlar 6Slgegin
kullaniminda belirtildigi lizere 100’e doniistiiriilmiis ve
Olgekten 0-100 arasi puan elde edilebilmistir. Arastirmanin
verileri SPSS 23 paket programi ile degerlendirilmistir.
Arastirmanin verilerinin normallik degerlerini incelemek
icin ¢arpiklik basiklik degerleri incelenmis ve +1,36,-1,26
araliginda oldugu gorilmiistir. George ve Mallery
(2016)’ya gore, carpiklik basiklik degerinin 0’a yakin
olmas1 ve +2 dagilim gostergesi normal varsayimini
saglamaktadir. Bu sebeple cinsiyet degiskeni ile hemsirelik
bakim memnuniyeti arasindaki iliskiye bagimsiz
orneklemler t testi; yas, egitim durumu ve hizmet alinan
klinik degiskenleri ig¢in de tek yonlii varyans analizi
kullanilmistir.  Gruplar arasi1  karsilastirmalarda  fark:
olusturan gruplari belirleyebilmek i¢cin Tukey Post-Hoc
testi kullanilmustir. Olgegin giivenilirlik diizeyini 6lgmek
icin  Cronbach’s  Alpha istatistigi  kullanilmustir.
Cronbach’s Alpha degeri 0,94 olarak bulunmustur.
Arastirmanin etik uygunlugu Artvin Coruh Universitesi
Etik Kurul’u tarafindan degerlendirilmis ve 14/03/2019
tarih ve E.4922 sayili karar ile onaylanmigtir. Daha sonra
aragtirmanin yapilacagi kamu hastanesi yetkilileri ile
goriisiilerek gerekli izinler alindiktan sonra, hastalarin
aydinlatilmig onami alinarak veriler toplanmustir.

Bulgular

Aragtirma sonucunda elde edilen bulgular asagida
Cizelgeler halinde gosterilmistir.

Cizelge 1. Arastirmaya Dahil Edilen Hastalarin Sosyo-
Demografik Ozellikleri

Table 1. Socio-Demographic Characteristics of the
Patients Included in The Study

Degisken n %
Yas (yil)
18-39 Yas 101 36,6
40-59 Yas 127 46,0
60 Yas ve Ustii 48 17,4
Cinsiyet
Kadin 152 55,1
Erkek 124 449

Egitim Durumu

Okuryazar degil 29 10,5
Okuryazar 75 27,2
[k ve orta okul 56 20,3
Lise 61 22,1
Universite 55 19,9
Hizmet Alinan Klinik
Dahili 129 46,7
Cerrahi 99 35,9
Dogum 48 17,4
Toplam 276 100,0

Cizelge 1’de arastirmaya dahil edilen hastalarin yas,
cinsiyet, egitim durumu ve hizmet aldiklari klinik
degiskenlerine  iliskin  dagilimlar1  gdsterilmistir.
Aragtirmaya katilan hastalarin biiyiik gogunlugunun 60 yas
altinda oldugu ve dahili servislerde hizmet aldig1
goriilmiistiir. Katilimeilarin egitim durumlarina bakildigt
zaman tim gruplarda benzer sayida katilim oldugu
goriilmektedir.

Cizelge 2. Hemsirelik Bakim Memnuniyeti Olgegine
Iliskin Istatistikler

Table 2. Statistics Related to Nursing Care Satisfaction
Scale

Hemsirelik Min-

Bakimi Max ort. SS CA
Memnuniyet  19,95- 0,94
Olgegi 72,45 4980 11,78

Ort: Ortalama; SS: Standart Sapma; CA: Cronbach Alpha

Cizelge 2’de arastirmada kullanilan hemsirelik
bakimindan memnuniyet Ol¢egine iligkin istatistikler
verilmistir.  Hemgirelik  bakimindan =~ memnuniyet
6lceginden en disik 19,95; en yiiksek 72,45 puan elde
edilmistir. Hastalarin dlgekten elde ettikleri ortalama puan
ise 49,80°dir.

Cizelge 3’te arastirmaya dahil edilen hastalarin
hemgirelik bakimindan memnuniyet Ol¢eginden elde
ettikleri ortalama puanlarin kisisel 6zellikler ve hizmet
alinan klinik degiskenlerine gore incelenmesi sonucu elde
edilen istatistikler verilmistir. Inceleme sonucunda yas
arttikca hemsirelik bakimindan duyulan memnuniyetin
arttift  goriillmektedir. Yas gruplarinda en diisiik
memnuniyet 18-39; en yiiksek memnuniyet ise 60 yas ve
iizeri grupta gorilmektedir. Ayrica yas gruplart ile
hemsirelik bakim memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan
anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir (p=0,019;
p<0,05). Yapilan post-hoc testi sonucunda farki olusturan
gruplarm 18-39 ve 60 yas ve iizerindeki gruplardan
kaynaklandig1 bulunmustur. Hemygirelik bakim
memnuniyeti puan ortalamasi kadin ve erkeklerde benzer
seviyede oldugu ve cinsiyet ile hemsirelik bakim
memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
farklilik olmadigi goriilmektedir (p=0,986; p>0,05).
Egitim durumu ile hemsirelik bakim memnuniyeti
arasindaki iliskinin incelendigi sonuglar hemsirelik bakim
memnuniyetinden en yiiksek ortalamaya {iniversite
diizeyinde egitime; en diisiik ortalamaya ise lise diizeyinde
egitime sahip olanlarin oldugunu gostermektedir. Elde
edilen ortalamalarin egitim durumuna goére degisiklik
gbstermesine ragmen egitim durumu ile hemsirelik bakim
memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
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farklilik olmadig1 sonucuna ulagilmigtir (p=0,162; p>0,05).
Hizmet alinan klinik ile hemsirelik bakim memnuniyeti
arasindaki iligkide en yiliksek memnuniyet ortalamasinin
dahili kliniklerde hizmet alan hastalarda, en disiik
memnuniyet ortalamasinin ise dogum kliniklerinde hizmet
alan hastalarda oldugu goriilmektedir. Klinikler arasi
memnuniyet farkliliklarinin istatistiksel olarak da anlaml
oldugu goriilmektedir (p=0,035; p<0,05). Yapilan post-hoc

testi sonucunda farki olusturan gruplarin dahili ve dogum
klinikleri oldugu gorilmiistiir.

Arastirmanin bir hastaneyi kapsamasi, bir aylik stireci
ele almasi, evrenin tamamina ulasilamamasi, servislerde
yatan hastalarin sayilarinda farkliliklar olmasi sebebiyle
servislerin  dahili, cerrahi ve dogum seklinde
gruplandirilmasit ve elde edilen sonuglarin hastalarin
beyanlarina gore belirlenmesi aragtirmanin sinirliliklaridir.

Cizelge 3. Hastalarin Hemsirelik Bakim Memnuniyeti Ortalama Puanlarmin Sosyo-Demografik Ozelliklere Gore

Karsilagtirilmasi

Table 3. Comparison of Mean Scores of Patients' Satisfaction With Nursing Care According to Socio-Demographic

Characteristics

Sosyo-Demografik

Hemsirelik Bakimi Memnuniyet Olcegi

Ozellikler Ortalama S.Sapma F p Post-Hoc
Yas (1)
18-39 Yas! 48,19 13,20
40-59 Yas? 49,50 11,29 4,026 0,019 13
60 Yas ve Ustii® 53,94 8,79
Cinsiyet t p
Kadin 49,79 12,16
Erkek 49,81 11,36 0957 0986 ]
Egitim Durumu F p
Okuryazar degil* 49,37 13,18
Okuryazar? 49,94 10,52
[k ve orta okul® 50,20 12,27 1,651 0,162 -
Lise* 46,98 13,62
Universite® 52,53 9,43
Hizmet Alinan Klinik F p
Dahilit 51,41 11,05
Cerrahi? 49,36 11,72 3,393 0,035 1-3
Dogum?® 46,35 13,19
Tartisma puan ortalamasinin da arttig1 goriilmiistiir. En diisiik puan

Hastanede yatarak hizmet alan hastalarin hemsirelik
bakimindan duyduklari memnuniyeti ve bu memnuniyetin
sosyo-demografik  ozelliklere  gore  degisimlerinin
incelenmesinin amaglandigi bu ¢alismada arastirmaya
katilan hastalar dlgekten en diisiik 19,95; en yiiksek 72,45
ve ortalama 49,80 =11,78 puan elde edebilmiglerdir. Ayn1
olcek kullanilarak yapilan g¢aligsmalarda ortalama puani
Geckil ve digerleri (2008) 68,11+£16,26; Oztiirk ve
digerleri (2013) 90.5249.16; Cerit (2016) 76.61+15.04;
Erbil ve digerleri (2009) 69,89+16,94; Akgoz ve digerleri
(2017) 73.32 + 13.42; Aldemir ve digerleri (2018)
65,76+11,27 olarak bulmuslardir. Bu ¢alismada hemsirelik
bakimi memnuniyet Olceginden elde edilen toplam
memnuniyet puant incelenen ayni Ol¢egi kullan
calismalardan elde edilen toplam memnuniyet puanlarina
gore daha diisiik oldugu sonucuna ulagilmigtir. Kurumun
konumu, fiziksel sartlari, ¢alisanlarin hastalara yaklasimi
ve hastalarin 6zellikleri gibi onlarca etkenin bu sonucun
¢itkmasina sebep olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu sonucun
sebebinin tam olarak belirlenebilmesi kurumdan yatarak
hizmet alan hastalarin memnuniyet ve memnuniyetsizlik
sebeplerinin elde edilebilecegi farkli bir c¢alisma
yapilmasiyla gerceklestirebilir.

Yas gruplart ile hemsirelik bakim memnuniyeti puan
ortalamalar1 karsilagtirilmasinda yas arttikca memnuniyet

ortalamasi en geng, en yiiksek puan ortalamasi ise en yash
grupta goriilmiistiir. Benzer ¢aligmalar incelendigi zaman
Cerit (2016), Akgoz ve digerleri (2017) bu calismayla
benzer olarak en yiiksek memnuniyet puan ortalamasini en
yasli grubun elde ettigi sonucuna ulasirken; Gegkil ve
digerleri (2008), Erbil ve digerleri (2009) ve Aldemir ve
digerleri (2018) bu calismanin aksine en yiiksek
memnuniyet puan ortalamalarini daha geng yas gruplarinin
elde ettigi sonucuna ulagsmiglardir. Bu calismada yas
gruplart ile hemsirelik bakim memnuniyeti ortalamalari
arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farklilik oldugu
gorlilmiistiir. Literatiirde incelenen benzer ¢alismalarin bir
kisminda yas gruplari ile hemsirelik bakim memnuniyeti
arasinda anlamli iligkiler bulunurken (Alan, 2020; Kog,
2020); fark olmayan ¢aligmalar da bulunmaktadir (Aldemir
vd., 2019; Arslan ve Giirsoy, 2021). Bu caligmada elde
edilen sonuglar dogrultusunda ileri yaslarda olan bireylerin
hizmet sunumundan beklentilerinin diisiik, dolayisiyla
memnuniyetlerinin yiiksek; genglerin ise beklentilerinin
yiiksek, dolayisiyla memnuniyetlerinin disiik oldugu
disiiniilmektedir.

Cinsiyet ile hemsirelik bakim memnuniyeti puan
ortalamalar1 karsilastirilmasinda cinsiyete gore benzer
puanlar elde edildigi ve cinsiyet ile hemsirelik bakim
memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
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farklilik olmadigt sonucuna ulasilmistir. Gegkil ve
digerleri (2008), Cerit (2016), Akgdz ve digerleri (2017),
Arslan ve Giirsoy (2021), Alan (2020), bu calismayla
benzer olarak cinsiyetle hemsirelik bakim memnuniyeti
arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iliski olmadigi
sonucuna ulasirken, Aldemir ve digerleri (2018) ise
kadinlarin hemsirelik memnuniyet puanini erkeklere gore
daha yiiksek bulmus ve cinsiyet ile hemsirelik bakim
memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iliski
oldugu sonucuna ulagmistir.

Egitim durumu ile hemsirelik bakim memnuniyeti puan
ortalamalar1 karsilastirilmasinda en diisik puanin lise
diizeyinde egitimi olanlarda en yiiksek puanin ise
iiniversite diizeyinde egitimi olanlarda oldugu; egitim
durumu ile hemsirelik bakim memnuniyeti arasinda
istatistiksel agidan anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna
ulagilmustir. Erbil ve digerleri (2009), Aldemir ve digerleri
(2018) bu calismayla benzer sekilde en yiiksek
memnuniyetin {iniversite diizeyinde egitime sahip olan
hastalarda oldugunu, egitim durumu ile hemsirelik bakim
memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli bir iligki
olmadigi sonucuna ulagmiglardir. Egitim durumuna gore
hemsirelik bakim memnuniyetinden elde edilen en yiiksek
ortalamanin ortaokul mezunlarina ait oldugu sonucuna
ulasan Geckil ve digerleri (2008), Cerit (2016),
okuryazarlara ait oldugu sonucuna ulasan Kog (2020) ve
lise mezunlarma ait oldugu sonucuna ulagsan Alan (2020)
yaptiklart caligmalarda egitim durumu ile hemsirelik
bakim memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli
bir iligki oldugunu belirtmislerdir. Literatiirde yer alan
calismalarda egitim durumu arttik¢a saglik okuryazarlik
diizeyinin arttig1, bunun da hasta ile saglik personeli
arasindaki iletisimi  kuvvetlendirdigi, ayni dilin
konusulabilmesinin ise memnuniyeti artirdigi
belirtilmektedir (Altun, 2021; Karakiz, 2020). Bu
caligmada c¢ikan sonuglar da literatiiri destekler
niteliktedir.

Arastirmanin son analizinde hizmet alian klinik ile
hemsirelik bakim memnuniyeti arasindaki iliskinin
karsilagtirilmasi yapilmustir. Hemsirelik bakim
memnuniyeti puani ortalamasindan en yiiksek puani dahili
kliniklerde hizmet alan hastalar, en diisiik puan1 dogum
kliniklerinde hizmet alan hastalar elde ederken; hemsirelik
bakim memnuniyeti ile hizmet alinan klinik arasinda
istatistiksel agidan anlamli farklilik oldugu sonucuna
ulagilmistir. En yiiksek hemsirelik bakim memnuniyeti
puan ortalamasini dahili kliniklerde hizmet alan hastalarin
elde ettigi sonucuna ulasan Cerit (2016) yaptigi ¢alismada
hemsirelik bakim memnuniyetinin hizmet alinan klinige
gore istatistiksel agidan anlaml bir farklilik gdstermedigi
sonucuna ulagirken; Alan (2018) hizmet alinan klinik ile
hasta memnuniyeti arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
fark oldugu sonucuna ulagmistir. Gegkil ve digerleri (2008)
ise en yiiksek hemsirelik bakim memnuniyeti puan
ortalamasini cerrahi kliniklerde hizmet alan hastalarin elde
ettigini ve hemsirelik bakim memnuniyetinin hizmet alinan
klinige gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik
gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Bu ¢caligmada elde edilen
sonuglardan biri olan dogum servislerinde yatan hastalarin
memnuniyet diizeylerinin diigiik olmast kurumun ele
alinmas1 gereken noktalardan birisidir. Literatiirde yer alan
¢aligmalarda dogum sonrasi serviste hizmet alan hastalarin
hemgirelik bakim memnuniyetini hemsirelerin bakim ve

tedavi ile ilgili gereksinimlerin farkinda olmalari,
hemsirelerin hastanin akraba ve arkadaslarini rahatlatma
bicimi gibi faktorlerin etkiledigi yer almaktadir (Tugut ve
Golbasi, 2013). Kurumun Oncelikle daha once yapilan
calismalarda dogum  servisinde yatan hastalarin
memnuniyetini etkileyen faktorler iizerine egilmesinin
daha sonra ise kuruma o6zel faktorlerin olabilecegi
ihtimaline karst kurum 6zelinde arastirmalar yapmasinin
memnuniyeti artiracagi diisiiniilmektedir.

Sonug¢ ve Oneriler

Saglik kurumlar1 verdikleri hizmetlerin kalitesini
belirlemek, hasta istek ve ihtiyaglarina cevap verebilmek
ve miisteri memnuniyeti saglayabilmek i¢in hizmet
verdikleri hastalarin bakim memnuniyetlerini
degerlendirmeleri gerekmektedir. Hemsireler hasta ile en
fazla zaman geciren saglik personeli olmasi sebebiyle
hastane uygulamalarinin gériinen yiizii olarak kabul edilir
ve hata memnuniyetini saglayan onemli faktorlerden biri
olan hemsirelik bakiminin bas roliidiir. Yatarak tedavi alan
hastalarin  hemsirelik bakim memnuniyetlerinin  ve
hemsirelik bakim memnuniyetini etkileyen faktorlerin
belirlenmeye ¢aligildigi bu caligmada, arastirmaya dahil
olan hastalarin hemsirelik bakimindan duyduklari
memnuniyetleri yapilan benzer ¢aligsmalara oranla daha
diistik bulunmustur. Saglik kurumundan duyulan genel
memnuniyetin  bir parcast olan hemsirelik bakim
memnuniyetinin diigiik ¢ikmasi hasta memnuniyetinin de
diismesine sebep olabilir. Bu yiizden hemsirelik bakim
memnuniyetinin diisik ¢ikmasmin sebeplerinin kurum
tarafindan belirlenmesinin ve bu konuda iyilestirmeler
yapilmasinin hemsirelik bakim memnuniyetinin ve hasta
memnuniyetinin artirilmasinda 6nemli rol oynayacagi
distintilmektedir. Hemsirelik bakim memnuniyetinin yas
gruplarina ve hizmet alinan kliniklere goére farklilik
gosterdigi sonucu hizmet sunumunda yas gruplarimin
dikkate alinmast ve hizmet verilen Kkliniklerin
uygulamalarinin 6zelden genele dogru degerlendirilerek ve
iyilestirilmesinin ve standartlastirilmasinin gerekli oldugu
disiiniilmektedir.
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Giris

Tarih boyunca fIslam ilim geleneginin gelismesi,
yasanilan hayata bagli ve onun igerisinde ihtiya¢c duyulan
meselelerin ¢oziime baglanmasi hususunda etkin bir rol
oynamay1 amaglamistir. Bu gelenegin gelisimine iki ana
kaynagin Kur’an-1 Kerim ve Hz. Peygamberin siinnetinin
onciiliik ettigi konusunda bir fikir birligi olmakla birlikte,
vahye dayanmayan materyallerin sihhati meselesi,
tizerinde titizlikle durulan bir alan olmustur. Bu yon, bir
dilin olusturulmas: hususunda lafzi, bu lafizlarin anlam
karsiliklarin1  ve lafiz-mana iliskisinde olusturulmaya
calisilan ilgiyi 6n plana ¢ikarmaktadir.

Lafz1 Olusturan Etkenler

Rézi, ele aldig1 her yaklasimda mesele ile ilgili biitiin
unsurlar1 atlamadan aciklama gayreti icerisine girmektedir.
Bu yaklasim, lafizlarin sesler ve bunlarin olusturdugu
harflerden meydana geldiginin belirtilmesine isaret
etmesinden anlagilmaktadir. Bu ¢alismada lafizlarin
olusumunda 6nemle iizerinde durulan ses ve olusumu
hakkinda detayli bir irdelemeye yer vermemekle birlikte
ifadelerinin 6zeti olabilecek kisa bir agiklama yapilmasinin
yerinde olacag: diisiiniilmektedir.?

Lafzin Olusmasinda Sesin Onemi

Lafzin  olugsmasinda sesin Onemini vurgulayan
miifessir, insanin ihtiya¢ duydugu seylerin tamamini kendi
basimna karsilayacak bir seviyede olmadigini, baskalarinin
yardimina ihtiyact oldugunu belirtmektedir. Zira insanin,
ihtiyaglarina yonelik aklinda ve gonliinde gegenleri
anlatmak zorunlulugu ile yaratildigini, gonliinden
gecenlerin anlatilmasi iginde bir yola ihtiya¢ duydugunu
sOylemektedir. Farkli iletisim yollarinin bulunmasiyla
birlikte en giizel yolun, lafizlar vasitasiyla anlatim
olduguna deginmektedir.® Bununla birlikte insanin,
konusmaya uygun bir sekilde yaratildigina da isaret eden
miifessir, insanin yaradilisginin bir hikmeti olarak agiz
yapisinda ¢ok sayida bdlme ve duraklar bulundugunu,
havanin bu yerlere ¢arpmast ve tutulmasi ile harflerin
meydana geldigini aciklamaktadir.* Bu harflerin, farkli
dizilis terkipleri de sayisiz lafizlar olusturmakta ve
manalarin bu lafizlarin karsisina getirilmesi ile karisikliga
mahal vermeksizin lafizlarm bu manalar igin ayrilmig
olduklarint gostermektedir. Bu itibarla, goniillerdeki
manalart agiga ¢ikarma hususunda bagvurulacak en giizel
yolun, lafizlar vasitasiyla onlari ortaya ¢ikarmak oldugunu
vurgulamaktadir.®

2 Razi, Mefitihu I-Gayb, 1, 28-29.
3 Razd, Mefatihu I-Gayb, 1, 39.

Lafizlarin Nakli Meselesi

Lafiz-mana iliskisi c¢ok yonlii bir bakis agisini
gerektirmektedir. Bu yaklasim sonucunda cesitli kistaslar
olusturulmaya ¢aligilmistir. Bu yoniiyle kullanilan en etkili
yolun, konuya sadece aklin zaviyesinden bakmak
oldugudur ki bu miifessir tarafindan imkansiz goriilmiistiir
ya da konuyu miitevatir ve ahad nakiller g¢ergevesinde
degerlendirmektir ki bu yaklasim genel manada kabul
gormiigtiir. Miifessir, bu iki goriisiin de beraber ele
alinmast ile iigiincii bir yoldan bahsetmektedir.® Ancak bu
yaklasimin bazi zorunluluklarindan bahseden miifessir,
oncelikle lafizlarin  karsilarindaki manalarin =~ kesfi
hususunda akil ve naklin birbirine ihtiyag duydugunun
acikca ifade edilmesi gerektigini diistinmektedir. Zira
miifessir, ikisi arasinda bir denge kaymasinin tenakuz
olusturabilecegini, bununda lafizlarin icadi tartigmasi ile
yakindan ilgili bir durum oldugundan s6z etmektedir.” Bazi
dil alimleri lafizlarin tevatiir seviyesinde bir nakille geldigi
fikrini elestiri konusu yapsa da miifessir, lafizlarin bir
kisminin “miitevatir” bir kisminin ise “ahad” haberle
nakledilmis oldugunu belirtmisgtir.®

Lafzin Kisimlarn

Miifessir, bu konu hakkinda soyle bir ayrim igine
girmistir: Lafiz ya bagl basina bir mana ifade eder veya
etmez. Miistakil olarak bir mana ifade etmeyenler harf
olarak isimlendirilmistir. Basli bagina bir mana ifade eden
lafiz ise ihtiva ettigi mana belirli bir zamana delalet
ediyorsa fiil, zaman yoniiyle bir delalet s6z konusu degilse
bunun isim olarak tanimlanacagmi ifade etmistir.®

Miifessir, lafzin  kisimlart  hakkinda  yaptigi
tanimlamalar1 g6z Oniinde bulundurarak bu boéliimlemeye
sebep  unsurlar1  farkli  bir  yaklasimla  tekrar

degerlendirmektedir. Bu yoniiyle lafzin, basli basina ihtiva
ettigi mana bilinen bir husus olur veya olmaz. Olamazsa bu
harf diye isimlendirilir. Bu agiklamaya gore harf, olumsuz
bir kayit ile isim ve fiilden ayrilmistir. Miifessir, harf
ayrimini yaptiktan sonra, miistakil olarak bilinen lafzin,
miisemmast hakkinda belirli bir zamana delélet edecegi
veya delalet etmeyecegi hususunu tartigmaktadir. Lafiz
belirli bir zamana delalet etmiyorsa bunun isim olarak
tanimlanacagini belirtmistir. Bu ifade neticesinde ortaya
cikan husus, ismi fiilden ayiran belirleyici kaydin zaman
oldugudur. Bu agiklamalar iizerine fiil hakkinda ortaya

4 Eb(i Hayyan et-Tevhidi (5. 414/1023), (1) el-Mukdbesat, 2. Baski, thk., Hasan es-Sendiibi, Daru Suadi’s-Sabah, Kuveyt,
1992, 1, 293; Ebl Ali el-Hiiseyn b. Abdillah b. Ali b. Sina (6. 428/1037), (Il) el-Kdniin fi’t-Tib, thk, Muhammed Emin

ez-Zenavi, Mektebetu’l-Hilal, Beyrut, 1993, 11, 302.

5 Ebii’l-Feth Osman b. Cinni (6. 180/796), (IV) El-Kitdb, 3. Bask, thk., Abdiisselam Muhammed b. Hartin, Mektebetii’l-

Hanci, Kahire, 1988, IV, 181; Razi, Mefdtihu’[-Gayb, |, 39.

6 Razi, Mefitihu I-Gayb, 1, 41.

" Ebii’l-Vefa Ali b. Akil b. Muhammed b. Akil el-Bagdadi (6. 513/1119), (V) el-Vazih fi usili’l-fikh, 1. Baski, thk.,
Abdiilmuhsin et-Tiirki, Muessesetii’r-Risale, Beyrut, 1999, I, 110; Razi, Mefdtihu’l-Gayb, |, 41.

8 Razi, Mefdtihu I-Gayb, 1, 41.
9 Razi, Mefitihu I-Gayb, |, 46.
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¢ikan sonug, fiilde zaman unsuru, onu isim ve harften
ayrran belirleyici bir vasiftir.°

Isim

Ismi aciklarken miifessir, isim hakkinda yapilan
tarifleri degerlendirmekte ve bu tariflerin problemli
yonlerine deginmektedir.

Isim hakkinda genel manada yapilan su tarifi ele alan
miifessir, tarif hakkinda fikrini de agiklamaktadir. Bu
itibarla isim hakkinda, “tasidigi anlam ydniiyle
kendisinden haber vermenin dogru oldugu seydir” seklinde
bir tarif yapilmistir. Miifessir, bu tariften yola ¢ikarak bir
sey hakkinda haber vermenin dogru olabilmesi igcin,
oncelikle o seyin, tamamlanmis olmasi gerektigini
soylemekte ve kendi isim tarifini yapmaktadir: “Isim,
zaman kavramindan soyulmus sekilde bilinmesi yoniiyle,
basli basina bir manaya delalet eden lafizdir.”*! Miifessirin,
yapmis oldugu bu tarifte yazi ve isaret kavramlarini tarifin
siirlart disinda birakmak igin “lafiz” tabirini kullandig:
dikkat ¢eken bir yaklagimdir.

Fiil

Miifessir, fiil hakkinda yapilan birgok tarifin varligini
hatirlatip kendi tarifini yapmaktadir. Ona gore fiil, “zamani
belirli, mahiyeti (ger¢eklestirilme bi¢imi) belirli olmayan
bir sey icin, mastarin var olduguna delélet eden lafizdir.”
Tarifte lafiz kavrammi en yakin cins olarak
tanimlamaktadir. Ayrica tarifte “belirli olmayan bir sey”
ifadesinin de gecerli bir ifade oldugunu belirten miifessir,
“belirli bir zamanda” ifadesiyle amacinin, isimleri tarifin
disinda birakmak oldugunu séylemektedir.*?

Lafiz ile ilgili Baz1 Meseleler

Lafizlarin anlamsal karsiliklarmin bilinmesi hususu,
bash basina bir gabadan ziyade ilgili bazi kavramlarin
incelenmesini  de gerekli kilmaktadir. Zira sonsuz
manalarin terimlesmesi bu sahada bazi kistaslarin zorunlu
bir sekilde olusturulmasini gerektirmistir. Bu yaklasim
lafizlarin olusturulmasinda hem kolaylik saglamig hem de
bazi ilmi alanlarin olusmasina ve gelismesine sebep
olmustur. Bu itibarla lafiz-mana iliskisinde 6nem arz eden
kavramlar miifessirin yaklasimi dogrultusunda
aciklanacaktir.

10 RazZi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 49.

11 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 47.

12 Razd, Mefatihu’I-Gayb, 1, 48.

13 Ebli Abdirrahman el-Halil b. Ahmed b. Amr (6.
175/791), (V) Kitdbii'l- ‘Ayn, thk., Mehdi el-Mahzimi,
Ibrahim es-Samerrai, Darli ve Mektebetu’l-Hilal, Beyrut,
1988, V, 8; Razi, Mefdtihu’l-Gayb, 1, 29.

14 Ebi Abdillah Cemaliiddin Muhammed b. Abdillah b.
Malik et-Tai (6. 672/1274), (I) Risdle fi’l-Istikak, thk,
Muhammed Mehdi Abdiilhay Ammar, el-Camiatii’l-
Islamiyye, Medine, 1999, I, 315.

15 Osman b. Cinni, el-Hasd ‘s, 111, 245; Razi, Mefatihu’l-
Gayb, 1, 29; Ebi’t-Tahir Mecdiiddin Muhammed el-
FirGzabadil (6. 817/1415), (VI) Besd‘ru zevi't-temyiz fi
letd ‘ifi’I-kitabi’l- ‘aziz, thk., Muhammed Ali Neccar, Daru
Thya’it-Turas’il-Islami, Kahire, 1996, 11, 546.

Istikak

Miifessir, bir lafzin yiiklendigi manay1 tespit etme
hususunda basvurulabilecek en etkili yontemin “istikak”
(bir lafzin ashin1 arastirma, etimolojisini belirleme)
oldugunu sdylemektedir.® Bu y&niiyle istikak kavraminin
iki baglik altinda ele alimmasi gerektigini belirtmektedir.
Bunlar, el-istikikku’s-sagir ve el-istikikku’l-kebir
seklinde tasnif edilmistir. Kiigiik istikak (el-istikakku’s-
sagir), (baplar1 ayri oldugu halde kokleri ayni olan ve mana
yoniiyle aralarinda baglant1 olan)!* ge¢mis, gelecek zaman
¢ekimlerinin, ism-i fail, ismi mefil ve diger sigalarin
mastardan tiiretilmesidir.®

Harflerin yer degistirmesiyle olusan biiyiik istikak (el-
istikakku’l-kebir) ise su sekilde tanimlanabilir: Harflerden
meydana gelen lafiz, harflerin yer degistirmesi yoniiyle
baz1 degisiklikleri kabul etmektedir.'® Bu degisiklikler
nedeniyle lafizlarin c¢ogaltilmasin1  hedefleyen biiyiik
istikak, cogaltilan kisithh bir bolimii disinda anlam
karsiliklarinin  olmamast yoniiyle miifessir tarafindan
kullanigh goriilmemistir.

Lafiz-Mana iliskisinde Mananin Onemi

Mana, bir yargi hakkinda kisiye bagli olarak zihni
(stibjektif) bir sekil olmakla birlikte kisisel farkliliklar,
anlamsal farkliliklart da beraberinde getirmektedir. Bu
yoniiyle mana, Kkisilerin zihinlerinde olusturduklari
sekillerin tanimlamalar1 olmakla birlikte haricte (objektif)
olan varliklar bu tanimlamanin disinda kalmaktadir.'” Zira
mana, sOyleyen kisinin ifade etmeye c¢alistig1 hususlardan
ibaret olup zatlari itibartyla zihni, arazlan®® yoniiyle de
harici seyler olduklar: ifade edilmistir.*® Bu hususla ilgili
olarak, “bir kisinin telaffuz ettigi lafizla su anlam
kastedilmistir” séziiyle o kiginin bir hususla ilgili
zihnindeki tasavvurunun, ilgili lafizlarla anlatildig:
anlasilmaktadir.?

Miifessirin bu yaklasimi, lafiz-mana iligkisindeki bu
tamimlamada ana dayanaginin mantik literatiiriinde
olusturulan  “kavram” tamimlamast ile  Ortlistiigi
goriilebilmektedir.

Lafiz-Mana Iliskisi

Miifessir, lafizlarin manalara delaletlerinin hakiki
olamayacagini ve anlagilan mananin lafzin bizzat kendi
zat1 ile ilgili de olamayacagmi belirtmistir. Ancak bu

16 Abdillah b. Malik et-Tai, Risdle fi 'I-Istikak, 1, 316.

17 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 38.

18 EbG Ali el-Hiiseyn b. Abdilldh b. All b. Sind (6.
428/1037), (1) en-Necdt fi’l-hikmeti’l-mantikiyye, thk.,
Macid Fahri, Darii’l-Afaki’l, Beyrut, 1985, s. 200-201;
Ilgili kavram icin bakimz, Yusuf Sevki Yavuz, “Araz”,
DIA, TDV Yayinlari, Istanbul, 1991, 111, 337.

19 Muhammed A‘ld4 b. Ali b.Muhammed Hamid et-
Tehanevi (6.1158), (II), Kessdfii wstilahati’l-fiiniin Ve’l-
‘ulim, 11, 1242, 1600-1601; Ebi’l-Kasim Hiiseyn b.
Muhammed b. el-Mufaddal er-Ragib el-Isfahani (6. V./XI.
Yy, ik geyregi), (1) el-Miifreddt fi garibi’l-Kur’dn, thkK.,
Safvan Adnan Davidi, Darii’l-Kalem, Beyrut, 1992, |, 591.
20 Razi, Mefdtihu’l-Gayb, 1, 38.
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konuda kendisi ile ayn1 diigsiincede olmayan bazi alimlerin
lafzin, olusturdugu delaletin zaman ve kullanildig1
cografya goz Oniinde bulunduruldugunda degiskenlik
gosterebilecegi elestirisini 6ne siirerek bu problemin ise
ancak lafzin zati ile ilgili olan delélet ile ¢oziilecegini
belirttiklerini sdylemektedir. Zira zati deléletlerin zaman
ve kullanilan bolgeler degisse de mana yoniiyle herhangi
bir degisikligi kabul etmeyecegi yaklasimini One
siirdiiklerini belirtmistir.?*

Miifessir, lafizlarin  deléletlerinin  hakiki olup
zatlarindan ileri geldigini iddia edenlerin delillerini su
sekilde siralamustir. Ilk olarak “belli lafizlar ile belli
manalar arasinda husisi ilgiler olusmamuis olsaydi, her bir
lafzin tasidig1 manaya tahsis edilmesi, tercih bild miireccih
(tercih icin bir sebep olmadan bir seyi digerine tercih
etmek) kabilinden olmus olurdu ki, bununda anlamsiz
olacag: belirtilmektedir.”??> Bu izahattan sonra miifessir,
bazi lafizlarin kendilerinden anlagilan manalarla uygunluk
gosterebilecegini de belirtmistir. Misal: Cikardigi sese
uygun olacak sekilde bagirtlak kusuna Wil {smi verilmistir.
Ayni durum leylek icinde (G3) gegerlidir. Ayrica i=ill
lafzinin, salatalik ve karpuz gibi yas sebzeleri yemeye isim
olmasi, emsl\ lafzinin ise buna karst kuru yiyecekleri
yemeye isim olmasi verilmistir.?® Zira emai\ lafzindaki ¢
harfi yas sebzeleri yerken ¢ikan sesi; emﬂ\ lafzindaki &
harfi de katir yiyecekleri yerken cikan sesi andirmaktadir.?*
Ileri siiriilen bu misallerin cogaltilabilecegini belirten
miifessir, bunlari istisnai misaller olarak gormiis ve lafiz-
mana iligkisinde delaletin, lafizlarin zati ile ilgili oldugu
goriislinii dogru bulmamuistir.

Lafizlarin Her Manay: ifade Edememe Meselesi

Miifessir bu konu hakkinda séyle demektedir: Bazi
hususlarin izahi ile ilgili insan zihninde bulunan manalar,
bazen lafizlarla ifade edilemezler.?®

Bu ifadeleri o6rneklendiren miifessir, lafizlarin bazi
manalar1 anlatma yoniiyle kifayetsiz kaldigin1 vurgulamis
ve tatlilik konusunda bitkilerden alman tat ile sekerden
alinan tadin farkli olmasina ragmen bunlarin ayni lafizlarla
ifade edildigini belirtmekte ve aralarindaki farkin
kendilerine has lafizlarla belirtilememesini misal olarak
vermektedir.?® Bu hususu miifessir, birkac baslik altinda
ele almigtir.

Oncelikle, aym tadin farkli bilesenlerden alinmasina
ragmen farkli lafizlarla izah edilebilmesini, liigat
alimlerinin manay1 ifade edecek muayyen lafizlar icat
etmelerine baglamaktadir. Bu hususta muayyen lafizlarin
icat edilmemesinin bir sonucu olarak, ilgili anlamlarin
lafizlara aktarilmalarini ancak izafet (tamlama) yolu ile
miimkiin olabilecegini soylemis ve tatlililk anlaminda
muayyen bir lafzin icat edilememesi sonucunda “bitkinin
tad1” veya “sekerin tad1” tarzinda ifadeler kullanildigini
belirtmistir. Bu iki farkli tat icin muayyen lafizlarin
olusturulmamasi manalarin izafet ile tarif edilebilmesi
yoluna yonlendirmigtir. Sayet bu tatlar1 ifade edecek

21 Razd, Mefatihu'I-Gayb, 1, 36.

2 Razd, Mefatihu'l-Gayb, 1, 36.

2 Razd, Mefatihu'l-Gayb, 1, 36.

2 Osman b. Cinni, El-Hasd’is, I,
Mefatihu'I-Gayb, I, 36.

% Raz, Mefétihu'I-Gayb, 1, 38,

% Rz, Mefétihu'l-Gayb, 1, 38,

159-160; Razi,

lafizlarin  icat edilmesi
kendilerine has
vurgulamaktadir.?’

ikinci olarak: Insan, iginde hissettigi hususi bir durumu
anlatma ¢abasi icerisinde olabilir. Ancak bu durumun diger
insanlar tarafindan anlagilmasi, bu hususun ifade
edilmesine baglidir. Hissedilen duygu onu ifade eden
lafizlarin varlig ile ancak ifade edilebilir ve ifade edecek
hususi lafizlar icat edilmedigi takdirde bu duygunun ifadesi
imkansiz bir hal alacaktir. Zira bir hususun ifadesinde asil
olan, dinleyicinin duyulan bu manay1 anlamasidir. Bu ise
ilgili lafzin hangi mana igin konuldugunu bilmekle ancak
miimkiin olabilir. Bu ifadelerden anlagiliyor ki dinleyiciler
lafzin tasidigi manalar1 tasavvura giic yetiremiyorlarsa
ilgili lafizlarin ilgili manalar i¢in konulduklarina da gii¢
yetiremezler ve bu durumda bu manalarin ortaya
¢ikarilmast miimkiin olamaz. Ancak, manalar tasavvur
edilip bu tasavvurlar terimlestirildigi takdirde bu manalar,
lafizlar vasitasi ile dinleyicilere ulasilabilir.?®

Miifessir, lafizlarin her manayi ifade edebilmesini
miimkiin gérmemekle birlikte bunu bazi gerekgelere
dayandirmaktadir. ~ Oncelikle tasavvuru  yansitacak
lafizlarin olusturulmasi ile ilgili bir ¢abanin gerekliligine
isaret etmektedir. Ancak bunun tek tarafli bir ¢aba ile
coziilemeyecegini lafizlari isiten tarafinda bu tasavvurlarin
yiiklendigi lafizlar1 anlayabilecek seviyede olmalarini
belirtmis ve sonsuz tasavvurlarin simirh lafizlar ile
anlatilamayacagi kanaatine ulagmustir.

durumunda aradaki farkin,
lafizlarla belirtilebilecegini

Lafizlarin Manalara Delaleti Meselesi

Miifessir, lafizlarin manaya deléletlerinin tevkifi
(ilhama dayal1) oldugunun séylenmesi ve farkli bir goriisiin
kabul edilmemesini dogru bir yaklasim olarak
gormemektedir.?® Tevkifi oldugunu ileri siiren alimler akli
delil olarak soyle bir yol izlemislerdir. Husisi lafizlar,
hususi manalara ancak sdylemekle delalet edebilir. Sayet
bir lafiz, anlam itibari ile yeni bir vaz’ ile olusturulmus
olsaydi kendisinden &nce de bir vaz’in olmasini
gerektirecekti ve bu silire¢ zincirleme bir reaksiyon
olusturacak isin 6zii itibariyle Allah’in 6gretmesine kadar
varacaktir.%® Zira Cenab-1 Allah: & sl 231 & 5 “(Allah)
Adem’e biitiin isimleri dgretti”® buyurmaktadir. ifade
edilen bu delillere miifessir soyle cevap vermistir:
Oncelikle, lafizlarin kast edilmis bazi manalara tahsis
edilmesine engel bir durum gériinmemektedir.

Ikinci olarak: Allah’in “ta‘lim” lafzindan ilhami
kastetmis olmasi gegerli bir ihtimal olarak goriinmektedir.
Ayrica bu liigatlerin Hz. Adem 6ncesi konulmus olmasi ve
Allah’in bu lafizlari Adem’e (a.s.) 6gretmis olmasi da
imkan dahilinde bir meseledir.

Miifessir, Mu‘tezile’nin ifade ettigi gibi, “lafizlarin
delaletleri tam anlamiyla 1stilahi olarak meydana
gelmektedir” denilmesini de dogru gérmemektedir.®® Zira
lafizlarin delaletlerinin tevkifi veya 1stilahl olma yoniiyle

21 Razi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 38.
28 Razi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 39.
2 Razi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 37.
0 Raz, Mefitihu’l-Gayb, 1, 37.
31 Bakara, 2/31.

32 Raz, Mefitihu’l-Gayb, 1, 37.
3 Rz, Mefitihu’l-Gayb, 1, 37.
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kategorize eden, fikri temsilcilerin iddia ettikleri gortisleri
desteklemek icin kullanilan delillerin zayifligina, saglam
bir zemin olusturulamamasina dikkat ¢eken miifessir,
konuyla ilgili ortaya atilan fikirleri dogru kabul etmis ve
kendi agisindan iigiincii bir yol olarak meseleyi uzlastirma
yoluna giderek ¢ozmeye calismistir. Bu itibarla lafizlarin,
bir boliimiiniin tevkifi, bir bolimiinin ise 1stilahi
olabilecegini miimkiin gdrmiistiir.*

Deliletin Onemi

Miifessir, lafizlarin manalara deldleti meselesinde
genel manada yapilan “delélet, kendisi vasitasiyla bir seyin
bilgisine ulasmaktir*® tarzindaki tarife ek olarak lafizlarin,
gbzle goriilebilen harici manalara delélet ettiklerini
soylemistir.®® Bu yoniiyle lafizlarin delaletinin, esyanm
zat1 ile ilgili olmadigin1 zihinde tasavvur edilen manalara
yonelik oldugunu bildirmistir. Bu durumu da lafizlarin
delaletinin, Kkisilerin  zihninde tasidiklar1 manalarin
tezahiiriinden baska bir sey olmadigina baglamaktadir.%’

Miifessir, ifade ettigi bu hususa iki ydnden delil
getirmistir. Oncelikle: Akli bir yaklasimla kisinin
uzaklarda bir sekil gorilip bunun bir kaya pargasi oldugunu,
aradaki mesafenin azalmasi ile onun hareket eden bir sey
oldugunu algiladiginda, onun bir canli oldugunu, aradaki
mesafenin iyiden iyiye azalmasi ile mevcut cismin bir
insan oldugunu anlamasin1 misal olarak vermisgtir. Bu

yoniiyle uzak yakin fark etmeksizin bir cismin
goriilmesinde o cisim hakkinda sdylenenler, insan
zihnindeki  tasavvurlarin  mana  yOniiyle lafza

dokiilmesinden ibaret bir durumdur. Ciinkii goriinen
cisimler arasindaki mesafe azalip gorsel bir netlesmenin
olusmasi, lafza dokiilen manalarda degisiklik olusturmakta
ve bununla da lafizlarin ancak zihni algilamalarin
sonucunda olusacagi, yoksa harigte goriilen esyalar
olmadig1 anlagilmaktadir.3®

Ikinci olarak: Lafiz-mana iliskisinin zihni bir yapida
oldugu hususunda miifessir, alemin kadim olup olmadig1
hakkinda iki insanin fikir ayriligina diismelerini, bu iki
goriisiin de ayn1 anda dogru olamayacagin ve bir ¢eliskinin
olusacagimi belirtmektedir. Bu ¢eligkiyi lafizlarin zihni
manalara delalet ettigi hususundan kaynaklandigini ifade
eden miifessir, bunu farkli diistincede iki kisinin ileri
stirdiigii hiikiim olarak ele almis ve lafizlari zihni manalari
ifade eden hususlar olarak gérmiistiir.*

Delilet Sekilleri

Miifessir, Kur’an-1 Kerim’in biitiinliniin veya cogu
ayetlerinin igerigi hususunda maksadin, “Allah’1, tanimak,
O’nun emir ve yasaklarini bildirmek ve dini agiklamak”

34 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 37.

% [sfahani, el-Miifredat fi garibi’I-Kur dn, “Delle”, 1, 316;
Ebl Ca‘fer Ahmed b. Muhammed el-Muradi el-Maisri (0.
338/950), (V) I ‘rabii’l-Kur’dn, 1. Baski, Daru’1-Kiitiibi’l-
IImiyye, Beyrut, 2001, 11, 283.

36 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 37.

37 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 37.

38 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 37.

39 Razi, Mefatihu’I-Gayb, 1, 37.

40 Razi, Mefatihu’I-Gayb, XII, 526.

41 Razi, Mefatihu’I-Gayb, XII, 526.

42 Razi, Mefatihu’lI-Gayb, XlI, 526-527.

oldugunu séylemektedir.”* Bu ifadeler Kur’an’mn, Islam
ilim geleneginin olusturdugu prensip ve tafsilat (ustl ve
fiirG‘) yonlini kapsadifi sonucuna gotiirmektedir. Zira
miifessir, bu hususun dogrulugu hakkinda sdyle bir
izahatta bulunmaktadir: “usl ilminin biitiinii Kur’an’da
bulunmaktadir.”*!

Bu hususun dogrulugu hakkinda ise miifessir,
Kur’an’in biitiin lafizlarinin mutabakat, tazammun veya
iltizam yoluyla manalara delalet ettigini ifade etmekle
birlikte mezheplerin goriis ve rivayetlerinin detaylar
hakkinda farkli goriislerin oldugunu soylemektedir.
Miifessir, bu goriisler igerisinde taraf oldugu goriisii
onceleyerek soyle demektedir: “Kur’dn-1 Kerim, icma,
haber-i vahid ve kiyasin, ser‘i olarak baglayici bir delil
olduklarina delélet etmektedir. Bu itibarla bu ii¢ aslin
delalet ettigi ve ortaya koydugu her hiikiim, Kur’an’da
bulunuyor demektir.”#?

Bu soOylemlerle miifessir, lafzin manaya deléleti
yoniiniin klasik mantik eserlerinde ele alindigi iizere {i¢
sekilde gergeklestigini bunlarinda mutabakat, tazammun
ve iltizam yollar1 oldugunu ifade etmektedir.

Lafzi Vaz ‘i Delilet

Miifessirin yapmis oldugu taksim, mantikta lafzi vaz’i
deldletin altinda olusturulan bir taksim oldugu
anlagilmakta ve lafiz-mana iligkisinde miifessirin
beslendigi ana kaynaklar hususunda bir fikir vermektedir.
Zira mantik ilminin temel gayesi tutarli ve dogru bir
diisiince yapis: iizerine kuruludur.®® Bu diisiince yapisi,
lafiz-mana iligkisini mantik ilminin 6nemli bir gayesi
haline getirmis ve miifessirin lafiz-mana iliskisi
baglamindaki yaklagimlarina etki etmistir. Bununla birlikte
mutabakat, tazammun ve iltizam kavramlan ile ilgili
tefsirinde bir tanimlama igerisine girmeyen miifessir, bu
lafizlar1 ¢okga kullanmaktadir. Bu yoniiyle bu kavramlarin
tarifinin yapilmas: gerekmektedir.

Mutabakat

Kullanilan lafzin, vaz’ olundugu (baslangig itibariyle
konuldugu) mana yoniiyle ilgili nesnenin varliginin
tamami ve unsurlarina delalet etmesidir.**

Tazammun

Lafzin, ifade ettigi nesnenin unsurlarindan birine veya
bir kagma delalet etmesidir. Meseld, “insan” lafzinin
diisiinen ve canli bir varliga delalet etmesi gibi.*

3 Tehanevi, Kessdfu Istilahati’l-Fiiniin ve’l- ‘Ulim, |, 786~
792; M. Naci Bolay, “Delalet”, DIA, TDV Yaynlari,
Istanbul, 1994, IX, 119.

4 Tehanevi, Kessdfii istildhdti’l-fiinin Ve’'l-’ulim,

“Delale”, I, 787-790; Ebt Ya‘klb Siracliddin Y#sufb. Ebi
Bekr es-Sekkaki (6. 626/ 1229), (I) Mifidhu’l- ‘uliim, 1, 329.
(Vaz’1 Delalet ifadesini de kullanmaktadir)
4 Tehanevi, Kessdfii istilahati’l-fiintin Ve’l-"uliim, 1, 790;
Sekkaki, Miftahu’l- ‘uliim, 1, 329-330. (Sekkaki eserinde
tazammun ile birlikte “delalet-i AkI?” ifadesini de
kullanmakla  birlikte  aciklamalariin ~ devaminda
Tehanevi’nin tarifine uygun davrandig1 goriilmektedir)
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Iitizam

Lafzin ihtiva ettigi konu ile birlikte aklin o konuya
baglantili gordiigii baska bir anlama delélet etmesidir.
Tanimlama kapsaminda “mahlik™ lafzinin telaffuzu ile
birlikte aklin bir yaratici fikrine bu lafizla baglantili olarak
ulasmas1 misal olarak verilmistir.*®

Miifessir, tefsirinde bu kavramlarin  tanimim
yapmamakla birlikte lafiz olarak kullanmakta*’ ancak ele
almig  oldugu misallerin  igerigi gz  Oniinde
bulunduruldugunda tanimlama igin belirtilen tarife uygun
bir sonug ¢ikmaktadir.*

Lafzi Tabii Delilet

Miifessir, insanlarin tabii halleri ile ¢ikardigi birtakim
seslerin, tekdiize ve tutarli anlamsal Kkarsiliklarinin
bulunmamasi ayrica delalet ettikleri manalarin izafi,
belirsiz ve anlamsal biitiinliik olusturmamalar1 sebebiyle
mantik ilminin diginda tutulan bu delalet tiiriine de yer
vermis ve tabii bu seslerin lafiz ¢ergevesinde
degerlendirilip degerlendirilmeyecekleri hakkinda su
hususlari ifade etmistir:

Oncelikle gesitli anlamlar tasiyacak sekilde birlesen ve
vaz‘l olmayan sesler bir terkip olusturdugunda olusan bu
terkibe lafiz veya kelam denilmesinin uygun olup
olmamas1 hususuna deginmistir.*® Bununla ilgili olarak,
insanlarda rahatlamay: ifade eden “oh”, aci ¢ekmesi
durumunda “ah”, 6ksiirme esnasinda “6hhii 6hhii” demesi
gibi, bu sesler kendilerine has anlamlar tasiyan terkipler
olusturmuslardir. Ancak olusan bu terkipler delalet ettikleri
anlamlar yoniiyle vaz‘ olmayip tabiidirler.>® Bu hususlari
ele alan miifessir, tabii olan bu seslerin belirli anlamlara
delaletleri olmasina karsin, lafiz veya kelam olarak
isimlendirilmelerinde veya isimlendirilmemelerinde One
stiriilen delillerin kayda deger bir anlamda olmadiklarini
soyleyerek tartismamistir. >

Miifessir, bu konu hakkinda oOne siiriilen goriislerin
saglam dayanaga sahip delillerden uzak olduguna isaret
etmistir. Burada tartigma konusu olan husus bu delaletleri
olusturan  ifadelerin lafiz veya keldam olarak
isimlendirilmelerine  yoneliktir.  ileri  siiriilen bu
tartismalardan uzak bir sekilde, tartigmalara konu
ifadelerin tabii olan delaletler olduklarmi, bu vasfi da
kendilerine has anlamlar tasiyan terkipler olmalarina
dayandirmis ve bu sekilde izah etmistir. Ancak miifessirin

anlatimlarindan anlasilan sudur ki tabii olan bu
deléletlerin, lafiz olarak isimlendirilmesini uygun
gérmemistir.

Hususi Lafizlarla Mahiyetlerin Ifade Edilmesi
Bu konu hakkinda miifessir, her mahiyeti kendine has
bir lafizla anlamlandirmanin miimkiin olamayacagin ifade

46 Tehanevi, Kessdfii istilahati’l-fiiniin Ve’l-"uliim, 1, 790-
791; Sekkaki, Miftahu’l- ulim, 1, 330. (Akli delalet
kavramini da kullanmaktadir)

47 Mutabakat lafzi igin bakimz, Razi, Mefatihu’I-Gayb, Il,
419; VI, 461; VII, 144; VIII, 201; IX, 375; 490; XIl, 394,
466; XVIII, 388; XXI, 398, 475; XXII, 59; XXIIl, 239,
304; XXIV, 442; XXVI, XXVI, 376; XXXI, 102; XXXII,
322; Tazammun lafz1 i¢in bakiniz, I, 194; XII, 526; {ltizam
lafz1 i¢in bakmiz, I, 54; 11, 392; IX, 491; XII, 403, 526;
XVI, 72, 107; XVIII, 459; XX, 266, 337; XXI, 452; XXV,
115; XXVIII, 202.

etmektedir. Zira lafizlarin, bilinebilen ve simirlar1 olan
hususlar1  tanimlayacagini, sonsuz mahiyetlerin ise
kendilerine  has lafizlarla  isimlendirilemeyecegini
sOylemektedir. Bunun imkansizligini da miifessir, tam
anlamiyla  anlasilmayan, zamam1 gelmedigi icin
bilinemeyen hususlarin lafizlarla tarif edilemeyecegine
baglamaktadir.>2

Miifessirin ifadelerinden anlagilan hususlarin sunlar
oldugu disiiniilebilir. Lafiz-mana iligkisinde mananin
lafzin Oniine gegtigi anlasilmaktadir. Zira ses ve bu
seslerden olusan harflerin olugturdugu lafizlar sonsuz da
olsa bir seyin mahiyetinin bilinmemesi onun lafizlar
vasitasiyla tarifine imkan vermemektedir.

Bu izahlara ek olarak miifessir, insanlar tarafindan
anlagilmast 6nem arz eden her mana igin bir lafzin
koyulmas: gerektigini ifade etmektedir.® Ozellikle emir,
nehiy, umum ve husus gibi kaliplarin bu cercevede
degerlendirilmesi gerektigini belirtmistir. Aciklanmaya
ihtiya¢ duyan hususlarin tespitinde ise miifessire gore bir
mananin anlasilmas1 maksadiyla bir lafzin koyulmasi i¢in
sebepler ¢ok, buna mani olacak bir husus da yoksa o
manay1 ifade eden bir lafzin konulmasi gerekmektedir.
Miifessir, bu hususu su sekilde 6zetlemektedir: “Bir isin
yapilmasini gerektiren sebep giicli, mani bir durum da
yoksa bunun yapilmasi sart olacaktir.”%*

Lafizlarin Manalara Deldletinin Zanniligi Meselesi

Miifessir, lafizlarin delalet ettii manalarin zanni
olduklarimi kabul etmektedir. Bunlar1 da lafizlarin
deléletlerinin, lisanlarin, i‘rab ve c¢ekimlerinin nakle
dayandign yoniiyle ifade etmektedir.®® Zira lafizlarin gogu
hakkinda rivayet zincirlerinin, haber-i vahid seviyesinde
olduklarim1 ve (miitevatir seviyesine ulagsmayan) ahad
haberlerin ise sadece zan ifade edecegini belirtmistir.
Ayrica lafizlarin deléletleri hakkinda akli g¢alismalarin
olmadigini, olmas1 durumunda lafizlarin daha ¢ok mecazi
anlamlara yonlendirilmelerinin zorunlu olacagini sdylemis
ve sonug¢ olarak lafiz-mana iligkisinde lafizlarin nakli
hususunu dikkate alan bir yaklagimla tevatiir seviyesinde
olmayan lafizlarin zan ifade edecegini dikkatlere
sunmustur.6

Miifessir, lafizlarin nakli ile ilgili kanaatini aslinda bu
rivayetlerin  tevatlir seviyesine ulastiklar1  yoniiyle
actklamist1.” Ancak miifessir, bu meselede kendi bakis
acisindan  ziyade konuya, agirlikta olan  goris
dogrultusunda yaklagmistir. Zira lafizlarin nakli hususunda
tamamina yakininin tevatiir seviyesinde oldugunu
belirtmekle birlikte ekser ulemanin goriisiinii dncelemis ve
lafizlarin rivayetlerinde &had haber yaklagimini goz
Oniinde bulundurarak lafizlarin manalara delaletinin
zanniligi goriislinii benimsemistir. Ancak bu yaklagimin

% Razi, Mefdtihu’l-Gayb, 1X, 510.
%9 Razi, Mefitihu’l-Gayb, 1, 33.
50 Razi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 33.
51 Razi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 33.
52 Razi, Mefitihu’l-Gayb, 1, 38.
53 Razi, Mefdtihu’l-Gayb, 1, 38.
5 Razi, Mefatihu’l-Gayb, 1, 38.
55 Razi, Meftihu’l-Gayb, 1, 41.
5 Razi, Mefitihu’l-Gayb, 1, 41.
57 Razi, Mefitihu’l-Gayb, |, 40-41.
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lafizlarin neliginden ziyade anlam icerigi ile ilgili bir husus
oldugu diistiniilebilir.

Sonuc¢

Hayat1 boyunca insanin siirdiiriilebilirligi hususunda
ihtiya¢ duydugu temel kavramlardan biri olan dil, gelisime
elverigli bir alandir. Dili olusturun lafizlarin anlamsal
karsiliklart meselesi, tabani ilmi ¢esitlilige sahip olan ve
ortak paydadan wuzak bir tartigma sahasidir. Bu
tartismalarin yogunluk kazanmasi Islami ilimlerle birlikte
dogruya yonlendiren bir yontem arayisi olusturmaktadir.
Bu yoniiyle lafiz-mana ve delalet kavramlarinin
mabhiyetlerinin bilinmesi, dili olusturan lafizlarin anlamsal
karsiliklarinin  bilinebilirligi, ilgili oldugu her alanda
metodoloji arayiginin bir sonucu olarak gortilmektedir.

Bu alanla ilgili olarak Razi’nin, vahiy ve miitevatir
haberi ayri1 tutarak lafiz-mana iliskisinde anlamsal bir
kesinligin olamayacagi sdylemi, konunun olumsuz yonlere
¢ekilmesi endisesi ile elestirilse de diisiince yapisi ve
tasidigt  bazt metodolojik endiseler g6z Oniinde
bulunduruldugunda, kendi igerisinde tutarli ve anlamli
oldugu goriilebilir. Ancak bu sdylemin ileriye tagimast
durumunda bazi ¢ikmazlarin ve tikanmalarin yasanmasi
kaginilmaz olacaktir. Zira degerlendirilen bu husus,
hayatin temel taglarindan birini ele almakta ve ilmi diisiince
ve hareketler de bu ¢ergeveden muaf tutulamamaktadir.
Dolayisiyla lafiz-mana iligkisinde anlamsal bir kesinlikten
s0z edilemeyecegi tartigmast, bu kapsamda degerlendirilen
ilmi fikir ve diiglincelerin karsilik bulamayacagini ihsas
ettirmektedir. Bu da ilmi fikir ve diislincelerin gézden
diismesine, bu alandan elestirilmesine gétiirebilecek bir
tehlike olarak goriinmektedir. Ayrica miifessir, bu tarz
elestirilerin karsilik bulmamasi diislincesiyle anlamsal
kesinligi esyanin hakikati ile smirlandirmaya ¢aligmistir.
Ancak hakikatin kesfi hususunda lafiz-mana iliskisi
disinda nihai kesinlik hususunda bir bilgi elde etme
yontemi belirledigi net bir bigimde sdylenememektedir.
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Due to concerns about social disintegration, the idea of sectarianism was not welcomed positively in
early Islamic society. The fact that this social structure was not approved of for a long time in early
Islamic society may be related to the cultural background of the first Muslim generation, as well as
the interpretation of the Quranic verses. The Prophet's suggestions regarding sedition are another
reason for their realistic interpretation of the actual situation. The speed at which the sect, which
broke away from the main body, spread in society was determined by cultural tendencies and the
religious approaches of the school in question. While sects close to the political power were
supported by the governments, opposition sects were excluded by the governments. This prevented
the development of political sects and discourses opposing the government in the Islamic tradition.
Our study is about whether the main reason for the emergence of the Islamic sectarian tradition is a
power struggle or the relationship between faith and worship. The classical assessment assumes that
political factors have a more decisive effect than all other factors in sectarianization. The political
perceptions of the Muslim world have been shaped bi-polarly, based on the Shia and Sunni traditions.
However, the earlier texts that have been accessed in recent times have revealed that we need to
rethink traditional acceptances and assumptions.
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Yeni Veriler Isiginda islam Mezheplerinin Ortaya Cikmasina iliskin Bir
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Toplumsal ayrisma endisesi sebebiyle, erken dénem Islam toplumunda Mezhep diisiincesi, olumlu
karsilanmamustir. Bu sosyal, yapinin erken dénem Islam toplumunda uzun zaman onay gérmemesi,
ilk Misliiman kusagin kiiltiirel altyapilari ile ilgili olabilecegi gibi, Kur’an ayetlerinin yorumundan
da kaynaklanabilir. Hz. Peygamberin iftiraka iliskin telkinleri onlarin fiili durumu realist
yorumlamalarinin bir diger nedenidir. Ana gévdeden koparak ayrisan mezhebin toplumda yayilma
hiziny, kiiltiirel egilimler ve s6z konusu ekoliin dini yaklasimlari belirlemistir. Siyasal iktidara yakin
mezhepler, iktidarlar tarafindan desteklenmisken, muhalif mezhepler, iktidarlar tarafindan
diglannmslardir. Bu, Islam geleneginde iktidara muhalif siyasal mezhep ve sdylemlerin, gelismesini
engellemistir. Caligmamz Islam mezhep geleneginin ortaya ¢ikmasina etki eden temel nedenin bir
iktidar ¢ekigsmesi mi yoksa iman—ibadet iliskisi mi olduguna dairdir. Klasik degerlendirme,
mezheplesmede siyasal etmenlerin diger tiim etmenlerden daha fazla belirleyici etkisi oldugunu
varsayar. Miisliiman diinya siyaset algilar1 temelinde Sid ve Siinni gelenek olmak {izere bi-polar
sekillenmigtir. Fakat son donemlerde ulagilan daha erken metinlerin, geleneksel kabul ve
varsayimlari yeniden diislinmemiz gerektigini ortaya koymustur.
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Miisliman gelenegin mezheplerin olusumuna iliskin
algilari, bu giinkii haliyle, tesekkiil donemine iliskin
okumalarin sonucu degil, s6z konusu doneme iliskin
varsayim ve yordamalarin {rlinlidiir. Zira Miisliman
gelenek, onemli oranda, sozli kiiltiir verilerinin daha
sonraki bir zaman diliminde yaziya gecirilmesi ile
sekillenmistir. Bu durum, tarihsel ve kiiltiirel imkanlar
gergevesinde izah edilebilir. Zira erken donem Miisliiman
gelenegin yaziyla olan iliskilerinin sinirli olmasi, ilk kusak
Misliimanlarin materyal kullaniminda da belirleyici
olmustur. Sinirlt sayidaki okur-yazar, bdlgenin kiiltiir
merkezlerine olan mesafesine ek olarak tarihsel ve cografi
diger nedenler, bu fiili durumun bir sonucudur
(Hamidullah, 2003, 628). Kur’an’in disindaki metinleri
yazmamak konusundaki Hz. Peygamberin telkinleri bu
konuda toplumsal bir mutabakata zemin olmus, ashdb bu
konuda hassas bir tutum sergilemistir.

Hz. Peygamberden aktarimlar konusunda da temkinli
olmay1 salik veren yaklagimlarin alandaki varligi, onlarin
bilginin giivenilirligini temin etmeye doniik bir yaklasim
olarak gorlmesini miimkiin kilar. Aymi gerekgelerle bilgi
giivenligi temelinde rical tenkidi ve isnat yontemi, bilginin
kaynagi Ttizerinden denetimini yapmayr va’d eder.
Giivenilir ~ kaynaklara  dayandirilamayan  bilginin
kullanilmasina ise erken donemlerden itibaren sihhat
sorunlar1 sebebiyle temkinle yaklagilmustir.

Kiiltirel donanim sorunlart sebebiyle yapildigt
zamanda tarihinin yazilamamast gibi problemler,
Miisliman gelenegi, geriye doniik okumalar yapmak,
zorunda birakmistir. Mezhepler olgusu da geriye doniik bu
okumalarla temellendirilmeye caligilmistir.  Sosyal
bilimlerde bir olguyu bir tek neden iizerinden
anlamlandirmak yerine birden fazla gerekgenin etkilesim
kiimesi olarak gérmek daha makul bir yaklasim olarak
goriilmiistiir. Bu etmenlerin biri her ne kadar digerlerinden
daha fazla one g¢iksa bile, bu etki asla digerlerini yok
saymay1 gerektirecek bir boyutta olamamustir.

Miisliman  gelenek  ¢ok  kiiltirlii  yapilarla
karsilagtiginda, onlarla etkilesimi sonrasinda bazi kiiltiirel
yapilar1 ancak anlamli bir zemine oturtabilmistir (Cinar,
2020, 43-70). Bu durum kiiltiirlenmenin dogurdugu bir
etkilesimdir. Calismamiz, Miisliiman gelenegin
mezheplesme olgusuna iliskin algilarimi klasik makalat
yazarlarimin sunumu iizerinden degerlendirmeyi va’d eder.
Zira bu giin sahip oldugumuz mezhep algilari, onlarin
sundugu perspektiften tamamen bagimsiz degildir.

imamete iliskin iki Kutuplu Yaklasimin Tarihsel ve
Kiiltiirel Kokeni

Islam Mezhepler Tarihi geleneginin yaklasimina gore,
Miisliiman gelenegin ¢ift kutuplu bir yap1 seklinde viicut
buldugu disiiniilir. Bu algmin o6nemli nedeni, Hz.
Peygamberden sonra iktidar sorunu iizerinden iimmetin
ayristig1 yoniindeki varsayimdir. Tktidarin peygamberin
belirlemesine dayali oldugunu ve iktidar tevariisii

1 Zeydi gelenek, imamin ismen degil, vasfen belirlendigini
Hz. Peygamberin bu vasiflara firsat buldukca dikkat
¢ektigine kanidirler (er-Ressi, 2001,1/ 525-526). Hz.
Ali’nin nass ile tayini meselesinde ise Imamiyye’den farkli
olarak, Hz. Peygamber ’in kendisinden sonra gelecek

diyebilecegimiz bir bakis agisiyla Sid’nin ortaya ¢iktigi
varsayilmis, buna karsin Hz. Peygamberin kendisine bir
ardil belirlemedigi, bu isi insanlarin reyine terk ettigi
goriisli ise Stinni gelenek tarafindan savunulmustur
(Dalkilig, 2022, 39). Bu temel kabul, Siinni ve Sii taraflarin
imametin dindeki konumuna iligskin bakis agilarini da
belirlemistir.

Temel varsayimlar1 sebebiyle Siinni gelenek, kiiltiirel
bir alisgkanligin geregi olarak imamet meselesine akaide
iligkin eserlerinde yer vermisken, Sia ekolli, imamet
meselesini dinin usilii arasinda kabul etmistir. Taraflar
arasindaki bu degerlendirme farki taraflarin, imamet
kuramina iligkin temel yaklasimlari sebebiyledir. Sia,
Peygamberin  kendisinden sonraki lideri kendisinin
belirledigini sdylerken, bununun ismen mi yoksa vasfen mi
oldugu konusunda bir uzlasi saglayabilmis degildir. *
Onlarin iddialarina gore, bu konuda Hz. Peygamberin ima
ve isaretlerine ek olarak, vahyin ima ve isaretleri soz
konusudur.. Batini Kur’an yorumlari, 6nemli oranda
ayetleri imamet ekseninde tevil etmek i¢in bu ekol
tarafindan bir yontem olarak benimsenmistir (El-Halaf,

1420, 2/93).
Sia’nin imamet kuramina gore, Hz. Peygamberin
kendisinden  sonraki  lideri  belirlemesi  kendi

inisiyatifindeki bir mesele degil dinin dogrudan bir
buyrugudur. Bu yiizden Hz. Peygamberin bunu ihmal
etmesi, teblig gorevini eksik yapmasi anlamina gelir. Zira
Sia tarafindan konuya iligskin ortaya konulan bu yaklagima
gore; imamin peygamber tarafindan belirlendiginin kabulii
ile kendisinden sonraki lideri belirlemek, peygamberin
dinde rehberlik gorevinin bir parcasi haline gelir. Bu
durumda peygamberin gorevlendirdigi birine peygambere
yapildig1 gibi itaat etmek gerekecektir (Muhammed Resid
Riza, 1947, 47). Gadir-i Hum anlatisi, Sid ekolii agisindan
peygamberin yetkilendirdigi kisinin, peygamberin biitiin
yetkileri ile donatildigi, dolayisiyla yetki verilmis kisiye
peygambere gosterilenle ayni seviyede bir saygiyi
gostermek gerektigi fikrini empoze eder. Dolayistyla,
aksini yapanin da hata ettigi varsayilir (Ibn Hanbel, 2001,
2/71, 262 (no: 641, 950)). S6z konusu rivayet Hz.
Peygamber agzindan teyid edildigi i¢in, Sii gelenek
agisindan 6nemlidir. Buradan hareketle; Sid’da imamin
masumiyeti ve imametin dinin asillarindan kabul
edilmesinin, imametin nas temelli oldugu tezinden esinle,
ortaya ciktigi Ongoriilebilir. Buna karsin, Stinni hilafet
teorisi, Hz. Peygamberin bir ardil belirlemedigini,
insanlarin kendi maslahatlar1 igin sectikleri halife, sayet
dinin bir geregi olsa, Hz. Peygamber, namaz kildirmak igin
birilerini goérevlendirdigi gibi, bir yonetici de belirlerdi
anlayisi iizerine oturur (Buhari, 1422, Ezéan (46)(no: 679),
1/136). Onlar, Hz. Peygamberin agik se¢ik bir bicimde,
kendisinden sonra bir kisiyi gorevlendirmemesini, bu
konudaki ruhsatin en temel gerekgesi oldugunu savunurlar
(Uysal-Kiigiik, 2022, 36-62 ). Zira sehir digina her
ciktiginda yerine bir ardil birakan Hz. Peygamberin,

imami ismen degil vasfen, yani niteliklerini belirterek tayin
ettigine inanirlar (Memis, 2010, 115-146). imamiyye dahil
baz1 Sil gruplar ise Ali b. Ebu Talib’i Hz. Peygamberin
ismen ardil biraktigini diistinmiislerdir.
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donilisii olmayan bu yolda yerine birini birakmamis
olmasini, onlar bu konuda kendileri i¢in delil olarak
gormiislerdir.(ibn Kuteybe, 1990, 1/41; Suyuti, 1997, 21).

Hz. Peygamber, bir dini sorumlulugu (namaz) ifa
etmek iizere kendisinden sonra birini gérevlendirmigken,
otekini ifa etmek icin (devlet bagkani / imam / halife)
belirlememistir. Bu yaklasimin geregi olarak Siinni
gelenekte; ‘o halde hilafet dinin bir geregi degil, devletin
geregidir’ seklinde bir anlayis ortaya ¢ikmustir. . Bu
sebepten Siinni gelenek, hilafete iligkin sartlari, hilafetin
varligina dair gerekgeleri dini bir baglamda tartigmak
gerekmeyecegini diigiinmiiglerken, Sia yine temel kabulleri
sebebiyle imameti imanin asillar1 arasinda saymustir.

Sii kabul karsisinda Siinni durusu sergilemek ve
onlardan ayr1 bir tavir sergilemek anlamina gelecek olan
yaklagim XI. Yiizyilin son ¢eyreginde ve XII. Yiizyilin ilk
ceyreginde ortaya ¢ikar. Sozii edilen iki metinde bu anlay1s
net bir bicimde kendini disa vurmus, Siinni gelenegin
O6nemli iki simasi, Sid’nin Gtekisi olarak ondan farkli bir
tavir almak geregi duymustur So6zii edilen bu alimler,
Gazzali ve Ciiveyni’dir. Gerek Gazzali, gerekse Ciiveyni
imamet meselesine iliskin yaptiklar1 degerlendirmede;
meseleyi literatiirde oldugu bigimde, akaid eserlerinde ele
almanin kiiltiirel bir aligkanlik oldugunu, bu kiiltiirel
aliskanliklar sebebiyle kendilerinin hilafeti akaide dahil
ettiklerini ifade eder (Cuveyni, 2009, 315, 316; Gazzali,
2012, 190). Onlar, kendilerinden Onceki ulema hilafeti
akaid meselesinin sonunda ele aldiklar1 i¢in, kendilerinin
de gelenegin bir parcasi olmak hasebiyle konuyu bu
boliimde ele aldiklarini ifade etmislerdir. Siinni Miisliiman
gelenekte, bu yoruma sik¢a rastlanmaz, tarihin bu zaman
diliminde meseleyi kimi alimlerin bu sekilde ortaya koyma
nedeni, imameti akaidin 6nemli bir pargasi sayan Sid’ya
bir cevap oldugu varsayilabilir (Gazzali, 2012, 190;
Cuveyni, 2009, 315, 316).2 Zira séz konusu zaman
dilimine gelindiginde, Sia temel inang ve fikirlerini ortaya
koymus ve Siinni gelenekten tamamen ayrigmistir.
Miistakil bir yap1 olarak kendini ortaya koyan Sidya karst
bir durus gosterme geregi duyuldugunda ise mesele bu
sekilde serdedilmistir. Sid’nin bir iddiay1 temsil ettigi ve
giic kazandig1 bir zaman diliminde, Stinni gelenek kendi
bakis acis1 ile Sid’min bakis ac¢isini ayirma geregi
duymustur denilebilir. Tarihin bu zaman diliminde $ia ile
bir ayrima gitmek gerektiginden, iki alim tarafindan ardigik
olarak bu vurgu, tarihe not diigiilmiis, s6zii edilen ayrim,
konuya iliskin literatiire yansimustir.

2 Fakat ozellikle, Gazzali’nin bazi metinlerinde imametin
Sil yorumunu aratmayacak, metinlerine de rastlanir. Bu
metinlerin biri fadaihu’l batiniyede yer alir. Gazzali
burada, imamin olmamasi1 durumunda nikahlarin batil,
yarginin ise fasid olacagini, ifade eder(Gazzali, 1964, 170,
171). Ciinkii bu iki yap1 da GazzAli’gore mesruiyetini
imametten alir. Gazzali’nin imametin akaide ait
olmadigini ifade eden goriisii ile Imamin varliginin sosyal
hayatta bazi alanlara mesruiyyet kazandirdigini 6ngéren bu
yaklasimin geride birakilan bir diisiince vetiresi oldugu
diistiniilebilir.  Diger yandan Fatimi tehlikesine karsi
ortaya ¢ikan fiili durum onun meseleye dini degil, devletgi
bir ideolojinin perspektifinden bakmasini gerektirmistir
diye diistiniilebilir (Gazzali, 1964, 170). Zira Fadaihu’l-
Batiniye ve’l-faddilu Muztazhiriye adli eserinde iki
imamet (Stinni ve Sil) teorisini, uygulanan Ornekleri

Miisliiman Geleneginin Mezheplerin Ortaya Cikma
Siirecine Iliskin Okuma Bic¢imleri

Denilebilir ki, Islam mezheplerinin tarih sahnesine
cikmasina ve kokenine iligkin varsayilan genel egilim,
mezhep tarihgilerinin ve makalat yazarlarinin tasnif
bi¢imlerinden elde edilir. Bu okuma bigimi retrospektif bir
okumadir ve sonradan insa edilmistir. Varsayilan bir
gergeklik algisidir bu yiizden. Yoksa makalat yazarlarinin
isini kolaylastirmak icin ekol mensuplart ydntem ve
metodolojilerini ¢ogu zaman not etme geregi duymazlar.
Onlara dair farkindaliklarimiz, bazen tesadiifen
rastladigimiz bir metin bazen de karsilagtirmali okumalar
sonucu elde edilen dolayli edinimlere dayanir. Bu ylizden
tarih, olaymn yasandigt zamanda yazilanlar degil,
yazilanlara iliskin iistten bir bakistir. Igerden birilerinin am
kayit altina almasi olgusu, var olani tasvir eden ve bu daha
onceki bir yasanmigligin sonucu ortaya ¢ikmistir. Var olan
manzaranin hemen gerisinde durur. S6z konusu manzaray1
insa eden sebepler armonisi determinist bir okumada, bu
yiizden i¢inde bulunulani konuyu bilmenin yegane yolu,
sebepleri manzara ile es zamanl gérebilmektir. Miisliiman
gelenek acisindan erken donemde yazili materyalin sinirl
sayida olusu, sozlii gelenegin de korunma sorunlari ile
daha fazla illetli olmasi, konuya iliskin yazarlar1 sebepleri
tespit etmek yerine, varsaymaya tesvik etmistir. Metinlere
baktigimizda genel anlamda iki yaklagimdan s6z etmek
olast goriiniiyor. Bunlardan ilki: Hak-batil eksenli bir
mezhepler yaklagiminin olusturdugu bir algidir. Bu
yaklasimin temsilcileri firkatu’n-Naciye ve firaku’d-Dalle
seklindeki genel algidir.® Oteki ise Peygamberin
vefatindan sonra ortaya c¢ikan iktidar boslugunun kim
tarafindan  doldurulmas:  gerektigine  iligkin  bir
kiimelenmenin, mezheplerin ortaya c¢ikigina gerekge
olusturdugunu kabul eden anlayistir. Sapkin ve hak
mezhep algisina sahip olmayan, ya da eserlerini bu algt
iizere insa etmeyen makalat yazarlar1 da bu gruptandir.*

Bu giinden meseleye yaklasildiginda, iki tiir tasnifin
oldugu gorilir. Bunlardan ilki Mezheplerin ortaya
cikmasina odaklanmayan ve onlar1 hak batil gizgisinde ele
alan eserlerden olusur. Bu okuma bigimi Orthodoxy—
Hetorodoxy yaklasimi iizerinden Misliiman mezhep
gelenegini degerlendirmemize imkéan verir. Zira ortada
kendisini alanin gergek sahibi kabul eden ve 6tekini sapkin
ilan eden bir yaklasim vardir. Kendisini dogru dindarlik

tizerinden - kriterler objektif olmasa da - gormek istemistir.
Gazzali, Sii Islam’t temsilen Kahire merkezli Ismaili-
Fatimi imamet anlayisini, Siinni Islam’1 temsilen ise
Bagdat merkezli Abbasi halifesini kendi penceresinden
degerlendirmeye tabi tutar. Ismaililik 6zelinde Sii imamet
anlayisini elestirdikten sonra, Siinni Islam’in temsilcisi
konumundaki Mustazhirbillah’in sahsinda halifeye itaatin
farz1 aym oldugunu ileri siirerken, gerekgesi ‘masdaru
kada tevliyetu’l-imam ve in batala imame batala tevliye’
anlayisi ile savunur (Cinar, 2021, 106). Bu durum; sartlar
g6z oniinde almmadig: takdirde bir geliski gibi goriilse
bile, maslahat merkezli bir okumada anlamli goriilebilir.
3 Bagdadi, Sehristani, bu ilk gruba mensup mezhep
tasnifcileridir.
4 Ebu’l-Hasen el — Es’ar{ ikinci tip tasnifi yapan, makalat
yazarlarmdandir.
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olarak sunan akim Orthodoxy’yi temsil ederken,
Hetorodoxy’yi sapkin kabul edilen akimlar temsil eder.
Ikinci yaklasim, kaydedilen veriler muvacehesinde, Hz.
Peygamberin 6liimii sonrasi ortaya ¢ikan siyasal boslugun
nasil doldurulacagi konusundaki tartismalar1 Miisliimanlar
arasindaki ilk ayrigmadan sorumlu tutar. Olduk¢a makul
goriilen ve bu yiizden alanda domine edilen bu varsayim,
yine aynt gerekgeler sebebiyle uzun yiizyillar boyunca
dogru kabul edilmistir.

Hak-Batil  (Orthodoxy—Hetorodoxy) Anlayisin
Etkisiyle Mezheplerin Olustugunu Varsayan
Okumalar

Miisliman diinyanin mezheplere ayrilmasini ayrigma
(iftirak) ve ana govdeden kopmalar (i’tizal) seklinde
degerlendiren bu teze gore; olgunun kendisine
yoneldigimizde oOnemli orada dogrulanabilen bu tez,
ayrisan yapilarin belirli gerekcelere dayanarak gelenegi
elestirdikleri, onunla ihtilaf etmeleri pargalanmalara
gerekge olarak gosterilir. Kaba haliyle bu yaklasim ana
govdeden kopan yapmin sapkin oldugunu varsayar. Bu
yiizden de gelencksel yaklagim, ana govdeyi hakikatin
kaynag olarak goriir. Islam 6gretisinin dogru yorumunun
ana govde tarafindan siirdiiriildiigii diisiiniiliir. “Ummetim
delalet (batil) {iizere ittifak etmez’(ibn Mace, 1975,
Fiten(8), (no: 3950), 2/1303) seklindeki hadis formu, bu
algtya mesru bir zemin inga eder (Malati, 2007, 13). Hz.
Peygamber déneminde bir birlik ve biitlinliigiin oldugu
yoniindeki vurguya ek olarak, ayrilan yapinin firdku d-

dalle’yi temsil ettigi varsayimi ayrilanlarin, hatal
olduklarin1 dolayisiyla yanildiklarii akla getirir. Fakat
Miisliman  gelenekteki  ayrisma  ve  kopuslarin

baslangigtaki nedeni nedir? S6zii edilen kopusu baglatan
iktidar sorunu ve imamet meselesi midir?... Hak-banl
¢izgisindeki tasnif¢i yaklagim bu soruya cevap vermez. Bu
teori, siiregte ayrigan yapilara iligkin algilarin ne oldugunu,
bu yaklasim izah etse bile, baslangictaki durumu
gormemize imkan vermez. So6zii edilen bu yaklagim,
onemli oranda “lmmetim 73 firkaya ayrilacakur,
bunlardan biri cennete gidecek, digerleri cehennemdedir”
seklindeki iftirak, hadisi merkezinden motive edilir
(Bagdadi, 1928, 23-27). Kurtulus doktrini temelli bu algi,
firkatu’n-naciye ve firaku’d-ddlle perspektifinden konuya
yaklagir. Bu algi ile birlikte Misliiman tmmetin biri
birilerine iligkin algilar1 “ekl-i hakk-ehl-i daldlet” seklini
almig, birbirini Otekilestiren bir ayrima gidilmistir
(Bagdadi, 1928, 28-40; ). Bu algidan sonradir ki Miisliiman
gelenek iki kutuplu bir yapiya doniistiiriilmiistiir.> Ebu
Hiiseyin el-Malati et-Tenbih ve 'r-red adli eserini hak- batil
anlayisla kaleme almis bir diger mezhepler tarihgisidir
(Malati, 2007).

Yukrida bahsi gegen anlayis, Hanefi- Maturidi gelenek
tarafindan da paylasilmig, sd6z konusu algi1 eserlerin
isimlerine de yansimigstir. Fakat Hanefi- Maturidi’nin

> Cift kutuplu bir yapilanma ifadesi ile kastimiz bu
durumda hak-batil seklindeki bir algi olabilecegi gibi,
Siinni-Sia seklindeki bir okuma da ¢ift kutuplu bir yap1
tezini dogrular.

6 Kendileri deldlette olan ve baskalarimi da deldlete
stiriikleyen heva ehlinin reddi adli bu eserde yazar,
kendilerinin kurtulusa erecek yetmis tiglincii firka oldugu
iddiasiyla eserini kaleme alir.

yaklagiminda farkli kavramsal ogeler devreye girer.
“Sevdd el-azdm” kurami, bu ekol mensubu bir alim
tarafindan hak- batil ¢izgisinde devreye sokulmustur. Bu
yaklasim daha marjinal ve parcayr temsil eden yapinin
hakki temsil ettigi varsayimini, ta bastan reddetmeyi
amaglamig bir parametreyi temsil eder (es-Semerkandsi,
1975) Fakat, hadise iligkin kimi yorumlarin, marjinal
gortisleri de iktidara tastyabilecek potansiyeli temsil ettigi
siire¢  i¢inde  gorilmistir (Cinar, 2021,873-899).
Kalabaligin bulundugu yerin sahil-i selamet oldugunu,
referans alan bir yaklagimi bu algilar kiimesini, bir biitiin
olarak salik verir. Ayrilmak kavrami ifiirak ve firka
kavramlar1 izerinden bu yaklasimda yerilmistir (Cinar,
2020, 43-70). Maturidi ¢izgide mezhepleri hak- batil
cizgisinden ele ele alan eserlerden biri de Kitabii r-Red ald
ehl-i’I-bida ‘ve l-ehva i ‘d-dalleti’I-mudille® kurtulusa
erecek ekoliin ise kendileri oldugu kanaatiyle, yazar eserini
kaleme almustir (En-Nesefi, 1980).

Ehl-i siinnet’in kurtulusa erecek olan ekol oldugunu
varsayarken, geriye kalanlarin tiimiiniin de cehennem ehli
oldugunu varsayar. Rivayet de, birinin kurtuldugunu
geriye kalanlarin ise sapkin oldugunu séyler (Eren, 2014,
275-329). Fakat “Soz konusu firkalarin yetmis ikisi
cennette biri cehennemdedir” mesaji tastyan daha az
yaygin olan bir bagka versiyonu da vardir (Cinar, 2021, 40-
56 ). iftirk hadisinin daha yaygin olan varyantindan daha
sahih oldugunu aktardig1 bu rivayeti el-Makdisi, Ahsenii’t-
Tekasim’inde isnatsiz aktarir (el-Makdisi, 1968, 39).
Miisliman gelenek, daha az dislayici1 bu rivayete itibar
etmemis, dolayisiyla bu rivayetin miintesipleri olmak
yerine, marjinal bir anlayisin temsilcisi olarak kalmaya
devam etmislerdir.” Miisliman gelenegin, mezheplere
iligkin kiiltiirel algis1 yiiziinden, iftirak rivayeti sebebiyle
ayristirict ve Otekilestirici bir paradigmaca sekillenmistir.
Abdulkahir  el-Bagdddi, Sehristani, Ebu Muzaffer
Isrferdyini... vb. mezhep tarihgileri eserlerini bu alg
iizerinden sekillendirmislerdir.® Ortaya ¢ikan tablo ise,
kendilerini islam’a nispet eden ehl-i kibleyi, ya batil firka
olarak etiketlenmis ya da Islam dis1 ilan etmistir
(Isferayini, 1983, 153-187).

Sia da kurtulus teorisinin tiirevlerinden olan ve mezhep
olgusuna kurtulus teorisi iizerinden yaklasan ekollerden
biridir. Onlara gére Hz. Peygamber, kendisinden sonra
isim ve vasif olarak Ali b. Ebu Talib’i ardil olarak
belirlemis fakat immet onun bu yondeki belirlemesine
itaat etmemis, bdylece Resulullah’a itaat etmemistir
seklinde bir varsayimin temsilcileridirler. Yani kurtulus
doktrininin miintesibi olmakla Miisliiman gelenegin hak-
batil ¢izgisini paylagan ekolleri ile aynilik gosterir, fakat
onlar bu kurtulus doktrininde kurtulacak olanlarin
kimlikleri konusunda birbirlerinden farklilagirlar. Konuya
iliskin algis1 sebebiyle Hak-batil, ¢izgisindeki bu mezhep,
mezheplesme geleneginin nasil basladigina iligkin bir
degerlendirme yapmaya imkan vermez. Firkalarin ana

" Sozii edilen ve ayrisan yapilarin yetmis ikisinin cennette,
birinin cehennemde oldugunu varsayan rivayet senediyle
birlikte  el-Cazekani/el-Cirkani  tarafindan  aktarilir
(Curkani, 2002, 459 (277).
8 Hatta Isferayini, eserini, “Et-Tabsir fi’d-din ve temyizu
firkatu’n-Naciye an firdku’l- halikin” ad1 vermis, eserinin
hak-batil ¢izgisinde bir ayrimi Onceledigini ortaya
koymustur (Isferayini, 1983).
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govdeden ayrilmak suretiyle tesekkiil ettigini siire¢
icerisinde olusumun bir minval {izere siirdiigiinii tespit
ettigimizde, hak- batil seklindeki tasnif de alana bir yorum
getirebilir. Fakat mezheplerin nasil bagladigini bu kuram
izah etmekte yetersizdir. Buna gore cemaatten ayrilan her
ekol, haktan ayrilmis ve batil kiimesine dahil olmus ve o
andan itibaren batili temsil etmistir.

Bu bakis acisindan hareket ederek Sia’nin ¢ikis
noktasina bir tarihsel baglangi¢ noktasi insa etmeye
yetecek argiiman, teorinin kendisinde yer almaz. Sia da
zaten kendisini tarih sahnesine ¢ikis basamaginda
toplumun daha kalabalik kesimini temsil ettigi iddiasinda
degildir. Onlar, Ali b. Ebi Talib’e sadakat gosteren, birkag
arkadaginin  samimi ¢abalar1 iizerinden varliklarini
anlamlandirir; Sid’ya bir izah getirirler.® Sii teorinin 6nemli
isimlerinden Nevbahti’nin de konuya egilimi bu yondedir
(Nevbahti, 1936, 2). Fakat bu ekol, Ali b. Ebu Talib’in
vasiyyet edilmis imam oldugu algisiyla “6tekilerin”
vasiyyete itaat etmeyerek resulullaha sadakatten
ayrildiklart varsayimmi dile getirirler. Bdylece de
kendilerini gelenegin kendisini Sid’nin temsil ettigini
diistiniirler.

Dolayistyla denilebilir ki; hak-batil ¢izgisindeki bu
teori, daha ge¢ donemde ayrismanin nasil silirdiigiini
analizde katkisinin, daha fazla olabilecegi diisiiniiliir. Fakat
bu haliyle s6z konusu kabuliin baslangica iliskin bir ek
acilim sagliyor denilemez. Sayet bdyleyse, iki degil tek
teoriden sdz etmek gerekecektir.!? Zira ortaya ¢ikan tablo
bize ayrismanin tam olarak hangi konuda olduguna iligkin
bir acilim saglamaz, fakat ayristigini gosterir. Bu tasnif
tirtinde, diger mezheplere de yer verilmigse bile, bu ele
alma onlarin kronolojik kékenine vurgu yapmaktan ziyade
onlarin batil olarak degerlendirilmeye miistahak oldugunu
gostermeyi amaclamstir.

Mezhep tarihgilerinin eserlerini tasnifte kullandiklari
bu ilk yaklasim, kronolojik bir tasnif hedefi gézetmez.
Onlar ideolojik bir durusun temsilcisi olmuslardir.
Kurtulusa erecek firka disindaki ekolleri alt basliklara
indirerek goriislerini ortaya koyar, sonra da kurtulacak
firkanin hangisi olacagini ifade ederek onlarin inang
alanma dair goriislerini ortaya koymayi ve bu vesile ile
temsilcisi oldugu ekoliin kanaatleri tizerinden elestirmeyi
amaglar.

Cogu zaman pejoratif bir anlatt {izerinden siirdiiriilen
bu aktarimlar, “batil” firka olarak tasnif edilen ve bu

9 Kummi’nin varsayimina gore, Hz. Peygamberin vefatinin
hemen akabinde iimmet {i¢ gruba ayrilmistir. Bunlardan
ilki Sia’dir. Ikincisi yoneticilerin kendisinden olmasi
gerektigi iddiasiyla ortaya ¢ikan Ensar’dir. Ugiinciisii ise
Ebu Bekir b. Kuhafe’ye biat edenlerdir (EI-Kummi, 1341,
3; Nevbahti, 1936, 2). Bu varsayimda, $ia, X. ylizyilin bir
baska yiizii olan, Ebu’l-Hasen el-Es’ari tarafindan da
paylasilan, goriisle aynidir (Eg’ari, 2019, 46). Ciinkii O bu
konuda her hangi bir agiklamada bulunmasa bile, Sid’ya
tasnifinde ilk sirada yer vermesi bu yonde bir kabuli
oldugunu ima eder. Buna gore, o $ia’nin Hz. Peygamberin
vefatini takip eden giinlerde ortaya ¢iktig1 iddiasindadir.

10 Calismamizin ilerleyen boliimiinde, Sid’y1 ilk ayrisan
yap1 olarak ele alan Es’ari gibi mezhep tarihgilerinin
kabulii ile ilk ayrigmanin imamet tizerinden oldugunu
varsayanlar, ashabin iktidar miicadelesi {izerinden
ayristigini, hak- batil algilarmin da ideolojik bir retorigin

anlayisin geregi tasvir edilen akimlarin, hak mezhep olarak
tasnif edilenler ile aralarindaki kii¢iik niianslar sebebiyle
cehennemlik olduklarini varsaymak, makul goériinmiiyor.
Otekilestirici, kiigiimseyici ve kétiileyici bu dil bile onlari
cehenneme miistahak gormek igin yeterli degil gibi
goriiniir. Bu yiizden eser sahipleri, batil olarak sunduklari
ekolleri, onlarin savunduklarindan daha kétii bir sunumunu
yapar, kiiglik hatalarint mercek altinda abartilt bir resmini
sunarlar. Bagdadi’nin Kerramiye’ye iliskin sunumu bu
anlatt bigiminin marjinal bir 6rnegidir (Bagdadi, 1995,
189-197).

Eg’ari, muhaliflerin anlatisi lizerinden (6teki tizerinden)
bir ekolii degerlendirmenin risklerine bu yilizden deginir.
Gortiglerinin -~ saghkli  aktarilmasiin  zorluklarina
deginerek, bir ekolii dogru anlamanin yolunun onu
muhaliflerinin  kaleminden okumak gerektigi gibi
miintesiplerinin kaleminden okumanin da gerektigine
dikkatimizi c¢eker (Es’ari, 2019, 40). Dogal olmayan,
sentetik bu ayrimlarin dogurdugu rahatsizliklar sebebiyle
olmali ki ; “ihtldfu’l-musallin” sckliyle, kible ehlinin
ihtilaflar1 yollu bir algi ile Miislimanlar arasindaki ortak
paydalar1 biiyiiten ve ihtilaflar1 kii¢iilten bir algt da alana
girme c¢abasi gostermistir. Imam Es’ari’nin tavri
otekilestirici, tekfir edici bir dile alternatif bir yaklagim
olarak goriilebilir. ' Modern doénemlerde kible ehli
sOyleminin diglayici tekfir algisina yoneltilmis bir elestiri
oldugunu savunan caligmalar da yapilmistir (Karaagag,
2013, 163-186). Mezheplerin ortaya ¢ikisini analizde daha
kullanigh goriinen yaklagim ise kdken itibariyla kendini
tarihsel bir baglangic noktasina dayandiran okuma
bi¢imleridir. Bu baslangi¢ noktasi din agisindan mutlak bir
otorite olan Peygamberin sosyal alandan g¢ekilmesine
yaslanan es siirecli degerlendirmelerdir.

Hz. Peygamber’in Oliimiinii Mezheplesmeye Milat
Kabul Eden Yaklasimlar

Peygamber hayatta oldugu siirece Islam toplumu vahye
yonlendirilmis ve Allah’in Peygamberine indirdigi emir ve
buyruklarla yonetilmistir. Miisliimanlar da Kur’an’1 bizzat
Peygamber’den dinleyerek 6grenmis, 6greti ve uygulama
diizeyinde herhangi bir sorunla da karsilasmamustir. Yine
bu  dénemde Isldim  toplumunun  biitiinligiini
etkileyebilecek siyasi bir sorun da yaganmamuistir.
Yagsanmis ise bile, bu sarsintilar Miisliiman toplumun
birligini bozabilecek giicte olamamustir. Zira varsayima

parcast alana entegreoldugunu diisiindiiren varsayimlar
dile getirilmistir (Akbulut, 2017; Zorlu, 2014; Demircan,
2016). Bizim aragtirmamiz, iktidar miicadelesi seklindeki
algilarin, Misliiman gelenekte iftiraklarin hi¢ degilse ilk
elli yili agisindan gercek¢i temel bir neden olmadigim
savunur.

1 Ehl-i kiblenin tekfirinden uzak durulmasi gerektigi
yoniindeki tavir, daha erken bir zaman diliminde Ebu
Hanife’de goriildiigii gibi, ibAdi gelenege ait erken donem
eserlerde de bu yaklagim goze carpar. Muhammed Salih
Nasir, bu yondeki telkinleri igeren bir risaleyi eserinde
ekler boliimiinde aktarmigtir (Nasir, 2013, 414,415). Ebu
Hanife de Fikhu’l-Ebsat’inda; Kible ehli mii’mindir.
Onlari terk ettikleri herhangi bir farizadan dolay1 imandan
cikmis kabul edilemeyecegi goriistindedir (Ebu Hanife,
2017, 33).
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gore Hz. Peygamberin hayatta oldugu donemde, sorunlarin
¢6ziim merkezi Hz. Peygamberdir ve vahiy heniiz inmeye
devam etmektedir. Insanlar sorunlarini Hz. Peygambere
aktariyorlar, o da dinin tartigmasiz otoritesi olarak (Nisa,
4/80) sorunlara ¢dziim iiretmekteydi. Inang alanlarma dair
tartismalarda, Hz. Peygamber Ozellikle bir sinirlamaya
gitmis, ashabin inanca iliskin tartigmalardan uzak
durmalarin, 1srarla telkin etmistir.?

Hz. Peygamberin vefatini takip eden tarihi siirecte ise
ozellikle siyasi ve dini alanda 6nemli gelismeler olmustur
(Vakidi, 1990, 27-31). Her seyden 6nce Miisliimanlar,
Peygamberin saghginda alisik olduklari siyasi birligi
teminde ve bu  Dbirligi slirdiirmede giicliiklerle
karsilagmislardir. Hz. Peygamberin vefatinin hemen
akabinde Islam toplumunun i¢ dinamiklerinin iirettigi bir
takim sorunlarla yiizlesme siirecine girilmistir (Vakidi,
1990, 48-53 ; Belazuri, 2013). Yasamu siiresince ¢6zimiin
odagi olan Peygamberin dliimiiyle birlikte sosyal alandan
¢ekilmesi, onun inananlarint (Misliimanlari) kendi
sorunlarina ¢6ziim iiretmek igin insiyatif almak zorunda
birakir. Sorunlarini daha 6nce bir otoriteye ¢ozdiiren, bu
yoniiyle hazira aligmisg bu insanlar toplulugu, birden bire
¢6ziim odagini kaybedince, aniden ¢6ziim liretme makami
konumuna yiikselmislerdi. Bu andan itibaren hizla artan
fiituhatlar sebebiyle onlar hem kendi sorunlarina ¢dziim
iretmek zorundaydilar, hem de muhatap olduklar
insanlarin sorunlarina kendi dini &gretilerinin geregi
¢oziimler iiretmek zorundaydilar (Dineveri, 2017, 172-
203; Kasim b. Sellam, 1989; Ebu Yusuf, 1979). Zira daha
fazla eyyamci  davranamazlardi, tutarh  olmak
zorundaydilar. Zira onlar an itibariyla gonderilmis en son
vahyin en yetkin agizlaridirlar. Onlar Hz. Peygamberin
kendilerine vahyin kimi parcalarini tefsir ettigi ve
yorumladig1 insanlardir. Bu dine ilgi duyanlara 6gretmekle

12 Sahabenin inanca iliskin tartismalardan uzak tutulmasi
durumu, muhtemelen onlarin yetkinliklerinin olusturdugu
sorunlar  sebebiyleydi. Zira inan¢ alanina iligkin
tartismalarda Peygamberin sert tavirlar aldigi ve siddetli
bicimde muhataplarini bdylesi tartismalardan men ettigi
gOriilmiistiir. Peygamber bu konuda o kadar net ve
1srarcidir ki onun bu tavri, modellenerek Selef geleneginin,
inan¢ alanindan ve konuyu tartigmaktan kaginmalari
seklinde kurumsal bir yaptya dahi doniismiistiir. Aktarilan
rivayetlerde ozellikle talih ve kader konusundaki
tartigmalara 6n alindig1 goriilmiistiir (el-Omerd, 2017, 452-
492).
13 Miisliimanlar arasinda Hz. Peygamberin son giinlerinden
baslamak {izere ortaya c¢ikan ve mezheplesmelere kapi
aralayan tartigmalar ¢ok farkli sekillerde formiile
edilmigtir. Sehristani, ayrismaya iliskin yaklagimini
benzerlerinden bagka boyuta tasiyarak, yaratilistaki
tartismay1, Seytan’in Adem’e secde etmeyi reddetmesi ile
baglatir (Sehristani, 1992, 1/23-28). Daha sonra ise
Miisliimanlar arasinda ortaya ¢ikan ihtilaflardan bazilarini
aktarir (Sehristani, 1992, 1/28-45). Bunlar:

1. Kirtas Hadisesi

2. Hz. Peygamberin Olmedigi, goge yiikseltildigi
varsayimi
Hilafet Tartismalar1
Usame b. Zeyd Ordusu
Hz. Peygamber’in Miras1 Meselesi
Zekat Vermeyenler Meselesi

o ks w

gorevli muallimler, dinin uygulanabilirligini insanlara
gosterecek idarecilerdir. Dinin detaylarina iliskin derin
vukufiyete sahip olmalari muhataplar1 tarafindan onlardan
beklenmekteydi.

Savasarak aldiklar1 bolgelerin, savagmadan alimis
topraklardan farkli bir uygulamaya tabi oldugu bunun
gozetilmesi gerektigini gdz oniinde bulundurmalar icap
ederdi (Kasim b. Sellam, 2016, 70-84). Karsilasilan yeni
sorunlar, onlardan yeni tavirlar almalarimi gerektiriyordu.
Ote yandan onlarin Hz. Peygambere yakinliklar1 vardi,
fakat ¢oziim {iretme deneyimleri yoktu... Kaldi ki
Peygamber’den sonra bir anda yasanan kaotik durum ve
seri fetihler, sorunlar1 bir anda dag gibi artmsti...*® Bu
durum onlar1 kurumsallagmaya tesvik edecekti.

Hz. Peygamberin olmadig: bir ortamda mutlak otorite
de alandan ¢ekilmis dmekti, bu yiizden goreceli varsayilan
otorite olusturmak zorunlulugu ortaya ¢ikmistir. Olusan
mutabakata gdre sorunlarin ¢oziimii konusunda mutlak
otoritenden bosalan alana, toplumsal konsensiisiin
temsilcisi olarak icma ikame edildi. Uzlasi kiiltiiriine
dayali bu kurumsal yapida, toplumun tiim kesimleri karar
alma mekanizmasinda etkin bir bi¢imde katilim
sagladiklar1 i¢in, isleyisin siirdiiriilmesinde de toplumun
tiim kesimleri gorev iistlendiler. Ote yandan daha 6nce
karsilagilmamis, ilk kez giindeme gelmis konularda ise
ictihat kurumunu devreye sokarak, sorunlar1 kargiladilar.
Herkesin kendilerine giiven duydugu bilirkisiler, toplum
adina bu sorumlulugu ilk elden tistlendi (Razi, 2018, 213,
vd.). Fakat siiregte sorun toplumun tiim kesimlerince
tartisilmakta, ¢6ziim de ¢ok farkli yerlerden Oneriler
sekliyle gelmektedir. Fatma b. Kays’in ¢6ziim adina bir
onerisine Halife Omer b. Hattab tarafindan gosterilen
tepkiden, onlarin toplumsal bir sinerji ile kurumsal bir yap1
inga etme cabas giittiiklerini gosterir.**

7. Yalanci peygamber hadisesi ve irtidad meselesi

8. Kur’an’in cem’ edilmesi meselesi

9. Kur’an’da yer almayan bir durumun ¢oziimii
cabalar1 (miras meselesi)

10. Osman’in Sehit edilmesi

11. Cemel Hadisesi

12. Sifin Olay1 (Hakem Meselesi)

14 Bu anekdot hem ashabin toplumun tiim kesimlerinden
fikir aldiklarint1 hem de degerlendirme heyetinin hangi
endiseleri giiderek, gelen fikirleri degerlendirdigini
gostermesi acisindan Onemlidir. Miislim’in kaydettigi
rivayette, Omer b. Hattab’in toplumdaki yaygin
uygulamanin digindaki bir uygulama sebebiyle; “gecekten
hatirladigr bilinmeyen bir kadimin séyledikleri sebebiyle
Allah’in kitabini ve Resulullahin siinnetini terk edecek
degiliz” diyerek, ayetin atif yapti§1 yaygin uygulamaya
sadik kalmay1 onerir (Miislim, 1992, (Talak, 46), 2/1118).
Buna benzer bir sekilde, Ibn Sa’d’n, Tabakat’ta aktardigi
bir rivayete gore, Omer bize bir hutbe irad ederek soyle
dedi: “Ali bizim en iyi hiikiim verenimiz, Ubey en iyi
okuyucumuzdur. Fakat Ubey’in sdyledigi baz1 seyleri terk
ediyoruz. Ubey, ‘Peygamber’den isittim’ diyor. Ubey’in
soziinden sonra kitap indigi halde Resulullah’in sdziinii
inkar edecek degilim.” Seklinde bir yonteme bagli olarak
davranildigina dikkat ¢eker (Ibn Sa’d, 2019, 2/344). Tiim
bu sorunlar1 metodolojik bir sistematik i¢inde ¢6zmeyi
teklif eden bir bagka anlatida; Jsm) i 1088 (&l (i Gudl
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Nass’da s6z edilmemis bir durum ile karsilastiklarinda
konuyu tartisip kendi aralarinda bir degerlendirme
yapryorlar, sonra agirlik kazanan fikir {izerinde toplum
uzlagis1 saglaniyor ve bu icma olarak tescil ediliyordu.
Boylece ihtilaf ¢ikmasina da engel olunuyordu (Ibn Mace,
1975, (Fiten:8) no: 3950).* Ote yandan ashibin hiyerarsik
bir yapilari da vardi. Bu yapi, onlarin Hz. Peygambere
yakinliklart ile baglantii ve onunla orantili bir
hiyerarsiydi. Onlar arasindaki iligki i¢in fazilete dayali bir
aristokrasi bile denilebilir. Kimin hangi alanda daha yetkin
oldugunun farkindaydilar ve karar verirlerken, isin
uzmaninin hazir bulunmasim &nemsiyorlardi (ibn Sa’d,
2019, 2/ 343). Kurumsal bir yapi1 olusturuyorlardi.
Fethettikleri bolgelerin bilgi birikimlerinden da yogun
bicimde alintilarla, Kur’an ve siinnete muhalif olmayan, bir
idari yontem insa etmek zorundaydilar (Adem, 2018, 27-
173). Bu yiizden gittikleri topraklarin  yOnetim
konusundaki  birikimlerini de kendi  birikimlerine
katmaktan imtina etmediler (Aycan, 1997, 175-190 ).
Kiiltiirel bir dislayicilik hi¢ degilse bu erken dénemde
gostermediler. Siirecin sonraki donemlerinde Mevali-Arap
cekismesi seklinde literatiire yansiyacak dislayiciliklara
rastlandigini bu baglamda ifade etmek icap eder (Aydmli,
2003, 1-26).

Hz. Peygamberden sonra Medine’de Miisliimanlar
arasinda ortaya ¢ikan pek ¢ok sorun, bu yolla basarili bir
bicimde c¢oziime kavusturulmus ve toplumun birlikte
yarinlara birlikte yiirimek konusunda umutlarinin
korunmasina imkan taninmistir. Bu sorunlardan “imamet
meselesi” olarak da etiketlenmis olan iktidar sorunu, diger
tim sorunlar igerisinde bir ayrigmaya namzet, yegane
sorun aday1 oldugu diigiiniiliir. Varsayima gore Miisliiman
gelenek igindeki ayrisma da bu sorunun ¢oziim bigimi
ekseninde olmustur.’® Zira Hz. Peygamberin kendisinden
sonra topluma bir lider belirleyip belirlemedigi konusunda
iki yaklasim gosterir. Bu yaklagimlar sdylece formiile
edilebilirler:

1. Peygamber kendisinden sonra bir
belirlemis degildir diyenler.
2. Peygamber kendisinden sonra bir lider
belirlemistir diyenler. 1’
Bu ikinci grup da kendi arasinda ikiye ayrilir

lider

1. Peygamberin belirledigi bu lider Ali’dir
diyenler.

2. Peygamberin belirledigi bu lider Ebu
Bekir’dir diyenler.

Al 148 Al o paids Y 5 & 205 s 4 @ a0
e ¥l szl ald WEA) By rivayet, ihtilaf durumunda
sekillendirici bir gorev iistlenmis, icma yOnteminin
gelenekteki temel kaynagi gorevi, bu rivayete verilmistir
(ibn Batta el- Ukberi, 1994,1/288 (no: 118)).

16 Miisliimanlarin iktidar sorununa iliskin ¢oziim sekli
iizerinde varsayildig1 kadar gii¢lii bir irade beyan1 olmadig1
icin olmal1 ki, varsayilan ¢dziime toplum ancak otuz yil
tahammiil edebilmis, kiiltiirel egilimlerine uygun olmayan
bu ¢dziim, toplumun kiiltiir kodlar1 ile baristirilamayan
Rasid halifelik siirdiiriilememis, sistem kuruculari
tarafindan geleneksel isleyise tevdi edilmistir. Toplum
uzlagisiyla ve bir konsensiis eseri olmayan bu ¢oziime,

Peygamber Kendisinden Sonra Bir Lider Belirlemis
Degildir Diyenler ve Gerekgeleri

Hz. Peygamber kendisinden sonra bir lider
belirlememistir diyen kitlelerin ilk gerekcesi, Ensar’in
kendi i¢inden bir lider aday1 belirleme ¢abasinda kendini
disa vurur (Azimli, 2014, 64, 65). Zira onlara gére Hz.
Peygamber sayet bir ardil belirlese, Ensar’in buna ragmen
bir faaliyet iginde olmasi1 beklenemezdi.

Peygamberin defniyle mesgul olduklar1 bir donemde
Medineli Miisliimanlarin kendi aralarinda toplanarak,
dahasi bir lider aday1 iizerinde de anlagarak, toplanmalart,
Peygamberin bir belirlemede bulunmadigina Peygamberin
kendisinden sonra bir vasi belirlemedigine en gii¢lii kanittir

(Azimli, 2014, 65- 74). Ote yandan onlarin
gdcmen/muhacirlerin bu secimde fikirlerine
bagvurulmamasi bu acgidan makuldiir. Sehirlerinde

kendilerine bir lider seciyorlardi, bunu sehirlerinde
yasamakta olan gd¢menlere dogal olarak sormayacaklardi.
Bu sadece sozii edilen tarihin normlar1 agisindan degil,
giiniimiiziin normlar1 agisindan da olduk¢a normal ve rutin
bir faaliyettir.

Hz. Peygamberin bir belirlemesi olsa, sehrin yerlesik
halk1 olarak Ensar’in bunu bilmemesi makul olmadigi gibi
olasi da degildir. Zira onlarin, bundan haberdar olmalar1
gerektigine iligkin kanaatimiz oldugu gibi, onlarin Hz.
Peygambere ragmen bir tavirda bulunmayacagini
ongormek i¢cin de nedenlerimiz var. Bu y0niiyle
varsaylimimizin safdil bir, yordama oldugu
diisiiniilmemelidir.

Mekke’nin fethinden sonra o giine kadar yurtsuz
(vatansiz) konumunda olan muhacirlerin dénebilecekleri
bir vatanlart olmus, Medine’de kalmalarini gerektiren
neden ortadan kalkmistir. Hz. Peygamber’in ve dolayisiyla
muhacirinin Medine’yi terk ederek Mekke’ye geri donmesi
endisesi literatiire yansimistir (Ibn Hisam, 2009, 551).
Yani arada gegen yillar, muhacirlerin hald misafir olduklari
algisint yok edememistir. Dolayisiyla sehrin kaderine
iligkin bir tercihte misafirlerin kanaatleri, onlar agisindan
varsayildigi kadar 6nemli degildi. Bu yiizden de ortaya
cikan tabloda Medine’nin yerli halki kendi aralarinda bir
uzlasi arayisinda olmustur. Bu yiizden Hz. Peygamberin
bir vasi ya da ardil belirlemesi, Ensar’in bilgisi disinda
olamaz. Bu durumda sayet Resulullah bir bildirimde
bulunmussa Ensar ya gérmezden gelmis kendi adayini
se¢me girisiminde bulunmustur, ya da bunu itibara almig
geregini yapmustir.

Ensar kendi liderini segmek i¢in hareket ettigine gore,
ortaya c¢ikan tabloya gore resulullah bir belirlemede

toplum dordiincii halifeden sonra kurulmak istenen yeni
sisteme sahip ¢ikmamustir.
17 Ardil belirleme fikri hilafetin 6zgiir segimle degil, dini
bildirimleri ifade eden nass tarafindan belirlendigini
varsayar. Nass temelli bu iktidar kurami, uydurma
rivayetlerin alana dahlini hizlandirmis, batini yorum ve
isaretin alanda kullanilmasinin yolunu agmustir. Bu
varsayimdan sonradir ki, konuya iligkin ¢ok sayida haber
uydurulmus yorum ve agir1 yorum ortaya g¢ikmustir.
Imametin Peygamberin kendisindekilerden sonrakilere
zorunlu olarak aktardigi, bir nass konusu haline getirip,
inanca  doniistliriilmesinden  sonra, iddia sahipleri
hakliliklarini ispat i¢in, Kur’an’dan, hadisten ve tarihten
birgok delil ileri siirmiislerdir (Bayram, 2018, 79-103).
128



Cwar | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 122-137, 2024

bulunmamis olmalidir. Zira Ensarmm, kendi iktidar
haklarini, go¢menlerden Ebu Bekir lehine tartismaya
acmasi, onlarin Islami kaygilarindan baska hi¢bir nedenle
actklanamaz (Azimli, 2014, 65- 74). Bu senaryoya gore
ise resulullahin bir bildirimini Ensar’in  hesaba
katmadiklarin1 varsaymak olanaksizdir.

Geriye kalan secenck ise Ebu Bekir b. Ebi Kuhafe,
Omer b. Hattab, Ebu Ubeyde b. Cerrah ve Huzeyfe b.
Yeman’in azatli kolesi Salim’den olusan toplam dort
kisinin istirak ettigi bu toplantida (ibn Kuteybe, 1990, 1/
21-25) Omer b. Hattab’m baskis1  seklindeki
varsayimlardir (Akdogan, 2014, 86-116) ki bu varsayim
giiliing olmaktan 6te bir anlam ifade etmez. Bir son tahlil
olarak Evs ve Hazrec arasindaki tarihsel ¢ekismenin Ebu
Berkir b. Kuhafe’nin liderliginin onaylanmas: kararinda
hicbir etkisi yoktu denemez, fakat belirgin bir bigimde
davranisin sekillenmesinde dindarlik algilarinin en yogun
etkiye sahip oldugundan da kusku duymamak gerekir
(Eceoglu, 2019, 482-507).

Resulullah’in  kendisinden sonra lider olarak bir
belirlemede bulunmadigmin bir baska gostergesi ise lider
olarak secilen Ebu Bekir’in defalarca kendisinden bu
yiikiin alinmasini talep etmesi durumundan dolay: sitem
etmesidir (ibn Kuteybe, 1990, 1/31). Giiniimiiziin normlar1
iizerinden bir degerlendirmede bulunuldugunda bu ¢ok da
anlagilmayacak bir durum olsa bile, erken donem
Islam’inda, bazi insanlar lider olmak i¢in ¢ok istekli
degildirler. Onlarin algilarini anlamanin yolu, iktidarin
insana getirdigi avantajlara odaklanmak yerine, insana
getirecegi ekstra sorumluluklara odaklanmak seklinde
yorumlanabilir. Ebu Bekir’in hazirlanmadigi, yatirnm da
yapmadig1 ve fakat kucaginda buldugu iktidardan sitemine
benzer bir tavir da Abdurrahman b. Avf’ta goriiriiz. Omer
b. Hattab’m lider aday1 olarak teklif ettigi isimlerden en
gicli olan isimlerin basinda gelir. Fakat o, aday
olmayacagini deklere ederek secimden gekilmis, adaylar
arasinda hakemlik rolii {istlenmeyi tercih etmistir (Ibn
Kuteybe, 1990, 1/31, 44-46; ibn Hibban, 2017, 401, 402).
Tim bunlardan sonra Ebu Bekir lehine iktidarin kendi
haklar1 oldugunun farkinda olan bir toplumun neden iktidar
haklarindan vazgegtiklerini izah etmek, dindarlik verisi
kenara birakilarak tartismaya yeltenmek i¢in daha giiclii bir
diger gerekge ile ancak makul ve miimkiin olur. iddia
sahiplerinin bunu gostermeleri gerekecektir. Simdi Hz.
Peygamber’e itaatin dinin bir pargasi oldugu ve dini edimin
belirteci oldugu ve bdyle gorildiigii ilk kusak Miisliiman
toplumunda, Resulullah’a ragmen bir tavir beklemek bir
hezeyan degilse sayet gosterilmek zorundadir.  Aksi
takdirde, elimizde Islam adina var olan biitiin miiktesebati,
nasst da i¢ine alacak gekilde tartigmali hale getirir. Ciinkii
sozli edilen bu miktesebat dnemli oranda kendilerine
ihanet nispet edilen bu insanlar tarafindan aktarilir.

Peygamber Kendisinden Sonra Bir Lider
Belirlemistir Diyenler ve Alginin Muhtemel Kaynaklar:

Peygamber kendisinden sonra bir lider belirlemigtir
diyenlerin s6z konusu kanaatlerinin iki gerekg¢esi oldugu
distintilebilir. Bunlardan ilki geleneksel  kiiltiirel

18 Mesela bu kurallilik olgusunun daha anlasilir olmasi
acisindan Osmanli Imparatorlugundaki uygulamalardan
birini, model olarak ifade etmek gerekir. Buna gore
oncelikle, ekber ve ersad, olan hanedan ailesinin erkek
iiyesinin muktedir olmasini dngoriir. Tercihi hali hazirdaki

temayiiller, ikincisi ise vakianin kendisi sebebiyle olusan
bir kanaattir. Ozellikle, imparatorluk gelenegi olan
yapilarda, liderlik erki gii¢lii bir orfe tabidir ve planli bir
gelecek tasavvuru sebebiyle ardillik iligkileri kurallidir.'®
Bu sebepten imparatorluk geleneginin bir pargasi olup,
Miisliman  gelenege  eklemlenenlerin  kanaatleri,
Peygamberin kendisinden sonra toplumu bassiz birakmig
olmasini muhtemel gérmemislerdir denilebilir. Bu durum,
onlarin iginden geldikleri 6rfiin temayiillerinin giicii ve s6z
konusu orfiin olusturdugu zihinsel temayiildiir. Derin
kokleri olan geleneksel yapilar, isleyisi riske eden
durumlar1 azaltmak ve rutine doniistiiren kuralli yapilar
tercih ederler. Bu durum o6nemli oranda beklenmedik
durumla karsilasmamak ve siirpriz ¢ikislar1 engellemeye
dontiktiir. Fakat s6zii edilen zaman diliminde Miisliiman
tecrilbesi, heniiz ¢eyrek ylizyillik olup, bircok
uygulamanin pratigine imkan olmamuistir. Bu yiizden bir
“gelenek” ten s6z etmeye imkan yoktur.

Sozli  kiltiriin - sagladign  imkénlarla, rivayetleri
manipiile etmek; var olanlara kavram der¢ etmek ve bunlari
baglamlarindan koparmak seklinde miidahaleler yoluyla
alanin zehirlenmesi, yogun bagvurulan yollar olarak
bilinmekle birlikte, durumdan haberdar olmayan safdil
kimi ravilerin bu manipiilasyonlara tasiyict ayaklar olarak
gorev yaptiklar1 da tarihsel vakiadir. Fakat buna ragmen
bile Hz. Peygamberin kendisinden sonraki birini varis
tayin ettigi, varis oldugu iddia edilen Ali b. Ebi Talib
tarafindan bile, inandirici bulunmamis ve bu iddianin
ardmna diistilmemistir (Cinar, 2020, 219-244). Bu durumun
zorlu izah1 takiyye kavraminin kurumsal bir 6n alma araci
olarak alana siiriilmesini gerektirmistir.

Boyle bir varsayimin ikinci nedeni ise sehri her terk
edisinde Hz. Peygamberin hi¢ ihmal etmedigi yerine kdim
atamasi bir siinnet ve oturmus bir gelenek olarak hicret
sonrasinda tekrar eden bir ritiiel olarak yerlesik bir tutum
halini almistir (Azimli, 2014, 75-80 ). Gegici ayriliglarinda
bile ihmal etmedigi bu tavrini evleviyetle kesin ayrilisinda
terk etmesine insanlar ihtimal verememislerdir. Bu durum
ise boyle bir varsayimin zihinsel psisik bir diger gerekgesi
olarak goriilebilir. Bu durum zihinsel bir egilim olarak
muhataplarin yatkin oldugu bir zihinsel duruma bireyi
hazir hale getiren bir diger nedendir.

Zihinsel bir yatkinlik olarak miimkiin goériinen bahsi
gecen olasilik ortaya ¢iktiktan sonra akla gelen durum ise
“peki ama bu ardil kimdi?” sorusudur.

Peygamberin Belirledigi Bu Lider Ali’dir Diyenler
ve Gerekgeleri

Ali b. Ebi Talib’in Peygamber tarafindan ardil
brrakildigi  varsayimmin  da iki gerekgesi oldugu
diisliniilebilir. Bunlardan ilki kan ve soy akrabaligmin
vahyin indigi kiiltiirel ortamda iktidar mesru bir gerekge
olarak varsayilmasini gerektiren nedendir. Buna gore
krallarin tanr1 soylu oldugu ve iktidar giiciiniin tanrisalligi
varsayilir. Ali b. Ebu Talib, Hz. Peygamber ile kan bagi
olan biridir. Bu yOniiyle senaryo, geleneksel varsayimi Ali
b. Ebu Talib tizerinden yliriitmeye imkan verir.

ekber ve ersadin digindaki bir aday olanlar, resid en biiylik
adaya kumpas kurmak, gdzden diisiirmek ve yok etmek...
vb suretiyle kendi adaylarmin iktidarmma imkan
hazirlamiglardir. Sehzade Mustafa vakiasi buna bilinen bir
Ornektir.
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Peygamberin erkek evladi olmadigi icin, iktidarin
kuzeni ve damadi olan Ali b. Ebu Talib iizerinden siirdiigii
varsayimi glindeme gelmis olabilir. Bu varsayimi dile
getirenlerin kiiltiirel koken olarak imparatorluk bakiyesi
arka planli olup, Miisliman gelenege eklemlenenlerden
olusmasi, tesadiif degildir.

Ikinci neden ise farkli yer ve zamanlarda Ali b. Ebu
Talib isminin, ima uslii olsa bile giindeme gelmis
olmasidir. Farkli zaman dilimlerinde ger¢ek baglamindan
koparilan metinler bdyle bir algiy1 beslemis olabilir (Cinar,
2020, 219-244).

Bu yaklagimin temel bir nedeni de, Ali b. Ebu Talib’in
digerlerinden daha efdal kabul edilmesidir.® Alimler
arasinda bu degerlendirme tarihin farkli donemlerinde
giindeme gelmis ve s6z konusu ayrim, konusan alimin

19 Sid’nin sdz konusu ¢ikisina karsi, Miircie’nin 6nerisi,
halifelerin fazilet siralari, onlarin hilafetteki siralaridir,
seklinde bir degerlendirme olmustur. Bu yaklagim, daha
sonraki siirecte Ehl-i Siinnet olarak organize olan yapida
da paylasilmistir (Demir, 2022, 735-753).

20

1. Resulullah’in Ali’yi Kardes Edinmesi
Allah Resulii Medine’ye geldigi zaman Muhacirlerle
Ensar’1 kardes ilan ederken, Muhacirlerin bir kismin1 da
kendi aralarinda kardes yapti. Bu is sadece Bedir’den 6nce
yapilmisti. Onlar1 hak ve esitlik prensibi iizerine kardes
yaptt. Allah Resulii, kendisine Ali’yi kardes yapmusti.
Rivayete gore Hz. Peygamber sahdbeleri arasinda
kardeslik ihdas ettigi zaman elini Ali’nin omuzuna
koyduktan sonra “Sen benim kardesimsin. Sen bana varis
olursun, ben de sana varis olurum.” dedi. Miras ayeti nazil
olunca bu durumu ortadan kaldirdi. Daha sonra Ali b. Ebu
Talib’i, Sehl b. Huneyf ile kardes yapt1 (Ibn Sa’d, 2019,
3/22).

2. Hayber Giinii Sancagin Ali’ye Verilmesi
Hayber kusatmast sirasinda Ebu Bekir ve Omer’e sancagin
teslimi ve onlarin basarisizliklarindan sonra Resulullah,
“Yarin sancagi, Allah ve Resuliinii seven, Allah ve
Resuliiniin de onu sevdigi birine verecegim. O kagacak
degildir. Allah da fethi onun eliyle gergeklestirecektir” der
ve sonraki sabah sancagi Ali’ye verir(ibn Ebi Seybe, 2019,
155).

3. Tebiik Giinii Ali’yi Medine’de Kendi Yerine
Ali’yi birakmasi
Resulullah, Tebiik Gazvesi’ne ¢ikarken, Medine’ye vekili
olarak Sibd” b. Urfuta (Hayyat, 2001, 122)veya
Muhammed b. Mesleme’yi birakti. Ailesinin {izerine de
vekili olarak Ali’yi birakt1 (Ibn Higam, 2009, 599). Ali’nin
geri birakilmasindan dolayi, yalan haberler uydurarak,
“Onun geri birakilmasinin nedeni, resulullahin onun
arkadasglhigindan hoslanmamasidir. Onu agir bulmasindan
ve ondan kurtulmak istemesinden dolayr onu geride
birakmustir...” gibi sdylentiler yaydilar. Bunun iizerine Ali
silahlarim alarak, sehirden (Medine) ayrilmis olan orduya
yetisti ve Hz. Peygambere: “Ey Allah’in Resulii siz beni
¢ocuklarin ve kadinlarin arasinda m1 birakiyorsunuz?”
dedi. Resulullah, “ben seni geri biraktiklarim i¢in, vekilim
olarak biraktim. Geri don, benim ve senin ailen iginde
benim halefim ol. “Ey Ali! senin bana gore durumun,
Musa’nin Harun’a gére durumu gibidir.” Buna raz1 degil
misin? Bir farkla ki benden sonra Nebi yoktur” dedi.
Bunun {izerine Ali, Medine’ye donerken, Resulullah da

mezhep aidiyetini belirlemekte, bir ara¢ olarak
kullanilmistir (Memis, 2010, 115-146). “Ali b. Ebu
Talib’in imametine delil olarak kullanilanlardan bazilar
soyledir...”?° vb. bir siirii gerekge ve yoruma imkan veren
nas sayilabilir.

2.2.2.2. Peygamberin Belirledigi
Bekir’dir.

Peygamberin ardindan lider biraktig1 varsayiminin ikinci
miimessili Ebu Bekir b. Ebi Kuhafe’dir. Bdyle bir
varsayim yaygin olmamakla birlikte, bu fikri dile getiren
kisi Hasan el-Basri’dir (ibn Kuteybe, 1990, 1/ 18,19;
Kurtubi, 1996, 2/50). Bu varsayimin da kiiltiirel pisisik bir
siirii gerekceleri sayilabilir. Miisliiman gelenekte, erken
donemde Miislimanlig1 tercih etmesi, Hz. Peygambere
olan yakinlig1, islam’daki yetkinligi gibi bir¢ok sebep bu

Bu Lider Ebu

Tebiik seferine devam etti (ibn Hisam, 2009, 599; ibn Sa’d,
2019, 3/ 24,25; ez-Zuhri, 2016, 101,102).

4. “Gadir-i Hum” Héadisesi
Resulullah, Veda Hacci doniisiinde Gadir-i Hum denilen
yerde mola verdi ve biiylik kalabalig1 toplayarak burada bir
konusma yapti. Hutbesinde, “Ben miiminlerin mevldsi
degil miyim?” diye sordu. Topluluk, “ever éylesin ey
Allahin El¢isi” diye cevap verince, Hz. Peygamber “Ben
kimin mevlasi (dostu, velisi) isem, Ali de onun mevldsidir”
dedi (Sehristani, 1992, 1/163). Resulullah bunu hangi
ortamda ve ne i¢in s6yledi, rivayetten arindirilmistir. Oysa
bir s6z ancak bir baglamda anlam kazanir. Baglamindan
koparilan bu rivayetin gergek baglami sdyledir: Resulullah
veda haccindayken, Ali de gorevli olarak Yemen’de
bulunuyordu. Yemen doniisiinde Resulullah’a hac
esnasinda yetigebilmek i¢in ordunun basina askerlerinden
birini birakarak, Mekke’ye gelir. Komutan Yemen’den
getirilen elbiseleri, iyi goriinmeleri i¢in Ali b. Ebu Talib’e
refakat eden askerlere giydirir. Ali ordusunun Mekke’ye
yaklastig1 sirada onlar1 karsilamaya c¢ikar. Askerleri o
halde goriince komutani azarlar ve askerlere elbiselerini
cikarttirip, kumaslarin arasina geri konulmasini emreder.
Askerler, Ali’nin kendilerine bu sekilde davranmasini
yadirgayarak onun hakkinda sikdyet etmeye baslarlar.
Sonugta bu sikayetler kalabalik arasinda yayilarak herkesin
diline diser. Durum resulullaha intikal ettiginde, bir
topluluga emir olarak atanmig kisiye itaat edilmesi
gerektigini vurgulayarak, meseleyi aktiiel yasanmis olay
iizerinden muhataplarina anlatir (Albayrak, 2019, 63).
Burada Ali b. Ebu Talib, konu mankenidir ve bu anlatida
vurgulanmak  istenen, memurun amire itaatinin
gerekliligini anlatmaktir. Fakat parmagin gosterdigine
bakmak yerine parmaga dikkat kesilmis ve anlagilmasi
istenen ya sehven 1skalanmig ya da maniple edilmistir.

5. Kirtas Hadisesi:
Resulullah, vefat ettigi son hastaliginda onu ziyarete
gelenlere, “Kdgit kalem getirin de, ondan sonra asla
dalalete diismeyeceginiz bir vasiyet yazayim” dedi.
Yaninda bulunanlardan biri (Omer b. Hattab), “Siiphesiz
ki, Resulullah sayikliyor, yanimizda Kur’an var, Allah’in
kitabi size yeter” deyince, oda bir anda karigti. Kimi
“Getirin de Resulullah sizin igin yazsin” derken, bazilari
da Omer’in dedigini tekrarlamaktaydilar. Sesler ¢ogalinca,
Resulullah, “Bir Nebi’nin yaninda miinakasa etmek
yakismaz” dedi ve onlar1 odadan ¢ikart: (ibn Sa’d, 2019, 2/
246-249).
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varsayima gerekce olabilir. Fakat Hasan el Basri’nin
gerekgeesi de bir ima ve eldeki veriye iliskin asir1 yorumdan
ibarettir. O, Hz. Peygamberin Ebu Bekir’i namaz kildirmak
ile gorevlendirmesini, bizim dinimizi ikame etmek i¢in
imam tayin ettigi sahsi, biz de diinyamizi ikame etmek icin
evleviyetle lider tayin ederiz anlayisiyla s6z konusu tevile
ulagmustir. Bu kuramin kendisine dayanak yaptigi sey, Hz.
Peygamber’in, Misliimanlarim dinlerinin  ikamesini,
hastalandiginda, o mescitte bulunan tiim insanlarin sahit
oldugu tizere Ebu Bekir b. Ebu Kuhafe’ye birakilmistir.
Bunu herkes gormiistiir. Kald1 ki Ali b. Ebu Talib de o
mescittedir. Bundan daha fazlasini Hz. Peygamber
yapmamis olsa bile, Miisliimanlara diisen, “peygamberin
kendilerine dini bir vazifeyi yaptirmak {izere tercih ettigi
birini diinya islerini idare etmek iizere tercih etmeleri”
seklinde olmalidir. Hasan el-Basri’nin bu faraziyeci hatta
fantastik spekiilatif temennisi, Sid’nin Hz. Peygamber’in
Alib. Ebu Talib’i vasiyet ettigi varsayimindan farklilik arz
eder.

Ebu Bekir’in halifeligi i¢in 6nemli bir isaret olarak
yorumlanan namaz imameti, onun faziletine, Hz.
Peygamber yanindaki kiymetine ve diger sahabeden
ustlinligiine delalet ettigi seklinde yorumlanmakta ve
imamet-i sugrd ile imdmet-i kiibra arasinda bir iligski
kurulmasina zemin teskil etmektedir (Uysal-Kiigiik, 2022,
36-62).

Bu noktadan sonra yapilan akil yiiriitme;

Ebu Bekir’i namaz kildirmak {izere insanlarin oniine
gegiren peygamber, insanlarin dinini ikame etmeyi Ebu
Bekir’e birakmis ve ona razi olmustur seklinde diisiiniiliir.
O halde; “Hz. Peygamberin dinleri konusunda kendisine
razi olduguna, insanlarin da diinyalart konusunda razi
olmalart beklenir” seklindedir.

Siyasi Ayrismalarin Mezheplerin Olusumuna
Kaynakhk Ettigi Tezi Ve Sia’mmn Boyle Bir
Varsayimdaki Konumu

Bu varsayima gore Miisliiman gelenekte mezheplerin
kokenine iligkin ilk olusumlarin ya da ilk ayrigmalarin,
Resulullah’tan sonra Miisliiman toplumunun liderinin
kimligi tartismasinin belirledigi  diisinilmiistiir. Bu
degerlendirmeyi yapanlardan biri, Makalat geleneginin en
erken  Orneklerinden olan  Eg’ari’dir. O, bu
degerlendirmesini aleni olarak ifadelendirmez, fakat
tasnifinde bu varsayimi goz Oniinde bulundurdugunu
ortaya koyar. Onun anlayisina gore aynm dinin
mensuplarinin  ihtilaflarindan anlayis farkliliklarindan
mezhepler tiiremistir. S6ze konu bu ihtilaflar ise, ayrisan
bu yapilari tekfir etmeyi gerektirmez.?

2l Bu yaklasmmin geregini, Es’ari eserine yansitmis ve
calismasana; Makaldtu’l islamiyyin ve ihtilafu’l-musallin
isimi vermistir. Otekilestirici bir dil kullanmayan Es’ari,
betimsel bir metot takip etmis ve objektif bir tavir
takinmustir.

22 Sii karekterli bir tarih¢i olan Yakubi’nin, aktarimina
gore Ebu Bekir’e biat1 geciktiren dolayisiyla Ali’nin halife
secilmesini temenni edenlerin listesi soyledir: Abbas b.
Abdilmuttalib, Fadl b. Abbas, Zubeyr b. Avvam, Halid b.
Said, Mikdad b. Amr, Selman el-Farisi, Ebu Zerr el-Gifari,
Ammar b. Yasir, Bera b. Azib, Ubeyy b. Ka'b, Ebu Sufyan
b. Harb oldugu ifade edilmistir (Zorlu, 2014, 215).

Sehristani Hz. Peygamberden sonra, Ali b. Ebu Talib
etrafinda kiimelenen bir kitle oldugundan s6z etmesine
karsin, Hz. Peygamber tarafindan yapilmis bir
belirlemeden s6z etmez (Sehristani, 1993, 1/32). Fakat 6te
yandan onun meseleyi bu sekilde ortaya koymasi, Ali b.
Ebu Talib’i hilafet i¢in 6neren bir kitlenin varlig1 seklinde
anlagilmamis, bu ise onun Hz. Peygamber tarafindan
tavsiye edildigi iddialarma mesnet yapilmist. Icerisinde
Ebu Siifyan’in da bulundugu “Ali taraftar1 bu kitle” nin,
ona iligkin talepleri “Hz. Peygamberin Ali b. Ebu Talib’i
vasi belirlemesi anlamina m1?”?  yoksa “iginde bulunulan
ortamda bu insanlarin Ali b. Ebu Talib’i yoneticilige layik
gormek, yani Hilafete onu yakistirmalari anlamina mi
gelir?” Bu ayrimu dogru yapmak gerek. Sehristani’nin
anlatiminda, Resulullahin bir belirlemesi olduguna dair en
kiiciik bir isaret yer almadig: gibi, konuya iliskin bagka
anlatilarda da bdyle bir imadan s6z edilemez (Ibn Hibban,
2017, 336; Sehristani, 1993, 1/32).2 Aksi durumda, bu
kitlenin haberdar oldugu bir peygamber belirlemesi olsa
muhataplarina da onlarin bunu bildirmesi ya da onlar
durumdan haberdar etmesi beklenirdi. Oysa boyle bir
duruma da rastlamiyoruz. Dolayisiyla geriye kalan
segenek, Ali b. Ebu Talibi bu goreve layik gérmeleri ve ona
bunu yakistirmalaridir. Bu ise dogal bir durumdur. Ali b.
Ebu Talib’in bu goreve liyakatini diisiinenler bununla
sinirlt da degildir. Zira ikinci halife kendisinden sonra
halife olabilecek alt1 kisiden birinin o oldugunu diisiinerek
bu kanaati paylasmuistir.

Ibn Kuteybe’de yapilan bir anlatida; Ali b. Ebu Talib’in
Ebu Bekir’e biat1 istendiginde onun yaptigi savunmada;
Ali: “Bu iste sizden daha ¢ok hak sahibiyim, bu durumda
benim size biat etmem degil, sizin bana biat etmeniz
gerekir. Zira bu isi Ensar’dan Hz. Peygamber’e yakinlik
tizerinden aldimiz. Buna gore Ehl-i beyt bizden daha layik
degil midir? Siz Ensar’a kendilerinden daha layik
oldugunuzu Hz. Muhammed’in sizden olmasini sebep
gostermediniz mi? Sayet durum buysa Hz. Peygamber’e
biz daha yakimz.” der. * Resulullaha kan akrabaligi
iizerinde yapilan savunu, kiiltiirel kabuller ile de
uyumludur. Bu hem Ensar’in hangi gerekgeler ekseninde
ikna edildiklerine 151k tutar, hem de Ali b. Ebu Talib’in
hangi gerekgelerle kendisini muhataplarindan daha layik
gordiigiine iligkin bir farkindaliga imkan verir. Fakat
ortada hala sorunlu olan durum, tim bu olup bitenler
arasinda Hz. Peygamber Ali b. Ebu Talib’i belirledi
anlamina gelen bir sey var mi1? Biz elimizdeki imkanlar
cergevesinde bu soruya olumlu cevap veremiyoruz.

Sehristani eserini, siyasi ihtilaflarin mezheplesmeyi
tetikledigi kurgusu iizerinden kurgulamaz. O iftirdk
rivayeti ekseninde, hak — batil kurgusu iizerinden el-Milel

2 Bu baglamda kullanilan ifade, “Ali b. Ebu Talib ve
birkag kisi daha Ebu Bekir’e biat etmekten geri kaldilar.”
seklindedir.

24 Resulullahin kendisini vasiyyet ettigini diisiinse Ali b.
Ebu Talib, kendisinin hilafete liyakatini iddia etmek
yerine, Hz. Peygamberin vasiyyetini séze konu etmesi
gerekirdi. Zira bu onun tiim iddialarindan daha gii¢lii bir
gerekge olacakti. Oysa boyle bir sey sdylemiyor. Ciinkii
boyle bir sey yok, bu iddia ¢ok sonraki bir zaman diliminde
formiile edilerek ona nispet edildi dememiz bu yilizden
mimkiindiir.
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ve Nihal adl1 eserini sekillendirir (Sehristani, 1993, 1/45-
49). Abdulkahir el- Bagdadi de El-Fark Beyne’l-Firdk adli
eserini ondan hemen oOnce Orthodoxy—Hetorodoxy
cizgisinde olusturur.

Sehristani de Bagdadi’nin de eserini olustururken kistas
aldig1 parametreler, siyasal faktorlerin bu ilk ayrigmalarda
belirleyici olup olmadig ile ilgilenmez goriiniir. Clinki
hak—batil ¢izgisindeki bir degerlendirme, siyasal tercihlere
gorece daha az duyarlidir. Fakat bu durum onlarin, siyasal
nedenlerin s6z konusu ayrigmada hi¢ etkisi olmadigini
diisiindiikleri anlamina da gelmez. Fakat onlarin tasnifinde
bu etmenlerin ikincil 6neme sahip goriildiigii anlamina
gelir.

Gerek  Sehristani, gerekse Bagdadi’nin  dini
yorumlamaya aday kurumsal yapilar olarak mezhepleri
okuma bi¢iminin diglayict ve ideolojik oldugunu da bu
baglamda not etmek icap eder. Buna karsin Ebu’l-Hasen
el-Es’arl, mezhep tasnifini, hakbatil seklindeki bir
ideolojik okumaya degil, kronolojik bir tasnife dayandirir.
Bu varsayimi sebebiyle de Es’ari, Sid’y1 tasnifinde ilk
sirada ele alir (Es’ari, 2019, 40).

Retrospektif bir degerlendirmeyle, Ebu Bekir’in lider
secilip, biat almasindan sonra, Ali b. Ebu Talib’in lider
olmast gerektigi varsayimiyla propaganda yapanlarin
oldugu da, Miisliiman gelenekce bu baglamda aktarilmigtir
(ibn Kuteybe, 1990,1/ 21, 28, 29-33). Bu kabule gore
olusacak denklemde, Sidtu Ali (Ali taraftarlar) algisi,
dogrusuna bakilirsa anlamli da goriilebilir (EI-Kummi,
1341, 3). Boyle bir varsayimin 6niinde herhangi bir engel
de goriinmiiyor. Zira Es’ari basta olmak tizere baz1 mezhep
tarihcileri bu degerlendirme {izerine bir Islam tarihi
okumasi gelistirmistir (Es’ari, 2019, 40). Durum boyle
olunca da Sii tezleri reddetmek, bu tezlere antitezler
gelistirmek miimkiin olmuyordu. Ciinkii bu varsayimda
Peygamberin 61diigii glinden itibaren Ali muhalefeti temsil
etmektedir ve siirecin timii boyunca Alici bir kitle hep
vardi ve bu kitle organizeydi gibi tarihsel karsilig1 olmayan
bir sonuca ulagilir.

Peki, bu tasnifin sagladigi olanaklarla ilk bakista dogru
imas1 veren bu yaklagim hakikaten dogru mudur? Zihinsel
temayiillerimiz bizi yaniltiyor olabilir miydi? Bu kuramin
yaslandig1 argiimanlar varsayildigi kadar giiglii miiydii?
Durum goériindiigiinden daha farkli da olabilir mi?... diye
denkleme daha yakindan baktigimizda, tarihsel bir yanlisin
icinde  oldugumuz s6z konusu varsayimimizda
yanildigimiza iliskin verilerle karsi karsiya kaliriz. Ali’nin
bir muhalefet kanadinin bast oldugu ve siirekli kendisinden
onceki donemde aktif muhalefet ettigi algis1 bir yanilgidir.
Aksine o iktidarin bir pargasi olarak kendisinden dnceki
donemin tiimiinde bir danisman ve yargig olarak gorev
almaktadir. Ote yandan o, ikinci halife Omer b. Hatab’in
aday gosterdigi ligiincii halife olarak secilebilecek adaylar
arasindadir. Sistemin merkezi gesi olan Omer b. Hatab’in
sisteme muhalif birini aday olarak gdstermesini aday

% Takiyye, Siilik i¢in hayati dneme sahiptir. O, gergek
inancin  gizlenmesi yoluyla devrimin alt yapisinin
hazirlanmasini, yani adil imam yoénetiminin kurulmasi
idealini gerceklestirmek i¢in toplumun miicadeleye devam
etme istegini belirtir (Hakyemez, 2004, 129-146 ). Sii
gelenek “takiyye yurdu” kavrami ile metodolojik
tavirlarini zenginlestirmislerdir (Kummi- Nevbahti, 2020,
127, 128).

gosterdigi diisiinlemez, kaldi ki Osmanb. Afvan ile finalde
yarigmig ve fakat yarigt ikinci bitirmistir. Dolayisyla
gostermelik bir aday oldugu da séylenemez.

Doneme iligkin okumalarda, Hz. Peygamberin vefati ile
baslayan siirecte, Hilafete iliskin bir sorunun ortaya ¢iktigi
algisinin sunum bi¢imi, Ali b. Ebu Talib’in alternatif bir
aday olarak goriilmesi 6nerisini giindeme getirmistir. Fakat
bu siirecin onun esi Fatima’nin vefaati ile son buldugu
vehalife Ebu Bekir’e biatiyla bu krizin sona erdigini
varsayar. Fakat Sii gelenek, onun takiyye yaptigini
varsayar.”®> Bu anlayis, metodolojik bir goriiniime
kavugmus hatta Seyh Miifid’in, Evailiil-Makalat Fi’l-
Mezahibil-Muhtarat adli  eserinde takiyyenin tehlike
aninda caiz oldugunu belirttikten sonra nefsin disinda mala
zarar gelmesi soz konusu oldugunda da caiz oldugunu
bildirir. Takiyyenin bazen farz, bazen vacip bazen de onun
terkinin efdal oldugunu soyledigi aktarilir (Topgu, 2019,
79).

Bilimsel teoriler veri eksenlidir, verinin olmadigi
konularda makul varsayimlar ile boslugu doldurabilirler.
Fakat bu varsayimlarin yeni verilerle desteklenmeleri icap
eder. Bir varsayim ve hipotez, aleyhine veriler ortaya
¢iktiginda alt1 zaten bos olan bu hipotez, yeni bir varsayima
yerini birakmak zorundadir. Durum tarihsel yapilar
acisindan da farklilik arz etmez. Fakat veriler tarafindan
desteklenen hipotezler, giiclii kuramlar halini alirlar.
Miisliiman gelenek de mezheplere iliskin algisinda makul
goriilen/varsayilan dogruyu, Siinni gelenek tehlikeyi fark
edemedigi ve aksi ispat edilemedigi icin palyatif dogru
olarak kabul etmistir.

Yeni Verilerin Alana Eklemlenmesi ile Olusan Yeni
Denklem Ve Bu Denklemde Sia’nin Yeri

Son yillarda Klasik Islam edebiyatinda, ilgi
duyulmadigi ve temsilcileri kalmadigi varsayilan ekollerin
(Hariciler) alt gruplarindan olan® ibadi metinlerine
rastlanmig, bu metinler, gelencksel anlatilar {izerinde
sarsicl sonuglar ortaya c¢ikarmustir. Bu eserlerin ortaya
cikmasi, yerlesik bazi dogru varsayimlarimizi kismen ya
da tamamen degistirdi. Bu degisim trendinden nasibini
alan yaklasimlardan biri de; Islam Mezhepler Tarihi
geleneginin  mezheplerin  baslangig siirecine iliskin
degerlendirmeleridir. Konuya iligkin klasik kabul,
imametin, Peygamber tarafindan belirlendigi ile boyle bir
belirlemenin  olmadigr  seklinde iki akimm Hz.
Peygamberden sonraki giin ortaya ¢iktigi yoniindeki
varsayimdir. Imametin, nassa dayali oldugu ve
peygamberin kendisinden sonraki lideri belirledigi ve s6z
edilen bu vasinin de Ali b. Ebu Talib oldugunu kabul eden
bir kitle, konuya iligkin taraflardan ilkidir. Buna kars1, Beni
Saide sakifesindeki toplantidan kendisine biat almay1
basarmig olan Ebu Bekir b. Ebu Kuhafe’nin etrafinda
toplanan ve biat eden kitlenin konuya iligkin ikinci taraftir.
Miisliiman mezhep gelenegi s6z konusu bu gruplarin (Sii

% ibadiligin, Harici gelenekten bagimsiz bire ekol olarak
goriilmesi  gerektigini diisiinen akademik ¢evrelerin
oldugunu ifade etmek gerekir. Fakat Klasik Miisliiman
gelenegin algisi, ibadiligi Haricilerin alt kolu olarak ele
almaktir (Sekseki, 1996,22, 23).
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ve Siinni), olusturdugu iki kutuplu bir yapiy:1 temsil eder.
Bu giin kars1 karsiya bulundugumuz Siinni-Sii seklindeki
¢ift kutuplu diinya, bu iki farkli kabuliin olusturdugu
alginin bir sonucudur. Ve bu ayrigmani Hz. Peygamberin
Oliimiiniin hemen ertesinde olustugunu diigiiniir.

Ibadi gelenege mensup ve hicri 80 de dlmiis, Salim b.
Zekvan’m? bu giin elimizde bulunan es-Sire, adli eseri
giinlimiize degin Mezhepler Tarihi geleneginde dogru
varsayilan, bu kabuliin sorunlu olduguna dair bir iddiaya
kanit niteligi tasir. Eserin dnemi de mezhep tarihgiligine
iliskin ytizyillardir dogru varsayilan yerlesik kabullere
iligkin yeni onerilerde bulunmasindadir (Gaiser, 2010, 16).
Es- Sire adli bu eser, alanda pek ¢ok farkli parametreyi
degistirmeyi gerektirmig; Mezhepler tarihine iligkin
yerlesik bir anlayis1 revize etmeye neden olmustur.

Bu eserle birlikte degisen algilarimizdan biri de
simdiye kadar, Hasan b. Muhammed el- Hanefiye’ye
nispet edilen Kitabii'l-Irca’sinm, irca fikri hakkinda bilgi
veren ilk kaynak oldugu kabul edilmekteydi, bu yilizden de
Miircie'nin dogusu bu eserin yazilis tarihi olan hicri 75’ten
sonraya birakilmaktaydi. Salim’in Sire’si, Miircie'nin
tesekkiilii konusundaki bu fikrin degismesine de sebep
olmustur (Kutlu, 1996, 467-476 ).

Salim b. Zekvan’in eserinin bir diger 6nemi de Ibadi
gelenege iligkin dolayli degil, dogrudan bilgi vermesi
acisindan mezhep tarihgiligi anlayisimiza yaptigi etkidir.
(Gaiser, 2010, 41).

2003 yillinda Cezéir’de bulunan ve “Early Ibddi
Theology: Six kalam texts by ‘Abd Allah b. Yazid al-
Fazari” adiyla yayimlananlar ve yine daha sonra
Abdulrahman es-Salimi ve Wilferd Madelung tarafindan

27 Libyali Ibadi arastirmacis1 Avd Halifat en-Nami, Kuzey
Afrika’daki bilinmeyen bazi Ibadi yazmalariyla ilgili
olarak kaleme aldigi makalesinde, Cabir’e ait risaleler
koleksiyonu ic¢inde onun, Sélim b. Zekvan’a cevaben
yazdig1 bir risalesinden bahsetmektedir (En-Nami, 1970,
63-87 ). Bu ylizden son yillarda yapilan aragtirmalarda
Salim b. Zekvan’in Cabir b. Zeyd’in ¢agdast oldugu ve
onunla mektuplastigi fikri agirlik kazanmistir. Daha sonra
konuyla ilgilenen bazi Batili aragtirmacilar da bu kanaati
destekleyerek, Salim’in, Cabir’in ¢agdasi oldugu goriisiinii
benimsemislerdir. Bunlarin basta gelenlerinden biri Josef
Van Ess’tir (Van Ess, 2019, 357). Zira Salim’e nisbet
edilen es-Sire’de Haricilik’le ilgili 70 (689) yilindan
sonraki olaylara yer verilmemesi es-Sire’nin bu yildan
once yazildigini, dolayisiyla Salim’in de Cabir b. Zeyd’in
¢agdast oldugunu gosterir (Nasir, 2013, 51, 52). Salim b.
Zekvan’a dair en ¢ok bilinen ve Ibadi biyografik
kaynaklarinda gegen olay, Omer b. Abdu’l- Aziz’in
halifeliginin ilk yilinda kendisiyle goriismek ve bazi
konular1 arz etmek {izere giden, “Ehlii’d-da‘ve ve’l-
istikame” adli alt1 kisilik Ibadi heyeti icinde yer almus
olmasidir (Halifat, 2002, 105). Bu husus Salim b.
Zekvan’in bilgi, birikim ve diplomatik yonden belirli bir
seviyeye ulastiginin delili sayilmalidir. Sonraki hayatina
dair ise kaynaklarda bilgi yoktur. Bununla baglantili olarak
onun ne zaman 61diigii de bilinmemektedir (Zekvan, 2016).
Salim b. Zekvan’a asil sohretini kazandiran ¢alismasi es-
Sire adiyla bilinen eseridir. Cabir’e nisbet edilen divan ve
Abdullah’in risaleleriyle birlikte gliniimiize intikal eden bu
eser, Ibadiler tarafindan ortaya konulan ilk telifler arasinda
yer almaktadir. Ibadiler es-Sire’yi, Ehlii’d-da‘ve ve’l-

yayimlanan veriler, Zekvan’in Sire’sine nispetle bir kusak
giiniimiize daha yakin ve nispeten daha gec calismalardir
(al-Fazari, 2014; Madelung, al-Salimi, 2018). Sélim b.
Zekvan’i, Semahi, Kitdbu's-Siyer sahibi Zekvan’
tabiinden sayar. Onun el- Hidli kiinyesi ile Halife Omer b.
Abdiilaziz ile goriistiigiinii aktarir (Es-Semmahi, 1992,75).

Michael Cook’un, onun Kufe’de yasadag: varsayimini
da onun erken donemde yasadigi vurgusuna ekledigimiz
takdirde, Kufe gibi Sii gelenegin basladigi merkezi
cografyalarindan bir noktada s6z konusu donemde bu
ekolden s6z etmeyisi, ilgingtir. Bu durumda, Sii gelenegin
varsayllandan daha gec bir tarihe Gtelemek ve daha gec
donemlerde  basladigini  varsaymak  gerekecektir.
Dordiincii halife Ali b. Ebu Talib’in hiikiimet merkezi olan
bu sehirde, Hicri 80°de doneminde tarih sahnesinde oldugu
diistintilen diger ekollerden s6z etmesine karsin, Sia’dan
s0z etmemesi, “sozii edilen tarihte Sid heniiz tarih
sahnesine ¢ikmamisti”dan baska bir anlama gelemez.

Buna gore; Zekvan’in bu miitevazi eserinin mezhepler
tarihinde degistirdigi seylerden bir digeri de, “Mezhepler
tarihinin  olusum ve gelisimine iliskin perspektifi
degistirmek oldu” denebilir.

Eserin Sii ilim ¢evrelerindeki etkisi tim ¢iplakligiyla
ortaya ¢ikmamis olmakla birlikte, beklenen muhtemel
tepki “ke en lem yekun”?® davranarak davetlerini
stirdiirmektir. Zira insanin dogal olarak kendisinde ¢eligki
uyandiracak, yaklasimlardan uzaklagsmak ve ona karsi
kapanmak yoniinde bir refleks ortaya konmasin
bekliyorum. Bu varsayima gore Sia’nin eseri gormezden
gelmeleri bu biyolojik kurami dogrulayan bir argliman
olur. Aksi durum ise beni sasirtir.

istikdme’nin prensiplerinin anlatildigi bir ana kaynak
olarak  benimsemektedir. es-Sire’nin  ilk  boliimiinde
anlatilan Kur’an’in niizil sebebi ve ozellikleri, tevhidin
muhtevasi, takva ve cihadin 6nemi gibi konulardan sonra
ikinci boliimde peygamberler ve gorevleri, Muhammed’in
konumu ile o hayatta iken Arap yarimadasinda mevcut Ehl-
i kitap, Mecisiler, miisrikler vb. topluluklar ele
alinmaktadir. Ardindan Ebu Bekir ile Omer dénemleri
gelmekte ve her ikisinden 6vgii ile s6z edilmektedir. Daha
sonra Osman ve Ali donemlerine temas edilerek bazi
elestiriler ileri siiriilmekte, 6zellikle Osman devrinde siyasi
icraatin Kur’an ve Siinnet karsisinda yeterli goriilmedigi
belirtilmekte, bunun ardindan Necedat ve Ezarika gibi
Harici firkalariyla ilgili bilgiler verilmektedir. Miircie’nin
anlatildig1, kendilerine yoneltilen elestirileri de igeren
kismin ardindan Ibadiyye’nin diger gruplar tarafindan
kabul edilmesi arzu edilen goriisleri agiklanmaktadir. Fakat
bu eserde Sid’nin varligina iliskin higbir ize rastlanamaz.
Es-Sire Patricia Crone — Fritz Zimmermann tarafindan
tahkik edilerek Ingilizce’ye cevrilmis ve eser es-
Sire adiyla yayimlanmugstir (Dhakwan, 2001). Eserin Ibadi
literatiiri.  agisindan  Onemini  Muhammed  Salih
Nasir, Menhecii’d-da ‘va ‘inde’I-Ibddiyye adli galismasinda
dile getirir (Nasir, 2013, 51, 52). Es-Sire’nin, Miircie ile
ilgili boliimi Michael Cook tarafindan tahkik edilmis,
Miircie’ye dair iki ayri metnin ilavesiyle Ingilizce’ye
cevrilerek iki dilli olarak yayimlanmistir (Cook, 1981, 23-
26, 160-163). Cook’un varsayimima gore Salim, Hicri
seksenler civarinda ve Kufe’de yasamistir (Cook, 1981, 9).

28 «“Sanki yokmus gibi” anlamina gelen Arapga bir ifadedir.
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Sonu¢ olarak yanlis dosenmis bircok tasmn dogru
yerlerine konmasini gerektiren bu eser, bazi kaniksanmis
kanaatlerin de etrafindaki siipheleri ortadan kaldirarak
dogrularmi onaylamaya imkan vermistir.?°

Ebu’l-Fazl Abbas b. Mansur es-Sekseki’nin el-Burhdn
I Ma’rifeti Akaidi Ehl-i’l-Edydn adli eserinde ki bu eser
onun tespit edilmis yegane eseridir (Yilmaz, 2019, 2, 6).
Es-Sekseki’nin Mezhepler tarihi gelenegine Ibadi katki
oncesi bir doneme ait olmasina karsin, eserinin tasnifi 1.
Hariciler (18) 2. Miircie (18) 3. Mutezile (18) 4. Revafiz
(19) seklinde verilmistir. Onun bu tasnifinin kronolojik bir
tasnif oldugu varsayildiginda durum hayli ilging bir hal
alir. Calismasinin daha sonraki boliimiinde Islam dis1 din
ve geleneklere yer veren Sekseki daha sonra kurtulusa
erecek ekol olarak Ehl- Siinnet gelenegine yer vermis, en
sona ise sufilere yer vererek eserini sonuglandirmistir.

13. Yizyillin son c¢eyregine ait bir figiir olarak
Sekseki’nin bu tasnifinin, kronolojik ¢ikis siras1 ve hak-
batil tasnifinin ikisini de birlikte kullandig1 goriiliir
(Sekseki, 1996, 95-99). Fakat onun bu tasnifindeki ilham
kaynaklarmi bilemedigimiz gibi, bu tasnifin akademik
kaynaklarini tespit imkdnimiz da yoktur.

Séalim b. Zekvan’in tasnifinde kendine yer bulamadig1
icin, Hicrl 80’lerden sonra ortaya ¢iktigini varsaydigimiz
Sia, Sekseki tarafindan Mu’tezile’den sonra ele alinarak
Hici ilk yiiz yildan sonraki bir zaman dilimine telememizi
gerektirir. Zira Hasan el- Basri’nin ders halkasindan

29 Salim eserinde, ddneminin nemli olaylarin ele almistir.
Eser bircok yerlesik varsayimm da dogrulugunu Islam
tarih¢iliginin daha ge¢ donemde farazi yaklagimlar ya da
aktarilan rivayetler yaptiklari bir¢ok, tespitin de dogru
oldugunu gostermistir. Bunlardan bazilari Osman ve
Ali'nin siyasi, sosyal ve hukuki kararlarina karsi erken
donem Miislimanlarinin agir elestirilerde bulundugunu
dogrulamis, Harici gelenegin Osman b. Afvan déoneminde
ortaya c¢iktigini teyid etmistir. Haricilige iliskin tereddiit
uyandiran bazi sdylemlerin gergekte onlara ait oldugunu,
onlardan kimi gruplarin marjinalleserek toplum barigini
tehdit eder bir konuma ulastigini teyid etmistir. Hariciligin
iman anlayisi, ilk donem bu siyasi-sosyal ve Kkiiltiirel
olaylar ¢ergevesinde sekillenmistir. Haricilerin imani; soz,
ikrar ve eylem olarak ifade ettikleri konusundaki
tereddiitleri izale etmistir. Bu anlayigmm bir yansimasi
olarak toplumda gelisen, siyasi ve hukuki olaylar1 onlarin
iman baglaminda degerlendirebilmis olduklarmi gosterdi.
Osman donemi ile baglayan iman-siyaset iligkisinin,
hariciler ile zirveye ¢iktigmi, marjinallesen toplum
katmanlari ¢iktigini ve bu sebeple toplumda antitez olarak
daha yumusak sdylemlerin dne ¢iktig1 varsayimi da eserde
dogrulanan pek cok tezden biridir. Miirci ekoliin iman
kavraminda Islam dindarligina getirdigi yumusak sdylem
de bu yoniiyle dogrulanan tezlerdendir. Onlarin iman;
mutlak, sonsuz ve kutsal olan1 samimi olarak kabul, bilis
ve tasdiktir. Bu kabul ve tasdik; olumlu, anlamli ve
sorumlu bir ahlaki/davranis1 dogurur. Dogru bir tasdik
olarak iman, beseri olan tiim siibjektif kayg: ve ¢ikarlarin
tirtinii olan imanin diga vurumu olan dindarliktan farklidur.

ayrilan iki tilmizine nispet edilen Mu’tezile, Hicri 110°da
vefat eden Hasan el-Basri’nin Hayatta oldugu bir zaman
dilimi ile tarihlenmesi gerektigi icin, Mu’tezile Salim’de
yer almaz, Bu yiizden Hicri 80-110 zaman dilimi araliginda
ortaya c¢cikmistir. Sid ise Mu’tezile’den sonra ile
tarihlenecek ise bu tarihler aralifinda bir noktada
diistinmemizi gerektirir.

Salim b. Zekvan’m Eserinin icerigi

Salim b. Zekvan eserini, bir giris ile belirli bir olgunluk
noktasina tasimis, Peygamberler bahsi ile Hz.
Peygamberin, peygamberler gelenegi igindeki yerine
dikkat ¢eker. Daha sonra; Hz. Muhammed ve Kur'an-1
Kerim konusuna deginir. Bunu miiteakiben Hz.
Muhammed Dénemindeki Sosyal ve Dini Gruplara yer
verir.

-Arap Misrikler

-Mecusiler

-Kitap Ehli Olanlar

-Miinafiklar

Daha sonra Hz.
degerlendirme  basamaginda,
calismasinda yer verir.

-Ebu Bekir'in Sireti

-Omer'in Sireti

-Osman'in Sireti

-Ali b. Ebi Talib’in Sireti

donemi
olgusuna

Peygamber sonrasi
Halifeler

Sire'de ele alindig1 sekliyle Miircie’nin Osman b. Afvan ve
Ali’ b. Ebu Talib’in durumlarini Allah'a birakma fikrini
yumusamayl temin etmek amaciyla ileri siirdiigiini,
bundaki amaglarinin Haricilerin bu iki halifeyi tekfir
goriislerini reddetmek igin ortaya attiklari anlagilmaktadir.
Ebu Bekir ve Omer'in tartisma dist  birakilmas
savunulmaktadir. Bu durum, onun daha ¢ok Ebu Bekir ve
Omer konusunda Harici yaklasimin iimmetge paylasildig
goriiliir. Calismamiz agisindan anahtar bir rol oynayan
tarih bir tezi ise bu eserde dogrulanmanus, séz konusu
hipotez, bu ¢aligmada kendisine destek bulamamustir. Bu
tez, varsayildigi gibi hicri 80 yilina kadar, Siatu’l-Ali,
seklinde bir iddia ve ekollesmenin Zekvan’in bu
calismasina yansimadigidir. Buna gore,
baslangi¢ i¢in en erken kerbeld H.61 ile baslanabilir. 680
yilindaki bir baglangig, Sii ekoliin, Salim’in eserinde neden
bulunmadigim agiklayabilir. Bu eser bu haliyle bir baska
seyi daha aciklar, bu da o halde Sii kaynaklarda yer alan
daha erken doneme iligskin kabul ve varsayimlarin farazi ve

makul bir

dolgu malzemesi oldugudur. Giiniimiizde alana yeni
girdilerin saglanmas! materyalin artmasinda sonra, sayet
mezhep taassuplarimizin verilerden kaynaklanan bilgilerle
yenilenerek kati mezhepgi varsayimlarimizin daha esnek
algilara yerini birakmasi beklenir.
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Halifeleri iktidar sirasina gore ele aldiktan sonra, Hz.
Peygamber sonrasinda ortaya ¢ikan siyasi dini hareketlere
de caligmasinda yer verir. Buna gor;

Ezarika

Necedat

Miircie

Fetene

seklinde bir okuma yapar. Haricilerin kendi doneminde
ortaya ¢ikmis alt gruplarina yer veren Salim b. Zekvan,
Miircie’ye de ¢aligmasinda yer verir. Fakat soziinii ettigi
donemde Mu’tezile’den bahis agmak i¢in heniiz ¢ok erken
oldugu i¢in, imkan olmadigi gibi, Sia’dan da o soz
etmemistir.

Bu yiizden en iyi ihtimalle Sia, Kerbela ile eszamanl
ya da hemen sonrasindaki tevvabun hareketi gibi bir
baslangi¢ takdiri yapmak miimkiindiir. Fakat daha dncesi
icin Sid icin bir milat belirlemek ise Salim b. Zekvan
sebebiyle bizce olast degildir. Zira veri merkezli bir
akademik okuma, eldeki verilerin ve olanaklarin sagladigi
imkanlara baglidir. Yarinlarda ortaya g¢ikacak spekiilatif
yeni veriler ve okumalar konuya dair farkli seyler sdyleme
olanagini bize bahsedebilir, fakat hal-i hazirda durum daha
fazlasini sdyleme olanagini bize bahsetmiyor.

Degerlendirme

Ortaya c¢ikan bu fiilli durum sebebiyle var olani
yorumlamak gerekecektir. Buna gore: Hicri ilk yiizyilda
ehl-i beyt temelindeki talepleri igine alan ve isyanlar1 da
kapsayan faaliyetlere Sid etiketi vurmaktan uzak
durulmali, s6z konusu erken doneme iligkin olay ve
olgulara, heniiz temel fikirlerini olusturmamis; daha
sonraki bir zaman dilimiyle ancak bir baglangi¢ alacak olan
Sia ile bu gibi erken donem hadiselerini ilintilendirmenin
anakronizm olacagi, hi¢ degilse akademik c¢evrelerce
farkina varilmalidir.

Ehl-i beyt fikri her ne kadar daha sonra Sia tarafindan
tevariis edilse bile, En erken Hicri ikinci yiizyilda tarih
sahnesine ¢ikacak olan Siilerin, Hicri birinci asirda Ehl-i
Beyt etrafinda meydana gelen olaylar ve tartigmalara
paydas ve taraf yapilmalari, onlarmn ashdbin biiyiik
¢ogunluguna iligkin negatif bir kanaat sahibi olmalarinin
da nedeni olmustur. Bu yanlhs tavir, Sid’nin kendini Ehl-i
beyt ve Ali b. Ebu Talib adina erken dénemlere iligkin her
olaym pargasi gormelerine sebep olmustur. Oysa gergekte,
Hicri ilk yiizyila iliskin siyasi dini ve kiiltiirel hi¢bir olayin,
higbir haliikarda Siilik adina bir hareket sayilamayacagi,
Sifligin hicri ikinci asirda meydana gelen bir firkalagma
olmasi tizerinden degerlendirilmeli ve bu vurgu dikkatlere
sunulmalidir. Zira eldeki son veriler 1s18inda en iyimser
sekliyle denilebilir ki; birinci asirda meydana gelen
olaylar, ancak Siiligi hazirlayan nedenler arasinda
sayilabilir. Fakat bu ¢ercevede, en erken hicri 80 ile 120
arasinda vuku bulan olaylarin ancak Siilik adina yapildig:
sOylenebilir (Dalkilig, 2022, 41). Mesele bu sekliyle
sunuldugu takdirde, kaynaklarin sagladigi imkanlarla Sia
acgisindan savunulmasi oldukc¢a zor olan, kendisinden
Onceki halifelere karst Ali b. Ebu Talib’in takiyye yaptigi
varsayimi da anlamsiz bir hal alacak, Ali b. Ebu Talib, onur
kirici bu ithamdan boylece beraat edecektir.

Var olan hali ile ¢ok da okunakli olmayan Sii tarih
algisi, asir1 yoruma ihtiyag duymaktadir. Bir ayrima
gidildigi takdirde Metodolojik olarak s6z konusu

yorumlart olas1 kilacak olan vasiyyet, imamlarin
masumiyeti, beda, takiyye, ... gibi daha bir ¢gok kavrama
ihtiya¢ duyulmayacagi varsayilabilir. Boyle bir alg1 daha
Sia’y1 daha savunulabilir bir ekol konumuna tasir.

Sonuc¢

Calismamiz neticesinde ortaya ¢ikan veriler, makul
goriinen dolayistyla zihnin temayiil-egilim gosterdigi ve
kabulde zorlanmadig1 argiimanlarin her zaman temkinle
karsilanmas1 ve daha yakindan incelenmesinin geregini
ortaya koymaktadir. Duyu verilerinin yanildigina Antik
(eski) Yunan felsefecileri dikkatimizi g¢ekmislerdi.
Descartes bu verilerin giivenilir olmadigina yeniden
dikkatlerimizi ¢ekerek bir kez daha ikaz etmisti. Zihinsel
aligkanliklarimizin ve zihnimizin temayiillerinin yanlis
varsayimlari  kabulde bir kolaylik sagladigi da
calismamizda ortaya g¢ikmustir. Bir zihin yanilgisinin
onciillerle nasil orillerek insa edildigi gercegi,
calismamizdaki anlatt {izerinde gosterilmeye calisildi.
Miisliman kelamcilarin seri olan ile akli olan arasindaki
skalada, imkan dairesindekiler konusunda aklin, mutlaka
delil ile teyid edilmesi gerektigine vurgu yapmislardi. Aksi
takdirde yanilmanin olasi olduguna iligkin ikazlari, tarihsel
olmas1 hasebiyle ayn1 zamanda arkeolojik bir meseledir.
Miisliman mezhep tarihgilerinin s6z konusu varsayimlari
makul olmasina kargin, onlarin yanildiklarini ortaya
koymustur. Yeni deliller onlarin bu yanilgilarin1 ortaya
koymustur. Bir seyin aleyhine delilin yoklugu, onun lehine
delil oldugu algisi, bir kez daha fakat aleyhine delil
bulundugu zaman 6nceki varsayimin ¢oktiigi tezi ile bir
kez daha net bir bicimde ortaya c¢ikmistir. Palyatif,
varsayilan dogrunun mutlak olmadigi sadece gegici bir
surette dogru kabul edildigi, bu Ornek {izerinden
goriilmiistiir. Calismamizda ulastiimiz ve test ettigimiz
metodolojik bu ilke ¢alismamizin ulagmak istedigi temel
hedeftir. Bu ilke Miisliman Mezhepler Tarihinin yerlesik
bir kabulii ile test edilmis ve ilke dogrulanmistir.

Fakat ikinci olarak bu calisma Mezhepler tarihine
iliskin bir ¢alismadir, dolayistyla bu bilim dalina iliskin
kimi sonuglara ulasmamiz icap eder.

Calismamizin alana iliskin ulastig1 sonuglardan birine
gore: Salim b. Zekvan’in es-Sire adli eserinin sagladig
olanaklardan habersiz duru bir zihin, Sid’nin Resulullah’in
vefatinin hemen ertesinde ortaya ¢ikmasini miimkiin ve
muhtemel gérebilir. Fakat Onun tasnif ettigi esere gore —Ki
eser elimizdeki en erken yazili metinlerden biridir - , Hicri
80’lere kadar bir ekol olarak S$id’dan s6z etmenin olasi
olmadig1 ortaya konulmustur. Sekseki’nin kaynaklarim
tespit edemedigimiz tasnifinden hareketle Sid’nin
Mu’tezile’den daha sonraki bir zaman dilimiyle
tarihlendirmek, asag1 yukari bir varsayima bizi ulastirir.

Zekvan’in ortaya koydugu ikinci &nemli sonug ise,
Miisliiman  gelenegin  baglangicta  siyaset temelli
ayrismadigini, ilk ayrismalarin iman-amel dikotomisi
iizerinden oldugudur. Bu durum, ilk giiniinden itibaren
Stinni- Sii seklindeki iki kutuplu bir diinya olarak
Miisliiman diinyanin ayrigtig1 kabuliiniin dogru bir tarih
okumasi olmadigim1 da ortaya koyar. Bu durumda,
zihnimizdeki bu algi, geriye doniik bir okuma ile insa
edilmis, sanrisal kabullerdir.

Sid’in en erken, Kerbeld ve tevvabun hareketi ile bir
baslangici olabilecegi, bu durumda varsayilabilir. Ali b.
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Ebu Talib’e iliskin bu mezhebin alg1 ve yaklasimlarini, ona
nispet edilen iddialarin bu anlamda yeniden gozden
gegirilerek analiz edilmesi, bu durumda icap eder. Zira
muhtemelen, bu iddia ve varsayimlar dolgu malzemesi ile
teyid ve takviye edilmis; 6nemli oranda insa edilen “Imam
Ali” portresinin de yanilgilar barindirmasi muhtemel
goriintiyor.

Kaynaklar

Adem, Y. b. (2018). Kitdbu I-Hardc Cev. OsmanEskicioglu.
Ankara Okulu Yayinlari.

Akbulut, A. (2017). Sahabe donemi iktidar kavgasi: Alevi
Siinni ayrismasinin arka plani. Otto Yayinlari.

Akdogan, M. N. (2014). Sii Literatirde Omer’in Bazi
Hadiselerdeki Rolii. Sarkiyat, 12, 86-116.

al-Fazari, ‘Abd Allah b. Yazid. (2014). Early Ibadi Theology
Six kalam texts by ‘Abd Alldh b. Yazid al-Fazdri ed.
Abdulrahman al-Salimi- Wilferd Madelung. Brill.

Albayrak, R. (2019). Imdmiyye Siasi’'nda Imamet Delili
Olarak Gadir-i Hum. Necmettin Erbakan Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi.

Aycan, 1. (1997). Emeviler Déneminde Mevali ve Zimmilerin
Idaredeki Rolil. Ankara Universitesi llahiyat Fakiiltesi
Dergisi, 37(3), 175-190.

Aydinli, O. (2003). Mezheplerin olusum siirecinde
Mevali'nin Rolii. Hitit Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi, 2(3), 1-26.

Azimli, M. (2014). Halifelik Tarihine Giris. Cizgi Yaymlar1.

Bagdadi, A. (1995). el-Fark Beyne’l-Furak thk. Muhammed
Muhyiddin Abdulhamid. Mektebetu’l-Asriye.

Bayram, A. (2018). Hilafetin Nass ile Tayini Meselesi.
Ilahiyat Tetkikleri Dergisi, 50, 79-103.

Belazuri, A. b Y. (2013). Fiituhu’l-Buldan. Cev. Mustafa
Fayda. Siyer Yayinlar1.

Buhari, M. b 1. (1422). Sahihu’l-Buhari thk. Muhammed
Zuheyr b. Al-Nasr (1-9). Daru Tavku’n-Necaét.

Cook, M. (1981). Early Muslim Dogma. Cambridge
University Press.

Curkani, H. bin 1. E. A. el-Hamzani. (2002). El-Ebdtil ve’l-
Mendkir ve’s-Sihdah ve’l-Megahir thk. Abdulcebbar
Ferivai. 2. Cilt (1-2). Daru’s-Sami’i.

Cmar, B. (2020a). Baglanundan Koparilarak Ideolojik Bir
Araca Déniistiiriilmesi Ornegi Olarak: “Menzile” Hadisi.
Turkish Academic Research Review, 5, 219-244.

Cinar, B. (2020b). islam Geleneginde Mezheplesme Algisi ve
Mezhep Olgusu. Akademik-Us, 4(2), 43-70.

Cinar, B. (2021a). Dinin Sekillendirdigi Siyasetten Siyasetin
Sekillendirdigi Dine. Aragtirma Yayinlari.

Cinar, B. (2021b). Iftirak Hadisinin Yaygm Olmayan Bir
Versiyonuna Iliskin Bir Inceleme. Bingdl Universitesi
ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 18, 40-56.
https://doi.org/10.34085/buifd.983625

Dalkilig, M. (2022). Hicri Ikinci Asirda Islam Mezhepleri Ve
Cografi Dagilimi- 39-60. icinde Hicri Ikinci Asirda
Islami [limler- 4 ed. Hidayet Aydar vd. IKSAD
Uluslararas1 Yayinevi.

Demir, F. (2022). Maturidi’de Hilafet ve Rasid Halifeler.
Kafkas Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 9(18),
735-753.

Demircan, A. (2016). Islim Tarihinin Ilk Asrinda Iktidar
Miicadelesi. Beyan Yayinlari.

Dhakwan, S. ibn. (2001). Epistle of Salim Ibn Dhakwdn cev.
Fritz Zimmermann -Patricia Crone. Oxford University
Press.

Dineveri, E. H. A. b D. (2017). el-Ahbdru’t-Twvdl. Cev.
Zekeriya Akman-H. Siyabend Aytemiir. Ankara Okulu
Yaymlari.

Ebu Hanife, N. b. S. (2017). Fikhu’l-Ebsat Cev. Mustafa Oz.
icinde fmam El- Azam ' bes Eseri. IFAV Yayinlar1.

Ebu Yusuf, Y. b I. (1979). Kitabu’l Harac. Daru’l Ma’rife.

Eceoglu, K. (2019). Hz. Ebu Bekir’in Halife Se¢ciminde Evs
Ve Hazreg Kabilelerinin Tutumu Ve Hilafeti Doneminde
Idaredeki Rolleri Uzerine Bir inceleme. The Journal of
Academic Social Science, 70, 482-507.

el-Makdisi, M. b A. (1968). Ahsenii 't- Tekdsim fi Ma 'rifeti’l-
Ekalim (M. J. D. Goeje, Ed.). Brill.

el-Omeri, M. N. (2017). Hz. Peygamber’in Sahabeye Inanc
Esaslarmi Ogretmede izledigi Metot Cev. Kilic Aslan
Mavil. KADER Kelam Arastirmalart Dergisi, 15(2), 452-
492.

El-Halaf, S. b A. (1420). Usulu Mesdilu’l-Akidetu ’Inde’s-
Selef ve ’inde’lI-Mubtedia (1-2). Y.y.

El-Kummi, S. b. A. (1341). Kitabu I-Makdldt ve’l-Firak Thk.
Muhammed Cevad Meskir. Matbahtu Haydari.

En-Nami, A. M. K. (1970). A Description of New Ibadi
Manuscripts From North Africa. Journal of Semitic
Studies, 15(1), 63-87.

En-Nesefi, E. M. (1980). Kitdbu'r-Redd ‘ald’l-Bida’ nsr.
Marie Bernand.

Eren, M. E. (2014). Firkalasma Olgusu Baglanminda 73 Firka
Rivayetleri. Ankara Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Doktora Tezi.

Es- Semmahi, E.-A. (1992). Kitabu’s- Siyer. Vizaret’i t-
Tiiras’il-Kavmi.

Es’ari, E.-H. (2019). Makalatii’l-Islamiyyin Cev. Omer
Aydin, Mehmet Dalkilig. Tiirkiye Yazma Eserler
Kurumu Bagkanlig1 Yayinlari.

Gaiser, A. R. (2010). Muslims, Scholars, Soldiers: The Origin
and Elaboration of the Ibadi Imdmate Traditions. Oxford
University Press.

Gazzali, E. H. (1964). Fadaihu’I-Batiniye thk. Abdurrahman
Bedevi. Daru’l-Kavmiye li Taba’ati ve’n-Nesr.

Hakyemez, C. (2004). Sii takiyye inancinin tesekkiilii. Hitit
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 3(6), 129-146.

Halifat, A. (2002). Nes etii’l-hareketi’l-Ibddiyye. et
Metabiu’z-Zehebiyye.

Hamidullah, M. (2003). Islam Peygamberi Cev: Salih Tug (1-
2). Yeni Safak Kiiltiir Yaynlart.

Hanbel, E. A. A. b M. es-S. A. b. (2001). El-Miisned, thk.
Suayb el-Arnaut vd. 50 Cilt. Muessesetu’r-Risale.

Hayyat, H. b. (2001). Tarihu Halife b. Hayydt. Cev.
Abdulhalik Bakir. Bizim Biiro Yaym Dagitim.

ibn Batta el- Ukberd, E. A. (1994). El-Ibdne el-Kubrd thk.
Rida el- Mu’ti vd. 9 Cilt. Daru’r-Réye.

Ibn Ebi Seybe, E. B. (2019). Kitdbu'l-Megdzi, Cev: Ramazan
Onal -Ahmet Sen. Ankara Okulu Yaymlari.

Ibn Hibban, E. H. (2017). es- Siretun n-Nebeviyye ve
Ahbari’l-Hulefa Cev. Harun Bekiroglu. Ankara Okulu
Yaymlart.

ibn Hisam, E. M. C. A. 1. (2009). Es-Siretu’n-Nebeviyye.
Daru Ibn Hazm.

ibn Mace, E. A. M. b Y. el-Kazvini. (1975). Sunen ibn Méce
“es-Sunen”, thk. M. Fuad Abdulbaki 2 Cilt. Déru’l-ihyai
Kutubu’l-Arabiyye.

ibn Sa’d, E. A. M. (2019). Kitibu t-tabakati’l-kebir Cev.
Mahmut Polat. Siyer Yayinlari.

Isferayini, E.-M. (1983). et-Tabsir fi’d-Din ve’t- temyizu’l-
Firkate ’n-Naciyete ani’l- Firaki’l- Hdlikin thk. Kemal
Yusuf el-Hut. Alemu’l Kutub.

Karaagag, H. (2013). Ehl-i Siinnet’e Gore Tekfir
Problematigi. Atatiirk Universitesi [lahiyat Fakiiltesi
Dergisi, 40, 163-186.

Kasim b. Sellam, E. U. (1989). Kitabu’l-Emval. Thk.
Muhammed Ammara. Daru’s Surdk.

Kasim b. Sellam, E. U. (2016). Kitabu'l-Emval Cev.
Cemallettin Saylik. Ankara Okulu Yayinlari.

136



Cwar | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 122-137, 2024

Kummi- Nevbahti, E.-H. M. (2020). Sii Firkalar Cev. Hasan
Onat vd. Ankara Okulu Yayinlari.

Kuteybe, M. E. M. 1. (1990). el-fmdme ve’s-Siydse thk. Ali
Siri 2 cilt. Daru’l-Edva.

Kutlu, S. (1996). Salim b. Zekvan’in Sire Adli Eserindeki
Miircie {le Tlgili Kismin Terciimesi. Ankara Universitesi
Llahiyat Fakiiltesi Dergisi, 34(1-4), 467-476.

Madelung,  al-Salimi, W., Abdulrahman (Ed.). (2018).
Islamic History and Civilization: Ibadi Texts from the
2nd/8th Century. Brill.

Malati, E. H. (2007). et-Tenbih ve'r-Red ald Ehli’l-Ehvdi
ve’l-Bida thk. M.Zahid Kevseri. Mektebetu’l-Ezheriye
li’t-Turas.

Memis, M. (2010). Imamet Teorisi Baglaminda
Mu’tezililerin -~ Ali  Anlayisi.  KADER:  Kelam
Aragtirmalar: Dergisi, 8(2), 115-146.

Muhammed Resid Riz4, B. (1947). Resdilu 's-Sunne ve ’s-Sid.
Daru’l-Menar.

Nasir, M. S. (2013). Menhecu d-da ‘va ‘inde’l-Ibddiyye. Daru
Nasr.

Nevbahti, E. M. H. b. M. (1936). Firaku’s-Sid nsr.
Muhammed Sadik. Matbaatu Haydariye.

Razi, E. A.F. M. b 0. (2018). Allah in Askinigi Cev. Ibrahim
Coskun. Iz Yaymecilik.

Sekseki, E.-F. es-. (1996). el-Burhdn fi ma ‘rifeti ‘akdidi
ehli’l-edydn, thk. Bessam All Seldme el-Amds,.
Mektebetu’l-Menar.

Suyuti, C. (1997). Tarihu’l-Hulefa, thk. Ibrahim Salih. Daru
Sadr.

Sehristani, E.-F. M. A. (1992). El-Milel ve’n-Nihal thk.
Ahmed Fehmi Muhammed. 3 cilt. Daru’l Kutubu’l-
IImiye.

Topeu, A. (2019). Islam mezhepleri tarihi agisindan Seyh
Miifid’in Evdilii’I-Makalat 1. Hitit Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi.

Uysal-Kiigiik, S. Y.-R. (2022). Hz. Ebd Bekir’in imam
Olarak Gorevlendirilmesi Rivayetinin  Stinni  Serh
Literatiirine  Yansimalari. Recep Tayyip Erdogan
Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, 22, 36-62.

Vakidi, M. bin O. (1990). Kitdbu'r- ridde mea nebezeti min
fiitihu’l-Irak, thk. Yahya el Cebiri. Daru’l-Garbi’l-
Islami.

Van Ess, J. V. (2019). Theology and Society in the Second
and Third Centuries of the Hijra “A History of Religious
Thought in Early Islam” Cev. Gwendolin Goldbloom.
Brill.

Yilmaz, N. (2019). Ebu’I-Fazl Abbas Bin Mansur Et-Terimi
Es-Sekseki’nin Hayati “El-Burhan Fi Ma rifeti Akaidi
Ehli’l-Edyan” Adh Eseri Ve Islam Mezhepleri Tarihi
Agisindan  Onemi. 1gdir Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi.

Zekvan, el-1. S.b. (2016). es-Sire Cev. Harun Yildiz. Ankara
Okulu Yaymlar.

Zorlu, C. (2014). Islam Tarihinde Iik Iktidar Miicadelesi. 1z
Yayincilik.

Zuhrd, 1. S. (2016). el-Megazi, [lk Donem Islam Tarihinde
Savaglar Cev. Mehmet Nur Akdogan. Ankara Okulu
Yaymlari.

137



Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 138-146, 2024

DOI: https://doi.org/10.59372/turajas.1489630

[
|

|
SNy 3P
w.u .

Turkish Research Journal of Academic Social Science

Auvailable online, ISSN: 2667-4491 | www.turkishsocialscience.com | Turkish Science and Technology Publishing (TURSTEP)

Volatility Spillover Between Stock Market Indices of Developed and

Developing”

Mehmet Eraslant®** Hakan Bulut?®, Selahattin Ko¢®®

L Sivas Cumhuriyet Universitesi, Turizm Fakiiltesi, Sivas, Tt tirkiye,

2 Sivas Cumhuriyet Universitesi, Sa_ljkwla Asik ngsel Meslqk Yiiksekokulu, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii, Sivas, Tiirkiye,
8 Sivas Cumhuriyet Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme Boliimii, Sivas, Tiirkiye,

**Corresponding Author

ARTICLE INFO

ABSTRACT

Research Article

Received : 25/05/2024
Accepted : 28/12/2024

Keywords:

Stock Market Indices
Volatility,

DCC GARCH

In recent years, due to the increase in capital mobility, both volatility and volatility spillover have
increased. This study aims to determine the volatility spillover between stock indices of developed
countries and developing countries. The US (S&P500), Germany (DAX30) and Japan (TOPIX)
indices were selected as developed country stock market indices, and Turkey (BIST30), Australia
(ASX200), Malaysia (KLCI), South Korea (KOSPI1200) and India (NIFTY50) indices were selected
as developing country stock market indices. In the article, daily closing prices of the indices between
01.01.2006 - 21.06.2021 were used. In the analyzes made with the DCC GARCH method, indices
with both correlation relationship and significant volatility relationship were identified. The analyses
showed that there is no net volatility spillover between developed countries' stock market indices
and developing countries' stock market indices. On the other hand, the study found mutual and
positive volatility spillover between Malaysia (KLCI), South Korea (KOSP1200), India (NIFTY50)
and Japan (TOPIX) indices located in nearby geography.
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Son yillarda sermayenin mobilitesinin artmasi ile birlikte hem volatilite hem de volatilite yayiliminin
arttign goriilmektedir. Bu calisma sermaye piyasalar1 gelismis iilkeler ile sermaye piyasalari
gelismekte olan {iilkelerin pay senedi endeksleri arasindaki volatilite yayilimini tespit etmeyi
amaglamaktadir. Geligmis iilke borsa endeksleri olarak Amerika (S&P500), Almanya (DAX30) ve
Japonya (TOPIX) endeksleri, gelismekte olan iilke borsa endeksleri olarak Tiirkiye (BIST30),
Avusturalya (ASX200), Malezya (KLCI), Giiney Kore (KOSPI200) ve Hindistan (NIFTY50)
endeksleri secilmistir. Endekslerin 01.01.2006 — 21.06.2021 tarihleri arasindaki giinliik kapanis
fiyatlar1 kullanilmistir. DCC GARCH yéntemi ile aralarinda hem korelasyon iligkisi olup hem de
anlamli volatilite iliskisi olan endeksler tespit edilmistir. Analizler, gelismis iilkelerin borsa
endeksleri ile gelismekte olan iilkelerin borsa endeksleri arasinda net volatilite yayilimi olmadigin
gostermistir.. Diger taraftan ¢alismada, yakin cografyada yer alan Malezya (KLCI), Giiney Kore
(KOSPI1200), Hindistan (NIFTY50) ve Japonya (TOPIX) endeksleri arasinda karsilikli ve pozitif
yonlii volatilite yayilimu tespit edilmistir.
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Giris

Volatilite, finansal piyasalarin en 6énemli konularindan
biridir. Pay senedi endekslerinin volatilitesi, piyasada
belirsizlige yol agmakta, piyasa riskini artirmakta ve
yatirnmcilarin -~ yatirim  kararlarmi - etkilemektedir.
Yatirimcilar, piyasa riskinden korunmak amaciyla farkli
finansal varliklara yatirrm yapmaya yonelmektedir. Bu
finansal varliklarin en &nemlilerinden biri de futures
(vadeli islemler) s6zlesmeleridir. Pay senedi endeks vadeli
islemler, yatirimcilarin fiyat belirsizligini ve degiskenligini
azaltmay1 amagcladiklar finansal araglardir. Bu ¢aligmada
vadeli islemlere konu olan pay senedi endeksleri
secilmigtir. Bunun nedeni, endeks vadeli islemlerin, spot
endekslerin volatilitesini azaltmay1 amaglamasidir.

Diger taraftan farkli iilkelerin pay senedi endekslerinde
olusan volatilitenin, diger {ilkelerin pay senedi
endekslerinin volatilitesini etkilemesine ise volatilite
yayitlimi denilmektedir. Bu caligma sermaye piyasalari
gelismis {ilkeler ile sermaye piyasalari gelismekte olan
tilkelerin pay senedi endeksleri arasindaki volatilite
yayilimini tespit etmeyi amaglamaktadir.

Literatiirde bu alanda yapilan c¢aligmalar farkli
sonuglara ulagildigint gostermektedir. Gerek ¢aligmalarda
secilen iilke piyasalari, gerek secilen analiz yontemleri ve
gerekse segilen veri seti biiylikliikleri agisindan analiz
sonuglar1 degiskenlik gosterebilmektedir. Choi (2022)
Amerika’nin net oynaklik vericisi, Asya piyasalarinin ise
oynaklik alicist oldugunu, Chirllda & Chirila (2022)
gelismis borsalardan Orta ve Dogu Avrupa iilkelerine
dogru volatilite yayilimi oldugunu tespit etmislerdir. Diger
taraftan Mishra vd. (2022) gelismis iilke piyasalarindan
gelismekte olan iilke piyasalarina volatilite yayiliminin
olmadig, Jebran & Igbal (2016) yakin cografyada yer alan
tilkelerin piyasalar1 arasinda ¢ift yonlii volatilite
yayitliminin oldugu sonucuna ulasmislardir. Bununla
birlikte literatiirde gelismekte olan iilke piyasalarindan
gelismig {ilke piyasalarina dogru volatilite yayilimi
oldugunu gosteren ¢alismalarda mevcuttur.

Bu calisma, sermaye piyasalar1 gelismis ve gelismekte
olan farkli cografi bolgelerde bulunan iilkelerin borsa
endeksleri arasindaki volatilite yayilimini tespit etmeyi
amaglamaktadir. Bu nedenle gelismis iilke piyasalarindan
gelismekte olan iilke piyasalarina dogru volatilite yayilimi
olup olmadigi arastirilacaktir. Gelismekte olan {ilkeler
arasinda, yakin cografyada bulunan ve sermaye piyasalari
benzer gelismislik diizeyine sahip olan {ilkeler segilmistir.
Bu caligma farkli gelismislik diizeyine sahip ve farkli
cografyalarda bulunan iilkelerin piyasalar1 arasindaki
volatilite yayiliminin yoniinii tespit etmek bakimindan
literatiire katki saglayacaktir.

Literatiir Taramasi

Oynaklik ve oynaklik yayilimi ile hem ulusal diizeyde
hem de uluslararas1 diizeyde c¢ok c¢esitli caligmalar
yapildig1 goriilmektedir. Bu makaleye yakin olarak yapilan
caligmalardan bazilar1 asagida siralanmistir.

Jebran ve Igbal (2016) Asya iilkeleri (Pakistan,
Hindistan, Sri Lanka, Cin, Japonya ve Hong Kong)
borsalar1 arasindaki volatilite yayilimini, 4 Ocak 1999 - 1
Ocak 2014 donemine iliskin giinliik veriler ve GARCH
yontemi kullanarak incelemislerdir. Ampirik analizler, Cin
ve Japonya, Hong Kong ve Sri Lanka, Cin ve Sri Lanka

hisse senedi piyasalar1 arasinda 6nemli bir ¢ift yonli
volatilite yayilimi oldugunu gdstermistir.

Choi (2022) Amerika (S&P500), Giiney Kore
(KOSPI), Japonya (NIKKEI225) ve Cin (SSEC) endeksleri
arasindaki volatilite yayilimini, Diebold ve Yilmaz'in
(2012) yayilma endeksini kullanarak analiz etmistir. Ocak
2000'den Haziran 2021'e kadar olan siirede haftalik veriler
kullanmistir. Sonuglar Amerika’nin net oynaklik vericisi,
Asya piyasalarinin ise birka¢ kisa donem igin oynaklik
alicis1 oldugunu gostermistir.

Zhong ve Liu (2021) Cin ile Singapur, Tayland,
Endonezya, Malezya ve Filipinler'den olusan bes
Gilineydogu Asya borsast arasindaki dinamik kosullu
korelasyonlar1 ve oynaklik yayilimini incelemek icin DCC
GARCH modelini kullanmislardir. Caligma, Sanghay
Bilesik Endeksi (SHPI), Gilineydogu Asya'daki FTSE
Straits Times Endeksi (SSPI), Tayland SET Endeksi
(TSPI), Jakarta Bilesik Endeksi (ISPI), FTSE Bursa
Malezya Bilesik Endeksi (MSPI) ve Manila Bilesik
Endeksi'ni (PSPI) icermektedir. 1 Ocak 1994 - 30 Agustos
2019 tarihleri arasindaki giinliik kapams fiyatlarinin
kullanildigi ¢alismada, Cin ve Giineydogu Asya hisse
senedi piyasalar1 arasinda pozitif yayilim etkisi oldugu ve
Cin hisse senedi piyasasindaki oynakligin Giineydogu
Asya hisse senedi piyasasina yayildigi sonucuna
varilmigtir.

Vuong ve ark. (2022) Ocak 2001'den Ekim 2020'ye
kadar giinliik veriler ve EGARCH (1,1) modeli ile Cin'den
ABD borsasina volatilite yayilimini incelemislerdir.
Calismada, Amerika’dan S&P500, Nasdaq Bilesik Endeksi
ve Dow Jones Endiistriyel Ortalama Endeksi (DJIA),
Cin’den Sanghay Bilesik Endeksi (SSEC) ve Shenzhen
Bilesik Endeksi (SZSC) kullanilmistir. Sonuglar Cin hisse
senedi piyasasinin oynaklik soklarinin ABD hisse senedi
piyasasinin oynakligin1 siklikla ve olumsuz yonde
etkiledigini gostermistir.

Senol ve Karaca (2022) kirilgan besli piyasalari
(Endonezya, Tiirkiye, Brezilya, Hindistan ve Giiney
Afrika) ile gelismis {ilke piyasalar1 (Fransa, ABD,
Almanya, Ingiltere ve Japonya) arasindaki volatilite
yayilimint Diebold ve Yilmaz (2012) yayilim endeksi
yontemi ile aragtirmiglardir. 5 Ocak 2015 — 28 Mayis 2021
donemi giinliik verileri kullanilan ¢aligmada, gelismis tilke
piyasalarindaki volatilite yayiliminin kirilgan  begsli
piyasalarindaki volatilite yayilimindan daha yiiksek oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Polat ve Kilig¢ (2022) BRICS (Brezilya, Rusya,
Hindistan, Cin ve Giliney Afrika) ve MIST (Meksika,
Endonezya, Kore ve Tiirkiye) iilkelerinin borsalar arasi
getiri ve volatilite etkilesimini 04.01.2004 ile 29.12.2019
donemine ait haftalik veriler kullanarak VAR-EGARCH
modeli ile arastirmiglardir. BRICS ve MIST f{ilkelerinin
borsalar1 arasinda getiri ve volatilite etkilesimi oldugu
tespit edilmistir.

Demirel (2023) BIST100 endeks getiri volatilitesi ile
diinya ilkelerinden secilen alt1 endeks (KOSPI,
SHANGHAI, NASDAQ, S&P 500, DJIA ve DAX) getiri
volatilitesi arasindaki etkilesimini, 4 Ocak 2016 ve 9
Haziran 2021 tarihleri arasindaki giinliik endeks kapanis
degerleri kullanarak, Diyagonal VECH GARCH modeli ile
aragtirmustir.  Sonuglara gore BIST 100 ile KOSPI,
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NASDAQ, S&P 500, DJIA ve DAX arasinda pozitif bir
volatilite yayilm etkisi, BIST 100 ile SHANGHAI

arasinda ise negatif bir volatilite yayilim etkisi
bulunmustur.
Sencan (2022) CIVETS iilkeleri (Kolombiya,

Endonezya, Vietnam, Misir, Tiirkiye ve Giiney Afrika) pay
senedi piyasa endeksleri arasindaki dinamik etkilesimi
arastirmigtir. 2006 yili Ocak ay1 basindan 2016 yili Aralik
ay1 sonuna kadar haftalik veriler kullanilarak ve kosegen
BEKK GARCH modeli ve Sabit Kosullu Korelasyon
(CCC) GARCH modeli ile yapilan analizler, Vietnam ve
Tiirkiye piyasast disinda CIVETS iilke piyasalar1 arasinda
es zamanlt volatilite yayillma etkisinin oldugunu
gostermistir.

Yagcilar (2021), MSCI tarafindan olusturulan yedi
farkli bolge endeksinin yani1 sira MSCI Diinya ve MSCI
Gelisen piyasalar endeksleri ile BIST100 endeksi
arasindaki volatilite yayilimmi, 09.07.2012-19.02.2021
donemine ait giinliik veriler kullanarak Diebold ve Yilmaz
(2012) tarafindan gelistirilen yayilma endeksi yontemi ile
aragtirmistir. Sonuglara gore, Tirkiye’den gelismis ve
gelisen Avrupa piyasalarina, gelismis ve gelisen Amerika
piyasalarindan ise Tiirkiye’ye dogru volatilite yayilimi
oldugu, ayrica Tirkiye’nin Korfez iilkeleri pay
piyasalarindan volatilite yayilimi aldig: tespit edilmistir.

Dogru ve Medetoglu (2023) Borsa istanbul Banka
Endeksi (XBANK) ile ABD (NASDAQ IXBX), Almanya
(DAX CXPBX), Ingiltere (FTSE 350 FTNMX) ve Fransa
(CAC FRFIN) Banka Endeksleri arasindaki volatilite
iliskisini  incelemiglerdir. DCC-GARCH modeli ve
01.01.2015-20.07.2022 donemi giinliik kapanis fiyatlar
kullanilan ¢alismada; DAX CXPBX ve FTSE 350 FTNMX
endeksleri ile XBANK arasinda Kkarsilikli volatilite
yayitlimmin oldugu, XBANK’tan ise CAC FRFIN
endeksine tek yonlii volatilite yayilimmin oldugu
belirlenmistir.

Mishra ve ark. (2022) Hindistan ile 6nde gelen dort
Asyali (Cin, Japonya, Singapur ve Hong Kong) ve iki
kiiresel (Ingiltere ve Amerika Birlesik Devletleri) sermaye
piyasasi arasindaki volatilite yayilimini arastirmiglardir.
Ocak 2008'den Aralik 2019'a kadar olan dénem igin giinliik
degerler MGARCH-BEKK modeli ile analiz edilmistir.
Sonuglar, Hindistan hisse senedi piyasasi endeksinin ABD
ve Hong Kong piyasa endeksleri ile birlikte hareket etme
egiliminde oldugunu gostermistir. Hindistan'dan Asya
piyasalarina volatilite aktariminin ABD ve Ingiltere'ye
kiyasla dnemli 6lciide yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Chirlla ve Chirllda (2022) CEE iilkeleri (Cek
Cumhuriyeti, Polonya Macaristan, Letonya, Litvanya,
Estonya) ve Euro bolgesinden iki gelismis borsa (Almanya
ve Fransa) arasindaki oynaklik yayilimini arastirmiglardir.
1 Ocak 2001 — 21 Eyliil 2020 déneminde endekslerin
giinliik degerleri ve TVP-VAR modeli ile yapilan analizler,
Fransa ve Almanya'daki gelismis borsalardan Orta ve
Dogu Avrupa iilkelerine dogru volatilite yayilimi oldugunu
gOstermistir.

Biiberkokii ve ark. (2021) BRICS iilkelerinin (Brezilya,
Rusya, Hindistan, Cin ve Giiney Afrika) hisse senedi
piyasalan ile Tiirkiye hisse senedi piyasalari arasindaki
volatilite  yayilimini  incelemislerdir. Hisse senedi
piyasalarin1 temsilen MSCI endeksleri kullanilmistir.
Calismada 5 Eyliil 2011 ile 2 Eyliill 2016 dénemi giinliik
veriler ve iki degiskenli VAR(1)-Diagonal BEKK (1,1)

modelinden yararlanilmigtir. Analiz sonuglar1 Tiirkiye
hisse senedi piyasalarinin volatilitesi lizerinde en fazla
Giiney Afrika ve Rusya, en az etkiye sahip olanlarin ise Cin
ve Hindistan oldugunu gostermistir.

Al-Hajieh (2023) S&P 500 ve 12 Asya borsasi
(Avustralya, Cin, Hong Kong, Hindistan, Japonya,
Malezya, Yeni Zelanda, Filipinler, Singapur, Giiney Kore,
Tayvan ve Tayland) arasindaki getiri ve oynaklik
yayitlimint Ocak 2000 - Subat 2020 dénemi arasinda
haftalik veriler kullanarak ve DECO-GARCH modelleri ile
incelemistir. Sonuglar S&P 500 piyasasinin diger Asya-
Pasifik  piyasalarinin  performansini  etkilemedigini,
Tayvan ve Avustralya'dan diger borsalara volatilite
yayilimi oldugunu gostermistir.

Imre (2021) Tiirkiye Borsas1 (BIST100) ile gelismis ve
gelismekte olan iilkelerin ABD (DJIA), Almanya (DAX),
Fransa (CAC40) Rusya (MOEX), Endonezya (IDX),
Hindistan (NIFTY50) ve Nijerya (NSE30) borsalar
arasindaki volatilite yayilimmi 24.03.2015-21.04.2021
tarihlerine ait giinliik veriler kullanarak DCC-GARCH
modeli ile aragtirmistir. BIST100 endeksinden NSE30,
CAC40, DAX endeksine dogru tek yonlii volatilite
etkilesimi bulunurken, BIST100 ile DJIA ve NIFTYS50
borsalar1 arasinda ise ¢ift yonlii volatilite etkilesimi
bulunmustur.

Yontem

Bu caligmada sermaye piyasalart gelismis ve
gelismekte olan iilkelerin borsalarindan secilmis pay
senedi endeksleri kullanilmistir. Ozellikle bu endekslerin
seciminde, bu endekslerin vadeli islemlere (futures) konu
olmasi dikkate alinmistir. Bunun nedeni, endeks vadeli
islemlerin gelecekteki fiyat belirsizligini ve degiskenligini
azaltmay1 veya kontrol altina almay1 amag¢lamasidir. Diger
bir ifadeyle endeks vadeli islemler, spot endekslerin
volatilitesini azaltmayi amaglamaktadir.

Sermaye piyasalar1 gelismis lilkeler Amerika, Almanya
ve Japonya secilirken, gelismekte olan ilkeler bagta
Tiirkiye olmak iizere Avustralya, Malezya, Giiney Kore ve
Hindistan segilmistir. Calismada S&P500, DAX30,
BIST30, ASX200, KLCI, KOSP1200, NIFTY50 ve TOPIX
spot endekslerinin 01.01.2006 - 25.06.2021 tarihleri
arasindaki giinliik kapanis fiyatlar1 kullanilmistir. Tim
veriler Refinitiv Eikon (datastream) veri tabanindan
cekilerek EViews 12 ve Stata 14 programlar ile analiz
edilmistir.

Her bir endeks i¢in Ry = In (Pt / Pr.1) formiilityle getiri
serileri hesaplanmigtir.

Calismada endeksler arasindaki volatilite yayilimini
analiz etmek i¢in Dinamik Kosullu Korelasyon GARCH
(DCC GARCH) yontemi kullanilmigtir. DCC GARCH
(Dynamic Conditional Correlation GARCH) modeli Engle
(2002) tarafindan onerilmistir.

DCC GARCH modeli, tek degiskenli GARCH
esnekligine sahip olan ancak geleneksel ¢ok degiskenli
GARCH karmasikligina sahip olmayan bir modeldir.
Kosullu korelasyonlar1 dogrudan parametrelestiren bu
modeller, bir dizi tek degiskenli GARCH tahmini ve
korelasyon tahmini olmak iizere iki adimda tahmin edilir.
Bu yontemler, ¢ok degiskenli GARCH modellerine gore,
korelasyon siirecinde tahmin edilecek parametre sayisinin,
iligkilendirilecek seri sayisindan bagimsiz  olmasi
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bakimindan avantaja sahiptir. Boylelikle potansiyel olarak
cok biiyiik korelasyon matrisleri tahmin edilebilir (Engle,
2002: 339).

DCC GARCH yontemi su sekilde formiile edilebilir
(Engle, 2002: 341);

H; = D.RD;

Burada; D, = {\/hi.},
2

R, kosullu korelasyonlar1 igeren bir korelasyon
matrisidir, bu denklemi su sekilde yazilabilir (Engle, 2002:
341);

& = D{'r, oldugu igin,

1)

®3)

(4)

h ifadesi tipik olarak tek degiskenli GARCH modelleri
olarak diisiiniiliir; ancak, bu modeller kesinlikle sistemdeki
diger degiskenlerin iglevlerini onceden belirlenmis
degiskenleri veya dissal degiskenleri igerebilir. Basit bir R
tahmini,  standartlagtirilmis  kalintilarin -~ kosulsuz
korelasyon matrisidir (Engle, 2002: 341).

Dinamik  korelasyon  modeli, R'nin
degigsmesine izin vermektedir (Engle, 2002: 341).

H; = D.R:D,

E,_1(ge) = Dt_l H, Dt_1 =R

zamanla

()
R'nin parametreleri, kosullu varyanslarin biitiinliik
icinde olmasi gerekliligi diginda H ile ayn1 gereksinimlere

Cizelge 1. Tanimlayici Istatistik Verileri
Table 1. Descriptive Statistics Data

sahiptir. R; matrisi korelasyon matrisi olarak kalir (Engle,
2002: 341).

DCC modeli asagidaki istatistiksel
olarak formiile edilebilir (Engle, 2002: 342);

Tt | =¢-1 ~N(0,D.R:D,),

spesifikasyon

(6)
D? = diag{w;} + diag{K;} ® r,_y7v/_1 +
diag{A;}° DZ,, @)
St = Dt_lrt,
@)
Q:=S°(W —A-B)+A° ele)d-l +B° 0,
9
R, = diag {Q,}"* Q, diag {Q,;}*
(10)

Q; , pozitif taniml1 ve pozitif yar1 taniml1 bir matrisin
agirlikli ortalamasidir. S, epsilonlarin kosulsuz korelasyon
matrisidir. u" , bir vektoriidiir ve °, eleman eleman ¢arpma
ile hesaplanan, ayni boyuttaki iki matrisin Urlinidiir.
Matrislerden herhangi biri pozitif tanimli ise, Q da pozitif
taniml olacaktir (Engle, 2002: 341).

Analiz Sonuglar

Calismamizin uygulama bdliimiinde DCC GARCH
modeli kullanilarak gelismis ve gelismekte olan borsa
endeksleri arasindaki korelasyon ve volatilite iliskisi tespit
edilmis ve bu iligkilerin dinamiklerini anlamak ig¢in en
uygun metot arastirilmustir.

RBIST30 RDAX30 RSP500 RASX200
Ortalama 0.000281 0.000268 0.000312 0.000109
Maksimum 0.127255 0.107975 0.109572 0.067665
Minimum -0.109019 -0.130549 -0.127652 -0.10203
Standart Sapma 0.017278 0.013831 0.012686 0.011247
Carpiklik -0.246729 -0.233888 -0.563944 -0.68219
Basiklik 6.804672 11.18663 16.59554 10.42518
Jarque-Bera 2386.936 10993.71 30211.99 9302.03
Olasilik 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
Gozlem Sayist 3892 3924 3896 3917
ADF -61.39608 -62.59515 -72.11965 -67.72745

RKLCI RKOSPI1200 RNIFTY500 RTOPIX

Ortalama 0.000123 0.000305 0.000373 -0.000057
Maksimum 0.066263 0.115397 0.163343 0.079883
Minimum -0.099785 -0.109029 -0.139038 -0.100071
Standart Sapma 0.007622 0.01297 0.014265 0.013661
Carpiklik -0.894229 -0.346169 -0.419258 -0.615659
Basiklik 17.17308 11.24282 15.77619 8.789082
Jarque-Bera 30220.06 10223.59 24385.2 5109.944
Olasilik 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
Gozlem Sayisi 3554 3586 3570 3501
ADF -53.1845 -39.63534 -57.6495 -57.43904
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Cizelge 1’de endeks getiri serilerine iligskin tanimlayici
istatistik verileri yer almaktadir. Getiri serilerinin ¢arpiklik
katsays1 sifirdan kiiciik, basiklik katsayisi 3’ten biiyiiktiir.
Ayrica Jarque-Bera istatistik degeri normal dagilima ait
olan x? = 5.99 degerinden biiyiik, Jarque-Bera istatistigi
olasilik degeri sifirdir. Bu nedenle getiri serileri normal
dagilima uygun olmayan serilerdir. Getiri serilerinin diizey
degerleri ile hesaplanan ADF t istatistik katsayilari,
MacKinnon kritik degerlerinden %1 anlamllik diizeyinde
mutlak deger olarak yiiksek oldugundan, getiri serileri

diizeyde duragandir. Cizelge 2°de getiri serilerinin Lee-
Strazicich Tek Kirilmali Birim Kok Test sonuglart yer
almaktadir. Model A diizeyde, Model C ise diizeyde ve
egimde tek kirilmaya izin veren birim kok testleridir. Getiri
serilerinin kirilma tarihlerindeki t istatistik degerleri, %1
onem seviyelerindeki kritik degerlerden mutlak deger
olarak biiyiikk oldugundan, getiri serileri yapisal kirilma
altinda duragandir.

Cizelge 1. Getiri Serilerinin Lee-Strazicich Tek Kirilmali Birim Kok Test Sonuglari
Table 2. Lee-Strazicich Single Break Unit Root Test Results of Return Series

Model A Model C
Degiskenler Kirllma Tarihi | Kritik Degerler t istatistigi Kirllma Tarihi | Kritik Degerler t istatistigi
RBIST30 31.01.2014 -3.798000 -30.89769 11.07.2008 -4.458779 -42.59873
RDAX30 29.09.2011 -3.798000 -44.58862 17.02.2009 -4.470077 -44.65642
RSP500 20.11.2008 -3.798000 -47.96101 23.07.2009 -4.487605 -47.84528
RASX200 05.10.2007 -3.798000 -44.00547 16.12.2008 -4.466367 -44.89780
RKLCI 06.06.2007 -3.798000 -31.55406 13.12.2007 -4.457901 -31.49966
RKOSPI200 03.03.2011 -3.798000 -41.34453 22.09.2008 -4.466151 -32.40751
RNIFTY50 04.06.2007 -3.798000 -58.45497 19.10.2007 -4.460122 -42.20033
RTOPIX 25.09.2008 -3.798000 -39.10032 16.12.2009 -4.516786 -39.13515

RBIST30

06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

RSP500

06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
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5
06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

RASX200

2
06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
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Figure 1. Graphs for Return Series
Sekil 1. Getiri Serilerine Iliskin Grafikler

Sekil 1’de getiri serilerine iliskin grafikler yer
almaktadir. Getiri serilerinin volatilitelerinin yiiksek ve
serilerde volatilite kiimelenmesi oldugu goriilmektedir.
Ayrica volatilitenin boyutuna bakildiginda 2008 ve 2020
yillarinda getiri serilerinin volatilitesi ¢ok yiikselmistir.

Cizelge 2. Getiri Serilerinin ARCH LM Test Sonuglar1
Table 3. ARCH LM Test Results of Return Series

RKOSPI200

2
06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

RTOPIX
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Bunun nedeni 2008 yilindaki mortgage krizi ve 2020
yilindaki Covid-19 pandemisi ile agiklanabilir.

Getiri serilerinde kosullu degisen varyans (ARCH
etkisi) olup olmadigi ARCH LM testi ile analiz edilmis ve
sonuglar agagida verilmistir.

Degiskenler F istatistigi F istatistigi Olasihk Gozlem Sayisi* R? Olasihik x?
RBIST30 43.66468 0.0000 43.20208 0.0000
RDAX30 50.62799 0.0000 50.0081 0.0000

RSP500 310.9659 0.0000 288.1118 0.0000
RASX200 333.9171 0.0000 307.826 0.0000
RKLCI 124.027 0.0000 119.7262 0.0000
RKOSPI200 325.0362 0.0000 297.2149 0.0000
RNIFTY50 70.93828 0.0000 69.53095 0.0000
RTOPIX 357.7186 0.0000 323.1097 0.0000

Cizelge 3’te getiri serilerinde ARCH etkisinin yani
kosullu degisen varyansin olup olmadigini tespit etmek
icin olasilik degerlerine bakilir. Olasilik degerleri 0,05’in
altinda oldugundan ARCH etkisinin oldugu sonucuna
varilir.

Getiri serilerinde ARCH etkisinin olmasi, ARCH ailesi
modelleriyle analiz yapmaya olanak saglamaktadir. Bu
nedenle getiri serilerinde volatilite yayilim1 olup olmadig1
DCC GARCH yontemiyle arastirilmistir.
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Cizelge 3. Getiri Serilerine Iliskin DCC GARCH Sonuglar1

Table 4. DCC GARCH Results for Return Series

Degiskenler Katsay1 Standart Hata z Istatistigi Olasihk
rbist30-rdax30 -0.0136408 0.0195803 -0.7 0.486
rbist30-rsp500 0.0896256 0.0245722 3.65 0.000***
rbist30-rasx200 0.069758 0.0258108 2.7 0.007***
rbist30-rklici -0.0571191 0.0355432 -1.61 0.108
rbist30-rkospi200 0.000697 0.0214645 0.03 0.974
rbist30-rnifty50 0.0124728 0.0199366 0.63 0.532
rbist30-rtopix -0.0115925 0.0205607 -0.56 0.573
rdax30-rbist30 0.0029341 0.0117917 0.25 0.803
rdax30-rsp500 0.0093314 0.0174363 0.54 0.593
rdax30-rasx200 0.0062982 0.019626 0.32 0.748
rdax30-rklici -0.0317877 0.027225 -1.17 0.243
rdax30-rkospi200 -0.0149603 0.0158835 -0.94 0.346
rdax30-rnifty50 0.0247963 0.013963 1.78 0.076*
rdax30-rtopix -0.0159608 0.0146775 -1.09 0.277
rsp500-rbist30 0.0378792 0.0105205 3.6 0.000***
rsp500-rdax30 -0.0049116 0.0120274 -0.41 0.683
rsp500-rasx200 -0.0002461 0.0164393 -0.01 0.988
rsp500-rkici -0.0354705 0.0217824 -1.63 0.103
rsp500-rkospi200 0.0180188 0.0156915 1.15 0.251
rsp500-rnifty50 0.0382126 0.0125468 3.05 0.002***
rsp500-rtopix 0.0102246 0.0115846 0.88 0.377
rasx200-rbist30 0.0120701 0.0096965 1.24 0.213
rasx200-rdax30 0.0118203 0.0122284 0.97 0.334
rasx200-rsp500 0.0090599 0.0137519 0.66 0.510
rasx200-rklci 0.0245118 0.0215986 1.13 0.256
rasx200-rkospi200 0.0090402 0.0134356 0.67 0.501
rasx200-rnifty50 -0.009386 0.012809 -0.73 0.464
rasx200-rtopix 0.0014455 0.0116216 0.12 0.901
rklci-rbist30 -0.0011211 0.0060431 -0.19 0.853
rkici-rdax30 0.0122969 0.0080637 1.52 0.127
rklci-rsp500 0.0009944 0.0090342 0.11 0.912
rkici-rasx200 -0.018538 0.0097664 -1.9 0.058*
rkici-rkospi200 0.0205448 0.0087754 2.34 0.019**
rkici-rnifty50 0.024697 0.0079728 3.1 0.002***
rkici-rtopix 0.034647 0.0082507 4.2 0.000***
rkospi200-rbist30 0.0072355 0.0110384 0.66 0.512
rkospi200-rdax30 0.0353438 0.0138452 2.55 0.011**
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rkospi200-rsp500 -0.0073159 0.0176197 -0.42 0.678
rkospi200-rasx200 0.0255111 0.0177652 1.44 0.151
rkospi200-rkici 0.0431432 0.0258287 1.67 0.095*
rkospi200-rnifty50 0.0351605 0.0147451 2.38 0.017**
rkospi200-rtopix 0.0279566 0.0136128 2.05 0.040**
rnifty50-rbist30 0.0091137 0.0116409 0.78 0.434
rnifty50-rdax30 0.0013578 0.0137546 0.1 0.921
rnifty50-rsp500 0.0210894 0.0166109 1.27 0.204
rnifty50-rasx200 -0.0008766 0.0174084 -0.05 0.960
rnifty50-rkici 0.009859 0.0277186 0.36 0.722
rnifty50-rkospi200 0.0428021 0.0166086 2.58 0.010***
rnifty50-rtopix -0.0120405 0.0138265 -0.87 0.384
rtopix-rbist30 0.006767 0.0119597 0.57 0.572
rtopix-rdax30 -0.0151036 0.0138099 -1.09 0.274
rtopix-rsp500 -0.0066939 0.0169659 -0.39 0.693
rtopix-rasx200 0.0012088 0.0178414 0.07 0.946
rtopix-rkici 0.1428775 0.028303 5.05 0.000***
rtopix-rkospi200 0.0533788 0.0172993 3.09 0.002***
rtopix-rnifty50 0.0117466 0.0148544 0.79 0.429

Not: Anlamlilik diizeyi %1 i¢in ***, %5 i¢in **, %10 i¢in * konulmustur.

Cizelge 4’de endeksler arasindaki DCC GARCH  Endeksler arasindaki volatilite iliskisinin anlamli olup
sonuclarina yer verilmistir. Her bir endeksin diger olmadigina %1, %5 ve %10 6nem seviyelerinde olasilik
endekslerle olan volatilite iligkisi arastirillmis ve bazi  degerlerine bakilarak karar verilmis ve anlamli volatilite
endeksler arasinda anlamli iligkiler tespit edilmistir. iliskisi olan endeksler koyu renkle isaretlenmistir.

Cizelge 5. Getiri Serilerine liskin Dinamik Kosullu Korelasyon Sonuglari
Table 5. Dynamic Conditional Correlation Results for Return Series

Degiskenler Katsay1 Standart Hata z Istatistigi Olasiik
corr(rbist30,rdax30) -0.0078175 0.0326918 -0.24 0.811
corr(rbist30,rsp500) 0.0841984 0.0368366 2.29 0.022**
corr(rbist30,rasx200) 0.026812 0.0179428 149 0.135
corr(rbist30,rklci) -0.0157973 0.0177959 -0.89 0.375
corr(rbist30,rkospi200) 0.0005127 0.0181198 0.03 0.977
corr(rbist30,rnifty50) 0.0093777 0.017959 0.52 0.602
corr(rbist30,rtopix) 0.0127238 0.0183539 0.69 0.488
corr(rdax30,rsp500) -0.0083879 0.0165568 -0.51 0.612
corr(rdax30,rasx200) 0.0029728 0.0163221 0.18 0.855
corr(rdax30,rklci) 0.0168374 0.0162504 1.04 0.300
corr(rdax30,rkospi200) 0.018735 0.0163156 1.15 0.251
corr(rdax30,rnifty50) 0.0227118 0.0161951 14 0.161

corr(rdax30,rtopix) -0.0108855 0.0162986 -0.67 0.504
corr(rsp500,rasx200) 0.005414 0.0183539 0.29 0.768
corr(rsp500,rkici) -0.0159448 0.0180805 -0.88 0.378
corr(rsp500,rkospi200) 0.0076185 0.0184358 0.41 0.679
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corr(rsp500,rnifty50) 0.0340344 0.0180856 1.88 0.060*
corr(rsp500,rtopix) 0.009271 0.0182991 0.51 0.612
corr(rasx200,rklci) 0.017158 0.0183218 0.94 0.349
corr(rasx200,rkospi200) 0.0269032 0.0186821 1.44 0.150
corr(rasx200,rnifty50) -0.0161334 0.018328 -0.88 0.379
corr(rasx200,rtopix) 0.0064777 0.0184645 0.35 0.726
corr(rklci,rkospi200) 0.0270631 0.0203183 1.33 0.183
corr(rklci,rnifty50) 0.0266744 0.0198055 1.35 0.178
corr(rklci,rtopix) 0.0804894 0.0199708 4.03 0.000***
corr(rkospi200,rnifty50) 0.0489909 0.0190783 2.57 0.010***
corr(rkospi200,rtopix) 0.0372131 0.0192968 1.93 0.054*
corr(rnifty50,rtopix) 0.0049983 0.0179763 0.28 0.781

Not: Anlamlilik diizeyi %1 igin ***, %5 igin **, %10 i¢in * konulmusgtur.

Cizelge 5’te endeksler arasindaki dinamik kosullu
korelasyonlara yer verilmistir. Her bir endeksin diger
endekslerle olan korelasyon iliskisi arastirilmig ve bazi
endeksler arasinda korelasyon iligkisi tespit edilmistir.
Endeksler arasinda korelasyon olup olmadigina %1, %5 ve
%10 onem seviyelerinde olasilik degerlerine bakilarak
karar verilmis ve korelasyon iligkisi olan endeksler koyu
renkle isaretlenmistir.

Cizelge 4 ve Cizelge 5°te getiri serileri arasindaki
volatilite yayilimina iliskin sonuglara yer verilmistir. Tablo
4 ve Tablo 5 birlikte degerlendirildiginde, aralarinda hem
korelasyon iliskisi olup hem de anlamli volatilite iliskisi
olan endeksler su sekilde 6zetlenebilir: BIST30 endeksi ile
S&P500 endeksi, KLCI endeksi ile TOPIX endeksi,
KOSPI1200 endeksi ile NIFTY50 endeksi ve KOSPI200
endeksi ile TOPIX endeksi arasinda karsilikli ve pozitif
yonli  volatilite yayilimi  bulunmaktadir. NIFTY50
endeksinden S&P500 endeksine dogru tek tarafli ve pozitif
yonli volatilite yayilimi s6z konusudur.

Sonuglar net volatilite yayilim vericisi veya alicist
olmadigini gostermektedir. Sermaye piyasalart gelismis
tilkelerin borsa endekslerinden gelismekte olan iilkelerin
borsa endekslerine dogru net volatilite yayilimi s6z konusu
olmadig1 gibi tersi de s6z konusu degildir. Ancak analiz
sonuglar1 birbirine yakin cografyada bulunan iilkelerin
(Malezya, Giiney Kore, Hindistan, Japonya) borsa
endeksleri arasinda karsiliklt ve pozitif yonlii volatilite
yayitlimi oldugunu gostermektedir. Bu durumda, yakin
cografyada yer alan lilkelerin borsa endekslerinin (KLCI,
KOSPI200, NIFTY50, TOPIX) birinde meydana gelen
volatilite artisinin diger iilkelerin borsa endekslerinde
volatilite artisina neden oldugu sdylenebilir.

Sonug

Bu calismada, sermaye piyasalar1 gelismis {ilkelerin
(Amerika, Almanya ve Japonya) borsa endeksleri ile
sermaye piyasalar1 gelismekte olan iilkelerin (Tirkiye,
Avustralya, Malezya, Giiney Kore ve Hindistan) borsa
endeksleri arasindaki volatilite yayilimi arastirilmistir.
Calismada S&P500, DAX30, BIST30, ASX200, KLCI,
KOSPI200, NIFTY50 ve TOPIX spot endekslerinin
01.01.2006 — 25.06.2021 tarihleri arasindaki giinliik
kapanis fiyatlar1 kullanilmustir. Ozellikle bu endekslerin
seciminde, bu endekslerin vadeli islemlere (futures) konu

olmasi dikkate alinmigtir. Bunun nedeni, endeks vadeli
islemlerin gelecekteki fiyat belirsizligini ve degiskenligini
azaltmay1 veya kontrol altina almay1 amaglamasidir. Diger
bir ifadeyle endeks vadeli islemler, spot endekslerin
volatilitesini azaltmayi amaglamaktadir.

Her bir endeks getiri serileri hesaplanmistir. Getiri
serilerinin volatilitelerinin yiiksek ve serilerde volatilite
kiimelenmesi oldugu tespit edilmistir. Ayrica volatilitenin
boyutuna bakildiginda 2008 ve 2020 yillarinda getiri
serilerinin volatilitesi cok yiikselmistir. Bunun nedeni 2008
yilindaki mortgage krizi ve 2020 yilindaki Covid-19
pandemisi ile agiklanabilir. Diger taraftan getiri serilerinde
ARCH etkisinin yani kosullu degisen varyansin oldugu
sonucuna varilmistir.

Calismada endeksler arasindaki volatilite yayilimini
analiz etmek i¢in, ¢ok biiyiikk korelasyon matrislerini
tahmin etme avantajina sahip olmasindan dolayi, Dinamik
Kosullu Korelasyon GARCH (DCC GARCH) yontemi
kullanilmuistir.

Endeksler arasinda hem korelasyon iligkisi hem de
volatilite iligkisi arastirilmigtir. Aralarinda hem korelasyon
iliskisi olup hem de anlamli volatilite iligkisi olan
endeksler tespit edilmistir. BIST30 endeksi ile S&P500
endeksi, KLCI endeksi ile TOPIX endeksi, KOSPI200
endeksi ile NIFTY50 endeksi ve KOSPI200 endeksi ile
TOPIX endeksi arasinda karsilikli ve pozitif yonli
volatilite yayilimi bulunmaktadir. NIFTY50 endeksinden
S&P500 endeksine dogru tek tarafli ve pozitif yonlii
volatilite yayilimi s6z konusudur.

Sonuglar net volatilite yayilim vericisi veya alicisi
olmadigin1 gostermektedir. Sermaye piyasalar1 gelismis
iilkelerin borsa endekslerinden gelismekte olan iilkelerin
borsa endekslerine dogru net volatilite yayilimi s6z konusu
olmadig: gibi tersi de s6z konusu degildir. Ancak analiz
sonuglart birbirine yakin cografyada bulunan iilkelerin
(Malezya, Giiney Kore, Hindistan, Japonya) borsa
endeksleri arasinda karsilikli ve pozitif yonlii volatilite
yayitlimi oldugunu gostermektedir. Bu durumda, yakin
cografyada yer alan iilkelerin borsa endekslerinin (KLCI,
KOSPI200, NIFTY50, TOPIX) birinde meydana gelen
volatilite artisinin diger iilkelerin borsa endekslerinde
volatilite artisina neden oldugu sdylenebilir.

Elde edilen sonuglar, Mishra vd. (2022)’nin yapmus
oldugu caligmayla benzerlik géstermektedir. Gelismis iilke
piyasalarindan gelismekte olan iilke piyasalarina volatilite
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yayiliminin olmadig, yakin cografyada yer alan iilkelerin
piyasalar1 arasinda volatilite aktarimi oldugu sonucuyla
ortiismektedir. Ayrica sonuglar, Jebran & Igbal (2016)’1n
yakin cografyada yer alan tilkelerin piyasalari arasinda ¢ift
yonlii volatilite yayiliminin oldugu calismastyla benzerlik
gostermektedir.

Elde edilen sonuglar, farkli gelismislik diizeyine sahip
piyasalar arasinda volatilite yayilimmdan ziyade yakin
cografyada bulunan iilkelerin piyasalari arasinda volatilite
yaytlimi  oldugunu  gostermektedir. Bu  nedenle
yatirimcilarin risklerden korunmak igin bolgesel diizeydeki
sosyo-ckonomik gelismeleri dikkate almalari Onem
tasimaktadir. Gelismis tilkeler ile gelismekte olan iilkelerin
piyasalar1 arasinda ve yakin cografyada yer alan tilkelerin
piyasalar1 arasinda volatilite yayilimi olup olmadigi,
gelecekte daha fazla sayida borsa endeksi kullanilarak
aragtirtlmasi tavsiye niteligindedir.
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Giris

Giliniimiizde kiiresellesmeyle birlikte iilkeler arasindaki
ticaret hacmi giin gectikge artmakta ve simirlar ortadan
kalkmaktadir. Neredeyse biitiin iilkeler, komsu {ilkelerle
veya diger iilkelerle ticaret hacmini artirmak ve yabanci
iilkelerin yatirimlarindan pay almak istemektedirler (Cifci,
2018: 1-10). Tiirkiye’nin jeopolitik konumu, kiiltiirel ve
sosyal yapisi yabanct yatirimlar i¢in bir cazibe merkezi
konumundadir. Tiirkiye’nin sahip oldugu bu avantajlardan
yararlanmak isteyen yatirimcilar, 6zellikle son yillarda
Tiirkiye emlak sektoriine ilgilerini artirmis ve bu sektdrde
ciddi miktarda konut satin alimi yapmiglardir. Emlak
sektorii, insanin dogal hakki olan barinma ihtiyacini
saglayan, ¢ok sayida sektorii dogrudan ve dolayli olarak
etkileyen onemli bir sektdrdiir (Yanar ve Demir, 2022:
295:300). Yalniz yakin dénemde, bir kiiresel saglik krizi
olan COVID pandemisi birgok sektorii etkiledigi gibi
emlak sektoriinii de 6nemli 6l¢iide etkilemigtir (Majumder
ve Biswas, 2022: 413-427). Bu durum goz oniine alinarak
bu g¢alismada, COVID pandemisi’nin ddneminde
Tiirkiye’de yabanci konut yatirimlarinin nasil etkilendigi
incelenmistir.

COVID pandemisi’nin yabanct konut yatirimlar
iizerindeki, etkisini dogru tahmin etmek i¢in en kiiciik
kareler regresyon teknigi yeterli olmayabilir. En kiigiik
kareler yontemi ile tahmin edilen regresyon analizinin
varsayimlari; ¢oklu dogrusal baglant1 yoktur, sabit varyans
gibi varsayimlara dayanmaktadir. Ancak egilim skoru
eslestirme teknigi, bu tiir kat1 varsayimlara dayanmadan
nedensel etkilerin tahmin edilmesini saglar ve bu da
sonuglart daha giivenilir kilar (Black, 2015). Bu yiizden
¢alismamizda hem klasik en kii¢iik kareler varsayimlarina
dayanan regresyon analizi teknigi hem de bu varsayimlara
dayanmadan istatistiksel analizler yapilabilecek egilim
skoru eslestirme teknigi kullanilmistir.

Egilim skoru eslestirmesi, sistematik hatay: azaltmak
ve kesinligi artirmak amaciyla 1983 yilinda Rosenbaum ve
Rubin tarafindan mevcut yontemlere alternatif olarak
gelistirilmistir (Rosenbaum ve Rubin, 1983: 41-72).
Egilim skoru yontemleri, her bir uygulama grubu-
karsilagtirma grubu kombinasyonu igin ayri bir egilim
skoru tahmin edilmesini gerektirir (Dehejia, 2005: 355-
364). Bilimsel c¢alismalarin degerlendirme yonteminin
inandiriciligl, aragtirma yapilacak, programin belirlenmesi
ve uygulamasmin altinda yatan sosyo-ekonomik modelin
dogruluguna ve mevcut verilerin miktarina énemli 6l¢iide
baglidir. Her durumda egilim skoru yontemiyle, diger
yontemler gibi etkili tahminler yapilabilir (Nssah, 2006: 2).

Bu ¢alisma, akademik arastirmalara iki farkli sekilde
katk1 saglamay1 hedeflemektedir: Ilk olarak, smirh
arastirmalarin oldugu COVID pandemisi ve Tiirkiye emlak
sektorii literatiiriinii ~ gelistirmektir. ~ ikinci  olarak,
Tiirkiye’de istatistiksel arastirmalarda simirlt  olarak
yararlanilan egilim skoru eslestirme teknigini tanitmak ve
detayli bir sekilde uygulamaktir.

Literatiir

Senn ve ark. (2007) yaptiklar1 c¢aligmada, lineer
regresyon teknigi ile egilim skoru teknigini karsilastirarak
yeterliliklerini tartigmislardir. Uygulama, tahmin edicileri
tarafsizlik ve etkinlik agisindan incelemistir. Gergek
verilerle yapilan bir uygulama {izerinde bu durum

gosterilmis ve bir dizi temel dogrusal model i¢in tahmin
edicilerin  ozellikleri degerlendirilmistir. Belirli
durumlarda, egilim skoru tahmincisinin dogrusal
modelden daha fazla ortak degisken {izerine insa edilmis
olsa bile, tam dogrusal modelle elde edilen bulgularla
uyumlu oldugu belirtilmistir (Senn ve ark., 2007).

Ouaida ve El Hajjar (2012) ¢alismalarinda egilim skoru
eslestirme metodunu kullanarak Fransa'daki mikro
firmalarda e-ticaret kullanimi ile itretkenlik arasindaki
iligkiyi incelemislerdir. Egilim skoru eslestirmesini
kullanmanin temel amaci, e-satig yapan mikro firmalar ile
e-satts yapmayan mikro firmalar arasindaki verimliligi
degerlendirmektir. Aragtirma sonuglari, e-satis yapan
mikro firmalarin 2012'de daha iiretken olduklarini ve daha
yiiksek ciroya sahip olduklarini gstermektedir (Ouaida ve
El Hajjar, 2018).

Del ve ark. (2020), COVID-19'un konut fiyatlart
tizerindeki kisa ve orta vadeli etkilerini degerlendiren bir
gayrimenkul fiyatlandirma modeli gelistirmislerdir.
Ampirik bulgulara gore, konut fiyatlarinda kisa vadede
%4,16, orta vadede (2020 sonu — 2021 basi) %6,49
oraninda diisiis oldugu yoniinde bilgiler elde edilmistir
(Del ve ark., 2020: 144).

De ve ark 2021°de resmi kaynaklardan yola ¢ikilarak,
emlak piyasasinin ve 6zellikle Napoli metropol bolgesinin
2009-2020 yillar1 arasindaki egilimleri analiz edilmistir.
Sonrasinda, COVID-19'un emlak piyasasi {iizerindeki
etkilerini aragtirmak amaciyla hem toplumu hem de
bolgede faaliyet gosteren emlakgilart kapsayan iki anket
gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgulara gore, COVID-
19'un bir sonucu olarak ortaya ¢ikan yeni ihtiyaclar
nedeniyle Napoli metropolitan bolgesindeki konut
talebinde yapisal degisiklikler oldugunu vurgulamaktadir
(De ve ark., 2021: 23).

Yerel ekonomi, ticari  gayrimenkul (CRE)
performansimnin dnemli bir belirleyicisi olmalidir. Bu
calisma, bir metropol bdlgenin ekonomik kosullarinin
bolgedeki CRE performansini nasil etkiledigini ampirik
olarak incelemektedir. Sonug olarak, regresyon analizi ile
egilim skoru eslestirme analizinde elde edilen sonuglar
biiyiik Olciide tutarlidir ve yerel ekonominin ticari
gayrimenkul sektorii lizerinde 6nemli etkileri olduguna
dair bulgular elde edilmistir (Feng, 2022: 361-383).

Majumder ve Biswas (2022) yaptiklar1 calisma ile
COVID pandemisinin konut sektorii tizerindeki etkilerini
incelemiglerdir. Gayrimenkul sektorii; isgilicii piyasasi,
sirket likiditesi, malzeme tedariki, proje teslimi ve temel
maliyet bilesenleri gibi konularda olumsuz sekilde
etkilenmistir. Yeterli sayida vasifli is¢i ve personel
bulunamamasi nedeniyle planlanan calismalar
gerceklestirilememigtir. Gayrimenkul sektorii emek yogun
bir sektér oldugu icin ¢alisanlarin  verimliliginin
artirtlmasi, rekabet giiciiniin  artirllmasma  katki
saglayacagi belirtilmistir (Majumder ve Biswas, 2022:
413-427).

Atay (2022) yaptig1 calismada, konut sektdrii ve
COVID-19 arasindaki iligkiyi analiz etmistir. Analize konu
olan konut sektdrii Olgiitii olarak konut kredileri
kullanilmig, COVID-19 yerine ise 6liim say1si, vaka sayisi
ve konut kredilerine etkisi olacag: diisliniilen doviz kuru
kontrol degiskeni olarak kullanilmistir. Elde edilen
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bulgulara gore, esbiitiinlesme testinde Tiirkiye'de konut
sektorii ile pandemi degiskenleri arasinda uzun dénemli bir
iligki oldugu belirtilmistir (Atay, 2022).

Aslan (2023) yaptigi caligmada, 2014-2022 yillart
arasindaki bir dizi nicel veri kullanarak yabancilarin miilk
edinmelerinin ardindaki nedenleri ve bunlarin yerel konut
piyasalar1 izerindeki etkilerini analiz etmistir. Bu
calismada, yabanci yatirimcilarin getirecegi sermayenin,
yerelde yasayan diisiik ve orta gelirli insanlarin uygun
fiyatli, kaliteli konut sahibi olabilmeleri i¢in destek olarak
kullanilmasi 6nerilmektedir (Aslan, 2023: 613-616).

Gonen (2021) yaptigt ¢aligma ile COVID pandemisi
sonrasinda uygulanan kisitlamalarin konut tercihlerine
etkisinin olup olmadigim aragtirmistir. Google Trend
verilerinden ve Usak Belediyesi imar Miidiirliigii'nden elde
edilen verilerden yararlanarak miistakil evlere talep olup
olmadig1 incelenmistir. FElde edilen bulgulara gore,
insanlarin ev ararken siklikla faydalandigi internette,
Google Trends verileri analiz edilmis ve pandemi sonrasi
insanlarin aramalar1 dikkate alinarak bahgeli miistakil
evlere olan talebin arttig1 belirtilmistir (Gonen, 2021: 25-
33).

Cizelge 1. Verilerin Istatistiksel Gosterimi
Table 1. Descriptive Statistics

Veri

Calismamizda TUIK’ten (Istatistikler-E Hizmetler- il
Gostergeleri) elde edilen veriler' kullamlmistir. Ham
veriler EXCEL dosyasi olarak TUIK’ten alinarak
diizenlenmis olup sonrasinda SAS programi yardimiyla
islenerek istatistiksel analizler i¢in elverisli duruma
getirilmigtir. Kullanilan veriler 2013-2023 yillar1 arasinda
Tiirkiye’deki 81 ilin il bazinda ekonomi, niifus, saglik ve
egitim verilerini kapsamaktadir. Toplamda 891 birimlik
ornekleme ulasilmistir. Ancak Cizelge 1’de goriildiigii gibi
veri eksikliginden dolay1 bazi verilerde drneklem sayisi
664’¢ kadar diigmektedir. Cizelge 1°de belirtilen veriler,
yabancilara il bazinda yapilan konut satislari harig,
TUIK’in resmi internet sitesinden almmustir. Ancak il
bazinda yabancilara yapilan konut satislar1 TUIK ten bilgi
talebiyle elde edilmistir?,

o)) O] ®) (4) () (6)
Degiskenler OmkSay  Ortalama  Medyan StdDag Min Maks
Yabanc1 konut satiglari 891 411.1 0 2,065 0 26,469
COVID donemi 891 0.364 0 0.481 0 1
GSYH -Milyar TL 810 58.50 16.04 219.2 1.190 4,564
[hracat —mil($) 890 2,238 213.0 10,356 0.00600 117,100
Ithalat-mil ($) 888 2,765 103.8 15,413 0.00400 188,070
Niifus-bin 891 1,008 530.4 1,820 75.62 15,908
Niifus yogunlugu 883 130.0 62.94 324.9 11.06 3,062
Net Gog 886 -0.497 -0.175 16.35 -119.0 138.5
Girigimcilik sayis1 — bin 810 47.60 20.62 109.5 2.703 1,145
Kullanilan daire sayisi 830 8,882 3,896 17,421 9 162,714
Kisi bag1 elektirik tilk. KWh 664 2,766 2,418 1,738 2 11,004
Kisi bag1 hekim say1si-bin 729 1.557 2 0.591 1 4
Kisi Bagi hastn ytk sy-yiiz 729 275.9 261 84.98 119 655
OkuYazBilenOran 891 96.06 96.48 2.039 89.53 99.07

! https://biruni.tuik.gov.tr/ilgosterge/?locale=tr adresinden
alinmistir.

2 https://ty.tuik.gov.tr/Home/Index adresinden basvuru
yapilarak, elde edilmistir.
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Yillara Gore Yabanci Konut Satislari
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Sekil 1. Tiirkiye ve Secilmis Ug Biiyiik IldeYabancilara Yapilan Konut Satis1 2013-2023
Figure 1. Foregins Condos Sales in Turkey and 3 Big Cities from 2013-2023

Cizelge 1°de belirtilen COVID dénemi degiskeni 1 ve
0 degerlerini almaktadir. 1 degeri 2020 yil1 ve sonrasini
kapsarken, 0 degeri 2020 yili Oncesi donemi
kapsamaktadir. COVID pandemisine ek olarak, yabanci
konut satiglarini etkileme potansiyeline sahip Cizelge
1’deki ekonomi, niifus, turizm ve saglik verileri
tahminlerin dogruluk oranini artirmak i¢in analizlere dahil
edilmigtir. Yabanci konut satiglar1  degiskenine ait
ortalama, medyan, minimum ve maksimum degerler
sirasiyla 395.4, 0, ve 26,461°dir. Aym sekilde diger
degiskenler de Cizelge 1’den yararlanarak incelenebilir.

Sekil 1. incelendiginde Tiirkiye’de pandemi déoneminde
yabancilara yapilan konut satiglarinda Tirkiye genelinde
bir diisiis oldugu goriilmektedir. Istanbul ili incelendiginde
pandemi doneminde (2020 yilinda) diisiis oldugu
anlagilmaktadir. Yine yukarida izmir ve Ankara illeri
incelendiginde, her iki ilde yabancilara yapilan konut
satiglariin artis hizinda bir diigiis oldugu gézlenmektedir.

Yontem ve Analizler

Analizlere ilk olarak ¢oklu lineer regresyon yontemi ile
baglanlmigtir. Daha sonra egilim skoru eglestirme
teknikleri kullamlmustir. TUIK’ten elde edilen veriler,
Excel, SAS programlaru kullanilarak STATA programina
aktarilmigtir. Devaminda verilerin iglenmesi, Cizelgelerin
olusturulmasi, egilim skoru eslestirmeleri ve regresyon
analizleri icin STATA  paket  programindan
yararlanilmigtir. Calismada 6nce veriler en kiigiik kareler
yontemiyle regresyon analizi ile tahmin edilmis,

sonrasinda ise egilim skoru eslestirmesi teknikleriyle
istatistiksel analizler yapilmustir.

Regresyon Analizleri

Regresyon Analizi, ekonometri galismalarinda en gok
kullanilan araglardan biridir. Regresyon analizi, bagimli
veya agiklanan degisken Y ile bagimsiz veya acgiklayici
degisken X (ya da X’ler) arasindaki ilgiyi tanimlama ve bu
ilginin derecesini agiklama ile ilgilidir (Tar1, 2015:15).

Uygulamada genellikle farkli degiskenler arasinda bir
iliskinin bulundugu goriiliir. Bu iligkinin fonksiyonel
olarak gosterilmesi regresyon teorisinin konusudur.
Regresyonda, bir veya daha fazla bagimsiz degiskenle bir
bagli degisken agiklanmaya calisilir (Oktay ve Basar,
2018:73).

Giliniimiizde en kiiciik kareler yonteminin biitiin
varsaymmlar1 test edilememektedir. Calismamizda test
edilen varsayimlara yer verilmistir. Bunlar sirasiyla normal
dagilim, hata terimlerinin varyansinin degismedigi sabit
varyans ve hata terimleri arasinda bir iliski olmadigi
varsayimdan sapma olan otokorelasyondur (Tari,
2015:157).

En kiigiik kareler yontemine dayali olarak yapilan
regresyon analizinin yukarida belirtildigi dezavantaji
belirtilen varsayimlarin  ¢ogunun gilinlimiizde test
edilmemesi, test edilen varsayimlarin test edildikten sonra
varsayimlarin  saglanmamast durumunda karsilasilan
zorluklardir.
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Cizelge 2. Normal Dagilim Testi (Shapiro-Francia W’ Test)/

Table 2. Normal Distribution Test

Panel A: Shapiro—Francia W' test for normal data

ornek say w V' z Prob>z
YabKontSatDegOrant 861 0.32018 398.006 13.595 0.00001
Panel B: Shapiro-Wilk W test for normal data

ornek say w V z Prob>z
YabKontSatDegOrant 861 0.32376 372.178 14.569 0.00000

Not: Shapiro—Francia W' test for normal dagilim; Shapiro—Wilk W test for normal dagilim testi rapor edilmistir.
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Sekil 2. Stata Pnorm Koduyla Standartlastirilmis Normal
Dagilim Gosterimi

Figure 2. Standardised Normal Distribution with Pnorm
Code

Cizelge 2 Shapiro—Francia W' ve Shapiro-Wilk W'
testleri kullanilarak, degisim oraninin degiskeninin normal
dagilimi test edilmektedir. Testlerin “p” degerine
baktigimizda, bu degerin 0,01 (1%) oranindan daha kiigiik
oldugunu gormekteyiz. Bu da degisim orani1 degiskeninin
normal dagilmadigin1 gostermektedir.

Normal dagilmayan degiskenin normal dagilima daha
yakinlagsmast icin Sekil 2’de yabancit konut satislari
degiskeninin yillara gore degisim oranina pnorm kodu
uygulanarak normal dagilima daha da yakinlastirilmistir.

Cizelge 3: Degisen Varyans Testi
Table 3: Breusch—Pagan/Cook—Weisber test for
heteroskedasticity

chi2(1) 1734.93
Prob > chi2 0.0000
HO: Constant variance

Breusch—Pagan/Cook—Weisber  testi  kullanmilarak

modelimizin sabit varyansli olup olmadig: test edilmistir.
Testin “p” degerlerine baktigimizda, bu degerin 0,01 (1%)
oranindan daha kiiciik oldugunu goérmekteyiz. Bu
durumdan sabit varyansl olmadigt anlasilmaktadir.

Modellerimiz varyans sabit olmadigindan, Stata
programinda  kullanilan ~ “vce (robust)” yani
robustlastirilmis standart hata modellere eklenmistir.
Robust tahmin ediciler, verilerin giivenli ve homojen
dagilmamasi durumunda giivenli sonuglar elde etmek ve
sapan degerlerin etkisini azaltmak amaciyla basvurulur
(Kog ve Akdeniz, 2008:1).

Bazi ekonometrisyenlere gore, parametre tahminlerini
onemli Olciide etkileyen giiclii bir ¢oklu dogrusal baglanti
yoksa, dogrusal baglant1 dnemsiz degiskenleri etkiliyorsa
ve tahmin edilen model 6ng6rii amaciyla kullanilacaksa,
coklu baglantiy1 diizeltmeye gerek yoktur (Tar1, 215:163).

Regresyon modeli:

YabKonSatDegOrant;;
= By + B; * COVIDDonemi + B, x X
+ &

Modeldeki &;, hata terimi, ve i: Il anlamma t: Yil
anlamina gelmektedir.
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Cizelge 4. En Kiiciik Kareler Yontemi ile Tahmin edilen Regresyon Analizi Sonuglari

Table 4. Estimation Results from Ordinary Least Squares

1) 2 3) (4)
YabKontSatDegOrani YabKontSatDegOrani YabKontSatDegOrant YabKontDegOrani
COVID dénemi -0.155*** -0.156** -0.530*** -0.545**
(0.046) (0.068) (0.153) (0.262)
GSYH -milyar TL 0.006*** 0.006***
(0.002) (0.002)
Ihracat —bin($) -0.000 -0.000
(0.000) (0.000)
Ithalat-bin ($) -0.000 -0.000
(0.000) (0.000)
Niifus -0.000 -0.000
(0.000) (0.001)
Niifus yogunlugu 0.002* 0.003
(0.001) (0.002)
Net goe 0.000 -0.002
(0.001) (0.013)
Girsimci say1st -0.00001** -0.000
(0.000) (0.000)
Ruh Ver Daire Sy 0.0001*** 0.0001*
(0.000) (0.000)
Kisi bas1 elekt tiiketimi 0.000 0.000
(0.000) (0.000)
Kisi basi hekim sy-bin 0.044 0.075
(0.131) (0.385)
Kisi bas1 htnytksy.yzbn -0.000 0.000
(0.001) (0.002)
Okur Yazar Bilen Or. 0.003 -0.081
(0.021) (0.117)
Sabit parametre 0.135%** 0.677 0.471%** 1.708
(0.034) (1.018) (0.115) (2.583)
Orneklem sayisi 861 579 256 174
R-Kare 0.009 0.032 0.031 0.102
Tiim Bagimsiz HAYIR EVET HAYIR EVET
Degiskenler

Not: Bu Cizelge en kiigiik kareler yontemi ile tahmin edilen sonuglari rapor etmektedir. Cizelgedaki model 1 biitiin illeri modele
dahil edip analiz yapilmaktadir. Model 2’de biitiin bagimsiz degiskenler modele eklemistir. Model 3 ve 4’de is dnceki iki model

*

sadece yabanci konut satiglarini yapilan iller verisine uygulanmustir. *, ™, ve ™" sirastyla 10%, 5%, ve 1% istatistiksel anlamlilik

oranlarini belirtiyorlar.

Coklu lineer regresyon analizi kullanilarak elde edilen
sonuglar Cizelge 2’de gosterilmistir. Cizelge 2’deki Model
1’de tiim iller modele dahil edilmistir. Model 2’de 6nceki
modele ek olarak, tim bagimsiz degiskenler modele
eklenmigtir. Model 3 ve 4’te ise Onceki iki model
tekrarlanmig ve COVID o6ncesi ve sonrasi donemde hig
yabanct konut satisi yapilmayan iller analizlerden
cikartlmigtir.  Bu  kisitlamanin  nedeni, verilerimizi
inceledigimizde, 26 ilde (Bu da tiim illerin %32.09’una
denk gelmektedir) belirtilen yillar arasinda hi¢ konut satigt
yapilmamistir. Dolayistyla, bu iller ortalama etkiyi
etkileme olasilig1 oldugundan, Model 3 ve 4’te bu iller
dahil edilmemistir. Sonuclara bakildiginda, 6rnegin Model
1’de, COVID doneminde yabanci konut satiglarinda 0.153
(%15.3) oraninda bir azalis olmustur. Bu azalis istatistiksel
olarak %1 oraninda anlamhidir. Yine Model 2 ve Model
4’te tim bagimsiz degiskenler modele eklendiginde
istatistiksel olarak anlamlilik azalsa da, bu anlamlilik
etkisini korumustur. Bu etkiyi daha iyi 6l¢ebilmek igin,

sonraki kisimda skoru

uygulanmaistir.

egilim eslestirme  yontemi

Egilim Skoru Eslestirmesi

Egilim skoru eslestirmesi, denegin gézlemlenen temel
degiskenleri géz oniine alindiginda bir kisinin uygulama
grubuna dahil olma olasiligmmin bir tahmini olarak
tanimlamigtir (Rosenbaum ve Rubin, 1983: 41-55). Egilim
skoru eslestirmesi, ortak degiskenleri dengeleyerek yapilan
uygulamanin etkisinin tahminin edilmesini saglar. Egilim
skoru yaklasimi 1983 yilinda Rubin ve Rosenbaum
tarafindan gelistirilmistir. Bu teknik, tip, isletme ve egitim
gibi alanlarda yaygin olarak kullanilmaktadir (Li, 2013:
188-226). Egilim skoru, goézlemlenen temel ortak
degiskenler kullanilarak hesaplandigindan, benzer egilim
skoruna sahip veriler karsilastirilabilir (Morgan, 2018:404-

406).
Egilim skoru eslestirmesi 1{i¢ ana ydnetimi
uygulanmistir. Belirtilen ¢aligmalardan yola ¢ikarak

(Alberto ve Imbens, 2016; Cifci, 2022; Cifci, Tidwell,
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Mortal, ve Gupta, 2022), egilim skoru analizi su sekilde
gosterilebilir:
p(X) = Y(1) - Y(0)
p(X) = Pr(K = 1X) — (K = 0)X = 0]
p(X) = (Pr[(K = 1|X) = (K = 0)X])
Yukaridaki denklemde K degiskeni 1 ve 0 degerini

almaktadir. 1 degeri uygulama grubunu (COVID donemi)
belirtmektedir; 0 degeri ise kontrol grubunu (COVID
oncesi donem) belirtmektedir. X ise ortak degiskenler
vektoriidir. p(X) uygulama ve Kkontrol grubunun
arasindaki benzerligi bagimsiz degiskenleri goz Oniine
alarak test etmektedir. Bizim c¢alismamizda uygulama
grubu COVID doénemi, kontrol grubu ise COVID donemi
oncesi yabanci konut satiglar1 anlamina gelmektedir.
Buradan yola c¢ikarak, egilim skoru kullanarak,
analizlerimizde COVID doénemi ve dncesi yabanct konut
satiglariin benzerlik oranini tiim bagimsiz faktorleri géz
oniine alarak tahmin etmekteyiz.

Cizelge 5. Egilim Skoru Esglestirme Yontemi Analizi
Sonuglari
Cizelge 5. Resutls from Propensity Score Matching
1) )
YabKontSatDegOran1  YabKontSatDegOrani
Panel A: Radius Eslestirmesi

CovID
d6énemi

-0.059*** -0.166

(0.022) (0.113)
Orneklem 567 126
sayisi

Tim
Bagimsiz
Degiskenler
Panel B:
Kernel
Eslestirmesi
COVID
donemi

EVET EVET

-0.073*** -0.204*

(0.022) (0.109)
Orneklem 562 136
sayisi

Tim
Bagimsiz
Degiskenler
Panel C:
Bire-Bir
Eslestirmesi
COVID
donemi

EVET EVET

-0.015 -0.028

(0.031) (0.104)
Orneklem 276 82
sayi1st

Tim
Bagimsiz
Degiskenler
Not: Bu Cizelge eslestirme ydntemi rapor etmektedir.
Panel A radius yontemi; Panel B Kernel yontemi; ve
Panel C Birebir eslestirme yapilarak elde edilen sonuglari

EVET EVET

sunmaktadir. Standard hatalar parantez igerisinde
sunulmus. *, ™, ve 7 swrasiyla 10%, 5%, ve 1%
istatistiksel anlamlilik oranlarini belirtiyorlar. Model 1:
biitiin illeri iceriyor. Model 2: sadece yabanci illeri
yapildig1 detay1 analiz kullanarak tahmin ediyor. Her iki
modelde tim bagimsiz degiskenler modele dahil
edilmigtir.

Egilim skoru eslestirmesi {i¢ ana yonetimi kullanilarak
uygulanabilir. Bu yontemler: Radius eslestirmesi, Kernel
eslestirmesi ve birebir eslestirmedir. Eglestirme yontemi ile
elde edilen sonuglar Cizelge 5°’te gosterilmistir. Cizelge
5’teki Panel A’da Radius eslestirmesi sonuglari; Panel
B’de Kernel eslestirmesi sonuglari; Panel C’de ise birebir
eslestirme sonuglar1 gosterilmistir. Cizelge 5’teki Model
1’de biitiin iller modele dahil edilip analiz yapilmustir.
Model 2’de regresyon analizine uyumlu olarak COVID
donemi ve Oncesi hi¢ yabanci konut satis1 yapilmayan iller
analizlere dahil edilmemistir.

Radius eslestirmesi sonuglarina bakildiginda 6rnegin
Model 1’e gore COVID doéneminde yabanci konut
satiglarinda %6 azalis olmustur. Bu azalis %1 Onem
diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Model 2’ye gére
COVID doéneminde yabanci konut satislarinda %16 azalma
olmus ve bu azalma istatistiksel olarak anlamli degildir.
Kernel eslestirmesi sonuglarina bakildiginda Model 1°e
gore COVID doéneminde yabanci konut satislarinda %73
azalis olmustur. Bu azalis %1 6nem diizeyinde istatistiksel
olarak anlamlidir. Model 2’ye gére COVID doneminde
yabanci konut satiglarinda %20 azalma olmustur. Bu azalis
%10 6nem diizeyinde anlamlidir. Elde edilen bulgularin
dogrulugu daha detayli eslestirme teknigi olan birebir
eslestirme teknigi, (Alberto ve Imbens, 2016; Cifci, 2022;
Cifci, Tidwell, Mortal, ve Gupta, 2022, yapilan
calismalarda belirtildigi gibi) ile kontrol edilecektir.

Birebir eslestirme sonuglarina bakildiginda, Model 1’e
gore COVID doéneminde yabanci konut satislarinda %27
oraninda bir azalis olmustur. Ancak bu azalig istatistiksel
olarak anlamli degildir. Model 3’¢ gore COVID
doneminde yabanci konut satiglarinda %54 azalma
olmustur, ancak bu azalma istatistiksel olarak anlamli
degildir.

Sonuc ve Oneriler

Bu ¢alismada, COVID pandemisinin Tirkiye'deki
yabanct konut yatirimlart {izerindeki etkisi giincel
istatistiksel yOntemler kullanilarak analiz edilmistir.
Calismada kullanilan veriler, il bazinda ekonomi, niifus,
saglik ve turizm verilerini kapsamaktadir.

En kiigiik kareler regresyon analizi kullanilarak elde
edilen sonuglar, COVID pandemisinin hem negatif hem de
istatistiksel olarak anlamli bir azalmaya yol agtigim
gostermektedir. Ayni sekilde, eslestirme yontemi Egilim
skoru eslestirmesi (kernel eslestirmesi ve tiim illerin
modele dahil edildigi radius eslestirmesi) ve regresyon
analizi sonuclarina gére, COVID pandemisi doneminde
Tiirkiye’de yabanci konut yatirimlarinda  diistisler
olduguna dair anlamli bulgular elde edilmistir. Ancak
birebir eslestirme ve yalnizca yabancilara satis yapilan
illerle sinirlandirilmis radius eslestirme yontemleriyle elde
edilen bulgulara gore, istatistiksel olarak anlamli negatif
etkinin ortadan kalktig1 goriilmektedir.
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Bu durumdan elde edilen istatistiksel bulgular 15181nda
su 6ngori yapilabilir: sadece regresyon analizi veya detayl
uygulanmayan egilim skoru eslestirmesi hatali yorumlara
yol acabilir. Birebir eslestirme teknigi, daha detayli bir
analiz yontemi oldugundan, Cifci (2022); Cifci, Tidwell,
Mortal ve Gupta (2022) yapilan calismalarda belirtildigi
gibi, pandemi ddéneminde yabancilara yapilan konut
satiglarinin istatistiksel olarak etkilenmedigi sonucuna
ulasilmistir. Ayrica, sadece bir istatistiksel yontemle veya
detaylandirilmayan istatiksel analiz yontemleriyle hatali
istatistiksel yorumlara yol agabiliriz. Bu nedenle, yapilan
istatistiksel analizlerde birden fazla istatistiksel yontem
kullanilmasi 6nerilmektedir.

Calismada hem COVID pandemisi’nin Tiirkiye'deki
yabanct konut yatirimlarma etkisi incelenmis hem de
egilim skoru eslestirmesi ile regresyon yontemi
karsilastirilarak literatiire katki sunulmustur.

Kaynaklar

Aslan, A. S. (2023). Tiirkiye’de Yabancilarin Miilk Edinimi:
Yalova Konut Sektorii Ornegi. Kent Akademisi, 16(Tiirkiye
Cumhuriyetinin 100. Y1l Ozel Sayisi| Special Issue for the
100th Anniversary of the Republic of Tiirkiye), 616-633.

Abadie, A., & Imbens, G. W. (2016). Matching on the estimated
propensity score. Econometrica, 84(2), 781-807.

Atay, G. (2022). Covid-19 pandemi siireci ile konut sektori
iligkisi: Tiirkiye ornegi (Master's thesis, Hasan Kalyoncu
Universitesi).

Black, Dan A. "Matching as a regression estimator." 1IZA World
of Labor (2015).

Cifci, E. (2022). Three Essays in Real Estate Finance (Doctoral
dissertation, University of Alabama Libraries).

Cifci, E., Tidwell, A., Mortal, S., & Gupta, V. K. (2023). Is
Commercial Real Estate Gendered?. Journal of Real Estate
Research, 45(3), 328-359.

Cifci, E., Tirkgozi Sinir Kapist'nin Ardahan ili tizerindeki
ekonomik ve sosyal etkilerinin belirlenmesi (Yayimlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi) Atatiirk Universitesi:Erzurum.

Clément, M. (2011). Remittances and household expenditure
patterns in Tajikistan: A propensity score matching analysis.
Asian Development Review, 28(2).

Dalgic, B., & Fazlioglu, B. (2015). Dogrudan Yabanci
Yatirimlar1 ve Istihdam: Tiirkiye Ornegi Journal of
Management and Economics Research, 13(2), 365-374.

Del Giudice, V., De Paola, P., & Del Giudice, F. P. (2020).
COVID-19 infects real estate markets: Short and mid-run
effects on housing prices in Campania region (Italy). Social
sciences, 9(7), 114.

De Toro, P., Nocca, F., & Buglione, F. (2021). Real estate market
responses to the COVID-19 crisis: which prospects for the
metropolitan area of Naples (Italy)?. Urban Science, 5(1), 23.

Dehejia, R. (2005). Practical propensity score matching: a reply
to Smith and Todd. Journal of econometrics, 125(1-2), 355-
364.

Essama-Nssah, B. (2006). Propensity score matching and policy
impact analysis: A demonstration in EViews.

Elhajjar, S., & Ouaida, F. (2020). Identifying the drivers of
resistance to corporate social responsibility: the case of
Lebanese SMEs. Qualitative Research in Organizations and
Management: An International Journal, 15(4), 543-560.

Feng, Z. (2022). How does local economy affect commercial
property performance?. The Journal of Real Estate Finance
and Economics, 65(3), 361-383.

Kandemir, A. S. (2018). Gozleme dayali ¢caligmalarda propensity
skor ve bir uygulama. Trakya Universitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, 20(2), 89-104.

Karwanski, M., & Grzybowska, U. (2016). Propensity Score
Matching and Its Application to Risk Drivers Detection in
Financial Setting. Acta Physica Polonica A, 129(5), 945-949.

Kog, Y. S., & Akdeniz, F. (2007). Robust tahmin edicileri ve
ozellikleri. Cukurova Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii
Istatistik Anabilim Dali Yiiksek Lisans Tezi.

Lee, S. (2023). Measuring the influence of transit accessibility on
housing and transportation expenditures in the US: A
propensity score matching approach. Case Studies on
Transport Policy, 14, 101092.

Lee, M. S, Han, S., Kang, J., & Kim, J. (2021). The effects of
household financial difficulties caused by COVID-19 on
suicidal tendencies of adolescents: application of propensity
score matching analysis. The Journal of Korean Society for
School & Community Health Education, 22(2), 1-14.

Li, M. (2013). Using the propensity score method to estimate
causal effects: A review and practical guide. Organizational
Research Methods, 16(2), 188-226.

Luellen, J. K., Shadish, W. R., & Clark, M. H. (2005). Propensity
scores: An introduction and experimental test. Evaluation
review, 29(6), 530-558.

Mattarocci, G., & Roberti, S. (2020). Real Estate and the Effects
of the COVID-19 Pandemic in Europe. In A New World Post
COVID-19. Lessons for Business, the Finance Industry and
Policy Makers (pp. 177-190). Edizioni Ca’! Foscari.

Majumder, S., & Biswas, D. (2022). COVID-19: impact on
quality of work life in real estate sector. Quality & Quantity,
56(2), 413-427.

Mendola, M. (2007). Agricultural technology adoption and
poverty reduction: A propensity-score matching analysis for
rural Bangladesh. Food policy, 32(3), 372-393.

Morgan, C. J. (2018). Reducing bias using propensity score
matching. Journal of Nuclear Cardiology, 25, 404-406.

Morgan, P. L., Frisco, M. L., Farkas, G., & Hibel, J. (2010). A
propensity score matching analysis of the effects of special
education services. The Journal of special education, 43(4),
236-254.

Oh, I, Lee, J. D., Heshmati, A., & Choi, G. G. (2009). Evaluation
of credit guarantee policy using propensity score matching.
Small Business Economics, 33, 335-351.

Oktay E., Basar A., (2018) Uygulamali Istatistik 2. Erzurum:
Erzurum Kiiltiir Egitim Kitap Kirtasiye.

QOuaida, F., & El Hajjar, S. (2018). Assessing e-commerce
productivity for French micro firms using Propensity Score
Matching. Economics Discussion Papers, No 2018-66. Kiel
Institute for the World Economy. http://www. economics-
ejournal. org/economics/discussionpapers/2018-66 Received
September, 5.

Rosenbaum, P. R., & Rubin, D. B. (1983). The central role of the
propensity score in observational studies for causal
effects. Biometrika, 70(1), 41-55.

Rosenbaum, P. R., & Rubin, D. B. (1985). The bias due to
incomplete matching. Biometrics, 103-116.

Rosenbaum, P. R., & Rosenbaum, P. R. (2002). Overt bias in
observational studies (pp. 71-104). Springer New York

Rubin, D. B., & Thomas, N. (1996). Matching using estimated
propensity scores: relating theory to practice. Biometrics,
249-264.

Senn, S., Graf, E., & Caputo, A. (2007). Stratification for the
propensity score compared with linear regression techniques
to assess the effect of treatment or exposure. Statistics in
Medicine, 26(30), 5529-5544.

Shadish, W. R., & Steiner, P. M. (2010). A primer on propensity
score analysis. Newborn and Infant Nursing Reviews, 10(1),
19-26.

Jauregui, A., Tidwell, A., & Hite, D. (2017). Sample selection
approaches to estimating house price cash differentials. The
Journal of Real Estate Finance and Economics, 54, 117-137.

Tar1 R., (2015). Ekonometri. Kocaeli:Umuttepe Yaynlari

154



Cifci et al. | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 147-155, 2024

Thapa, S., & Acharya, S. (2017). Remittances and household
expenditure in Nepal: Evidence from cross-section data.
Economies, 5(2), 16

Yanar, R., ve Demir, C. S. (2022). Doviz Kurundaki
Degisimlerin Yabanct Konut Talebine Etkileri: Tiirkiye
Ornegi. Isletme  Ekonomi ve Yénetim  Arastirmalart
Dergisi, 5(2), 295-310.

https://www.tuik.gov.tr/ E-Hizmetler Bolgesel gostergeler erisim
tarihleri: 01.01.2024-09.08.2024.

155



Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 156-170, 2024

DOI: https://doi.org/ 10.59372/turajas.1522473

L ® -
w.u A5y

Turkish Research Journal of Academic Social Science

Auvailable online, ISSN: 2667-4491 | www.turkishsocialscience.com | Turkish Science and Technology Publishing (TURSTEP)

The Information Technologies Readiness Levels of Healthcare Professionals in
Hospitals and The Effect of The Perceived Organizational Support on
Employee Performance: Bayburt Public Hospital Sample”

Merve Carkit icel*®™, Demet Unalan2®

1 Bayburt University, Vocational School of Health Services, Medical Documentation and Secretariat, Bayburt, Turkey
2Erciyes University, Halil Bayraktar Vocational School of Health Services, Medical Documentation and Secretariat, Kayseri, Turkey

**Corresponding Author

ARTICLE INFO

ABSTRACT

Research Article

Received : 25/07/2024
Accepted : 27/12/2024

Keywords:

Employee performance
Perceived organizational
support

Readiness for information
technologies

Healthcare professionals

This research was conducted to evaluate the effects of information technology readiness level and
perceived organizational support on the job performance of healthcare professionals. Data in the
study; The personal information form was collected with the employees Information Technologies
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and Pearson correlation analysis. Structural equation modeling was used in research hypothesis
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service training programs should be organized to enhance the knowledge, skills, and adaptability
levels of healthcare professionals.
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Bu aragtirma, bilisim teknolojileri hazirbulunusluk seviyesi ile algilanan orgiitsel destegin saglik
¢alisanlarinin is performanslar1 {izerine etkilerinin degerlendirilmesi amaciyla yapilmigtir.
Calismada veriler; kisisel bilgi formu, ¢alisanlarin Bilisim Teknolojileri Hazirbulunusluk Seviyesi,
Algilanan Orgiitsel Destek ve Is Performansi dlgekleri ile toplanmistir. Aragtirma evrenini Bayburt
Devlet Hastanesinde gorev yapmakta olan 627 saglik ¢aligsani olugturmaktadir. Caligma drneklemi
ise %95 giiven arahif1 ve %35 hata pay ile 239 kisi olarak hesaplanmustir. Orneklem grubu basit
tesadiifi 6rnekleme ydntemiyle segilen 327 saghk ¢ahisanindan olusmaktadir. Orneklem biiyiikliigii
evreni temsil edecek boyuttadir. Orneklem dagilimi saghk galisma alanlarina homojen dagilim
gostermektedir. Verilerin analizinde SPSS 22 ve AMOS 24 paket programlari kullanilmistir. Veriler;
bagimsiz Orneklem t-testi, tek yonlii varyans analizi ve Pearson korelasyon analizi ile
degerlendirilmistir. Arastirma hipotez testlerinde yapisal esitlik modeli kullanilmustir. Saglik
kurumlarinin  bilisim teknolojilerini glincelleme ve gelistirmelerine paralel olarak saglik
calisanlarinin bilgi, beceri ve adaptasyon seviyelerinin artirilmast i¢in hizmet i¢i egitimler
diizenlenmelidir.
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Giris

Today, organizations should be prepared for
technological progresses since institution strategy and
capacity and the communication between employees and
the institution are maximized through technological
progresses (Shah et. al, 2017). The innovations emerging
in many different fields in the world have affected also
health sector and created health information systems. The
users of the system have had to learn about new
technologies and adapt to them (LeRouge et. al, 2014). The
main objective of the improvements in health sector is to
reduce expenses and provide a more qualified service.
Therefore, the new systems created should be improved in
accordance with these objectives (Rezai-Rad vd., 2012).

In the process of the adaptation of technologies to
institutions, their readiness for technology should be
determined and necessary trainings should be provided to
users. Since the level of readiness varies from person to
person, human factor should be taken into consideration
before applying the innovations. Adopting and accepting
changes occur in different time of periods (Rogers, 1995).
By means of a readiness process that evaluated and
managed correctly, the communication gap between
patients and institutions is filled in a shorter time and
accessing healthcare services is easier. Especially people
working in healthcare sector provide service in difficult
conditions physically and mentally. In healthcare
institutions, where the stress factor is in prominence, the
communication between managers and employees directly
affect the quality of the service provided and employee
satisfaction.

Today, it has been become compulsory for institutions
and managers to increase employees’ commitment. The
perceived organizational support (POS) provides a positive
feedback to institutions through factors such as
employment security by managers, critics considered and
rewarding (Aykan, 2007). The positive ties formed
between employees and the management in a well-
managed healthcare institution ensure the continuity of the
organization by creating almost a domino effect. Thanks to
the perceived organizational support, when employees see
that their performance is appreciated and rewarded by the
organization, they accept themselves as a part of the
organization. Leaving employment reduces and the
performance of employees increases through the sense of
belonging formed by the organizational support provided
by managers. Institutions obtain more productive and
qualified results as a result of the high performances of
employees. The positive environment that the perceived
organizational support created between managers and
employees also states the win-win approach.

The employee performance is broadly the contribution
of employees to the organization and benefits total that
they provide for the improvement of the organization. As
in all business lines, performance determines the efficiency
of institutions in the health sector. Since there is a direct
communication between employees and patients, the
performance of employees is a criterion of the sufficiency
of healthcare institutions. Readiness and perceived
organizational support applied through information
technologies directly affect employee performance and can
provide a healthy and qualified life comfort to the society.

The work performance is broadly the contribution of
employees to the organization and benefits total that they
provide for the improvement of the organization. As in all
business lines, performance determines the efficiency of
institutions in the health sector. Since there is a direct
communication between employees and patients, the
performance of employees is a criterion of the sufficiency
of healthcare institutions. The readiness applied through
information technologies and perceived organizational
support affect work performance directly and provide
society with a healthy and qualified life comfort. This study
was conducted to determine the effect of the readiness in
information technologies and perceived organizational
support of the healthcare professionals working at a state
hospital on the employee performance. In accordance with
this aim, first conceptual framework, the method and
findings of the study were included, then the study was
evaluated through the studies in the literature, and the study
was completed with recommendations.

Conceptual Framework

Readiness for Information Technologies

Today, the rapid improvements in science and
technology have combined these two concepts and created
the concept of information technologies. By means of
information technologies, the data desired to be reached
can be shared correctly and soon (Semerci, 2007). It is
necessary for organizations to develop the factor called as
core competence and based on the information
management in order to continue their existence and to
reach future goals (Barca, 2002; Rifat, 2005).

Since information also includes incalculable values
such as imagination, creativity and personal skills in
general, it is both used in the own organizations of
managers and marketed to other organizations (Maier,
2005). According to Drucker, the most important physical
resources of organizations will not consist of factors such
as money, employment and automation but information.
Drucker names this period as “information age” (Drucker,
2012; Ozer et. al, 2004). In informatics, people use the
information they obtain in computer systems or machines
(Yiiregir, 2001).

The investments to own information have made
information the most important factor of today
(Comlekgioglu & Bayraktaroglu, 2001). By means of
information technologies, managers executives have an
advantage for the growth of organizations and achieve the
goals (Bawden, 1994; Kok, 2006). Consequently, through
information technologies, the data obtained can be stored
and it is ensured to reach and share it when required
(Sarthan, 1998).

Today, agriculture and following industrial revolution
is followed by information technologies. The economic
system created by information and information processing
governs the world. Inevitably, information technologies
also progress in this process. By means of information
technologies, organizations increase their performances
and profits and renovate their management styles (Goksen
& Yildirim, 2005).

The total knowledge people have before they encounter
facts such as an event, improvement, learning and any good
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or bad circumstance is called as readiness. Factors such as
physical development of people occur involuntarily and
there is no need to make an effort for them. However, in
readiness, it is observed that an individual completing a
certain degree of development blend this state with those
sfhe learn. A certain level of readiness leads up the
knowledge to be learn and skills to be acquired in the
future. Briefly, the concept of readiness is the unity of body
and mind that is necessary to acquire new abilities. Being
ready for any event or state is important both to complete
the work and to do it in a quality way. Knowing the
readiness level of individuals when employing them is
useful for the employer. In this process, the inadequacies
of individuals should be determined and necessary
trainings should be provided to overcome the deficiencies
(Atay, 2019).

Today, with the improvement of technology, all
healthcare institutions have had to adapt this situation.
Healthcare institutions undergo a change through the
factors that the day brings voluntarily or involuntarily. The
important thing for healthcare institutions is to be able to
adapt these changes in accordance with a certain plan
(Korkmaz & Hosman, 2018). If healthcare institutions are
unprepared or healthcare professionals resist change,
failure will be inevitable and advantages will turn into
disadvantages (Simsek et. al, 2015).

The use of health information systems has become a
necessity in order to increase patient safety and improve
the quality of care in health institutions (Unalan & Altan,
2023). The society's adoption of these technologies and
technology readiness are important for the success of these
systems (Cavmak et al, 2024). It is emphasized that
technology readiness is one of the main determinants of
satisfaction with the use of health information systems
(Duplaga & Turosz, 2022).

With the improvement of technology, information
systems in hospitals are tried to be renovated. Since
sufficient risk assessment is not made in healthcare
institutions, changes in information technologies have
failed in Turkey. In order to apply the technological
improvements to institutions completely and properly, the
readiness levels of healthcare institutions should be
evaluated. By this means, executives can see the harmony
between the system and the institution (Snyder-Halpern,
2001). In order to eliminate risks, the readiness of
employees should be evaluated and training and reliability
that will help the increase in productivity and satisfaction
should be provided (Weiner, 2009). Adaptation of
healthcare professionals to information technologies
breaks the resistance they may reveal during the change.
While productivity loss and cost reduces through the
adaptation of employees to the new system, quality and
productivity increases (Ayatollahi et. al, 2013; Tarcan &
Celik, 2016). Readiness for information technologies
consists of two dimensions as Technology Skills Readiness
and Readiness for Equipment/Infrastructure (Mertoglu,
2020).

Technology Skills Readiness: The unity consisted of
observable and measurable technical skills is called
technology skills readiness. It states learning new
technological information and the competence of
succeeding it for individuals to achieve their goals in
business and social life. In healthcare institutions, it states

the readiness level of the employees for information
technologies such as computer, software and database.
People form their lives in accordance with their goals
through the innovation’s technology brings (Li & Ray,
2009; Parasuraman, 2000; Parlakkilig, 2015). In the Health
Information Technology Readiness survey conducted
online by Jacobs et al., 149 Pharmacy students were
observed to have higher scores than women (Jacobs et al.,
2019). The success of Caison and his friends with the
sponsorship and medical certificate at the Canadian
University is also male. It is observed that women in these
regions have high readiness for technology (Caison et al.,
2008).

Readiness for Equipment/Infrastructure: It states the
fact that institutions own proper technology and use it
(Parlakkili¢, 2015). In other words, the availability of the
technology such as devices, software and internet that
institutions  have determines the readiness for
device/infrastructure. The function and care service of the
technology that institutions have reveals the readiness
level. Organization executives have to carry out necessary
observations and evaluations for the maintenance of
readiness. By this means, devices that do not work are
removed from the system (Griffith, 2006). Today,
organizations should increase their device/infrastructure
readiness by renewing their technologies to maintain their
existence.

Perceived Organizational Support

The meanings that people attribute to the situations
happening around them is called perception (Bakan &
flker, 2012). Perceiving is the process that the data we
obtain by using our senses become meaningful (Ugurlu
Akbag, 2008). Perceived organizational support is, briefly,
the fact that the benefits provided by the employees to the
organization are evaluated and rewarded by the
organization (Duygulu vd., 2008).

Employees’ receiving the recompense of their work,
rewarded and some of their mistakes being tolerated
determine their perspective towards the institution. The
level of the perceived organizational support between the
organization and employees is an indication of mutual
satisfaction. Thus, employees increase their commitment
to the institution. Organizational support represents the
commitment between the institution and employees. As
perceived organizational support increases, both the
organization and employees benefit (Zagenczyk, 2001).

Perceived organizational support is an important fact
that increases the performance and commitment to the
organization of employees and provides the organization to
get maximum performance from employees. Employees
avoid negative behaviors such as leaving job, absence or
low performance through their increasing satisfaction
(Aykan, 2007). Considering the issue as a whole,
organizational support is an ethical agreement between the
organization and employees that is not written. When the
organization observes employees’ satisfaction and needs
and meets them largely, an ideal working environment is
created for employees. A proper working environment
provided by the organization increases the productivity of
employees and both organization and employees benefit
(Zagenczyk, 2001). If employees’ thoughts and ideas are
taken into consideration, the problems they encounter are

158



Carkat Igel and Unalan | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 156-170, 2024

solved, an optimally safe environment is provided, the
level of communication is increased and justice and
equality is featured, an integrated improvement will be
observed by means of these characteristics. While
organizations are involved in activities that will benefit to
them, these activities should not harm employees. The
commitment of employees who observe that the
organization value their labor and thoughts also increases
(S18r1, 2007).

Perceived organizational support is to create necessary
actions in accordance with the objectives of the institution
and to constitute necessary encouragements (reward and
etc.) to increase the commitment of employees to the
institution. Perceived organizational support is important
to reduce the intense pressure on employees (Coyle-
Shapiro et. al, 2004). In order to progress the institution, it
needs to determine the needs of employees properly, to
satisfy these needs and to establish a communication based
on mutual trust.

When employees receive the recompense of their labor,
their commitment to the institution increases. As a result of
the organizational support provided, the institution gets
much closer to its goals. Organizational support, which
enables the creation of the conditions that employees need,
also prevents resignations (Samat, 2020). Employees’ roles
they play in their job and in the family may conflict and
these roles may be too much for employees. Organizational
support supports employees in such problems and
minimize them. When employees receive the recompence
for the high employee performance they display, the
productivity of the work increases (Giirbiiz & Yiiksel,
2008).

In his study on nurses, Sen (2018) examined the effects
of managers, colleagues and organizational support
perceptions on nurses' psychological well-being and job
performance. In the study, the perception of organizational
support affected psychological well-being positively and
significantly, but did not have a significant effect on job
performance; perception of organizational support is
related to age, type of work, position, type of institution,
and duration of work experience; It was concluded that
there was no significant relationship between gender,
education level, marital status, income level, unit of work
and perception of organizational support (Sen, 2018).

Employee Performance

Employee performance is the total of concepts such as
employees’ effect on institutional goals, the success and
quality of the work they do, their behaviors, abilities and
knowledge while working. In some resources, it is also
called as “Employee Performance” and “Individual
Employee Performance.”

Employee performance reveals the smallest individual
performances in terms of employees as well as revealing
the institutional success of an organization. While
executives’ success and leadership are revealed at
institutional level, the effect of the abilities employees have
on the success is revealed at individual level (Payasoglu,
2019).

Employee performance and measurements have gained
importance today, and even the behaviors of employees
while working has been one of the evaluation criteria
(Podsakoff vd., 2000).

A lot of problems occur since the work and behaviors
of individuals in the institution mostly include objective
data while employee performance is being evaluated.
Employees also provide benefits to the organization apart
from the measured values. If administrators carry out the
evaluation only through the data and consider employees
unimportant, employees can react in different ways. Since
institutional data includes the whole evaluations of
institutions ~ rather  than  individuals, individual
performances can be evaluated deficiently. This situation
causes the information necessary for increasing the
employee performance of employees to be ignored
(Colquitt et. al, 2014). In order employees to improve
themselves, their performance analyses should be
evaluated objectively and the feedback of this data should
be provided (Yelboga, 2006).

As employee performance decrease in institutions,
productivity reduces, work becomes unqualified, tasks are
not completed in the planned time, complaints increase and
instructions are not followed (Calik, 2003).

Some precautions are taken in organizations to prevent
the emergence of some factors such as being late,
resignation, failure and miscommunication that will affect
performance in a negative way. Administrators should
know about their employers, appreciate their performance
and reward and ensure high performance by infusing
necessary courage and praise (Valentine, 2001).

Consequently, the performance of employees is always
expected to be high in order an organization to continue its
existence and improve. Through directing individuals
properly, their performance increases and it is ensured to
achieve the institution they work for to its goals (Bedarkar
& Pandita, 2014).

Method

Aim And Design Of The Study

This descriptive and cross-sectional study was
conducted to determine the effect of information
technology readiness and perceived organizational support
on employee performance of healthcare professionals
working in a state hospital. As a secondary aim of the
study, it is aimed to determine whether there is a significant
difference between the employee performance scales of
information  technology readiness and perceived
organizational support and socio-demographic variables.

Population and Sample of the Study

This cross-sectional study was conducted between July
and September 2021. The population of the study consisted
of a total of 627 healthcare workers working in Bayburt
State Hospital. The sample of the study was determined as
239 people with a 95% confidence interval and 5% margin
of error. In the study, 327 health workers were reached by
convenience sampling method as the sampling method.
The data were collected by face-to-face interview
technique.

The Model of the Study

The model designed in accordance with the literature
review is as below:
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Figure 1. The Model of the Study

Hypotheses

Health institutions have started to serve more and more
patients every day with their current structure. At this
point, one of the most important requirements is readiness
for information technologies. In terms of information
technologies, having complete equipment in a health
institution positively affects both the quality of service
provided to the patient and the performance of the
employee. At the same time, both the institution and the
employee save a significant amount of time with
information technologies. In this way, the time needed for
other tasks can be provided. In the studies conducted in the
literature in this direction, Ling and Chang (2011)
determined that technology readiness positively affects
performance. In the study of Nokay (2015), it was
concluded that the use of information systems and
information technologies accelerates and facilitates the
work of healthcare professionals and this can increase the
performance of the organization by enabling managers to
make timely decisions. In the study of Mertoglu (2020), it
was observed that readiness in information technologies
significantly affected the performance of health workers.
In Isik and Akbolat's (2010) study, it was reported that
information technologies have come to an important
position today, that the use of information technologies by
health personnel is important for more effective and quality
delivery of health services, and that improving the ability
of personnel to use information technologies will
positively affect their performance. The following
hypothesis has been developed in line with the studies
conducted on healthcare professionals and other sectors.

Hypothesis 1: The readiness of healthcare
professionals for information technologies affects their
work performance.

Considering the excessive workload and patient
intensity, the need for organizational support in healthcare
professionals emerges. It is expected that health personnel,
who are assigned in every department, will increase their
performance in line with organizational support when
necessary. Arslan (2018) reported that organizational
support positively affects the performance of healthcare
professionals. Sumathi and Tamilnadu (2013) reported that
perceived organizational support positively affects job
performance. Akkog et al. (2012) reported that perceived
organizational support positively affects job performance.
A similar result was found in the study of Geng
(2018).Y1lmaz and Tanriverdi (2017) found that perceived

organizational support positively affects job performance.
The following hypothesis has been developed in line with
the studies conducted on healthcare professionals and other
sectors.

Hypothesis 2: The organizational support that
healthcare professionals perceive affects their work
performance.

Data Collection Tools

Personal Information Form, Technology Readiness
Index, Survey of Perceived Organizational Support and
Employee Performance Scale were used as data collection
tools.

Personal Information Form includes 7 questions
prepared to determine the demographic and socio-cultural
characteristics of the healthcare professionals regarding
gender, marital status, age, educational status, profession,
period in the profession and working period in the
institution.

Technology Readiness Index (TRI) was developed by
Parasuraman (2000).  Turkish adaptation study was
conducted by Mertoglu (2020). The scale consists of 13
items and two sub-dimensions. In Mertoglu's (2020) study,
Cronbach's alpha value was found to be 0.90. The
Cronbach alpha value for this study is 0.89. The scale
measures Technology Capabilities and
Equipment/Infrastructure Readiness and is scored between
"1 - Strongly Disagree” and "5 - Strongly Agree". The
maximum score that can be obtained from the scale is 60
and the minimum score is 12. Confirmatory factor analysis
was tested for the construct validity of the two-factor
structure of the scale. As a result of CFA, the goodness of
fit index values are as follows: [¥/sd=2,264; RMR=0,035;
GFI=0,955; AGFI=0,958; NFI=0,948; IFI=0,970;
TLI=0,954; CFI=0,970; RMSEA=0,062]. When the
obtained goodness of fit index values were analyzed, it was
concluded that the scale was a valid scale.

The Survey of Perceived Organizational Support
(SPOS): The scale, which was first developed as 36 items
by Eisenberger et al. (1986), was later developed as an 8-
item short version by Eisenberger et al. (1997). The scale
was adapted into Turkish by Y1ilmaz (2014). Scoring of the
scale is in 5-point Likert type and is in the range of
"1=Strongly disagree and 5=Strongly agree". In Yilmaz's
(2014) study, Cronbach's alpha coefficient was 0.84. For
this study, the Cronbach alpha value of Perceived
Organizational Support is 0.79. The high scores obtained
indicate that the organizational support perceived by the
participants has increased. The construct validity analysis
for the one-factor structure of the scale was tested by
confirmatory factor analysis. As a result of confirmatory
factor analysis, the goodness of fit index values are as
follows: [x*¥/sd=1,843; RMR=0,054; GFI=0,981;
AGFI=0,952; NFI=0,967; IFI=0,985; TLI=0,969;
CFI=0,984; RMSEA=0,051]. When the goodness of fit
index values were analyzed, it was concluded that the scale
was a valid scale.

The Employee Performance Scale was developed by
Schepers (2008) and adapted into Turkish by Alp (2016).
The scale consists of 9 items in total and two sub-
dimensions: basic performance and achievement
performance. The scale is in 5-point Likert type and the
scoring is in the range of "1=Strongly disagree and
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5=Strongly agree". In Schepers (2008) study, Cronbach's
alpha value of the scale was calculated as 0.978. The
construct validity analysis for the two-factor structure of
the scale was tested by confirmatory factor analysis. As a
result of confirmatory factor analysis, the goodness of fit
index values are as follows: [y*/sd=2,823; RMR=0,039;
GFI=0,960; AGFI=0,959; NFI=0,948; IFI=0,959;
TLI=0,942; CFI=0,958; RMSEA=0,075]. When the
goodness of fit index values were analysed, it was
concluded that the scale was a valid scale.

Statistical Evaluation

SPSS 26 software was used in data analysis. Before the
determination of the analysis methods to be used, first the
fitness of the scale variables to normal distribution was
examined. Since the data of 21 people out of 348
participants did not meet the normal distribution
requirement, they were excluded from the analysis as a

Table 1. Cronbach Alpha Values of the Scales

result of the outlier process. The study was continued with
the data obtained from 327 people. Scale variables met the
normal distribution requirement since Skewness and
Kurtosis values were in the range of -1,5 and +1,5 (Table
3; Tabachnick and Fidell, 2018). After the normal
distribution requirement of the data was met, descriptive
statistics were used for socio-demographic variables and
calculation of the score averages, independent sample t-test
for the paired group comparisons, one-way Vvariance
analysis (ANOVA) for comparison between more than two
groups. Post Hoc Tukey test was used to determine the
difference between groups. Pearson correlation analysis
was used to determine the relations between the scales.
AMOS 22 (Analysis of Moment Structures) software was
used to reveal the effect of TRI and SPOS on employee
performance. The effect of TRI and SPOS on employee
performance was tested by structural equation modeling.
The significance level was accepted as p<0,05.

Scale Variables Cronbach Alpha
TRI 0.90
Technological Skills 0.90
Equipment Infrastructure 0.68
Perceived Organizational Support 0.80
Employee Performance 0.79
Basic Performance 0.64
Success Performance 0.85

It is reliable for TRI, technological skills and success
performance at a high level, it was quite reliable in
equipment/infrastructure, employee performance and basic
performance variables (Table 1).

The Ethical Aspect of the Study

The study was approved by the 26.03.2021 dated and
19 numbered decision of Kayseri University Ethical
Committee and E-97634879-050.06 numbered decision of
Bayburt Provincial Directorate of Health Commission. The
institutional permission for the study was obtained from
Bayburt Provincial Directorate of Health by the 13.07.2021

dated and E-97634879-050.06 numbered decision. A
survey was prepared in accordance with the objective of
the study, and the participants were informed that the
information obtained would not be used for any other
purposes except for this study.

Findings

Socio-demographic characteristics of health workers
are shown in Table 2.

Table 2. The Distribution of the Healthcare Professionals in terms of Socio-Demographic Characteristics

Socio-Demographic Variable n %
Male 136 41.6
Gender
Female 191 58.4
) Married 175 53.5
Marital Status .
Single 152 46.5
18-25 98 30
26-33 156 47.7
Age 34-41 48 14.7
42-49 15 4.6
50 and above 10 31
High School 28 8.6
) Associate Degree 99 30.3
Educational Level
Bachelor’s Degree 154 47.1
Master’s Degree 15 4.6
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PhD 31 9.5
Physician 43 13.1
Nurse 141 431
Profession Data Preparation and Control 45 13.8
Operator
Other Healthcare Staff 98 30
Less than 1 year 29 8.9
Total year of profession 1°5 years 176 >38
6-10 years 71 21.7
11 years and above 51 15.6
Less than 1 year 71 21.7
Total period of working at the 1-5 years 187 57.2
institution 6-10 years 40 12.2
11 years and above 29 8.9

41.6% (n=136) of the healthcare professionals were
male, 58.4% (n=191) were female, 53.5% (n=175) were
married and 46.5% (n=152) were single. 30% of the
participants were at the age range of 18-25 (n=98), 47.7%
were 26-33 (n=156), 14.7% were 34-41 (n=48), 4.6% were
42-49 (n=15) and 3.1% were at the age of 50 and above
(n=10). 8.6% of the participants were high school graduate
(n=28), 30.3% had associate degree (n=99), 47.1% had
bachelor’s degree (n=154), 4.6% had master’s degree
(n=15) and 9.5% had PhD (n=31). 13.1% of the healthcare
professionals were physicians (n=43), 43.1% were nurses
(n=141), 13.8% were data preparation and control

Table 3. Scale Score Averages

operators (n=45) and 30% were other healthcare staff
(n=98). 8.9% of the participants worked in the profession
less than 1 year (n=29), 53.8% worked between the range
of 1-5 years (n=176), 21.7% between the range of 6-10
years (n=71) and 15.6% worked for 11 years and above
(51). 21.7% of the healthcare professionals worked in the
institution for less than 1 year (n=71), 57.2% between the
range of 1-5 years (n=187), 12.2% between the range of 6-
10 years (n=40) and 8.9% for 11 years and above (n=29)
(Table 2).

Scale score averages, Cronbach Alpha, skewness and
kurtosis coefficients are presented in Table 3.

Variables Standard Cronbach Skewness Kurtosis
Minimum Maximum Average S Alpha
Deviation

TRI 24.00 60.00 50.64 7.91 0.89 -1.093 1.141
Technological Skills 18.00 45.00 37.98 6.30 0.89 -1.132 1.069
Equ|pment |nfrastructure 500 1500 1266 234 067 '1040 0546
Perceived  Organizational 1.00 5.00 2.92 0.83 0.79 151 0.057
Support

Basic Performance 250 500 4.47 050 065 '0974 0712
Success Performance 1.80 5.00 4.39 0.61 0.84 -1.084 1.027

TRI= Technology Readiness Index

TRI score average is 50.64+7.91, Technology skills
subdimension is 37.98+6.30 and equipment infrastructure
is 12.66+2.34. The survey of perceived organizational
support score average is 2.92+0.83. Employee
performance scale is 4.43+0.47, Basic performance is
4.47+0.50 and success performance is 4.39+0.61 (Table 3).

The results of the analysis of TRI, Perceived
Organizational Support and Employee Performance Scales
according to socio-demographic characteristics are
presented in Table 4.
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Table 4. The Evaluation of TRI, Perceived Organizational Support and Employee Performance Scales in terms of Demographic

Variables

TRI Perceived Organizational Employee Performance

Variables Support
N Average Testvalue  Average Test Average Test value
value

Gender**
Male 136 52.00+7.37 t:2.635 2.88+0.81 t:-0.823  4.4140.52 t:-0.378
Female 191  49.68+8.16 p:0.009* 2.96+0.85 p:0.411 4.43+0.43 p:0.706
Marital Status**
Married 175  50.12+7.68 t:-1.275 2.89+0.84 t-0.912  4.42+0.46 t:-0.394
Single 152 51.2448.15 p:0.203 2.97+0.84 p:0.363 4.44+0.49 p:0.694
Ager**
18-25 98 50.16+8.88 3.00+0.89 4.42+0.52
26-33 156  51.06+7.16 F:1.909 2.83+0.79 F:1.285 4.43+0.44 F:2.375
34-41 48 52.12+7.37 p:0.109 3.07+0.85 p:0.276 4.46+0.44 p:0.052
42-49 15 47.00+9.92 2.81+0.80 4.12+0.57
50 and above 10 47.20+6.76 3.16+0.84 4.69+0.34
Educational Status***
High School * 28 48.03+10.35 2.80+0.65 4.52+0.49
Associate Degree 2 99 50.35+7.63 F:3.647 3.04£0.93 F:1.160 4.52+0.43 F:2.416
Bachelor’s Degree 3 154  50.21+48.11 p:0.006* 2.88+0.83 p:0.328 4.394+0.43 p:0.048*
Master’s Degree 4 15 52.934+6.44 2.68+0.73 4.18+0.74
PhD ® 31 54.96+4.85 3.01+0.64 4.37+0.57
Difference between the 5>1.2.3 2>4
groups
Profession***
Physician * 43 53.97+£5.43 2.94+0.62 4.24+0.62
Nurse 2 141 49.05+8.97 F:4.852 2.93+0.85 F:2.311 4.43+0.43 F:3.177
DPCO3 45 51.40+6.81 p:0.003* 3.18+0.72 p:0.076 4.43+0.49 p:0.024*
Other Healthcare 98 51.12+7.17 2.79+0.92 4.50+0.43
Staff 4
Difference between the 1>2 4>1
groups
Total Year of Profession***
Less than lyear? 29 50.79+8.17 3.07+0.77 4.35+0.58
1-5 years? 176 50.90+7.56 F:1.600 2.88+0.88 F:0.604 4.43+0.45 F:0.447
6-10 years® 71 51.4748.23 p:0.189 2.93+£0.74 p:0.613 4.47+0.47 p:0.720
11 years and above* 51  48.49+8.36 2.99+0.81 4.4140.49
Working Period at the Institution***
Less than lyear? 71 50.84+8.20 3.09+0.73 4.3440.53
1-5 years? 187  50.93+7.70 F:3.028 2.87+0.87 F:1.209 4.46+0.45 F:1.243
6-10 years® 40 51.90+7.63 p:0.030* 2.90+0.79 p:0.306 4.46+0.43 p:0.294
11 years and above* 29  46.58+8.08 2.92+0.85 4.40+0.51
Difference between the 2.3>4

groups

*p<0.05 **Independent sample t test ***One-way analysis of variance (ANOVA) TRI= Technology Readiness Index
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It was found that there was a significant difference
between TRI and gender, and TRI was significantly higher
in male participants. A significant difference was
determined between TRI and educational status and TRI
was significantly higher in those PhD degree. As a result
of the Post Hoc Tukey test, which was conducted to
determine the between-groups difference, the average
score difference between those having PhD degree and
high school, associate and bachelor’s degree holders was
found statistically significant. It was determined that there
was a significant difference between TRI and professions
and TRI was significantly higher in physicians. In the Post
Hoc Tukey test, which was conducted to determine
between-group difference, the average score difference
between physicians and nurses was statistically significant.
A significant difference was found between TRI and the
working period at the institution, and TRI was significantly
higher in those working at the institution between the range
of 6-10 years. As a result of the Post Hoc Tukey test, which
was conducted to determine between-group difference, the
average score difference between the groups working at the

institution in the range of 1-5 years, 6-10 years and for 11
years and above was found statistically significant
(p<0.05) (Table 4).

A significant difference was found between employee
performance and educational status, and employee
performance was significantly higher in those having
associate degree. In the Post Hoc Tukey test, which was
performed to determine between-groups difference, the
average score difference between associate degree holders
and master’s degree holders was statistically significant. It
was determined that there was a significant difference
between employee performance and the profession and
those in the group of other healthcare staff had a
significantly higher employee performance. As a result of
the Post Hoc Tukey test, which was performed to
determine between-groups difference, the average score
difference between other healthcare staff and physicians
was statistically significant (p<0,05) (Table 4).

The results of Pearson correlation analysis between
TRI, Perceived Organizational Support and Employee
Performance are shown in Table 5.

Table 5. The Results of Pearson Correlation Analysis Between the Scales

Technological Equipment SPOS EP BP SP
Skills
TRI ro 09717 0.765™ 0.090 0.274" 0.220™ 0.242"
Technologica 0.588" 0.062 0.257" 0.188" 0.243"
| Skills
Equipment 0.137" 0.232™ 0.238" 0.162"
Infrastructure
SPOS r 0.166™ 0.081 0.190™
EP r 0.812" 0.877"
BP r 0.432"

**p<0.01 *p<0.05 TRI= Technology Readiness Index, SPOS= The Survey of Perceived Organizational Support, BP=Basic
Performance, SP=Success Performance, EP=Employee Performance

It was determined that there was a positive significant
relation between TRI and EP, basic performance and
success performance. A positive significant relation was
found between perceived organizational support and
equipment infrastructure, employee performance and
success performance (p<0.05; Table 5). No significant
relation was found between TRI, technical skills and basic
performance and POS (p>0.05) (Table 5).

The effect of POS and TRI on employee performance
was analyzed by the structural equation modelling (Figure
2).

The fit index values of the model established are
presented in Table 6.

Figure 2. The Structural Equation Modelling of the Effect
of TRI and POS on Employee Performance

TRI= Technological Readiness Index, SPOS=Survey of
Perceived Organizational Support, BP=Basic
Performance, BP= Success Performance, EP=Employee
Performance
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Table 6. Model Fit Index Values

Fit Indices Good Fit Acceptable Fit Model Fit Index Values
?/sd (CMIN/DF) 0<y¥sd<2 2<ysd<5 1.746

GFI 0.95< GFI< 1.00 0.90 < GFI<0.95 .964

AGFI 0.95< AGFI< 1.00 0.90 < AGFI<0.95 .938

NFI 0.95<NFI< 1.0 0.90=<NFI<0.95 .928

IFI 0.95 <IFI< 1.00 0.90< IFI<0.95 .968

TLI 0.95<TLI< 1.00 0.90 < TLI<0.95 .952

CFlI 0.95<CFI<1.00 0.90<CFI<0.95 .967

RMSEA 0 <RMSEA <.05 .05 <RMSEA <.08 .048

CMIN: 74.349 DF:45

It was found that /sd, GFI, IFI, TLI, CFl and RMSEA
among the fit indices revealed good fit for the model in
Figure 2 and AGFI and NFI were at the level of acceptable
fit (Hu and Bentler, 1999; Kline, 2011). Error covariances

on the model was between (e4 and e6), (€6 and e7), (e2 and
e7), (e2 and e6), (e4 and e7) and (e2 and e4). The structural
equation modelling coefficients of the effect of TRI and
POS on employee performance are presented in Table 7.

Table 7. The Structural Equation Modelling Coefficients of the Effect of TRI and POS on Employee Performance

Variables SC Standardizing | Standardize
NSC S.E. C.R. P P value
Lower bond | Upper bond
EP <--- TRI 0.358 0.062 0.017 3.587 ok 0.164 0.542 0.010*
EP <--- POS 0.259 0.076 0.025 3.083 0.002* 0.119 0.392 0.010*
POS <---> TRI 0.170 0.100 0.043 2.342 0.019*

SC: Standardized coefficients; NSC: Nonstandardized coefficients

***p<0.01 *p<0.05 TRI= Technological Readiness Index, SPOS=The Survey of Perceived Organizational Support, BP=Basic
Performance, SP=Success Performance, EP=Employee Performance

It was found that TRI (B= .358) had a positive and
significant effect on employee performance (p<0.01), and
the hypothesis of “Ha: The readiness of healthcare staff for
information technologies affects employee performance”
was accepted.

It is seen that POS (B= .259) had a positive and
significant effect on employee performance (p<0.002).
“Hy:  The organizational support that healthcare
professionals perceive affects employee performance”,
another hypothesis of the study, was accepted. TRI and
POS' explaining rate of employee performance, the R?
value is .227.

Although it was seen that there was no relation between
TRI and SPOS in the analysis conducted by SPSS, it was
revealed that there was a significant relation between TRI
and SPOS as a result of more standardizing the data and
error term corrections on AMOS software (Table 7).

Discussion, Conclusion and Recommendations

This study was conducted to determine the effect of
information  technology readiness and perceived
organizational support on employee performance. The
secondary purpose of the study is to determine whether
information  technology readiness and perceived
organizational support lead to a significant difference on
employee performance and demographic variables. For
this purpose, firstly, the levels of the mean scores of the

scale variables were analyzed. Employee performance of
healthcare professionals was found to be high and this
result is consistent with the literature (Kiling & Paksoy,
2017; Karaman et al., 2020).

Information technology readiness among healthcare
professionals was found to be at a high level. Similar to our
study, Denizli (2022) reported that they found technology
readiness levels of healthcare professionals to be higher
than the median value (Deniz & Demirtag, 2022).

In this study conducted on a sample of healthcare
professionals, information technology readiness was found
to be higher in men. When the studies in the literature are
examined, this finding is compatible with the literature
(Deniz & Demirtas, 2022, Macnevin et al. 2021, Mertoglu,
2020, Parlakkilig, 2020, Caison et al., 2008).

It was determined that the readiness of health workers
was significantly higher in men. In the study conducted by
Oketech (2013), no significant difference was found
between readiness for information technologies and
gender. The reason for the difference between the results
obtained and the results in the literature is; It can be said
that the reasons for this difference are the different
infrastructure services for information technologies in
health institutions, different levels of development in
informatics, the perception of the subject, the time period
between the case study and this study, and the use of
information technologies in this process. No significant
difference was found between marital status and readiness
for information technologies and this result is in line with
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the literature (Badri et. al, 2014; Mertoglu, 2020). On the
other hand, in the study conducted by Heart and Kalderon
(2013) on technological readiness, it was found that
married individuals had a higher level of readiness
compared to single individuals. Although the study
findings are supported by the literature, different results are
observed.

Those who have a doctorate degree have a significantly
higher level of readiness towards information technologies.
In the study conducted by Mertoglu (2020), it was
determined that the readiness of those with a doctorate
degree was higher. The reason for the high level of
readiness towards information technologies in
postgraduate graduates can be interpreted as being more
open to technological innovations as the level of education
increases and the desire to learn increases. This finding was
also supported in the study conducted by Tour¢ et al. While
readiness for information technologies was the highest in
physicians, in the study conducted by Mertoglu (2020), it
was determined that nurses had the highest readiness level.
It can be said that the reason for this situation is that
physicians apply many treatments with technological
methods both in education-training activities and with
information technologies compared to nurses. In the study
conducted by Nambisan (2017), no significant difference
was found between age and readiness for information
technologies, but a significant difference was found
between age groups. The reason for the differences with
the results of the study may be attributed to the
characteristics of the samples in which the studies were
conducted, technological developments and the way the
issue is perceived by the employees.

No significant difference was found between total years
in the profession and readiness for information
technologies. However, Mertoglu (2020) and Touré et al.
(2012) found a significant difference between information
technology readiness and total years in the profession. The
information technology readiness of employees working in
the organization between 6-10 years was found to be
significantly higher and this result coincided with the
literature (Melas et. al., 2014; Mertoglu, 2020).

It has been found that there is no significant difference
between perceived organizational support and gender, age,
marital status, educational status, occupation, total years in
the profession and working time in the institution
(Eisenberger, 2002; Rhoades & Erdas, 2010; Ibrahim &
Marri, 2015; Biiyiikgoze & Kavak, 2017; Dam et al.,
2020). It was determined that there was no significant
difference between gender, marital status, age, total years
in the profession and working time in the organization and
employee performance, and this result was found to be
consistent with the literature (Tayfun & Catir, 2013;
Saygili et al., 2016; Kili¢ & Paksoy, 2017; Tercan, 2017,
Karatepe et al., 2019; Karaman et al., 2020).

In this study, a significant difference was found
between educational level and employee performance.
Employee performance is higher in associate degree
graduates than in master's degree graduates. The reason for
this situation is; The performance scores of associate
degree graduates in healthcare were higher because they
mainly worked with technical personal qualifications,
gained educational experience earlier in business life than
undergraduate graduates, and were able to work in many

units in the hospital. In the literature, it is stated that there
is no significant difference between education level and
employee performance (Karaman et al., 2020). In this
study, a significant difference was found between the
professions of healthcare personnel and employee
performance, while in the study conducted by Saygili et al.
(2016), no significant difference was found between
profession and performance. The differences in the
findings of the studies can be attributed primarily to the
differences in the samples in which the studies were
conducted, the perception levels of healthcare
professionals on the subject and the distribution of the
number of people in the sample.

It has been determined that the readiness of healthcare
workers for information technologies has a significant and
positive effect on employee performance. Therefore, it can
be said that with the increase in the perception of
information technologies, performance will increase in the
same way and the findings are supported by the literature
(Akkog et al., 2012; Sumathi & Tamilnadu, 2013; Yilmaz
& Tanriverdi, 2017; Geng, 2018). This finding is also
supported in the literature (Mertoglu, 2020). In addition,
Ling and Moi (2007) found that technological readiness
affects success, and Lin and Chang (2011) found that
technological readiness significantly affects employee
performance. In his study, Nokay (2015) concluded that the
use of information systems and information technologies
accelerates and facilitates the work of healthcare
professionals and this can increase the performance of the
organization by enabling managers to make timely
decisions. In Isik and Akbolat's (2010) study, it was stated
that information technologies have come to an important
position, it was reported that the use of information
technologies by health personnel is important for more
effective and quality delivery of health services and that
improving the ability of personnel to use information
technologies will positively affect their performance.
Mazak (2018) stated that being ready for information
technologies positively affects nurses' job performance and
is open to improvement.

Organizational support was found to have a positive
and significant effect on employee performance and this
finding was supported by the literature (Akkog et al., 2012;
Geng, 2018; Sumathi et al., 2013; Mazak, 2018; Yilmaz &
Tanriverdi, 2017).0On the other hand, Chiang and Hsieh
(2012) reported that perceived organizational support has a
negative effect on employee performance. In another
different finding, Turung and Celik (2010) and Sen (2018)
reported that organizational support has no effect on
employee performance. As can be seen, although different
findings have been obtained in the literature, the weight is
in the direction that the study finding is supported.
However, the difference in the literature can be attributed
to different reasons such as the different samples of the
studies and the way the issue is perceived among the
employees. It has been reported that organizational support
affects and increases task performance and that quality of
work life and organizational support have a role in
increasing job performance (Arslan, 2018). Sumathi et al.
(2013) reported that perceived organizational support
positively affected job performance in their study with
health officers and nurses.
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It can be said that the organizational support in the
institution based on previous years has decreased even
more due to reasons such as excessive workload in health
institutions, increasing service demand against a limited
number of personnel, increasing burnout with the
pandemic, gradually worsening working conditions, and
difficult living conditions of health workers. Accordingly,
it can be stated by looking at the correlation relationship
that healthcare workers experience a loss of performance
as organizational support decreases.

Consequently, the recommendations below can be
stated in order it to be a guide for the increase in the
information technologies readiness and perceived
organizational support of the healthcare professionals and
following technological improvements closely:

e It can be recommended that university hospitals and
private hospitals are included in studies instead of
confining only to public hospitals. Thus, both the number
of the people included studies can increase and it will be
possible to make comparisons in terms of hospitals
between public and university and public and private
hospitals and to perform analysis throughout the country.

e |t is believed that the information technologies
readiness levels of all healthcare staff and data preparation
and control operators should be measured regularly. By
this means, both the comparative analyses of the readiness
levels to be obtained regularly can be performed on a
monthly basis or annually and the evaluations on employee
performance will be ensured to be more valid and reliable.

o Itis thought that plantings will be done for both the
staff working at information systems and healthcare staff
to receive necessary trainings to keep pace with the
advancing technology and infrastructure.

o Itis seen that the level of education is effective on
TRI, and it is thought that the readiness levels of the other
healthcare staff can be ensured to be equalized with the
staff having high level of education by following
educational activities such as congresses, events and
scientific studies and technological improvements.

e It is believed that it will be effective to follow the
technological improvements closely by healthcare
institutions and take necessary precautions to eliminate the
deficiencies in equipment, software and infrastructure in
order to increase the performance of both employees and
institutions.

e Since it is seen in our study that perceived
organizational support and employee performance are
related and that there are studies in the literature reporting
that perceived organizational support increases employee
performance, it is believed that carrying out studies to
increase the perceived organizational support on
employees by hospitals and taking necessary precautions
in this regard will increase employee performance and
organizational performance.

e |tis thought that this study, in line with the existing
literature knowledge and the findings obtained, will guide
future studies with developing information technologies
and the use of information technologies in the health sector.

References

Akkog, 1., Caliskan, A., & Turung, O. (2012). The effect of
development culture and perceived organizational
support in organizations on job satisfaction and job
performance: The mediating role of trust. Journal of
Management and Economics, 19(1), 105-135.

Arslan, I. (2018). Saglik ¢alisanlarinda is yagam kalitesinin
is performansi iizerine etkisinde Orgiitsel destegin
aracilik rolil. Doktora Tezi,Okan Universitesi, Istanbul.

Atay, B. (2019). Baglantic1 6grenmeye hazirbulunusluk
6lcegi gelistirme ¢aligmasi. Yiiksek lisans tezi, Kocaeli
Universitesi, Kocaeli.

Ayatollahi, H., Bath, P. A., Goodacre, S., Lo, S. Y.,
Draegebo, M., & Khan, F. A. (2013). What factors
influence emergency department staff attitudes towards
using information technology? Emergency Medicine
Journal, 30(4), 303-307.

Aykan, E. (2007). A research on determining the
relationships between human resources practices and
perceived organizational support in organizations.
Journal of Dokuz Eylil University Faculty of
Economics and Administrative Sciences, 22(1), 123-
137.

Badri, M., Al Rashedi, A., Yang, G., Mohaidat, J. and Al
Hammadi, A. (2014). Technology readiness of school
teachers: An empirical study of measurement and
segmentation. Journal of Information Technology
Education: Research, 13, 257-275.

Bakan, 1., & ilker, K. (2012). Perception and perception
management from an institutional perspective. Journal
of Kahramanmaras Siit¢ii Imam University Faculty of
Economics and Administrative Sciences, 2(1), 19-34.

Barca, M. (2002). The strategic importance of knowledge
management in the new economy. National
Information, Economy and Management Congress
Proceedings Book, 10 (11).

Bawden, D. (1994). Information technology. The
management challenge: N. Caroline Daniels.
Wokingham, Berks: Addison-Wesley, 1994. 199 pp.
ISBN 0-201-63195-4. International Journal of
Information Management, 14(2), 149.
https://doi.org/https://doi.org/10.1016/0268-
4012(94)90037-X

Bedarkar, M., & Pandita, D. (2014). A study on the drivers
of employee engagement impacting employee
performance.  Procedia-Social and Behavioral
Sciences, 133, 106-115.

Biiyiikgoze, H., & Ozdemir, M. (2017). Examining the
relationship between job satisfaction and teacher
performance within the framework of emotional events
theory. Indnii University Faculty of Education Journal,
18(1), 311-325.

Caison, A. L., Bulman, D., Pai, S., & Neville, D. (2008).
Exploring the technology readiness of nursing and
medical students at a Canadian University. Journal of
interprofessional care, 22(3), 283-294.

Calik, T. (2003). Performance management: Definitions,
concepts, principles [Performance management:
definitions, concepts, principles]. Ankara, Turkey:
Giindiiz.

Cavmak D, Soyler S, Cavmak $. (2024). Understanding
the role of technology readiness and digital health

167



Carkat Igel and Unalan | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 156-170, 2024

literacy in intention to use remote healthcare services.
Journal of Health and Nursing Management,
11(2):233-242.

Chiang, C.-F., & Hsieh, T.-S. (2012). The impacts of
perceived organizational support and psychological
empowerment on job performance: The mediating
effects of organizational citizenship behavior.
International Journal of Hospitality Management,
31(1), 180-190.

Colquitt, J., Lepine, J., & Wesson, M. (2014).
Organizational behavior: Improving performance and
commitment in the workplace (4e). New York, NY,
USA: McGraw-Hill.

Comlekgioglu, U., & Bayraktaroglu, E. (2001). Biology
and information technologies. Kahramanmarag Siit¢ii
Imam University Science and Engineering Journal,
4(1), 63-73.

Coyle-Shapiro, J. A., Shore, L., Taylor, M. S., & Tetrick,
L. (2004). The employment relationship: Examining
psychological and contextual perspectives. Oxford
University Press.

Dam, P. J., Griffin, P., Peterson, G. M., Reeves, N. S.,
Kirkwood, L., & Prior., S. J. (2020). Organizational
support in healthcare redesign education: A
mixedmethods exploratory study of expert coach and
executive sponsor experiences. International Journal
of Environmental Research and Public Health, 17(15),
5308.

Denizli, F. ve Demirtas, O. (2022). Evaluation of the
readiness for technology of healthcare professionals in
the process of transformation into a digital hospital: a
public hospital example, Pamukkale University Journal
of Social Sciences Institute, 49, 163-174.

Drucker, P. (2012). The Practice of Management.
Abingdon-on-Thames: Routledge.

Duplaga, M. ve Turosz, N. (2022). User satisfaction and
the readiness-to-use e-health applications in the future
in Polish society in the early phase of the COVID-19
pandemic: A cross-sectional study. International
Journal of Medical Informatics, 168, 104904.
https://doi.org/10.1016/j.ijmedinf.2022.104904.

Duygulu, E., Ciraklar, N., & Mohan, Y. (2008). The effects
of perceived organizational support, job involvement
and job satisfaction on organizational commitment.
Celal Bayar University Journal of Social Sciences, 6
(1), 108-128.

Eisenberger, R., Cummings, J., Armeli, S., & Lynch, P.
(1997). Perceived organizational support, discretionary
treatment, and job satisfaction. Journal of applied
psychology, 82(5), 812.

Eisenberger, R., Huntington, R., Hutchison, S., & Sowa, D.
(1986). Perceived organizational support. Journal of
applied psychology, 71(3), 500.

Erdas, K. D. (2010). Lider-iiye miibadelesi, algilanan
orgiitsel destek ve oz denetim kigilik ozelliginin orgiitsel
vatandaslhk davraniglar: iizerindeki etkileri. Yiksek
lisans tezi, Hacettepe Universitesi, Ankara.

Geng, E. (2018). The mediating role of organizational
cynicism in the effect of perceived organizational
support on job performance in public employees.
Cumhuriyet University Journal of Economics and
Administrative Sciences, 19 (2), 169-183.

Goksen, Y., & Yildinm, F. K. (2005). The impact of
information technologies on business strategies and
competitive advantage and a comparative field
research. Review of Social, Economic & Business
Studies,7(8), 309-330.

Griffith, J. (2006). What do the soldiers say? Needed
ingredients for determining unit readiness. Armed
Forces & Society, 32(3), 367-388.

Giirbiiz, S., & Yiiksel, M. (2008). Emotional intelligence
in the work environment: Relationship with job
performance, job  satisfaction,  organizational
citizenship  behavior and some demographic
characteristics. Dogus University Magazine, 9(2), 174-
190.

Heart, T. and Kalderon, E. (2013). Older Adults: Are They
Ready to Adopt Health-Related ICT?. International
Journal of Medical Informatics, 82(11), 209-231.

Ibrahim, M. E., & Marri, A. A. (2015). Role of gender and
organizational support in work-family conflict for
accountants in UAE. International Journal of
Commerce and Management, 25(2), 157-172.

Isik, O., & Akbolat, M. (2010). Use of information
technologies and hospital information systems: A study
on healthcare professionals. World of Information,
11(2), 365- 389.

Karaman, M., Macit, M., & Kuscu Karatepe, H. (2020).
The effect of psychological capital on job performance:
An application in healthcare workers. Optimum Journal
of Economics and Management Sciences, 7(1), 127-
146

Kiling, E. ve Paksoy, H. (2017). Examining the
performance  perception level of healthcare
professionals according to some socio-demographic
variables. Journal of Selguk University Vocational
School of Social Sciences, 20(2), 151-159.

Kok, S. B. (2006). Managerial and organizational effects
of information technologies. Journal of Gazi University
Faculty of Commerce and Tourism Education, (2), 123-
140.

Korkmaz, S. (2019). Calisanlarin  teknolojiye
hazirbulunusluk egilimleri, teknoloji kabulii ve is
tatmini arasindaki iligkiye yonelik bir arastirma.
Yiiksek lisans tezi, Istanbul Universitesi, Istanbul.

Kuscu K.H., Kuscu N.F., Karaman, M. (2019). The effect
of psychological capital on individual performance: A
research on nurses. Anemon Mus Alparslan University
Journal of Social Sciences, 7, Education and
Psychology Special Issue, 105-114.

LeRouge, C., Van Slyke, C., Seale, D., & Wright, K.
(2014). Baby boomers' adoption of consumer health
technologies: survey on readiness and barriers. J Med
Internet Res, 16(9), e200.

Li, J., & Ray, P. (2009). E-Health readiness assessment
methodology (ehram). world congress on medical
physics and biomedical engineering, September 7-12,
2009, Munich, Germany.

Lin, J. S. C.,, & Chang, H. C. (2011). The role of
technology readiness in self-service technology
acceptance. Managing  Service  Quality:  An
International Journal, 21(4), 424-444.

MacNevin, W., Poon, E. & Skinner, T. (2021).
“Technology Readiness Of Medical Students And The
Association of Technology Readiness With Specialty

168



Carkat Igel and Unalan | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 156-170, 2024

Interest”. Canadian Medical Education Journal / Revue
canadienne de I’éducation médicale, 12(2), ss.31-41.

Maier, R. (2005). Knowledge management systems:
information and communication technologies for
knowledge management. Computing Reviews, 46(1),
24,

Mazak, M. T. (2018). Hemsirelerin bilgi teknolojileri
hazirbulunuslugunun is performansina etkisi. Yiiksek
lisans tezi.,Ufuk Universitesi, Ankara.

Melas, C.D., Zampetakis, L.A., Dimopoulou, A. and
Moustakis, V.S. (2014). The significance of attitudes
towards evidence-based practice in information
technology use in the health sector: An Empirical
Investigation. Behaviour & Information Technology,
33(12), 1248-1260.

Mertoglu, S. (2020). Saglik c¢alisanlarinin hastanelerde
bilisim  teknolojilerine  yonelik  tutumlar1  ve
hazirbulunusluk seviyelerinin bireysel performansina
etkisinin degerlendirilmesi. Doktora tezi, Hacettepe
Universitesi, Ankara.

Nambisan, S. (2017). Digital entrepreneurship: Toward a
digital technology perspective of
entrepreneurship. Entrepreneurship theory and
practice, 41(6), 1029-1055.

Oketch, H.A. (2013). E-Learning Readiness Assessment
Model in Kenyas’ Higher Education Institutions: A
Case Study of University of Nairobia. Research Project
Submitted in Partial Fulfillment of the Requirement of
Master in Business Administration Degree, School of
Business, University of Nairobi

Ozer, P., Ozmen, O. N., & Saatcioglu, O. Y. (2004).
Differentiating characteristics of knowledge workers
and human resource management as a key factor in the
effectiveness of knowledge management. Dokuz Eyliil
University. Journal of the Social Sciences
Institute,6(1), 255-257.

Parasuraman, A. (2000). Technology readiness index
(TRI) a multiple-item scale to measure readiness to
embrace new technologies. Journal of service research,
2(4), 307-320.

Parlakkilig, A. (2015). E-Learning readiness in medicine:
Turkish Family Medicine (FM) Physicians Case.
Turkish Online Journal of Educational Technology-
TOJET, 14(2), 59-62.

Parlakkilig, A. (2020). “Evaluation of Physicians’
Information Technology Readiness”. Euras J Fam Med.
9(3),55.170-175. doi:10.33880/ejfm.2020090308.

Payasoglu, N. (2019). Bankacilik sektdriinde calisanlarin
duygusal zeka seviyelerinin is performansi lizerindeki
etkisi: Gaziantep ili drnegi. Yiiksek Lisans tezi, Hasan
Kalyoncu Universitesi, Gaziantep.

Podsakoff, P. M., MacKenzie, S. B., Paine, J. B., &
Bachrach, D. G. (2000). Organizational citizenship
behaviors: A critical review of the theoretical and
empirical literature and suggestions for future research.
Journal of management, 26(3), 513-563.

Rezai-Rad, M., Vaezi, R., & Nattagh, F. (2012). E-health
readiness assessment framework in iran. Iran J Public
Health, 41(10), 43-51.

Rhoades, L., Eisenberger, R.,, & Armeli, S. (2002).
Affective commitment to the organization: The

contribution of perceived organizational support.
Journal of Applied Psychology, 86(5), 825-836.

Rufat, 1. (2005). The effects of knowledge management on
innovation and competitiveness in businesses. Atatiirk
University Journal of Economics and Administrative
Sciences, 19(1), 243-258.

Rogers, E. M. (1995). Diffusion of Innovations:
modifications of a model for telecommunications. In
Die diffusion von innovationen in  der
telekommunikation (pp. 25-38). Springer.

Samat, L. (2020). Algilanan orgiitsel destek ve orgiitsel
sinizm arasindaki iligkinin incelenmesi: bir uygulama.
Yiksek Lisans tezi, Erzincan Binali Yildirim
Universitesi, Erzincan.

Sarihan, H. 1. (1998). The way to success in competition is
technology management. Desnet Publications.

Saygili, M., Erigiic, G., & Ozer, O. (2016). Determination
of Organizational Silence and Employee Performance
Levels of Healthcare Workers. International Journal
Of Social Science, 49, 485-500.

Schreurs, J., Sammour, G., & Ehlers, U. (2008). ERA-E-
learning readiness analysis: A eHealth case study of E-
learning readiness. World Summit on Knowledge
Society.

Semerci, M. (2007). Elektronik ticaretin isleyisi, denetimi

ve muhasebelestirilmesi.  Yiksek Lisans tezi,
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi,
Kahramanmaras.

Sen, H.T. (2018). Yonetici, ¢alisma arkadaslari ve drgiitsel
destek algisinin hemsirelerin psikolojik iyi olus ve is
performansina etkisi. Doktora tezi, Istanbul
Universitesi, Istanbul.

Shah, N., Irani, Z., & Sharif, A. M. (2017). Big data in an
HR context: Exploring organizational change
readiness, employee attitudes and behaviors. Journal of
Business Research, 70, 366-378.

Sigr, U. (2007). Analysis of employees' organizational
commitment with Meyer and Allen typology: A
Comparative Research in the Public and Private
Sectors. Anadolu University Journal of Social
Sciences, 7(2), 261-278.

Simsek, M. S., Celik, A, & Akgemci, T. (2015).
Introduction to behavioral sciences and behavior in
organizations. Education Publishing House.

Snyder-Halpern, R. (2001). Indicators of organizational
readiness for clinical information technology/systems
innovation: a Delphi study. International journal of
medical informatics, 63(3), 179-204.

Sumathi, G. N., Kamalanabhan, T. J., & Thenmozhi, M.
(2013). Impact of perceived organisational support on
job performance among healthcare professionals.
International Journal of Business Innovation and
Research, 7(3), 379-391.

Sumathi, G. N., Kamalanabhan, T. J., & Thenmozhi, M.
(2013). Impact of perceived organisational support on
job performance among healthcare professionals.
International Journal of Business Innovation and
Research, 7(3), 379-391.

Tabachnick, B. G., & Fidell, L. S. (2018). Using
multivariate statistics (7th edition), Boston, MA:
Pearson.

Tarcan, G. Y., & Celik, Y. (2016). Determination of
individual factors affecting hospital managers' attitudes

169



Carkat Igel and Unalan | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 156-170, 2024

towards health information technologies. Hacettepe
Health Administration Journal, 19(1), 35-55.

Tayfun, A., & Catir, O. (2013). A research on the
relationship between organizational silence and
employee performance. Journal of Business Research,
5(3), 114-134.

Tercan, S. (2017). Otantik liderligin ¢alisan motivasyonu
ve is performansina etkisi. Yiiksek Lisans Tezi,
Istanbul: Istanbul Arel Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Istanbul.

Touré, M., Poissant, L. and Swaine, B.R. (2012).
Assessment of Organizational Readiness for E-Health
in a Rehabilitation Centre. Disability and
Rehabilitation, 34(2), 167-173.

Turung, O., & Celik, M. (2010). The effects of employees'
perceived organizational support and job stress on
organizational identification and job performance.
Journal of Management and Economics, 17(2), 183-
206.

Ugurlu Akbas, O. (2008). A look at public relations from
the perspective of 'perception’. Istanbul University
Faculty of Communication Journal, 2008(32), 145-164.

Unalan, D. and Altan, F. (2023). The Relationship of
Identification, Tracking and Monitoring Technologies
with Medical Records in the Health Sector. In
Dikmetas Yardan, E. (Ed.), Medical Documentation
and Electronic Health Record Management (391-416).
Ankara: Nobel publishing.

Valentine, S. R. (2001). Men and women supervisors' job
responsibility, job satisfaction, and employee
monitoring. Sex roles, 45(3), 179-197.

Weiner, B. J. (2009). A theory of organizational readiness
for change. Implementation science, 4(1), 1-9.

Yelboga, A. (2006). Examining the relationship between
personality traits and job performance. ISGUC The
Journal of Industrial Relations and Human Resources,
8(2), 196-217.

Yilmaz, A., & Tanriverdi, H. (2017). The mediating role of
work environment quality in the effect of cooks'
perception of organizational support on job
performance. Journal of Tourism and Gastronomy
Studies, 5(3), 32-52.

Yilmaz, D. (2014). Dagitilmis liderligin orgiitsel gliven ile
algilanan Orgiitsel destek ve okul basaristyla iliskisi.
Doktora tezi, Eskisehir: Eskisehir Osmangazi
Universitesi.

Yiiregir Ozmutaf, N. M. (2007). Individual performance
elements and conflict in organizations. CU Journal of
Economics and Administrative Sciences, 8(2), 41-60.

Zagenczyk, T. (2001). A social influence analysis of
perceived organizational support (Dissertation of
Doctor of Philosophy). The Katz Graduate School of
Business, University of Pittsburgh.

170



Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 171-183, 2024

DOI: https://doi.org/10.59372/turajas.1535473

L ® -
w.u A5y

Turkish Research Journal of Academic Social Science

Auvailable online, ISSN: 2667-4491 | www.turkishsocialscience.com | Turkish Science and Technology Publishing (TURSTEP)

The Effect of Islamic Loyalty and Concept of Waste on Consumer Behavior:

Yozgat Province Example”

Safa Unal'?, Mehmet Kara?>™

! Yozgat Bozok Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Isletme Anabilim Dali, Yozgat, Tiirkiye
2 Yozgat Bozok Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme Béliimii, Yozgat, Tiirkiye

**Corresponding Author

ARTICLE INFO

ABSTRACT

Research Article

Received : 19/08/2024
Accepted : 23/12/2024

Keywords:
Business
Consumer behavior
Consumption
Islamic devotion
Waste

Halal product

Although consumption is expressed as meeting the needs of individuals, modern consumption has
taken this situation to different points. In the modern consumption culture, which is “consumer-
oriented”, cultural values and religious beliefs affect consumption structures during the purchasing
process. Islamic commitment has an important place in shaping people’s lives. Studies on consumers
with Islamic commitment should be considered important. In Islam, instead of excess, there is
contentment and gratitude. The concepts of excessive consumption and Islamic commitment are
opposite concepts. However, people with Islamic commitment, referred to as the Conservative
segment, and modern consumption culture are intertwined. In this study, it was tried to find an
answer to the question of how religious values affecting the phenomenon of consumption shape the
individual’s consumption patterns, and it especially aims to reveal how consumers behave within the
framework of their demographic characteristics according to their level of Islamic commitment. The
effect of the concept of waste on consumption and the economy is also examined. The research was
carried out on a sample selected in Yozgat province. Data were obtained and evaluated through focus
group studies from qualitative research methods.
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Helal {iriin

Tiiketim, kisilerin ihtiyaclarinin karsilanmasi olarak ifade edilse de modern tiiketim bu durumu farkli
noktalara tagimigtir. “Tiiketici odakli” olan modern tiiketim kiiltiiriinde, kiiltiirel degerler ve dini
inaniglar, satin alma siirecinde, tiilketim yapilarina etki etmektedir. Islami baghlik, kisilerin
hayatlarmin sekillenmesinde énemli bir yere sahiptir. Ozellikle islami baghihig1 olan tiiketiciler
lizerinde galismalar 6nemli sayilmalidir. Islam dininde asirilik yerine kanaat etmek, siikretmek
vardir. Asin tiiketim ve Islami baglilik kavramlar zit kavramlardir. Ancak Muhafazakar kesim
olarak ifade edilen Islami bagliliga sahip insanlar ile modern tiiketim kiiltiirii i¢ ice ge¢mis bir
haldedir. Yapilan bu ¢aligmada, tiiketim olgusuna etki eden dini degerler, bireyin tiiketim kaliplarini
ne yonde sekillendirirler sorusuna cevap aramaya ¢alisiimis, 6zellikle Islami baglilik diizeyine gore
tiiketicilerin sahip olduklar1 demografik 6zellikler ¢ergevesinde nasil davrandiklarini ortaya koymak
amaglamaktadir. Israf anlayiginin, tiiketime ve ekonomiye etkisi ayrica irdelenmektedir. Aragtirma
Yozgat ilinde secilen rneklem iizerinden gerceklestirilmistir. Nitel arastirma yontemlerinden, odak
grup caligmalart ile veriler elde edilip degerlendirmeler yapilmustir.
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Giris

Tiiketim, kisilerin hayatlarinda her zaman yer
edinmistir. Zaman igerisinde tiiketim kiiltiirii gelismis,
tiketime konu olan etkenler degismis ve kisilerin yasam
tarzinda oldukca Onemli bir yer edinmeye baslamistir.
Tiketim, kisilerin istek, ihtiyag ve arzularinin
kargilanmasinin iizerine ¢ikmig ve toplumsal iliskilerin,
statiiniin ve birgok farkli yapinin bir sonucu haline gelmis,
yasam tarz1 seklini almistir?. Tiiketimde meydana gelen bu
degisimin en Onemli sebeplerini, kisilerin istek ve
ihtiyaglarinda ortaya g¢ikan degisiklikler seklinde ifade
etmek miimkiindiir. Tiketim kiiltiriinde yasanan
gelisimler beraberinde modern tiiketime konu olan
tilketicilerinde farkli sekilde incelenmesine neden
olmustur. Tiiketim kiiltiirlinde yasanan geligsmeler, asiri
tiketimi de beraberinde getirmektedir. Asirt tiiketim ise
toplumsal refahi etkileyecek derecede insanlari israfa
yénlendirmektedir®. Modern tiiketim kiiltiiriinde kisilerin
aligkanliklarini, davraniglarint etkileyen birgok faktor
bulunmaktadir®. Bu faktorlerden biri de dini inanglardir.
Dini inanglarin, tiiketime etkisini belirlemek bu noktadan
yola ¢ikarak tiliketicilerin hassasiyetlerini arastirmak
oldukc¢a 6nemli bir hal almustir.

Tiiketim ve israf hemen hemen her donem iizerinde
calistlan konular olmustur. Ozellikle kendi bakis agist
icerisinde, farkli disiplinlerde ayr1 ayr1 degerlendirmeler
yapilarak bir takim eserler ortaya konulmustur. Bu
calismada ise her iki yon, disiplinler aras1 bir uyum ile bir
arada caligilmustir.

Bu calismada Islami bagliligi olan insanlarin yasam
tarzlarinda, Islami kaynaklarin etkisi ile diizenleme getiren
hususlara gore hareket eden insanlarin, tiiketime karst
bakis agilarini, israfa karsi tutumlarimi incelemek temel
amag¢ seklinde tanimlanabilir. Calisma, Yozgat ilinde
ikamet eden ve 18 yasindan biiyiik, Islami degerlere sahip
olan kisiler arasinda kolayda 6rneklem yonteminin yaninda
yargisal drneklem yolu ile secilmis 51 kisi {izerinde yar1
yapilandirilmis derinlemesine miilakat teknigi kullanilarak
gerceklestirilmistir. Goriismeler gerceklestirilirken
katilimcilarin rahat bir sekilde cevap verebilmeleri ve
gercek fikirlerini yansitabilmeleri i¢in uygun ortam
saglanmaya calisilmigtir. Yapilan goriismelerin analizini
daha iyi yapabilmek adina katilimcilarin izni ile ses kaydi
alinmistir.  Yapilan goriigmelerin  analizi  sirasinda
katilimcilarin 6zel bilgileri kullanilmamis ve Katilimer 1,
Katilimer 2, seklinde kategorize edilmistir. Katilimcilarin
Islami baglilik seviyelerini belirlemek iizere sorulan

2 Hasan Hiiseyin Aygiil -

soruya “Islami baglihigim yoktur.” seklinde cevap veren 5
kisi caligmamizin hedef kitlesine uymadig1 i¢in devam
eden kisminda bu katilimecilarin  cevaplart  dikkate
almmamustir.

islami Baghhk ve Tiiketim

islami Baghlik

Dini baglilik; inanglar, degerler, beklentiler ve
davraniglardan olusan ortak bir biligsel sistemi paylagmak
olarak goriilmektedir. Irk ve milliyet gibi, bireysel
yasantilar1 iizerindeki etkisi genellikle dogumdan &nce
gelir, aile biiyiikliigiinii, ulasilan egitim diizeyini, birikmis
servet miktarin1 ve alinan yasam kararinin tiiriinii belirler.
Dini baglilik, bir bireyin dahil oldugu dini topluluk tiirleri
ile de iligkilidir®.

Islam’da Israf

Israf etmek ise gereksiz yere savurganlik yapmak,
harcamak demektir. Tasarruf, tiikketimden kismak anlamina
gelirken, israf ihtiyacindan fazlasini almak, kullanmak
anlaminda  kullanilmaktadir. Bu  noktadan israfa
bakildiginda, kayaklarin gereksiz yere kullanilmasi oldugu
ortaya ¢cikmaktadir®. Israf her acidan insanlar igin salgin
bir hastalik niteligindedir. Israf karsisinda toplumlar ¢ok
agir bedeller 6demektedir’.

Islam dininde tiiketim genel olarak “mubah” kabul
edilmekledir. Fakat bu tiikketimde onemli olan yasamini
devam ettirecek kadar ihtiyact olan seyleri tiiketmek
farzken tersi bir durum s6z konusu olmadik¢a dinin haram
kabul ettigi seyleri tiikketmek haram kabul edilmektedir.
Islam dininde biitiin temiz ve helal seylerin tiiketimi serbest
birakilirken pis ve zararli seylerin tiiketimi yasaklamugtir®,

Diinyada ve Tiirkiye’de Gida israfi

Diinyada ve Tirkiye’de yasanan kuraklik ve
beraberinde getirdigi fiyat artiglarindan kaynakli israfin
onemi artmustir. Gida israft hem diinya i¢in hem de tilkemiz
icin olduk¢a 6nemli bir kavramdir ve acil ilgilenilmesi
gereken konular arasinda yer almaktadir. Gidalarin israf
edilmesi gidalarin ¢ope gitmesi anlamiyla birlikte dogal
kaynaklarin kayb1 anlamini da tagimaktadir.

Gida israfinin diinya genelinde %56’s1 gelismis
tilkelerde gergeklesirken %44°l gelismekte olan iilkelerde
yasanmaktadir. Diinyada gida tiretiminin 1/3’iine karsilik
gelen gida kayb1 ve israfin 1/4’liik kisminin 6nlenmesiyle

Gamze Giirbiiz, * Tiiketim, Moda ve islami Giyim Agisindan Tesettiirlii/ Tiirbanli

Ogrenc1ler Akdeniz Universitesi Ornegi”, Muhafazakdr Diisiince Dergisi, 15/56, (2019), 162.
Hasan Durmus, “Asir1 Tiiketim ve Israf; Coziim Olarak Orta Yollu Tiiketim”, International Journal of Islamic

Economics and Finance Studies, 8/3, (2022), 273.
4

Enstitiisti, Yiiksek Lisans Tezi, (2013), 6.

flgar Seyidov, “ Tiiketici Davranislari ve islami Baglilik ” , Ankara: Ankara Universitesi, Sosyal Bilimler

5 Khasimah Nor Aliman — Zainal Zainal Ariffin - Mohamed Shareena Haghim, “Religiosity Commitment and

Decision-Making Styles Among Generation Y Muslim Consumers in Malaysia”,

Research in Business and Social Sciences (2018), 558.
6

Siileyman Hilmi Kara, “Kur’an-1 Kerim Isiginda Israf ve Cimriligin Iktisadi Sonugclar1”,

International Journal of Academic

Islam Ekonomisi ve

Finanst Dergisi/Journal of Islamic Economics and Finance, 6/2, (2020), 239.
7 Veli Kayhan , “Kur’an’a Gére Israf ve iktisat” , Din Bilimleri Akademik Arastirma Dergisi, 6/3, (2006), 152.

8
Sosyal Bilimler Dergisi, 16/1, (2019), 75.

Alpaslan Alkis, “Islam Hukukunda Tiiketicinin Korunmas1”,

Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
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aclik sikintis1 yasayan 842 milyon insanin gida ihtiyaci
giderilebilmektedir®.

Diinya genelinde gida israfinin %30’luk kismini
tahillar  (diinya yillikk tahil {retiminin  yarisin
olusturmaktadir.), %50’lik kismin1 meyveler, sebzeler ve
koklii bitkiler olustururken geriye kalan %20’lik kismi et
ve siit Uriinleri, yagli tohumlar ve balik ¢esitlerinden
meydana gelmektedir. Tiirkiye Israf Raporlarma gore,
tilkemizde her y1l 26 milyon ton gida israfi s6z konusudur.
Bu durum milli gelirin %15°lik kismini olusturmaktadir?®.

Helal Sertifikasyonu

Tiiketicilerin helal {iriin ve hizmetlere buna bagli olarak
da helal sertifikaya olan ilginin artmasi sonucu iiretici
firmalarda da helal {iriin ve hizmete agirlik vererek helal
sertifikasyonun tiizerinde durmalar1 gerektiginin 6nemini
ortaya cikarmistir. Helal gidalar igin verilen sertifika
tiketiciler icin giivenilirligi artirmakta ve bu sertifikaya
sahip olan firmalar, satin alma noktasinda 6nemli bir yer
edinmektedirler.

Helal sertifikasyonu markalarin gilivenilirligi  ve
tiiketicilerin iirtin ve hizmeti satin almast lizerindeki etkisi
dis denetimlerin tiiriine ve yontemlerine 6nemli seviyede
bagli bulunmaktadir. Sertifikasyon islemi markay1 sadece
teknik agidan degil ayni zamanda iiretim yontemleri
iizerinde de durmaktadir. Sertifika tek basimna helal
biitiinliige ve glivenceye garanti vermemektedir.

Uzerine

islami Baghhgm Tiiketici Davramslar

Etkisinin incelenmesi

Dindarhik ve Tiiketici Davramislar:

Dindarlik, tiiketici davraniglarina etki eden en 6nemli
sosyo-kiiltiirel faktor olarak kabul edilebilir. Pazar
boliimlendirmede kullanilan dindarlik, satin alma kararlari
tizerinde oldukga etkilidir. Bu nedenle pazarlama
stratejileri agisindan oldukga dnemli bir kavramdir!?,

Islamiyet’te Tiiketim Kiiltiirii ve Ahlaki

Giliniimiiz tiiketim kiiltiirii, gereginden fazla tiikketmeye,
yok etmeye, israfa etmeye dayanan umarsizca yapilan bir
anlayis haline gelmistir'2. islam dininde tiiketim, temel
olarak tiikketimi engelleme yerine yonlendirme, segme,
oncelik verme ve iktisadilik anlayis1 olarak ifade
edilmektedir. Islam dininde bireysel ve toplumsal fayday:
gozeten, kaynaklarin verimli ve yerinde kullanilmasini
ifade eden, lilkks ve israfa dayali yasam bigimini

9 Hilal Cagr1, ” Israf Sorunu: Tiirkiye’de Ekmek
Israfi Sorunu ve Tiirkiye Ekonomisi Uzerindeki Etkileri,
Nevsehir: Hac1 Bektas Veli Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisti, Yiiksek Lisans Tezi, 2016), 37.

10 Ismail Hakki Tekiner, vd. , “Diinya ve
Tiirkiye’de Gida israfi ve Kaybina Genel Bir Bakis”,
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii Dergisi, 3/2,(2021), 124.

1 Mehmet Emre Cubukguoglu — Selguk Burak
Hasiloglu, “Dindarlik Olgusunun Satin Alma Davranisi
Faktorleri Uzerinde Etkisi”, Tiiketici ve Tiiketim
Aragtirmalart Dergisi, 4/1, (2012), 7.

12 Mehmet Dilek, “Tiiketim Ekonomisinin Aileye
Verdigi Zarar1 Onleme Unsuru Olarak Iktisat”, Katre
International Human Studies Journal, 3 (2017), 160.

benimsemek yerine etrafindaki ihtiya¢ sahiplerini gozeten
onlara yardim ederek gelir dagilimina katki saglayan bir
anlay1s s6z konusu olmustur®®,

Helal/ Haram Kavramlarimin Yasam Bicimi
Acisindan Degerlendirilmesi

Heldl ve haram kavramlarmim kdkeni Arapgadir.
Tiirkce ’de heldlin anlami yasak olmayan anlamina
gelirken haram kelimesi ise yasakli olan1 ifade etmektedir.
Biitiin dinlerde olmasa da helal ve haram kelimeleri bazi
dillerde benzer anlamlar1 igermektedir. Helal ve haram
inang sahibi kisilerin hayatlarinda olduk¢a 6nemli bir yer
edinmektedir. Bu ikisi arasindaki dengenin saglanmasi da
Islami usullere gére uygun olmasi da bir o kadar 6nemlidir.
Kisiler bu iki kavrama da saygi duymali ve yagamin temel
ilkeleri igerisinde yer edinmelidir®*.

Islam’da helal iiriinler, dinin emir ve yasaklarina uygun
olan, yani haram kabul edilen ve emegin, c¢evrenin
somiiriilme durumunu igerenler harig, zararli olmayan ve
kot bir niyet igin kullanilmayan seyler seklinde
tanimlanmaktadir. Misliimanlar da dinin emir ve yasaklari
geregi bir iirlin ya da hizmetin helal olup olmamalarini

incelemeleri  gerekmektedir. Siipheli seyleri tercih
etmekten sakinmalar1 gerekmektedir?®,
Islami Baghhk ve Israf Anlayismn Tiiketici

Davramislaria Etkisi: Yozgat ili Ornegi

Arastirmanin Amaci

Son donemlerde tiiketim, kisilerin yasam tarzlarinda
olduk¢a 6nemli bir yer edinmeye baslamigtir. Tiiketim ve
Islami baglihk kavramlar tasidiklari anlamlara gore
birbirlerine kargi zit kavramlar olarak ifade edilse de
muhafazakar kesim ile igerisinde bulunduklari tiiketim
kiltirt i¢ ice geemis bir haldedir. Kisilerin tiiketici
davraniglarini etkileyen faktorler arasinda yer alan kiiltiir
ve alt kiiltiirlin igerisinde bulunan dini inanglar, kisilerin
hayatlar1 iizerinde Onemli bir yer edinmektedir.
Tiketiciler, satin alma esnasinda s6z konusu olan bu dini
inanglarimi ve degerlerini géz oniinde bulundurarak {iriin
veya hizmetleri tercih etmektedirler. Yapilan tercihler ile
helal iiriin ve hizmet kavrami olduk¢a O6nemli bir hale
gelmistir. Bu noktadan yola cikildiginda, Islami baghlig:
olan tiiketicilerin davranislarin incelenmesi oldukg¢a 6nem
arz etmektedir. Bu kapsamda yapilan calismanin ana
amaci, Islami bagliliga sahip tiiketicilerin, tiikketime kars
bakis acilarii ve israfa karsi tutumlarini incelemektir.

& Hasan Terzi, “Miisliiman Tiiketicilerin Israf

Davranislarinin Rasyonel Tiiketim ve Gosterisci Tiiketim
Baglaminda Incelenmesi: Kiiltiirleraras1 Bir
Karsilastirma”, Sakarya: Sakarya Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii. Doktora Tezi, (2016), 48.

14 Fiisun Istanbullu Dinger — Giil Erkol Bayram,
“Islami Bakis Agistyla Helal Turizm”, Uluslararas: Tiirk
Diinyasi Turizm Arastrmalart Dergisi, 2/1 (2017), 29

5 [brahim Yemez, “Dini Degerlerin Tiiketicilerin
Satin Alma Davranisina Etkisi: Bireysel Emeklilik
Sistemi Uzerine Sivas ilinde Bir Uygulama”, Sivas: Sivas
Cumbhuriyet Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.
Doktora Tezi, (2018), 94.

173



Unal and Kara | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 171-183, 2024

Boylece tiiketici davranislarinin, islami baglilik agisindan
degerlendirilmesi de yapilmis olacaktir.

Arastirmanin Onemi

Tiiketim ve tiiketici davranislart bir¢ok arastirmada
kullanilan konulardir ve hala kullanilmaya devam
etmektedir. Clinkii kisilerin neyi nigin satin aldigt, istek ve
ihtiyaglarinin hayata gegirilme diizeyi onemli bir veri
olarak kullanilmaktadir. Yapilan bu c¢alismada da
Islamiyet’in tiiketim noktasinda belirledigi simirlarin
Miisliiman tiiketiciler iizerinde belirleyici bir etkisinin
olmasi ve Islami bagliliga sahip insanlarin tiikketimi ve israf
boyutu degerlendirilecektir. Boylece yapilan
degerlendirmeler ile islami baglihg: olan tiiketicilerin,
tiikketime bakis agilar1 da igletmeler acisindan veri olarak
kullanilmaya devam edecektir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin ana kiitlesi Yozgat ilinde yasayan Islami
bagliliga sahip kisilerdir. Arastirmada 51 kisi ile birebir
goriisme yapilmistir. Bireyler kolayda drneklem yontemi
ile belirlenmeye ¢aligilirken, yargisal 6rnekleme ile Islami
baglilig1 oldugu diisiiniilen ve bu kapsamda bazi 6zellikler
sergileyen kisiler tarafsiz olarak belirlenmistir. Daha sonra
sorulan Islami baglihgin varligi sorusuna gore calisma
sirdliriilmiistiir. Gorlisme sorulart hazirlanirken dikkat
edilen en Onemli husus katilimeilar1 sikmadan
cevaplandirmalarini saglamalari olmustur. Her katilimciya
belirli sorular sirastyla sorulmus, katilimeilarin izni
alinarak fotograf ve ses kaydi kullanilmistir. Gorliigsmeler
sonucunda Islami baglihigi olmadigini belirten bir kisim
katilimc1 ve sorulara sadece evet-hayir seklinde kisa
cevaplar veren katilimcilar degerlendirmeye alinmamustir.

Veri Toplama Yéntemi
Calismanin; Islami baglilik ve tliketime etkileri gibi
teorik kisimlart i¢in makaleler, tezler, kitaplar, dergiler ve

Cizelge 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri
Table 1. Demographic Characteristics of Participants

internet kaynaklar1 iizerinden genis bir literatiir ¢aligmast
yaptlmistir. Uygulama kismi ise Yozgat ilinde
gerceklestirilen nitel bir arastirmay1 kapsamaktadir. Veri
toplama yOontemi olarak ise yar1 yapilandirilmig goriisme
(miilakat) teknigi kullanilmistir. Bu teknigin tercih edilme
nedeni, arastirilan konu hakkinda en uygun ve kapsamli
bilgiyi elde etmenin miimkiin olacag: inancidir.

3.5. Arastirmanin Nitel Boyutu ile Ilgili Verilerin
Analizi ve Bulgular

Yapilan goriismeler sonucunda elde edilen formlar ve
sesli kayitlar NVIVO 14 programi kullanilarak kodlama
yapilmstir. Elde edilen bulgular {i¢ ana baslik altinda
incelenmistir.

Birinci ana baglikta katilimcilarin  demografik
ozelliklerini belirlemek adina cinsiyet, yas, egitim durumu,
meslegi, gelir seviyesine yonelik sorular sorulmustur.
Goriigmenin devam edebilmesi adma Islami baglihk
seviyelerini belirleme sorusu ile devam edilmistir.

Ikinci ana baslikta tiiketim ve Islami Baglilik
cergevesinde gergeklestirilen goériismelerin - bulgulari
degerlendirilmistir. Bu kisimda kisilerin tercihlerini
6grenmek adina 8 farkli soru yoneltilmis verilen cevaplar
belirli bagliklar altinda irdelenmistir.

Ucgtincii kisminda tiiketim ve israf gergevesinde sorulan
sorular degerlendirilmis ve bulgular elde edilmistir. Bu
kismi kendi igerisinde ikiye bolmiis tiiketim ve israf adina
toplamda yedi soru sorulmustur.

Demografik Ozelliklere iliskin Veriler

Goriligmelerde, 5 adet demografik 6zellik sorusunun
devaminda, goériismeye devam edebilmek adina kisilerin
Islami bagliliklarma yonelik bir soru sorulmustur.
Katilimcilardan 46 kisi Islami bagliligi oldugu cevabini
verirken 5 kisi Islami baglilig1 olmadigi cevabini vermistir.
Goriigme, Islami  baghligi olan kisiler iizerinde
gerceklestirildigi i¢in bes kisinin vermis oldugu cevaplar
degerlendirmeye alinmamistir.

Katilimer Cinsiyet Yas Egitim Meslegi Gelir islami
Durumu Seviyesi Baghhg
Katilimer 1 Kadin 28 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilimer 2 Kadmn 35 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilimer 3 Kadin 34 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilimei 4 Kadin 34 Lisans Insan Kaynal_(larl 20000 ve Uzeri Evet
Personeli
Katilime1 5 Kadin 34 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilime1 6 Kadin 45 Lisans Hemsire 20000 ve Uzeri Evet
Katilimer 7 Kadm 36 Lisans Muhasebe 15000-20000 Evet
Katilimei 8 Kadm 36 Lisans Memur-Sef 20000 ve Uzeri Evet
Katilime1 9 Erkek 35 Yiiksek Lisans Kamu Personeli 20000 ve Uzeri Evet
Katilime1 10 Kadin 36 Lise Isci 20000 ve Uzeri Evet
Katilimer 11 Kadin 56 Tlkokul Ev Hanimi - Evet
Katilimer 12 Erkek 43 Lise Asct 20000 ve Uzeri Evet
Katilimei 13 Kadin 32 Lisans Muhasebe 20000 ve Uzeri Hayir
Katihimer 14 Kadm 38 Lisans Muhasebe 15000-20000 Evet
Katilimer 15 Erkek 30 Lisans Bilgisayar Isletmeni | 15000-20000 Evet
Katilimet 16 Kadin 32 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Hayir
Katilimer 17 Kadin 33 On Lisans Bilgisayar Isletmeni | 20000 ve Uzeri Evet
Katilimer 18 Erkek 35 Lisans Muhasebe 15000-20000 Evet
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Katilimer 19 Erkek 40 Lisans Muhasebe 15000-20000 Evet
Katilimer 20 Erkek 38 Lisans Muhasebe 15000-20000 Evet
Katilime 21 Erkek 39 Lise Isci 10000-15000 Evet
Katilime1 26 Erkek 22 Lisans Ogrenci 8500-10000 Evet
Katilimer 27 Erkek 39 Lise Isci 15000-20000 Evet
Katilime: 28 Kadm 37 Lisans Bilisim Destek | 5,06 50000 Evet
Personeli
Katilimci 29 Kadin 34 Lise Ev Hanimi 15000-20000 Evet
Katilime1 30 Erkek 45 On Lisans Biiro Iscisi 15000-20000 Evet
Katilimer 31 Erkek 29 Lisans Miihendis 20000 ve Uzeri Evet
Katilimci 32 Erkek 41 Lisans Biiro Personeli 15000-20000 Evet
Katihimer 33 Erkek 33 Lisans Miihendis 20000 ve Uzeri Hayr
Katihme1 34 Erkek 34 Lisans Tekniker 20000 ve Uzeri Hayir
Katilimer 35 Erkek 43 Lise Taseron Isci 15000-20000 Evet
Katilime1 36 Erkek 49 Lise Isci 20000 ve Uzeri Evet
Katilimer 37 Erkek 36 Lisans Kamu Personeli 15000-20000 Evet
Katilimer 38 Erkek 48 Ortaokul Kamu Personeli 20000 ve Uzeri Evet
Katilimcei 39 Erkek 28 Lisans - 5000 Alt1 Evet
Katilimci 40 Kadm 33 Lisans Ev Hanim 20000 ve Uzeri Evet
Katilime1 41 Erkek 33 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilimci 42 Kadin 41 Yiiksek Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilime 43 Kadin 43 Lisans Ogretmen 20000 ve Uzeri Evet
Katilimei 44 Kadmn 33 Lisans Memur 20000 ve Uzeri Evet
Katilimci 45 Kadm 32 Yiiksek Lisans - 5500-8500 Evet
Katilime1 46 Kadin 31 Lisans Ogretmen 20000 ve Uzeri Evet
Katilime1 47 Erkek 41 Lisans Miihendis 20000 ve Uzeri Hayir
Katilimci 48 Erkek 38 Lisans Saglik Personeli Is¢i| 20000 ve Uzeri Evet
Katilimei 49 Kadin 42 On Lisans Isci 20000 ve Uzeri Evet
Katilimci 50 Kadin 61 Tlkokul Ev Hanim 20000 ve Uzeri Evet
Katilimei 51 Erkek 42 Lisans Saglik Teknikeri | 20000 ve Uzeri Evet
Sosyo-demografik faktorler incelendiginde  sadece insan olduklart i¢in deger veririm.” seklinde cevap

katilimcilarin 24’1 kadin 27’si erkek ve yas ortalamalart 37
olarak ifade edilmistir. Egitim seviyelerine gore; 3 ilkokul,
1 ortaokul, 7 lise, 4 6n lisans, 33 lisans ve 3 yiiksek lisans
seklindedir. Farkli meslek gruplarindan insanlarla
goriisiilmiistlir. Ayrica yliksek lisans ve lisans mezunu olan
2 iki kisi caligmadiklarini ifade etmistir. Gelir seviyelerine
bakildiginda 1 kisi gelirinin olmadigini beyan etmistir. 1
kisi 5000 TL alt1, 2 kisi 5500-8500 TL arasinda, 1 kisi
8500-10000 TL arasinda, 2 kisi 10000-15000 TL arasinda,
13 kisi 15000-20000 TL arasinda gelire sahip olduklarini
belirtirken, 31 kisi ise 20000 ve istii seklinde cevap
vermistir.

Goriismeler sirasinda “Islami bagliligi olan bir kisi
misiniz?” sorusuna “hayir” cevabini veren ve insanlara iyi
ve kot kavramlari ile yaklastigini ifade eden katilimeilarin
yas araliginin 31-41 arasinda oldugunu ve cinsiyet olarak
analiz edildiginde tigli erkek ikisi kadin oldugu tespit
edilmistir. Bu katilimeilarin egitim seviyelerinin lisans
oldugu belirlenmistir.

(Katilimcr  33-34)
degilim.”

(Katilimer 47) “Islami olarak ¢ok bagh biri degilim”
diye cevap verirken

(Katilimer 13) “Islami baghligi olan birisi degilim.
Genel olarak insanlara ahlaki yonden bakarim. lyi insan
ve kétii insan olarak bakarim.”

(Katilimet 16) “Cok Islami baghiligi olan birisi degilim.
Benim icin ¢okta oncelikli olan bir durum degil. Insanlara

“Islami  baghligi olan  birisi

vermistir.

Bir kisim katilimer “Islami Baglihk” sorusuna Islami
bagliligim var seklinde cevap verirken daha g¢ekimser
davranmis ve var ama ¢ok etkili degil veya orta derecede
hayatimi etkiliyor ifadeleriyle yasantilarinda eksiklik
oldugunu, dini vecibelerini yerine getirmekte sorunlar
yasadigini belirtmislerdir.

(Katilimer 2) “Islami emirleri ¢ok uygulamasa da
Islami baghlik hayatimda onemlidir.”

(Katilimct 35) Evet ama hayatimi ¢ok fazla etkileyecek
sekilde degil.

(Katilimer  23)  “Islam’mm  hayatimdaki yeri ¢ok
onemlidir ama Miisliiman gibi yasamiyorum. Namaz yok.
Abdest yok. Bos yasiyorum.”

Islamiyet’i hayatinin merkezi, odak noktasi, yol
gostericisi olarak goren ve bu diisturda yasamaya gayret
ederek baglilik seviyelerini de bu sebeple en iist diizeyde
tuttuklarini,  yasamlarinin ~ her  noktasinda  Islami
bagliliklarinin Onciilik ettigini ifade eden ¢ok sayida
katilimer da mevceuttur.

(Katilimer 28) “Elimden geldigi kadariyla Islami
degerlere onem vermeye, bu degerleri yasamayr ve
yasattirmaya  gayret ederim. Diinyaya  gonderilis
nedenimiz Allaht  sevmek ve sevdirmek oldugunu
diisiiniiyorum. Dolayisiyla Islam dininin  hayatimdaki
onemi biiyiiktiir. “Farzlardan sonra en dnemli ibadet
insanlarin  goniillerini almaktir.”  Ogiidiinii hayatima
gecirmeye gayret eden biri olarak Islami baghhgim
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insanlarin  géniillerine  verdigim  onem  olarak
tammlayabilivim. Farz ibadetlerden sonra ilk dikkat
ettigim konu insanlar arasi saghkli iletisim olarak
degerlendirmekte ve 6nem vermekteyim.”

(Katilimer 17) “Islami baghligt olan birisiyim. Benim
i¢in bu durum ¢ok énemli. Islam’in sartlarini yerine
getirdigim  zaman  kendimi  ¢ok  daha  huzurlu
hissediyorum.”

(Katilimct 43) “Evet. Hayatimdaki yeri ilk sirada ve bir
Miisliiman olarak onemi biiyiiktiiv. Islamiyet’i miimkiin
oldugunca yasamaya ¢alisan ve bu konuda elimden geleni
yapan biriyim ve ¢evremdeki insanlara da dinin gereklerini
miimkiin oldugunca yansitmaya ¢aligiyorum.”

Tiiketim ve Islami Baghhk Cercevesinde Arastirma
Bulgulan

Yapilan goriismelerde kisilerin tercihleri ayr1 ayri ele
almmak iizere bu kisimda 8 soru sorulmustur.

Gida Uriinleri Seciminde Etki Eden Faktorler

“Gida {irlinleri se¢iminde sizin i¢in en ¢ok hangi faktor
onemlidir? Uriinlerin igeriklerini inceler ve siipheli
sayilabilecek katki maddelerini kontrol eder misiniz?”
sorusuna  katilmeilarin =~ vermis  oldugu  cevaplar
incelendiginde dinimize gore siipheli sayilabilecek katl
maddelerinin igerisinde katki maddeleri konusunda net bir
bilgiye hakim olamasalar bile genel olarak domuz eti ve
alkol driinleri {izerinde durduklar1 cevab1 fazlalik
gostermektedir.

(Katilimer 1) “Oncelikli olarak helal olmas: daha
sonrasinda icerigi onemlidir. Mutlaka Islami degerlere
gore siipheli sayilabilecek katki maddelerini kontrol
ederim.”

(Katilimc1 3) “Gida iiriinlerinde domuz yagi olup
olmamasina dikkat ederim. Mesela tavuk iiriinlerinde helal
kesim olup olmamas: dikkat ettigim faktorlerdir. Uriinlerin
ambalajlarim okuyarak alirim.”

(Katilime1 9) “Gidada Islamiyet’in bana emrettigi gibi
alkol ve domuz iiriinlerinin olmamasina dikkat ederim.
Siipheli sayilabilecek maddelerin tamamina karsi net bir
bilgim olmasa da alkol ve domuz iiriinleri noktasinda
hassasimdir.”

(Katilimcr 48) “Tabi ki, oncelikle gida iiriinlerini
alirken igeriklerini incelerim. Dinimize uygun gidalar olup
olmadigini teyit ettikten sonra viicudumuz i¢in faydalarima
bakarim.”

Katilimcilardan, igerik inceledigini ve Islami
noktada hassas oldugunu ifade edenler bulunsa da bu
katilimcilarin aksine bazilar1 paket okuma aligkanlig
olmadigini helal/haram ¢ergevesinde reklam, haber veya
sOylentilere ve sec¢imini gerceklestirirken farkli alanlara
dikkat ettigini ifade etmistir.

(Katilimct  4) “Helal haram noktasinda ayrim
yapryorum ama bu konuda eksik olabilirim. Kanitlanmis
olmast gerekiyor. Medyada haberi c¢iktiysa o iiriinii
almiyorum. Paket icerigi okuma aliskanligim yok.”

(Katilimcr  14) “Guda iirviinlerinin  kaliteli olmast
onemlidir. Islami yonden uygun olmasim ¢ok incelemem
ama kalite benim igin onemlidir. Sadece domuz yagi ve
alkol yéniinden incelerim.”

(Katihmer 26) “Oncelikle son kullanma tarihleri
onemlidir. Sectigim tirtinlerin iceriklerindense

markalarima bakarim. Bilinmis markalart almayr tercih
ederim.”

Yapilan goriismeler sonucunda birtakim katilimcilarin
iiriinlerin islami boyutunun yaninda Tiirk Mali olmasina da
Ozen gosterdiklerini ¢iinkii bu sekilde iirtinlerin temiz
olabileceklerinin diisliniildiigii, siiphelerinin bu sekilde
ortadan kalkabilecegini soyledikleri belirlenmistir.

(Katilimct 12) “Gida iizerindeki TSE logosu ve icerik
olarak helal sertifikasinin olup olmadigina dikkat ederim.
Islami degerlere gore siipheli sayilabilecek katk
maddelerini meslegim geregi de kontrol ederim.”

(Katilimer 17) “Tiirk mali olmast 6nemli. Iceriklerini
incelerim. Islami degerlere gore siipheli sayilabilecek katk
maddelerine dikkat ederim.”

(Katilimct 18) “Olabildigi kadar icerigine dikkat eder
yabanct markalari almamaya ¢alisirim. Ciinkii onlarin
Islamiyet e dikkat etmedigini biliyoruz.”

Ahgveris Tercihlerinde Mekan Faktorii

Sonuglar gosteriyor ki katilimcilarin gogu mekan
tercihini yaparken alkollii iiriin satilan yerden aligveris
yapmamaya 6zen gosterirken konum olarak evlerine yakin
olan marketleri se¢mektedirler. Genel olarak katilimcilar,
yerel marketlere ve indirimlerinden kaynakli zincir
marketlere yonelmektedirler. “Alkollii iiriin satilan yerden
aligveris yapmayi tercih eder misiniz?” sorusuna Islami
hassasiyetleri nedeniyle “kesinlikle hayir” seklinde cevap
veren katilimcilar oldukga fazladir.

(Katilimer 28) “Alkollii iiriin satilan yerden tercih
etmem. Mekdn olarak ev giizergahima yakin olan
marketler gida icin olanlardwr. Kiyafet icin mekan onemli
degildir.”

(Katilimer 8) “Alkollii iiriin satilan yerden aligveris
yapmayi tercih etmem. Alisveris yapmaya girdigimde ilk
dikkat ettigim iceride alkollii tiriin var midwr yok mudur
olur. Ayrica helal olmayan et satan marketleri tercih
etmiyorum. Bu noktada da yerel magazalar bu konuda
daha dikkatli olduklart icin onlari tercih ediyorum.”

(Katilimct 43) “Kesinlikle aligveris yapmiyorum. Kendi
yasadigim ildeki markette satilmasa dahi baska ilde
bulunan subelerinde satildigini bildigim marketlerden dahi
aligveris yapmiyorum. Stirekli alisveris yaptigim Yozgat in
yerel marketleri.

“Asla  almam.” seklinde ifadelerde  bulunan
katilimeilarin aksine Islami hassasiyetleri olmasina ragmen
kendince sebepler dogrultusunda alkollii iriin satilan
yerden aligverise rahatsizlik duysa bile yonelebildigini
sOyleyen katilimeilarla da karsilasiimaktadir.

(Katilimct  44) “Kesinlikle aligveris yapmiyorum
diyememem ama &zen gostermeye c¢alisiyorum. Bazen
dergiler icini ihtiyag¢ duyuyorum. Bu konu da Alkol satilan
biifelere daha keskin bakiyorum o tarz yerlerden kesinlikle
aligveris yapmam. Mekan olarak daha ¢ok yerel marketleri
tercih ediyorum.”

(Katilimer  12) “Abdest almadaki teyemmiim gibi
alinacak olan idriinitin  alternatifi kalmadigi zaman
mecburen altyyorum ama alternatifi buldugum zaman uzak
duruyorum almiyorum. Yerel marketlerden almayr daha
¢ok uygun buluyorum.”

(Katilimecr 5) “Cok zorda kalmadik¢a yapmiyorum.
Ama zor durumda kalinca da mecburen tercih ediyorum.
Genel biitiin marketlerinden alisveris yaparim.”
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(Katilimct 4) “Bir alternatifi varsa tercih etmiyorum.
Kupon biriktirme déneminde gazete aldigim bir yer vardi
ve alkol satiyordu. Gazete bulamadigimda oradan
alyyordum fakat kendimi de rahatsiz hissediyordum.”

Din ve Tiiketim Ahskanhklar:

“Dinin tiiketiminizi etkiledigini diisiiniiyor musunuz?
Dini bagliliginizdan dolay: tiiketiminden vazgectiginiz bir
sey oldu mu?” sorular1 yoneltilmis ve ¢ogunluk tiiketim
tercihlerinde dinin etkisinin bilyiik ve bu yiizden 6zellikle
helalligi kanitlanmig triinleri tercih ettiklerini ve igerik
noktasinda agiklama yaparak siiphelerinin kesinlestigi
veya siipheli duruma konu olabilecek {iriinleri tiiketmekten
vazgegtiklerini belirtmiglerdir.

(Katilimer 5) “Din tiiketimimi etkiliyor tabi ki. Asitli
icecekleri veya domuz jelatini iceren iirtinleri tercih
etmiyorum. Bunlarin disinda pek de detaya girmiyorum.”

(Katilimer 13) “Cogu zaman evet. Meslegim geregi
yapmak zorunda oldugum farkli deniz iiriinleri gibi
Islamiyet’in  yasakladigi iiriinleri  yaptyorum —ama
tiiketmemeye dzen gosteriyorum.”

(Katilimct 28) “Dinimizde tiiketimi uygun olmayan her
tiriiniin tiim bireylerin saglhigini ve psikolojisini etkiledigini
ve dinimizin bunu diisiindiigii icin dine uygun bulmadigini
biliyorum. Dolayisiyla dini taleplerime gore aligveris
yvaparak gerek sagligimi gerekse manevi degerlerimi
koruma altina aldigimi diisiinmekteyim. Bu yiizden dogal
olarak  dini  taleplerimizden  dolayr  tiiketiminden
vazgectigimiz seyler olmaktadir.”

Katilimcilarin bir kisminin dinin tiikketimlerini
etkiledikleri konusunda vermis olduklart cevaplar diger
katilimcilarinkini  destekler  nitelikte  olsa  da
bagliliklarindan kaynakli vazgegtikleri iirinler konusunda
Misliiman bir iilkede yasanildigi icin helal haram
ayrimiyla biyiitildiigiinii ve bu yiizden dinimize aykiri
seyleri tiiketmediklerini dolayisiyla bir seyden vazgegmek
zorunda kalmadiklarin1 ifade etmeleri ile farklilik
gostermektedir.

(Katilvmcr 1) “Dini tiiketimimi tabi ki etkilemektedir.
Din zaten hayatimin biiyiik bir kismuni olusturmaktadur.
Dini  baghlhigimdan dolayr tiiketiminden vazgegtigimi
diistindiigiim bir sey ashinda yok. Hi¢ bu sekilde dinim igin
vazgectigim bir sey var mudir diye diigiinmedim.
Bulundugumuz toplum ve yasadigimiz ¢cevreden dolayr ¢ok
farkly olan seyleri yemiyoruz. Iceriginde haram olan

triinleri zaten tercih etmiyorum. Dolayisi ile dini
baghlhigimdan dolayr almaktan vazgectigim bir sey
olmady.”

(Katilimct 6) “Tabi ki kesinlikle din tiiketimimi etkiler.
Dinin izin verdiklerini yiyip izin vermediklerini
tiiketmiyorum. Vazgegtigim bir sey yok.”

(Katilimcr 9) “Kesinlikle etkiler. Zaten din agisindan
yasaklanan iiriinleri tercih etmemeyi bir yasam tarzi
olarak  gordiigiimden  dini  baghhigimdan  dolay:
vazgectigim bir iiviin su ana kadar olmadi.”

Gortigme yapilan katilimcilarin diger bir kismi ise
yakin zamanda herkesin gordiigli ancak ses ¢ikarmadigi
Miislimanlara yapilan soykirim sonrasinda bu konuda
daha dikkatli olduklarini ve tiiketim noktasinda soykirim
yapan ilkenin ve bu iilkeye destek veren firmalarin
iiriinlerinden vazgegtigini ifade etmislerdir.

(Katilimct 40) “Din tiiketimimi etkiler. Mesela su anda
diinyamn durumuna gore Israil ile Miisliman iilke Filistin

arasinda olan savastan bircok  iiriiniin
kullanimindan vazgectim.”

(Katilimecr 43) “Dinimin tiiketimimi olumlu ydnde
etkiledigini diigtintiyorum. Daha onceden tiikettigim bazi
markalarin Israil ve Israil’e destek veren iilkelerin destek
verdigini 6grendikten sonra tiiketimi biraktim.”

(Katilimct 44) “Dinimiz bizim igin en giizel simirlart
belirlemig tabi ki. Buna uymak bu ¢ergevede yemek i¢mek
en dogrusu. Nefsimle bu noktada kola iizerine biiyiik
savaslar veriyordum. Onceleri zararli ama seviyorum
diyordum. Su an Miisliiman kardeslerimize yapilan
saldirilar benim bundan ve bununla birlikte bir¢ok
tiriinden vazge¢cmem igin biiyiik bir sebep oldu. Banka
kartlarimin komisyonlarinin her alisveriste Israil’e destek
olarak gittigi ve bu sekilde bir¢ok masum insanin o6liiyor
olmasi benim banka kartimi yerli yazilim Troy’a gecmeme

sebep oldu.”

kaynakl

Helal Sertifikasi ve Giiven
Calismanin bu noktasinda Yozgat’ta yasayan insanlarin

Helal sertifikasyonu hakkinda bilgi sahibi olup
olmadiklarini ve sertifikaya sahip firmalarin insanlarda
giiven  olusturup  olusturmadiklarini  belirlemeye

odaklanilmistir. Burada “Helal sertifikasyonu hakkinda ne
diistintiyorsunuz? Sizce bu sertifikaya sahip firmalar giiven
olusturur mu?” sorular1 yoneltilmistir. Cogunluk bir kisim
sertifika hakkinda ¢ok fazla bilgilerinin olmamasi ve buna
cok fazla dikkat etmemelerine ragmen bu tarz firmalarin
giiven olusturabilecegini rahatlikla aligveris
yapabileceklerini ve bu yiizden dikkat edilmesi,
yayginlastirilmasi gerektigini ifade etmiglerdir.

(Katilimct 1) “Helal tiiketim i¢in olmasi gereken ¢ok iyi
bir uygulama. Sertifikaya sahip olan iirtinler tabi ki de bir
giiven olusturmaktadir. Ozellikle et ve et iiriinleri gibi
belirli tiriinlerde helal sertifikanin olmast sart.”

(Katilimct 4) “Eger kurum bu sertifikayr aldiysa benim
icin giivenilirdir. Ciinkii benim bagka tiirlii bunu detayli
arastirma giiciim yok.”

(Katilimcr 9) “Son zamanlarda gelisen ama bizlerin
daha ¢ok dikkat etmedigimiz bir nokta. Piyasalarda
kendini heniiz tam manasi ile ispatladigini diisiinmiiyorum.
Tabi ki tiriinleri alirken bu sertifikaya sahip mi diye bakip
almak gerekiyor. Ama maalesef bu tam manasi ile dikkat
etmiyorum. Helal sertifikas: olan firmalar bana karst
giiven olusturur.”

(Katilimct 15) “Helal sertifikasyonu konusunda diinya
standartlarmin olmasi gerektigini diigtiniiyorum. Sadece
bir bélgeye ozgii degil de baska iilkelere de gidildiginde
rahat rahat ahgveris yapabilmeliyiz. Genelde bu
sertifikanin oldugu iiriinler giiven olusturur.”

(Katilimct 44) “Helal sertifikas ile ilgili bulundugum
kurum iizerinden egitim alma sansim oldu bence gercekten
teoride kalmadan ve hassas bir sekilde uygulandig
takdirde Miisliiman bir iilke olarak ¢ok giizel bir sey. Ben
giiven olusturdugunu diigtiniiyorum.”

Arastirma  sonuglar1  sertifika hakkinda bilgisi
olmamasma ragmen logolu {irlinleri daha ¢ok tercih
edenlerin ve bu iiriinlere giivenenlerin ¢ogunlugu olustursa
da bu konuya daha c¢ekimser bakarak firmalarin bu
sertifikay1 nasil aldiklarini bilmedikleri i¢in giivenlerinin
kirilabilecegini ama giivenmek istediklerini sOyleyen
katilimcilarin da var oldugunu ortaya ¢ikarmistir.
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(Katilimcr 19) “Helal sertifikasyonu hakkinda fazla
bilgim yok ama helal sertifikayr kontrol eden sirketlere de
acgtkgast ¢ok da giivenmiyorum. Yine de caresiz helal
sertifikasi olan iiriinleri tercih etmeye ¢alistyorum.”

(Katilimer 28) “Olumlu bir diisiince icerisindeyim
firmalarmn  giivenilir olup olmadigi konusunda emin
degilim ama sertifika konusunda giivenmekten baska ¢are
kalmyor.”

(Katilimer 27) “Bilmiyorum, siipheli. Benim fikrim
herkesin kendi gidasini ekip bicip kendi tiretmesi ve emin
olarak tiiketmesi Islami ac¢idan daha uygun olur.”

Sertifikaya sahip firmalar genel olarak bir giiven
olustursa da sertifikalarin ticari amacla verildigini
icerisinde kar amaci olabileceginden bu konuda sirketlere
giivenmedigini aciklayan olumsuz yorumlar da mevcuttur.

(Katilimct 48) “Ben giiniimiizde maalesef sertifika ve
belgelere giivenemiyorum. Ama toplum genelinde bu
sertifikalarin giiven olusturabilecegini tahmin
edebiliyorum.’

(Katilimer 23) “Hepsi kar amagh isletmeler. Giiven
olusturmaz helal kesim helal et diyor ama domuz et
¢tkiyor.”

Il

Helal Yasam Sekli

Bu bashk altinda kisilerin  bu tercihleri
gerceklestirirken dikkat ettikleri hususlari ve helal yasam
noktasinda ne kadar bilingli olduklarimi belirlemek
amaciyla sorular yonlendirmis ve goriismeler yapilmistir.
“Yasam tarzinizda helal hassasiyetinin O6nemi ne
sekildedir?” sorusuna katilimcilarin ¢ogu bu noktaya
dikkat etmeye caligtiklarimi ihtiyaglarim1 karsilarken
bankalarin faizli kredi, promosyon gibi segeneklerini tercih
etmediklerini kazandiklar1 paralart kendinin ve ailesinin
bogazindan helal bir sekilde gecirmeye c¢alistiklarin
sOylemislerdir.

(Katilimer  11)  “Yasamdaki
saatlerine gore planlarim.”

(Katilimct 25) “Cok onemlidir. Haram olan seylerden
kendimi  uzak tutarim. Diger aktivitelerimde de
uygulamaya ozen gosteririm.”

(Katilimct 28) “Toplum icerisinde karst cinsle olmasi
gereken sumirlar, gida sektoriindeki helal olmayan
triinlerin tiiketilmemesi, helal olmayan iiriinlerin satis
yapiuldigi mekanlara gitmemeye ¢alismak, bankalarin
vermis olduklari promosyon iicretlerinin ve chip paralarin
kullanilmamaya gayret edilmesi seklinde ifade edebilirim
Helal hassasiyetimi.”

(Katilimcr 44) “Helal dairesi icerisinde yeme icme,
alwgveris tercihlerimi yapmaya c¢alisiyorum. Kredi karti
kullanmiyorum. Araba almak istedigimde toplu para
ihtivactmi katilim bankast iizerinden tedarik ettim. Ben
bunu yaptigimda maagimda bile faiz oldugunu séyleyenler
oluyor ama ben kalbimi bozmadan kendi istegimle
bulagmamaya ¢alistyorum.”

Bu konuya verilen cevaplarin ¢ogu hassasiyetlerinin
onemli oldugu seklinde olsa da aksine yasam tarzinda
sadece gida lizerine durdugunu su an ki ortamin bizleri bir
sekilde faizli kredilere yonlendirdigini ve dolayisiyla
hassasiyetin yok edildigini sdyleyen katilimcilar da
mevcuttur.

(Katilimer 8) “Daha ¢ok tiiketim anlaminda helal
konusu etkili. Ama kredi kullanimi acgisindan iilkemizin
ekonomik durumu belli oldugu icin bu sartlar bizi kredi

aktivitelerimi namaz

kullanmaya sevk ediyor. Cok mecbur oldugum zamanlar
kredi karti kullanmak zorunda kalryyorum ama onun
haricinde kullanmayi tercih  etmiyorum. Tatil ve
konaklama noktasinda konaklayacagim yer Islami sartlara
uygun olmasi gerekiyor.”

(Katilimct 26) “Helal hassasiyet hayatimizda ¢ok etkisi
yoktur. Ciinkii diinyamn geldigi durumdan dolay Islam’a
baghlk giinliik aktivitelerimi ¢ok etkilememektedir.”

Tatil ve Konaklama

“Helal Turizm” hakkinda bilgi seviyelerini 6grenmek
amaciyla “Tatil ve konaklama gibi tercihlerinizi
gerceklestirirken Islami hassasiyetinizin derecesi nedir?
Ozellikle tercih ettiginiz mekanlar var mudir?” seklinde
sorular yonlendirilmistir. Verilen cevaplara bakildiginda
daha ¢ok aile ile birlikte rahat gegirebilecekleri yerlerde
tatil yaptiklar1 seklinde oldugunu sdéylemek miimkiindiir.

(Katilimer 9) “Tatil ve konaklama noktasinda Islami
noktada hem kendimin hem ailemin rahat edebilecegi
ortamlart tercih ederim. Helal turizm icin ézellikle tercih
ettiginiz bir yer su an i¢in bulunmamaktadr.”

(Katilimct 40) “Alkol olan ortamlarda, ¢ok kalabalik
ortamlarda tatil yapmamayi tercih ederim. Aile ile beraber
vakit gegirilecek yerleri tercih ederim.”

(Katilimct 45) “Helale olan hassasiyetim yasam
seklimi belirliyor. Islamiyet giinliik aktivite tercihlerimin
yaninda tatil ve eglence tercihlerimi de etkiliyor. Helal
turizm igin ozellikle tercih ettigim kaplicalar oluyor ortak
kullanim alanlarindan ¢ok bireysel kullanim alanlar
sagladiklart i¢in.”

Katilimcilarin yapmis olduklari yorumlara
bakildiginda fiyat noktasin1 6n planda tutanlarla birlikte
“Muhafazakar” tatilin pahali oldugunu biitgelerinin bu
duruma yetmeyecegini ifade edenler de vardir.

(Katilimer 5) “Tatile giderken Islami yerleri tercih
etmeyi diigtintiyorum ama biitce olarak da beni etkiledigi
icin ¢ok da tercih edemiyorum.”

(Katilimer  44) “Tatil noktasinda sanirim 6zen
gosteremiyorum. Muhafazakdr oteller villalar fiyatlart
noktasinda benim ulasamayacagim seviyelerde maalesef.”

(Katilimer 12) “Yaptigimiz tatillerde bu hassasiyete
ozen gostermeye c¢alisirtim. Diger yandan da daha
ekonomik daha uygun ve ailemle gidebilecegim yerleri
tercih ederim.”

Katilimecilardan bu konuda hi¢ diisiinmediklerini
dolayisiyla dikkat etmediklerini sdyleyenlerin yaninda
hassas olmamalarina ragmen muhafazakdr olmayan
konaklama yerlerini tercih ettiklerinde karsilastiklart
sikintilar1 ve duyduklari rahatsizligi ifade etmislerdir.

(Katilimcr 2) “Ashnda etkilemedigini diistintiyordum.
Ama bu yil yaptigim tatil beni vicdanen ¢ok rahatsiz etti.”

(Katilimer 4) “Iki farkl: tatili deneyimledim. Alkollii ve
karisik plaji olan bir otelde hem disardan tesettiiriimiize
bakis hem de alkol durumu bizi rahatsiz etmisti. Hatta
soyle bir durum yasamistik: Cayimizi bira satilan bir
yverden almamizi soylediler ve biz bira kuyruguna girdik
birayr doldurduktan sonra bize ¢ay verdi. Ben de eline
alkol bulasmuis olabilecegini ¢ayt verirken yitkamasini rica
ettim. Cok anlayisla karsiadr. Muhafazakar otelde hicbir
rahatsizlik yagamadim.”
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Tesettiir ve Giyim Tercihleri

Calismanin bu kisminda “Tesettiir nedir?” ve “Giyim
tercihlerinizi nasil yaparsiniz?” sorularina cevap aramak
adina goriismeler gergeklestirilmeye calisilmistir. Kadin
katilimcilar arasinda Islami baghligi olmasmna ragmen
ortiinme emrini yerine getirmeyen katilimeilarin oldugunu
soylemek miimkiindiir. Katilimeilarin neredeyse tamamu
tesettiirii Allah’in emri seklinde yorumlamislardir. Tesettiir
dini olarak &rtiinmedir, insanlarin helal olmayan uzuvlarini
kapatmasidir ve bu konuya dikkat ederim seklinde cevaplar
mevcuttur.

(Katilimer 3) “Tesettiir bana gore kalben ve fiziken
ortiinmektir. Sadece fiziken ortiinmekten ziyade kalbin de
haramdan korunmast da bana gére tesettiirdiir. Kapali bir
bayan oldugum i¢in de tesettiire dikkat ediyorum.”

(Katilimcr 40) “Tesettiir, Islam’in gereklerine gére
Yasak kilinmis seyleri yapmayp ona gore sakinarak
givinmektir. Giyim tercihlerimi tesettiire uygun olacak
sekilde yapmaya ¢alistyorum.”

(Katilimer 28) “Tesettiir bizlere helal olmayan kadin
olarak erkeklere, erkek olarak kadinlara asurt cazip
gelmemeye ¢alismak olarak tamimlanabilir. Dikkat
cekmemek,  korunmak, muhafaza etmektir.  Giyim
tercihlerimi Islami bilgi ve degerlerime ters diismeyecek ve
bagkalarina cazip gériinmeyecek sekilde giyinmeye ozen
gosteririm.”

(Katilimer  42) “Tesettiiriin basortiisiinden  ziyade
Kisinin kalp temizligi, hareketleriyle, yasam tarziyla
alakali oldugunu diisiiniiyorum.  Tesettiirlii giyinmeye
gayret gosteriyorum.”

Tesettiirii, Islami bir emir seklinde yorumlayan ve
bu sekilde giyim tarzlarina 6nem veren insanlarin yaninda
tesettiirlii oldugu halde usulleri gerek Islami pazarin
gerekse kendi tercihlerin dogrultusunda tam olarak yerine
getiremediklerini ifade edenler de mevcuttur.

(Katilimct 43) “Bence tesettiir acik bir sekilde ayetle
bize bildirilmis ama maalesef bu konuda kendimi ¢ok
yetersiz hissediyorum. Miimkiin oldugunca tesettiire dikkat
etmeye ¢caligsam da dedigim gibi bu konuda ¢ok eksiklerim
oldugunu diistiniiyorum.”

(Katilimer  17)  “Tesettiir,  giintimiizde  kotiiye
kullanmiliyor olsa da yani sadece dis goriiniis olarak
tesettiire girilse de ben bu durumun yanls oldugunu
diisiiniiyorum. I¢ten bir baghlik olusturarak yapilmasi
gerektigi diisiiniiyorum. Sadece gosteris olarak degil en
dogru sekilde yapilmasi gerektigi kanaatindeyim.”

(Katilimer ~ 27)  “Tesettiir  giiniimiizde  yanlg
uygulanmaktadir. Tesettiir Kurant Kerim de belirtildigi
gibi uygulanmali ve yasanmalidir. Sadece bedenimize
degil kalbimizde tesettiirlii olmalidir.”

Caligmalarimiza  destek  veren katilimcilar
cesitlilik olusturmasi adina farkli gruplardan segilmeye
Ozen gosterildi. Tesettir noktasinda da bu durum
gegerlidir. Kadinlar arasinda tesettiirlii olmayan hanimlarin
bu duruma nasil baktigini belirlemek adina yapilan
goriismeler de gosteriyor ki Allah’in  emirlerinin
bilincindeler ancak uygulama noktasinda harekete
gegmiyorlar veya kendilerince bu durumu yorumluyorlar.

(Katilimer  14) “Tesettiir, farz olan uygulamamiz
gereken kurallardir. Dini ibadetlerimi yerine getiririm
ama tesettiirlii degilim.”

(Katilimct 2) “Tesettiir her anlamda hem viicudun hem
kalbin sakimilmasi. Agik bir bayamim ama ¢ok agik
olmayan giysileri tercih ediyorum.”

(Katilimer 29) “Tesettiirlii degilim ama bana gore
tesettiir  orantili, viicut hatlarimin  belli olmadan
kapatilmasidir.”

Kisisel Bakim Uriinlerinde Helal

Kozmetik ve kigisel bakim iriinlerinin helalligi igin
iiretiminde kullanilan suya hicbir sekilde hayvan oliisii,
kant veya diskisinin bulagsmamis olmasi, igerisinde
bulunan yaglarda domuz yagi bulunmamis ve bitkisel
yaglarin uygun olanlardan secilmis olmasi gibi 6nemli
faktorler vardir. “Kozmetik ve kisisel bakim iiriinlerinde
ozellikle tercih ettiginiz marka var m?” ya da “Igeriginin
organik iiriinlerden olugmast, helal olmasi sizin i¢in dnemli
mi?” sorulan ile kozmetik ve kigisel bakim tercihlerini
gerceklestirirken marka tercihlerini ve helal boyutuna
dikkat edip etmedikleri {izerinde durulmaya calisilmistir.
Cevaplar incelendiginde organik olmasina dikkat ettikleri
marka tercihlerini de bu dogrultuda yaptiklar
goriilmektedir. Ayrica iretilen {riinlerin insan sagligina
zarar vermemesinin yaninda hayvanlar iizerinde
denenmemis olmasma da dikkat ettiklerini ifade eden
katilimcilar da mevcuttur.

(Katilimer 40) “Ozellikle bir marka yok. Iceriginin
domuz iiriinleri olup olmadigina, hayvanlar: kullanarak
deney yapilip yapilmadigina bakarim.”

(Katilimer 3) “Cok nadir makyaj yaparim. Icerigi
organik olan markalari tercih ederim.”

(Katilimct 29) “Kozmetik iiriinleri secerken daha ¢ok
organik olmasina hayvanlar tizerinde test yapimamis
olmasina dikkat ediyoruz.”

(Katilimcr 43) “Tiirk mal tercih ediyorum ve igerik
olarak bitkisel olmasina dikkat ediyorum.”

Icerik inceleme, organik iiriin tercih etme noktasinda
dikkatli olan katilimcilarin yaninda kozmetik i¢in helal
haram boyutunu daha o6nce hi¢ diisiinmediklerini ve
eksikliklerini fark ettiklerini soyleyen katilimcilarda
vardir.

(Katilimcr 4) “Kozmetikte helallik noktasinda sorun
olacagimi hi¢ diiginmemistim. Ozellikle makyaj yapan
birisiyim. Ruj kullaniyorum. Bu konuda eksik oldugumu
arastrmanizda fark ettim.”

(Katilimcr 44) “Cildime iyi gelmesi bitkisel olmasi
onceliklerim arasinda. Helal boyutunu bu konu iizerinde
incelememisim.”

(Katilimct 5) “Siz sorulart sordukga dikkat etmedigimi
fark ediyorum. Ama saghk acisindan dikkat etmeye
caligtigimi fark ettim. Kozmetik noktasinda helal olup
olmadigina dikkat etmiyorum.”

Yasam Tarzinda Dini ve Ozel Giinler

Burada yasam tarzimizda dini ve diger 6zel giinlerin
etkisini belirlemek ve ne sekilde gecirdiklerini 6grenmek
adma katilimcilara “Dini ve 6zel giinlerinizi ne sekilde
degerlendirirsiniz? Dogum giinii vb. 6zel giinlerinizde
evde olmayr mi yoksa disarida bir etkinlik yaparak
gecirmeyi mi tercih edersiniz?” seklinde bir soru
yoneltildi. Dini giinlerini usullere uygun gegirmeye
calistiklar: aile ziyaretleri, ibadetler seklinde gecirdikleri
sonucu agir basmaktadir. Ozel giinler noktasinda yilbasin
kutlamadiklart dogum giinlerinde disarida etkinlik
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yapmayanlarla Dbirlikte disarida
sOyleyenlerde goriilmektedir.

(Katilimer 1) “Dini giinlerde ya evde ya da camide
ibadet etmeyi tercih ediyorum. Ozel giinlerimde ise
disarida etkinlik yapabiliyorum.”

(Katilimctr 14) “Dini bayramlarda ibadetle geciririm.
Dogum  giinlerimde abartiya ka¢madan kendi aile
aramizda yapariz. Disarida etkinlik yapmam.”

(Katilimer  32) Dini giinlerimi daha ¢ok camide
gegiriyorum. Dogum giinii ve dzel giinlerde ise nadiren
disart ¢tkarim.”

(Katilimer 4) “Dini giinlerde evde Kuran-i Kerim
okuyorum. Dogum giiniinii arkadagslarimla yahut ailemle
bazi zamanlar evde bazen de digsarida kiigiik bir yemekle
kutluyoruz.”

(Katilimct 48) “Dini giinlerde sabah erken kalkip aile
biiyiiklerimizin ellerini oper onlarla bayramlasir veya
kandil kutladiktan sonra ailecek kahvalti yapariz. Ozel
giinlerde ise pek dyle detayli kutlama yapmiyoruz.”

kutlayabileceklerini

Tiiketim ve Israf Cercevesinde Arastirma Bulgular

Goriisme  sorularmin dgiincii kismini1  olusturan bu
kisimda insanlarin tiiketime ve israfa bakis agilarini
o0grenmek, tiiketim tercihlerini gerceklestirirken nasil bir
yol izledikleri ne derece israfa sebep olduklarini belirlemek
adina sorular yonlendirilmistir.

Tiiketimle ilgili Katithme1 Yorumlar:

Tiiketim ve Thtiyac Listesi

Kisilere “Tiketimle alakali diigiincelerinizi ifade
edebilir misiniz? Tiiketim sizin i¢in ne anlama geliyor?” ve
“Evde aligveris Oncesi ihtiya¢ listesi hazirlar misiniz?”
seklinde bir takim sorular sorulmustur. Tiiketimi aligveris
olarak tanimlayan katilimcilarin oldugu sdylenebilir.
Ancak cevaplarin ihtiya¢ listesi hazirlama noktasinda
farkliliklar gosterdigi asikardir.

(Katilimer 43) “Tiiketim benim igin ihtiyacim olan
seylerdir. Maalesef son zamanlarda iiriinlerdeki tutarsiz
fivat artiglart ve indirimler nedeniyle insanlar ihtiyaglar:
olmayan her seyi almaya baslad: ve bilingsiz bir tiiketim
ortaya ¢ikti. Bende miimkiin oldugunca liste hazirlamaya
calisiyorum.”

(Katilimc1 1) “Hayatimizda, tiiketim bence tamamen
bir biitiin. Sadece zaman, yiyecek igcecek degil her konuda
tiiketici oldugumuzu diisiintiyorum. Evde aligveris oncesi
mutlaka bir alisveris listesi hazirlarim.”

(Katilimer  9) Tiiketim giinliik  hayatimizda  bir¢ok
alanda karsimiza cikan bir noktadwr. Tiiketimi Islam ile
bagdastirmak gerekirse bir¢ok noktada maalesef bir
hassasiyet  gostermedigimizi  diisiiniiyorum. Aligverig
oncesi bir ihtiyag listesi kesinlikle hazirlarim.

(Katilimct 29) “Evdeki eksikler dogrultusunda aligveris
yapwyoruz. Stok mantigiyla alisveris yapilmasini dogru
bulmuyorum bir iiviin bitmedik¢e yenisini almryorum.
Boylece israfin da oniine ge¢mis oluyoruz.”

Bilingli bir tiikketim gerceklestirmek i¢in bir ihtiyag
listesi hazirlayanlarin yaninda liste hazirlasa bile pek
uyamayan veya liste hazirlamadan aklindakini aldiklarini
ifade edenler de mevcuttur.

(Katilimer 48) “Tiiketim fiiretilen mal ve hizmetlerin
insanlar tarafindan kullanilmasidir. Evet, evde alisveris
oncesi ihtiyag listesi yapryoruz ama evdeki hesap hi¢hbir
zaman ¢arsiya uymuyor.”’

(Katilimer 38) “Tiiketim ihtiyaglarin giderilmesidir.
Haftalik bir alisveris yaparim ama liste hazirligim yoktur.”

(Katilimci 22) “Tiiketim dengeli olunmali. Asiri tiiketim
yapiyoruz su anda. Bir aligveris ¢ilginligi var. Gereksiz
malzemeler alryoruz. Kendi ekonomimize gére hareket
edersek sukintiya girmeyiz. Biraz da kendi kendimiz zora
soruyoruz. Aligverig oncesi liste hazirlamam.”

Satin Alma Oncesi izlenilen Yontem

Insanlarin ihtiyaci oldugunu diisiindiikleri {iriinleri
almadan oOnce izledikleri arastirma yontemleri tiiketim
kiiltiirii i¢in 6nemli bir etkendir. Calismanda bu durumla
ilgili olarak “Ihtiyacimizi belirlerken nasil bir yontem
izlersiniz?” sorusunu sormus ve katilimcilardan cevap
vermesi istenmistir. Katilimcilarin ¢ogunlugu Internetten
aragtirma yaptiklarin1 veya kullanan insanlarin tavsiyeleri
iizerine yogunlastiklarini sdylemislerdir.

(Katilimer  48) “Once internetten bir arastirma
yapiyorum. Daha sonra arkadaglarima, ¢evreme
danwsirim. Konu hakkinda bilgisi olan biri olursa genelde
onun gériislerini onemserim.”

(Katilimet  26) “Genellikle internetten arastirma
yaparim veya kullanan kisilere sorarim tavsiyeyi tercih
ederim.”

(Katilimer 2) “Uriinii satin alamadan énce genellikle
internetten arastiririm. Cok fazla tavsiye varsa veya
yildizly bir iiriinse alryyorum.”

Satin Alma Davramisim Gergeklestirirken Etki
Eden Faktorler

Farkli aragtirma yontemi kullanilarak belirlenen
ihtiyacin satin alinmasi durumunda fiyat, marka baghligi,
mekan tercihi gibi insanlarin tutumlarin etkileyen birgok
faktor vardir. “Satin alma davranisiizi gergeklestirirken
fiyat, marka bagliligi, mekéan tercihi, promosyon vb.
faktorler sizi ne sekilde etkiler?” sorusu da bu dogrultuda
sorulmugtur. Katilimeilarin vermis olduklar1 cevaplarda
agirlik olarak fiyata dikkat ettikleri yoniindedir.

(Katilimer 19) “Fiyat, kalite ve son olarak markaya
bakarim. Ama marka ¢ok da onemli degildir. Yerli mal
olmasina dikkat ederim.”

(Katilimer  21)  “Ekonomik durumumdan dolay
oncelikli olarak fiyata énem veriyorum digerleri ikinci
planda kaliyor.”

(Katilimct 48) “Benim igin en énemli kistas kesinlikle
fiyat-  performanstir. Marka bagimhiligt  olmayan
birisiyim.”

Insanlarmn tercihlerini etkileyen faktdrlerden fiyatin
devaminda “kalite=marka” seklinde diisiiniilmesinden
kaynakli marka tercihi 6n plana ¢ikmaktadir.

(Katilimct 36) “Promosyona hi¢ bakmam biraz marka
takintim var oda kaliteli oldugunu diisiindiigiimden. Belki
marka israftir ama digerlerinden aldiginda bir iki
kullamimda ywpranwyor kaliteli olunca daha uzun vadeli
kullaniyorsun.”

(Katilimer 1)  “Marka  baghligi satin  alma
davranisimda beni ¢ok fazla etkilemektedir. Fiyata onem
veririm. Fiyat karsisinda performansin da iyi olmasi
lazimdir. Mekan tercihimde de genelde daha once gittigim
mekanlara giderim. Ama bir siralama yaparsak marka
fivat ve mekan olarak siralayabilirim.”

(Katihmcr 4) “Uriiniin fiyatt herkesi etkileyecegini
diigtiniiyorum. Marka ve kaliteyi bir arada diisiiniiyorum.
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Hatta pahali  olmasi bana kaliteli oldugunu bile

diistindiiriiyor olabilir.”

israf Kavramina Bakis

Calismanin son bdliimiinii olusturan bu kisma yonelik
katilimcilara birden fazla soru yoneltilmigtir. Sorular
kisilerin Israfi tarif etmesi ve toplumsal refaha yonelik
olumsuz etkilerini irdelemeyi amaglamasinin yaninda
kisilerin aligveris aligkanliklart ve zamani kullanma
sekillerinin israfa sebep olma derecesi arastirilmaya
caligtlmistir. Bu dogrultuda katilimcilara sorulan ilk soru
“Sizce israf nedir? Israfi modern tiiketim toplumunun bir
sonucu olarak degerlendirebilir misiniz?” seklindedir. Bu
sorunun devaminda segimlerinin israfa sebep olup
olmadigim belirlemek adina “Ihtiyaciniz olmadan herhangi
bir riin satin alir mismiz?” sorusu yansitilmistir.
Bulgulara gore goriisme yapilan herkes Israfi ihtiyac
fazlas1 alinan her seydir veya haramdir seklinde
gormektedir. Buna ragmen gerek tiiketim toplumu gerekse
kendi nefislerinin etkisiyle ihtiyaglart olmadan driinleri
alabildiklerini de belirtmislerdir.

(Katilimct 1) “Bence israf giiniimiiz toplumumuzun en
biiyiik sorunlarindan biri. Ozelikle kapitalizmin biiyiik bir
sonucu oldugunu diistiniiyorum. Ciinkii her seyi ¢ok hizli
bir sekilde fazlasiyla tiiketiyoruz. Ihtiyacim olmadigi halde
bazen ozellikle hassas oldugum tiiketim tercihlerim var.
Onlarla  ilgili  kontrolii  kaybedebiliyorum.  Stok
yvapabiliyorum. Ama dikkat ettigim de oluyor.”

(Katilimct 44) “Kisinin ihtiyaci olmadigi halde aldig
her sey israftir. Evet modern tiiketim toplumunun bir
par¢asidwr ¢iinkii giintimiizde her sey tiikettirmeye odakli
gerek giiniimiiz sartlart gerekse bizim aliskanlik haline
gelen tercihlerimiz bizi tiketime dogal olarak ta israfa
itiyor. Mutlaka almigimdir.”

(Katilimer  8)  “Israf, ihtivacimdan olandan daha
fazlasii  almak, tiketmek, yemek, giymek, gezmek
anlaminda her alanda her seyin fazlasi israftir bence.
Giiniimiiz kapitalizm toplumunda daha c¢ok iiretimden
ziyade tiiketen bir toplum olduk.”

(Katilimer  45) “Israfi gercekten temel ihtiyaglar
haricindeki tiiketimin tiimii olarak tanimlayabilirim. Israfi
kapitalizm, modern tiiketim, reklam, kolay ulasilabilirligin
artirdigimi diistiniiyorum. Ihtiyacim olmadigi halde ¢ok
tiriin satin altyyorum. Ciinkii toplum ne der.”

(Katilimer  4)  “Ihtiyacindan  fazla satn  almak
tiiketememek. Kapitalizm kazanma merkezli bir sistem
oldugu i¢in faydadan ¢ok satin alma eylemine odaklanir.
Bu durum kapitalizmin dogal bir sonucu diyebiliriz.
Urziilerek soyliiyorum ki ben de bu sistemin bir kélesiyim.”

Calismada yer alan diger bir soru “Kaynaklarin
etkin bir sekilde kullanilmamasi sonucu ortaya ¢ikan
israfin toplumsal refah1 olumsuz yonde etkiledigini
diigtinilir miisiiniiz?” seklindedir. Bu soruya katilimcilarin
vermis olduklar1 cevaplar kesinlikle dogru oldugunu
gostermektedir. Katilimeilarin  cevaplart arasinda bu
durumu agmanin birbirimizi tegvik etmekle olacagini ifade
edenler de mevcuttur.

(Katilimer 1) “Tabi ki. Oncelikle normal bir bireyim
tiiketmesi  gerektiginden  fazlaca tiiketim  yaptigim
goriiyoruz. Ozellikle gida sektériinde paylasabilecekken
bencillik yapip sadece kendimiz tiiketiyoruz. Bize gore
daha fakir olan insanlarinda hakkina  girdigimizi
diigtiniiyorum. Ve bunun da toplumsal refahi olumsuz

etkiledigini diisiiniiyorum. Adil bir paylasim olmuyor
bence.”

(Katilime115) “Israf toplumsal refahi olumsuz etkiler.
Tiirkiye'de atik ekmek deyimi vardwr. Bir giinliik ekmek
israfi Afrika’da bir iilkenin bir aylik ihtiyacini karsilar
denilebilir.”

(Katilimct 44) “Evet diigiiniiyorum. Bir belgeselde
yapilan gida israfin izlemistim ve gercekten durumumuz
icler acisi. Ulkemizce yapilan gida israfiyla sadece gida
icin de sdyleyemeyiz tabi ki aylik kazancimizin yarisint bir
sekilde ¢ope atiyor olabiliriz.”

[srafin  olumsuzluklarini, toplumsal refaha olan
sonuclarin1 ifade etmelerinin sonrasinda katilimcilara
yapmis olduklar1 aligveriglerin israfa sebep olup
olmadigimi dgrenmek adina “islami bagliligmiza ragmen
aligveris aliskanliklariniz sizce israfa sebep olur mu?
Imkanlarinizdan fazla harcama yapar mismiz?” sorusu
sorulmustur. Bulgular gosteriyor ki maalesef bu durumun
farkinda olmalarima ragmen katilimecilarin tamaminin
tiiketim aligkanliklar1 israfa sebep oldugu yoniindedir.

(Katilimer 11) “Islami baghhginiza ragmen aligveris
aliskanliklarim israfa sebep oluyor. Bazen ihtiyacimdan
fazla aligveris yaparim.”

(Katilimer  44) “Miimkiin  oldugunca imkdnlarim
cergevesinde alisveris yapmaya calistyorum. Daha once
soyledigim gibi kredi karti kullanmiyorum. Kredi karti
varken param sinirsiz gibi diisiiniiriim o yiizden kredi karti
olayina hi¢ girmek istemedim. Ancak israfi en ¢ok ekmek
tizerine yapiyorum diyebilirim. Cok fazla ekmek tiiketen
biri degilim ve aldigim bir ekmek bile bir sekilde israf
oluyor.”

(Katilimcr 27) “Evet israfa engel olamiyoruz. Gerek
nefsimiz ~ gerekse aile  fertlerimizin  taleplerini
reddedemiyoruz. Insanlarin gonliinii almak icin israfa
yoneliyoruz.”

Harcama yapanlarin ¢ogunlukta oldugunu ifade
edebilecegimiz katilimeilar icerisinde imkanlarindan fazla
harcama yapmadiklarini ya da maddi durumu buna pek
elvermedigini o ylizden olmayacagim ifade edenler de
mevcuttur.

(Katilimct 28) “Fazla alisveris yapan birisi olmadigim
icin israfa ka¢tigimi  diigtinmiiyorum. Kredi karti
kullanmiyorum dolayisiyla imkanlarimdan fazla harcama
yapmiyorum. Bagka insanlara yardimct olmak adina
fazlasina kagmamaya gayret ediyorum.”

(Katilimer 37) “Ister istemez oluyordur. Bir ekmek
alyyorsun yarisint yesen yarist kaliyor. Ertesi giin tekrar
alyyorsun. Bu da israf oluyor. Ama miimkiin oldugunca
israf  etmemeye ¢alisiyorum. Ozen  gésteriyorum.
Imkanlarimdan fazla alisveris yapmam.”

(Katilimer  3) “Kendi kigisel ihtiya¢larimda israf
etmiyorum ama ¢ocugumun isteklerinde bunu pek de
basaramiyorum. Bu durum beni ister istemez plansiz satin
alamaya itebiliyor. Imkanlarimdan fazla aligveris beni
strese sokacagindan dolayr yapmam.”

Son soru olarak kigilerin bos  zamanlari
degerlendirme seklini zaman noktasinda israfa bakislarini
O0grenmek amaciyla “Zamani dogru ve verimli bir sekilde
kullandiginiz1 diisiiniiyor musunuz? Bos zamanlarinizi ne
sekilde gegirirsiniz? Kiiltlir sanat etkinliklerine zaman
ayirir misiniz? Hangi faaliyetler iizerinde yogunlasirsiniz?
Neden?” sorusu katilimcilara sorulmustur. Bu soru
cergevesinde verilen cevaplar bir kisim katilimeilarin bos
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zamanlarina kendine ve ailesine vakit ayirarak etkinlik
yaptig1 kitap okudugu yoniindedir. Verilen cevaplar su
sekildedir:

(Katilimer 50) “Ev hammiym rutin islerle geciyor
zamanmmin ¢ogu ama Kuran’'ima tefsirlerime zaman
aywrmaya ¢alistyorum.”

(Katilimer 1) “Zamanmi kismen dogru ve verimli
kullandigumi diisiintiyorum. Bazen verimli bazen de ruhsal
durumumuza gore degisen bir durum séz konusu. Bog
zamanlarimda genelde evde kitap okurum. Daha ¢ok
sanatsal faaliyetlere énem veriyorum. Tiyatroya gitmeyi
tercih ediyorum ya da sinemaya giderim. Yani kiiltiir ve
sanat etkinliklerine zaman ayiriyorum.”

(Katilimct 15) “Zamani verimli ve dogru kullanirim.
Cok uykuyu sevmem. Giinliik 4-6 saatten fazla da uyumayi
tercih etmem. Bos zamanlarimda kitap okurum dizi izlerim
gezmek istedigim sehirleri gezerim.”

Zamani1 dogru ve verimli gecirdiklerini ifade eden
katilimcilarin yaninda zaman noktasinda ¢okta verimli bir
tiketici  olmadiklarm1  ifade eden katilimcilarda
azimsanmayacak derecededir.

(Katilimcr 40) “Haywr. Zamani dogru ve verimli bir
sekilde  kullandigimi  diigiinmiiyorum.  Cogunlugunu
¢ocuklar ile geciriyorum. Zaman yetmiyor gibi. Bu da
verimli kullanmadigimi gosterir. Bosg zamanlar ¢ocuklar
ile gegiyor.”

(Katilimct 44) “Sanirim kullanmiyorum bos zamanim
kalyyor mu onun bile farkinda degilim. Genellikle ailem ile
vakit ge¢iririm. Firsat buldugum her an kitap okumaya
calistrim. Toprakla ugrasmay: severim. Kitap ve toprak
islerinin beni dinlendirdigini diigtintiriim. Bu aralar en
aktif kiiltiir sanat etkinligim oglumla ve esimle birlikte
sinema keyfi yapmak. Onun yas déonemine uygun filmler
izlemek.”

(Katilimer 5) “Iki ¢ocuk sahibiyim. Bu noktada zaman:
dogru ve idareli kullanmaya ¢alistyorum. Ama teknoloji ve
tiiketim toplumu olmamizdan kaynakli orda da israf soz
konusu. Cok fazla bos zamanmim olmamakta. Genellikle
ailemle vakit gegiririm. Kiiltiir ve sanat etkinliklerine de
¢ok zaman aywramamaktayim.”

(Katilimer 9) “Kesinlikle zamani dogru ve verimli
kullandigimi diistinmiiyorum. Yogun bir ¢calisma hayatim
oldugu icin genelde bos vakitlerimde dinlenmeyi tercih
ediyorum. Daha ¢ok gormedigim yerleri gezme hevesim
var onun disinda kiiltiiv sanat etkinliklerine katilima
ihtiyaci hissetmiyorum.”

Sonug

Islam ve tiiketimin i¢c ice gecmesi “Islami Pazar”
kavramina sebep olmustur. Bu da Islami baglihiga sahip
insanlarin tiiketim kiiltiirii igerisine ¢ekilmesine neden
olmustur. Bu bagliliga sahip insanlarin yasam sekilleri,
Islami kural ve kaideler dogrultusunda belirlenmistir.
Islami pazar anlayst ile belirlenen gergevede de degisimler
yasanmistir. Bu durumda “islami Pazar”, islami baglihga
sahip kisilerin tliketim aligkanliklarinda ortaya ¢ikan
gelismelerin arastirilmasinda Onciiliikk etmektedir. Bu
noktadan yola ¢ikarak bu ¢aligmada, Islami baglihgin ve
israf anlayiginin tiiketici  davraniglarina olan  etkisi
arastirilmaya ¢alisilarak Yozgat ilinde yapilan goriismeler
neticesinde degerlendirmeler yapilmustir.

Yapilan  goriismelerde, katilimcilarin
degerlendirildiginde, Islami  baglhliklarin

cevaplar1
ifade

etmelerinde farkliliklar  goriilmektedir. Goriismelerin
sonucunda, Islami baghliga sahip insanlarin gida iiriinleri
iizerindeki icerik incelemesine bakildiginda, Tirk mali
olmasi, domuz eti ve alkol konular1 {zerinde
yogunlagtiklari, helali harami daha ¢ok bu noktalar
iizerinden degerlendirdikleri  goriilmektedir. Mekén
konusunun degerlendirmesinde, alkollii {iriin satilan
yerlerden aligveris yapma hassasiyet seviyelerinin gida
tercihlerine gore daha az oldugu s6éylenebilmektedir.

Helal sertifikasyonu hakkinda katilimcilarin bilgisi ve
hissettirdigi giivene yonelik yapilan incelemede, goriisme
yapilan kisilerin ¢ogu sertifika hakkinda pek bir bilgiye
sahip degildir. Sertifika hakkinda bilgisi olmamasina
ragmen triinlerin ambalajlarinda bulunan logolar, pozitif
bir etki olusturarak giiven verdigi yoniinde bir izlenim
vardir. Katilimcilarin bazilart bu logolari, ticari ¢ikar
olarak gorse dahi genel bir gliven hali mevcuttur. Ancak
katilimcilarin verdikleri cevaplarda, kiar amaci korkusu
oldugunu da goz 6niine alinirsa en 6nemli unsur, sertifikayi
verecek olan kurumun tamamen bagimsiz ve tarafsiz
olmasidir.

Yasam tarzinda, tatil ve konaklama tercihlerini aile ile
gecirdiklerini ve helal turizm i¢in kaplica, villa tarzi yerlere
gittiklerini ifade etmeleriyle birlikte bu tarz yerlerin ¢ok
maliyetli oldugunu ve tercih etme noktasinda, tercih etmek
isteseler bile ekonomilerinin bu tarz yerlere yetmedigini
sOyleyenlerin sayis1 oldukca yiiksektir. Tesettiir {izerine
elde edilen sonuglarda kadin-erkek bir¢ok katilimci giyim
tercihlerini bu yonde tercih etmekte ve bu yiizden bol genis
kiyafet tercihlerinde bulunmaktadir. Ancak tesettiirli
olduklart halde 6zen gésterme noktasinda eksik olduklarini
ifade eden katilimcilar da dikkate alinacak seviyededir.

Kozmetik ve kisisel bakim iriinleri tercihinde dikkat
edilen noktalara bakildiginda, bu kisimda g¢ogunlugun
tirtinlerin helal boyutu {izerinden daha ¢ok icerik olarak
organik ve vegan olmasina dikkat ettiklerini sonucunu
¢ikarmak miimkiindiir. Bu kisimda katilimcilarin helal
bilgisi ve dikkati kozmetik noktasinda diisiik seviyededir
seklinde yorumlamak miimkiindiir.

Dini ve 6zel giinler ¢ergevesinde yapilan incelemede,
dini gilinleri usuliine uygun gecirerek ibadet ve aile
ziyaretlerinde bulunduklari, dogum giinii ve yilbasi gibi
giinlerde genelinin aile i¢i kiigiik bir etkinlik seklinde
kutlamalar yaptigi goriilmektedir. Ancak yaptiklar
kutlamalar sonucunda “Islami baglilik seviyeleri etkili
degildir.” seklinde yorum yapmak dogru bir sonug
olmayacaktir.

Goriligme sorularinin ti¢lincii kismini olusturan tiiketim
ve israf ¢ercevesinde sonuglar gosteriyor ki katilimeilarin
cogunlugu, aligveris Oncesinde  aligverig  listesi
hazirlamaktadir.  Satin alma  Oncesi  arastirma
yontemlerinde, teknolojinin de etkisiyle internet {izerinden
aragtirma yapmak ve tanidiklar {izerinden tavsiye almak
agirlikll olarak tercih edilmektedir. Satin alma esnasinda
en onemli faktdr olarak bu husus birinci siray1r almistir.
Sonrasinda kaliteli oldugu diislincesiyle marka tercihleri de
siralamada oldukga 6nemli bir yere sahiptir.

Goriigmeler sonucunda  israfin  haram oldugu
konusunda hemfikir olmalarma ragmen ihtiyaglar
olmadan aligveris yapabildikleri igin katilimcilarin tiiketim
aligkanliklari, israfa sebep olacak boyuttadir. Kolay
ulagilabilirlik ve fiyatlarda yasanan hizli degisimleri bu
durumun agiklayicilari olarak ifade etmek miimkiindiir.
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Yapilan gorlismelerden, kaynaklarin iyi
kullanilmamasi sonucu israfin toplumsal refahi olumsuz
yonde etkiledigi sonucunu ¢ikarmak miimkiindiir. Bu
noktada israfa yonelik algilamalarin benzerlik gosterdigini
soylemek dogru bir yorumlama olacaktir. israfi énlemek
adina asirt ve gereksiz yapilan tiketimin, kisisel bir
cabayla c¢oziimlenemeyecegi, toplumsal zararlarin ve
yikimlarin yine toplumsal ¢aba ile giderilebilecegi
sOylenebilmektedir. Tiiketim aliskanliklari, istemsiz bir
sekilde israfa dogru kaymaktadir. imkanlarindan fazla
harcama yaparak kazanmadan tiiketmek de bunun bir
gostergesidir. Israfa dikkat etmeye calisan katilimcilarin
olmasma ragmen, tiiketim iizerinde dinin etkisinin
azalmaya basladigin1 sdylemek miimkiin olacaktir. Bos
zamanlarini gegirmesi noktasinda, israfin incelenmesinde
dahi zamani verimli kullananlardan daha fazla katilimci
zamani dogru kullanmadiklarini ifade etmektedirler.

Sonug olarak Yozgat ili i¢in islami Baglilik ve Israf
anlayisinin, tiiketici davraniglari tizerinde her konuda ayni
diizeyde olmamasina ragmen hala bir etkiye sahip
oldugunu séylemek miimkiin olacaktir. Ancak giiniimiiz
tiiketim ¢ilginligina karsi bu hassasiyet tek basina yeterli
gelmemektedir. Daha ¢ok gida iizerinde yogunlastiklari,
hizmet sektdriinde Islami baglihik tercihlerinin diisiik
oldugunu, bununla birlikte diger noktalarda da tercihlerini
etkilese dahi daha disiik seviyelerde kaldigi
sOylenebilmektedir. Yapilan bu arastirma, kisitli bir
bolgede ve tesadiifi olmayan ornekleme yontemlerinden
biri kullanildig81 i¢in ana kiitleye genellenemez ancak yine
de ana kiitle i¢in bir fikrin olugmasina 6zelliklede bundan
sonra benzer konuda yapilacak ¢aligmalara katkiya sebep
olmustur.

Dini degerlerin tiiketici davraniglarina olan etkisi
bilinen bir gercektir. Bu ylizden de arastirilmasi son derece
onemlidir. Bu ve benzeri yapilacak olan arastirmalar,
konunun aydinlatilmas: noktasinda 6nem tasiyacaktir.
Yapilan calismanin daha sonra farkli illerde ve farkli
tekniklerle yapilacak olan arastirmalarla biitiinlestirilerek
bir degerlendirmeye tabi tutuldugunda daha genis
sonuglara ulasabilecegini sdylemek dogru olacaktir.

Diinya niifusu icerisinde 6nemli bir yere sahip olan

Miisliman tiiketicilerin, tercihleri ve aligkanliklart
pazarlama sektoérii i¢in g6z ardi edilmeyecek bir
seviyededir. Bu yilizden Misliiman tiiketicilerin

davranislarinin, ¢esitli konular iizerinde genis c¢apl
arastirmalar belirlenmesi 6nem arz etmektedir.
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Giris

Bibliyometrik! arastirma yontemi ile herhangi bir
alanda yapilmis olan ¢alismalarin belirlenen yontemler ile
elde edilen istatistiklerini ¢ikararak bu alanda ne tiir
caligmalar yapildigini, bu ¢aligmalarin nitelik ve nicelik
yoniinden durumunu ortaya koymak amaglanmaktadir. Bu
aragtirma yontemi, bilimsel faaliyetlerin matematiksel
olarak konunun gii¢lii ve zay1f yanlarini ortaya ¢ikarabilme
ozelligine sahiptir. Bu tarz bir c¢aligmada kullanilan
metotlar ve belirlenen istatistikler aragtirmacilarin istekleri
dogrultusunda  sekillenebilmektedir. Burada amag
aragtirmasi yapilan konu hakkinda ne tiir bilgilere
ulasilmak istendigidir?. Bibliyometrik yéntem kullanilarak
hazirlanan ilk c¢alisma Cole ve Eales tarafindan 1917
yilinda hazirlanmistir. Calisma Anatomi alaninda yapilmis
olan  makalelerin  analizini  ¢ikarmaya  yonelik
hazirlanmustir®. Tiirkiye’de hazirlanan ilk Bibliyometrik
calisma ise Kemal Ozindnii tarafindan 1970 yilinda
yayimlanan “Growth in Turkish Positive Basic Sciences
1933-1966” isimli ¢aligmadir. Bu g¢alisma ile temel

bilimler alanindaki verimlilik ortaya ¢ikarilmaya
calisilmistir®. Ayrica Bibliyometrik analiz ile arastirmasi
yapilan  konunun  gelisim  seyri de  ortaya
¢ikarilabilmektedir.

Calismada, Tarih Anabilim Dalinda Hatay/Antakya
temali bilimsel c¢alismalarin  bibliyometrik  analizi
hazirlanmaya c¢aligilmistir. Veri toplama platformu olarak
TUBITAK destekli kurum olan Dergipark.com adlh
internet sitesi seg¢ilmistir. Veri toplama araci olarak
Dergipark’in segilmesinin sebebi hali hazirda Tiirkiye’deki
akademik, hakemli bilimsel makalelerin toplandigi en
bliyik makale havuzu olmasidir. Bu ¢alismanin
hazirlandig1 esnada Dergipark’ta 689.012 Arastirmaci,
702.972 bilimsel makale ve 2515 hakemli dergi
bulunmaktadir. Ayrica Dergipark’a giinliik ortalama 100
bin aragtirmact giris yapip makale indirme iglemi
gerceklestirmektedir. Dergipark TUBITAK ULAKBIM
catist altinda Tiirkiye’de yayimlanan akademik dergiler
icin elektronik ortamda barindirma ve editoryal siire¢
yonetimi hizmeti sunmaktadir®.

Ozellikle vurgulanmas: gereken durumlardan biri de
¢alismada yalnizca Hatay ya da yalnizca Antakya
isimlerinin tek baglarina kullanilmamis olmasidir. Bu iki
isim de aymi yeri isaret etmektedir. Giiniimiizde Hatay
ismini alan sehir Cumhuriyet donemine yani Mustafa
Kemal Atatiirk’iin 1936’da sehre Hatay ismini verdigi
sirece kadar Antakya olarak adlandirilmaktaydi. Bu
sebeple bu iki isimle arama yapilma mecburiyeti dogdu.

! Bibliyometrik arastirma hakkinda daha fazla bilgi i¢in
bkz. Oguzhan Oztirk-Gokhan Giirler, Bir Literatiir
Incelemesi Araci Olarak Bibliyometrik Analiz, (Ankara:
Nobel Bilimsel Eserler Yayinevi, 2021), Murat Yilmaz,
Kiitiiphane ve Bilgibilimi Ag¢isindan Bibliyometrinin
Onemi, (Istanbul: Basilmams Yiiksek Lisans Tezi, 1999).
2 Pritchard, A., Statistical Bibliography or Bibliometrics,
Journal of Documentation, 25, 1969, s. 348-349; Diodato,
V. P., Dictionary of Bibliometrics, (Portland: The
Hawthorne Press, 1994).

3 Polat Z.A., Saracoglu A., Duman H., Harita Dergisinin
Bibliyometrik Analizi, (Social Science Development
Journal, (27), 2019), s. 179-191.

Calismaya konu olan Hatay/Antakya tarihin neredeyse her
doneminde konumu, verimli topraklari ve stratejik durumu
gibi sebeplerden dolay1 6n planda olmustur. Bu sebeple
bolge pek ¢cok medeniyete, pek ¢ok dine ve pek cok savasa
tanklik etmis bir bolgedir. Ozellikle Ortagag doneminde
Dogu Roma’nin (Bizans imp.) baskenti olan Istanbul’dan
sonra Anadolu’nun ve Islam Diinyasinin en énemli sehri
konumundaydi®. Ayrica kale yapisi ve surlarinin giicii
olarak da Istanbul’dan sonra Anadolu’da dénemin en giilii
ikinci kalesi olma oOzelligine sahipti. Tarihte pek ¢ok
medeniyete ev sahipligi yapmis olan Antakya kadim bir
tarihe ve hafizaya sahip bir kenttir. Gegmisten gelen pek
cok medeniyetin izlerinin bir kismini da giiniimiize kadar
tasimstir. Ornek olarak Hristiyanlar icin ilk kilise (Magara
Kilise) olma o6zelligine sahip olan St. Pierre Kilisesi’ni
gosterebiliriz. Yine Hz. Isa’nmn takipgilerine ilk defa
Hristiyan isminin verilmesi de Antakya’da gerceklesmistir.
Ayrica Anadolu’da ilk defa inga edilen cami de Antakya’da
bulunan Habib-i Neccar camisidir. Bu yoniiyle
Miisliimanlar i¢in de ayri bir Oneme sahiptir. Yine
diinyanin gece aydinlatmasinin yapildigi ilk sokak olan ve
giiniimiizde Kurtulus Caddesi olarak adlandirilan cadde
Antakya’dadir. Bunlara ilaveten olimpiyatlarin yapildigt
ilk sehirlerden biri olmasi, eskicaglardan giiniimiize gelen,
dagin  yarilmasiyla yapilmis olan 1380 metre
uzunlugundaki Titus Tiineli, Tiirkiye’'nin en biiyik,
Diinyanin ise en biiyiik ti¢iincii mozaik miizesine ve miize
otellerine sahip yapist ve daha burada hepsini
sayamayacagimiz tarihi yonleriyle sadece tarih degil her
alanda gok 6nemli bir kent olma konumundadir’. Bdylesine
kadim bir kent olan Hatay ge¢misten giiniimiize iizerine
ekleyerek, biriktirerek getirdigi bilim, kiltlir, sanat,
gastronomi ve inang¢ alanlarinda mozaik bir hafizaya
sahipti. Bu ve bunun gibi 0Ozelliklerinden dolayr
Hatay/Antakya ¢aligmamiza konu olmustur. Ayrica Tarih
alaninda  Hatay/Antakya hakkinda  yapilmig  bir
bibliyometrik analiz ¢aligmasi bulunmamasi ve bu galisma
ile bundan sonra bu alanda ¢alisacak olan arastirmacilara
yardimc1 olmast gibi sebepler bu galismanin hazirlanmast
yoniinde bize motivasyon kaynagi olusturmustur.

Yontem

Calismada kullanilan parametreler ile tarih bilimi
alanina ait Hatay/Antakya {lizerine yazilmig olan 71 adet
bilimsel makale tespit edilmistir. Calismaya baslamadan
once ¢ok daha fazla makale ¢ikacagini tahmin etmistik
ancak bu rakam bizi oldukg¢a sasirtti. Fakat bibliyometrik

4 Mustafa Kahraman, “Istanbul Universitesi Cografya
Dergisi’nin Bibliyometrik Analizi”, (istanbul: Istanbul
Universitesi Cografya Dergisi, (44), 2022), s. 210.

5 https://dergipark.org.tr/tr/ (Erisim Tarihi: 25.06.2024).

8 Yakut el-Hamevi, Mu‘cemii 'I-buldén, C. |1, (Beyrut: Dar-
1 Sadr, 1995), s. 318; William Archbishop of Tyre, A
History of Deeds Done Beyond the Sea, Translated; Emily
Atwater Babcock and A.C Krey, (New York: Columbia
University Press, 1943), s. 199.

7 Antakya hakkinda detayli bilgi igin Bkz. Halil
Sahillioglu, “Antakya”, C. I, (istanbul: DIA, 1991), s.
228-232.
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analiz ¢aligmalarinin amaglarindan biri olan yani, ¢aligilan
alanda yeterli sayida yayin yapilmadigin tespit etmek ve
bu eksikligi vurgulamak ve bu eksikligin daha ¢cok hangi
alanda ve konularda oldugunu gostermek de bu
calismalarin  amaci  oldugu icin  ¢alismalarimizi
hizlandirdik. Bu yayinlar ilk olarak Tarih alani icerisinde 5
farkli anabilim dalina ayrilmiglardir. Bunlar sirasiyla
Eskicag, Ortacag, Yenicag, Yakin¢ag ve Cumhuriyet
Tarihi alanlaridir. Boylelikle hazirlanmig olan ¢alismalarin
alanlara dagilim oranlar1 goriilecektir. Ayrica bu yontem
ile her anabilim dali kendi igerisinde konu ile ilgili ne tiir
calismalar yapildigini ortaya koyabilmektedir. Bir diger
yontemle yayinlarin hangi bilimsel dergilerde ve sehirlerde
yayimlandigini gostererek bu alanda en ¢ok hangi derginin
secildigini ve makalelerin kag¢ farkli dergide yer aldigini
gormek amaglanmaktadir.

Arastirmadaki bir diger parametre de yaymlarin tek
yazarla m1 yoksa birden fazla yazarla m1 hazirlandiginm
tespit etmek, ayrica bu yazarlarin cinsiyetlerini belirlemek
amaglanmaktadir. Yine bunlara ek olarak segilen dergilerin
hangi indekslerde listelendigini tespit ederek calismalarin
indeks yani taramilan platform durumuna gore
ulagilabilirlik orant belirlenmektedir. Bu yontemlere
ilaveten kelime bulutu yontemi de uygulandi. Bu yontemde
71 vyaymm tim anahtar kelimeleri kullanilmistir.
Boylelikle 71 yayinin tiim anahtar kelimelerinde 3 ve iizeri
tekrar eden tiim kelimeler tekrar etme sikliklarina gore
kelime bulutuna dahil edildi.

Son olarak tarih bilimi kapsaminda tiim g¢alismalarin
kendi anabilim dallar1 igerisinde kisa bir degerlendirmeleri
yapildi. Boylelikle hangi anabilim dalinda konu igerigi
bakimindan nelere deginildigi, nelere deginilmedigi,
artilari, eksileri tespit edilerek bu konu hakkinda ileride
calisma yapmak isteyen aragtirmacilara yardimda
bulunmak, zaman kazandirmak ve nokta atisi, yani konu
hakkinda eksikligi bulunan konular1 secerek bu dogrultuda
yayinlarin yapilmasina yardimei olmak amaglanmaktadir.
Boylelikle tekrara diismeden, alanda var olan boslugu
dolduracak cinsten c¢aligmalarin sayisinin  artacagi
ongoriilmektedir.

Bulgular

B Cumhuriyet

B Yakingag
Tarihi
Yenicag
Tarihi

B M Ortagag
Tarihi

Eskicag
Tarihi

Sekil 1. Makalelerin Anabilim Dallarina Gére Dagilimi
Figure 1. Distribution of Articles According to
Departments

Grafikte Dergipark.com adli siteden elde edilen veriler
dogrultusunda  Hatay/Antakya temali tarih alam
calismalarin toplamda 71 adet oldugu goriilmektedir. En
fazla ¢alisma 38 makale ile Cumbhuriyet tarihi alaninda
gerceklestirilmistir. Ona en yakin alan 19 makale ile
Ortagag tarihi olmus, ardindan sirasiyla 9 makale ile
Yakin¢ag, 3 makale ile Yenicag ve son olarak da 2
makaleyle Eskicag tarihi gelmektedir (Sekil 1). Burada
anabilim dallar1 arasindaki Hatay/Antakya temali konu
calisma farkinin fazla oldugu gorilmektedir. Tabi ki
vurgulamamiz gereken 6nemli hususlardan bir tanesi de bu
anabilim dallarinda Hatay/Antakya temali konularin
caligmalar1 yalnizca Dergipark.com ile smurlt degildir.
Bunun disinda tiim bu anabilim dallarinda ¢ok sayida konu
ile ilgili kitap, kitapta boliim, sempozyum, sempozyum
bildiri kitaplar1 ve projeler mevcuttur. Veyahut
Dergipark.com sitesinde yer almamis olan hakemli
dergilerde de makaleler bulunmaktadir.
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Yalova Sosyal Bilimler Dergisi
Vakiflar Dergisi
Vakanlvis - Uluslararasi Tarih Arastirmalari Dergisi
Uluslararasi iliskiler Ve Diplomasi
Turkltk Bilimi Arastirmalari
Turkiye Arastirmalari Literatir Dergisi
Tlrk Kulttrt ve Haci Bektas Veli Arastirma Dergisi
Tirk Dlnyasi Arastirmalari
Tarih incelemeleri Dergisi
Tarih Dergisi
Tarih Arastirmalari Dergisi
Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Stratejik Ve Sosyal Arastirmalar Dergisi
Selguk Universitesi Selcuklu Arastirmalari Dergisi
Sanat Tarihi Yilhg
Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi
Osmanli Hakimiyet Sahasi Calismalari
Ortagag Arastirmalari Dergisi
Mevzu — Sosyal Bilimler Dergisi
Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Kastamonu Education Journal

Journal of Mehmet Akif Ersoy University Economics...
inénii Universitesi Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi
International Journal of Social Inquiry
Hatay Mustafa Kemal Universitesi S.B.E.D.
Gazi Akademik Bakis
Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Firat Universitesi Orta Dogu Arastirmalari Dergisi
Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi
Diinya Multidisipliner Aragtirmalar Dergisi
Cagdas Turkiye Tarihi Arastirmalari Dergisi
BENGI Diinya Yériik-Tiirkmen Arastirmalari Dergisi
BELLETEN
BELLEK Uluslararasi Tarih Ve Kiiltur Arastirmalari Dergisi
Belgi Dergisi
Atatirk Yolu Dergisi

Atatiirk Universitesi Tiirkiyat Arastirmalari Enstitisii...
Asia Minor Studies
Archivum Anatolicum-Anadolu Arsivleri
Akademik MATBUAT
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi
Atatirk Arastirma Merkezi Dergisi

Sekil 2. Makalelerin Dergilere Gore Dagilim
Figure 2. Distribution of Articles According to Journals

Makalelerin dergilere gore dagilimina bakildiginda 71
adet yaymin 42 farkli dergide yayimlanmis oldugu
goriilmektedir. Bu rakam c¢alismalarin  yarisindan
fazlasimin farkl dergilerde yayinlandigimi gostermektedir
ki bu dergi c¢esitliligi agisinda olduk¢a olumlu bir
gelismedir. Hatay/Antakya hakkinda en fazla yayma yer

1111]“ IJJJM1]]1111111111111]111111“11

J

veren dergi 11 makale ile Atatiirk Arastirma Merkezi
Dergisi olmus. Ikinci swrada 5 makale ile Bellek-
Uluslararast Tarih ve Kiiltiir Arastirmalar1  Dergisi
bulunmaktadir. Ugiincii siray1 4 er makale sayisi ile 2 dergi
paylasiyor, biri Belleten digeri ise Hatay Mustafa Kemal
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi’dir. Bu dergilerden
sonra 9 dergi 2 makale ile dordiincii siray1 paylasirken,
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besinci sirada tek yaymi bulunan 29 farkh
bulunmaktadir (Sekil 2).

Yukaridaki tabloda da goriildiigii tizere; sehir tarihi gibi
spesifik bir konu olmasina ragmen Tiirkiye’nin ¢ok farkli
sehirlerinden de Hatay/Antakya’nin calisilmis olmasi
onemli bir ayrint1 olarak karsimza ¢ikmaktadir. Dergiler
arasinda yalnizca iiniversite enstitli dergileri degil miistakil
dergiler de bulunmaktadir. Sekil 2°de yalnizca tarih
alanindan makale kabul eden dergiler bulundugu gibi
sosyal bilimler dergileri de yer almaktadir. Bunlarin
yaninda anabilim dallarina 6zel makale kabul eden,
spesifik dergiler de bulunmaktadir. Genel olarak
dergilerdeki bu cesitliligi konu agisindan olumlu ve degerli
oldugunu  vurgulamak  gerekmektedir. = Hazirlanan
caligmalarda cinsiyet dagilimina baktigimizda, erkek
yazarlarin kadin yazara kiyasla yaklasik olarak iki kati
oldugu goriilmektedir (Sekil 3). Ancak burada ozellikle
belirtmemiz gerekir ki bu konuda nicelikten ¢ok nitelikli
calisma daha oOnemlidir. Cinsiyet dagilimi yalnizca
istatistiksel veriler i¢in hazirlanmstir.

dergi

TRDiZIN ULUSLARARASI  ULUSAL

SCOPUS

60

40

20

W Erkek

Sekil 3. Makalelerin Cinsiyete Gore Dagilimu
Figure 3. Distribution of Articles by Gender

ESCI AHCI

Sekil 4. Makalelerin Yayinlandigi Dergilerin Dizin Bilgileri
Figure 4. Index Information of the Journals in which the Articles were Published

Dergilerin tarandiklari indekslere bakildiginda ulusal
ve uluslararas1 ¢ok degerli indekslerde yayinlandiklarini
gormekteyiz. Grafikte gorildiigii iizere Scopus, ESCI ve
AHCI gibi uluslararast platformlarda prestiji yiiksek
dergilerde yayinlar yapilmis olmasi konunun ¢ok daha
genis arastirmacilara ulasabilmesine olanak saglamaktadir.
Tiirkiye’de ise en dnemli ulusal indeks olan TR Dizin
kategorisinde 46 yayin bulunmaktadir. Bu yayinlarin TR
Dizin gibi ulusal diizeyde en prestijli indekste taranmasi
onemli bir avantajdir. Ikinci sirada 16 say ile uluslararasi
indeksler yer almaktadir. Ulusal diizeyde ise 12 makale
bulunmaktadir (Sekil 4). Bu dizin tablosuna bakildiginda
Hatay/Antakya temali ¢alismalarin ¢ok daha fazla
arastirmacilara ulasabilecegi ve ¢ok sayida atif alabilecegi
on goriilmektedir.

/\

N1s%

85%

* Tek Yazar ¥ Birden Fazla Yazar

Sekil 5. Makalelerin Yazar Durumlari
Figure 5. Author Status of Articles

Grafikte ¢aligmalarin neredeyse tamaminin tek yazarli
olarak hazirlandig1 goriilmektedir. Birden fazla yazarin
bulundugu makaleler, 71 makalenin yalnizca %15’

188



Bilinir / Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 184-196, 2024

kadardir. Yani 12 makale birden fazla yazar ile
hazirlanmigken 59 makale de tek yazar tarafindan
hazirlanmigtir. Bu durum bize 71 makalenin toplamda 83
aragtirmaci tarafindan hazirlandigim gostermektedir (Sekil
5). Genel olarak bu istatistikte Hatay/Antakya calismalari
adina olumlu bir emare olarak goriilebilir.

H'dk‘mq urk Osmanl

Sekil 6. Makalelerin Anahtar
Olusturulan Kelime Bulutu

Figure 6. Word Cloud Created According to the Keywords
of the Articles

Kelimelerine Gore

Kelime bulutu calismalarin iizerinde durdugu ana
hatlart vurgulamaktadir. Bu baglamda olusturulan bu
kelime bulutu var olan 71 ¢alismanin en ¢ok hangi konular
iizerinde bilgi verdigini net bir sekilde gdstermektedir
(Sekil 6).

Kelime bulutu olusturulurken anahtar kelimeler
icerisinde tekrar eden en az 3 ve flzeri kelimeler
degerlendirmeye alinmigtir. Bu kelimelerin tekrar etme
sayilar1 biiyiikten kiigiige dogru su sekildedir;

Tablo 1. Kelimelerin Tekrar Etme Sikligi
Table 1. Frequency of Repetition of Words

KELIME TEKRAR ETME
SIKLIGI

Hatay 40
Antakya 28
Tiirk 20
Atatiirk 11
Iskenderun 10
Fransa 10
Suriye 10
Hagli(lar) 9
Osmanl 8

Sancak
Devlet
Cumhuriyet
Gazete
Halep
Misak-1 Milli
Niifus
Mustafa Kemal
Sefer
Basin

W W W PO o NN

Tabloda en ¢ok iizerinde durulan kelimenin 40 kelime
ile Hatay oldugu goriilmektedir. Aslinda bu durum bile
calismalarin agirliginin Cumhuriyet Tarihi dénemi ile ilgili
oldugunu net bir sekilde goéstermektedir. Daha sonra
Antakya 28, Tirk 20 ve Atatiirk 11 tekrar sikligi olan
kelimeler olarak devam etmektedir. Genel olarak kelime
bulutu hangi konular ve hangi dénem {izerine daha fazla
calisma yapildigim1 gosterirken hangi konularda daha az
calisma yapildigina dair de fikir vermesi agisindan oldukca
kiymetli veriler sunmaktadir (Tablo 1).

2008
2005
2002
1999
1996
1990
1976

n o N g 9«
N N o A
EERORS O O
N &N N &N N

Sekil 7. Makalelerin Yillara Gére Dagilimi
Figure 7. Distribution of Articles by Year

Grafikte Hatay/Antakya temali ¢alismalarin yillara gore
dagilimlar verilmektedir. Sekil 7 ‘de dikkati ¢eken ilk veri
bu konudaki ilk calismanin 1976 yilina kadar uzanmis
olmasidir. Ayrica yillar arasinda ¢ok biiyiik bir bosluk
bulunmadigi goriilmektedir. Caligmalar yillara gore ¢ok
genis bir aralik igerisindedir. Yani neredeyse her sene
Hatay/Antakya temali konu {izerine bir ¢alisma
gerceklestirilmistir. Ancak grafikteki bir diger dnemli veri
de caligmalarin  giinlimiize yaklastikca yogunluk
kazanmasi ve sayilarinin artmasidir. En fazla ¢calisma son
birkag yil icerisinde gerceklesmistir. Bu baglamda en fazla
calismanin 2020 yilinda 9 makale ile yapildigini
gormekteyiz. Bu gergekten bir yillik bir siire i¢in oldukca
yiiksek bir rakamdir. Ancak hemen arkasindan 8 calisma
ile 2018 ve 2022 yillar1 gelmektedir. Zaten 2018-2023 yani
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son bes yilda toplamda 39 makale hazirlanmig ve bu rakam
toplam rakamin yarisindan fazlasina tekabiil etmektedir
(Sekil 7). Bu verilere bakarak bu rakamlarin ileriki

donemlerde daha fazla artig gostermesi biiylik bir
ihtimaldir.

Calismalarin  Anabilim Dallarina Gore Genel
Degerlendirmesi

Hatay/Antakya {izerine hazirlanmis olan caligmalar
tarih bilim dali igerisinde, 5 anabilim dalinda ele alindi.
Bunlar kronolojik siraya gore; Eskicag, Ortagag, Yenigag,
Yakingag ve Cumhuriyet Tarihi seklindedir. Elbette bu
anabilim dallar1 ¢ogaltilabilir ancak bu caligmada bahsi
gegen 5 anabilim dali baz alinmaktadir.

Eskicag Anabilim Dalinda Hazirlanan Calismalarin
Genel Degerlendirmesi

Eskicag alanda hazirlanan ¢aligmalarin iki adet oldugu
goriilmektedir. Tabi bu ¢alismanin smurlarinin yalnizca
Dergipark sitesi ile sinirlt oldugunu ve bunun diginda bu
alanda ¢ok daha fazla c¢alisgma oldugunu yeniden
vurgulamak gerekir. Bu iki ¢alismadan bir tanesi Hatay
Arkeoloji Miizesi envanterleri kullanilarak hazirlanmistir.
Calisma eski Asurca bir vekil belirleme tutanagi
incelenerek  hazirlanmugtir®.  Digeri  de  Civiyazili
kaynaklara goére Patina Kralligindan Unqi Kralligina
Antakya ve Amik Ovasi’mn tarihsel siireci ele alinmigtir®,
Genel olarak Dergipark’ta Eskicag alanina ait calismalarin
oldukca az oldugu goriilmektedir.

8 Salih Cegen-Nurgiil Yildinnm, “Hatay Arkeoloji

Miizesinden Eski Asurca Bir Vekil Belirleme Tutanagi”,
(Archivum Anatolicum-Anadolu Arsivleri 16, S. II, Aralik
2022), s. 305-11.

® Nurgiil Yildirim, “Civiyazili Kaynaklara Gore Patina
Kralligin’dan Unqi Kralligi'na Antakya Ve Amik
Ovasr’nin Tarihsel Siireci”, (Ankara: Belleten 80, S. 289,
2016), s. 701-18.

10 Ozlem Geng¢-Harun Korunur, “Antakya'min Haglilar
Tarafindan Ele Gegirilisi”, (Studies of The Ottoman
Domain, Osmanli Hakimiyet Sahas1 Calismalar1, 6, S. X,
Subat 2016), s. 60-83; Melek Akbulut, “Antakya
Kusatmasina Kadar Cukurova’da Ermeniler”, (Erzurum:
Atatiirk Universitesi Tiirkiyat Aragtirmalar1 Enstitiisii
Dergisi S. (73), 2022), s. 97-106; Fatma Ince, “Dogu
Akdeniz’de Bizans-Hacli Catismasi (Antakya Ornegi)”,
(Malatya: indnii Universitesi Uluslararas1 Sosyal Bilimler
Dergisi, S. 11(1), 2022), s. 196-210; Abdiilhalik Bakir,
“Yakut El-Hamevi’nin Antakya Sehri ile ilgili Naklettigi
Bilgilerin Degerlendirilmesi”, (Elaz1g: Firat Universitesi
Orta Dogu Arastirmalar1 Dergisi, 7, S. 1, Aralik 2010), s.
1-18; Ismail Koguk, “Antakya Hagli Prinkepsligi Tarihi
Kurulug Devri (1098-1112)”, (Tarih Arastirmalar1 Dergisi,
38, S. 66, Eyliil 2019), s. 595-99; Asiye Abdurrahmanoglu,
“Latin Dogu’da Kadin iktidarina Ilk Tesebbiis: Antakya
Prensesi Alice”, (Ortagag Arastirmalari Dergisi, 2, S. 1,
Haziran 2019), s. 109-20; Emrah Istek, “Seyyahlarin
Goziiyle Antakya Sehri (10. - 19. Yiizyillar Arasi)”,

Ortacag Anabilim Dalinda Hazirlanan
Calismalarin Genel Degerlendirmesi

Ortagag alaninda hazirlanan c¢aligmalarin neredeyse
tamami “Haclilar Donemi” ya da “Hacli Seferleri” ile ilgili
konulara temas etmektedir. Bunlar igerisinde Antakya’nin
haglilar tarafindan ele gegirilisi yer alirken yalnizca kale
kusatmasi siirecinde yasananlari ele alan bir ¢aligma da
bulunmaktadir. Bunlara ilaveten, sehrin haglilarin eline
gecisinin ardindan sehirde yasananlar ile ilgili bir ¢alisma
mevcuttur. Yine bu siire¢te Onemli Hagli liderleri,
komutanlari ya da Antakya’y1 ele gegiren Hagli liderleri ile
ilgili bilgiler veren miistakil calismalarda vardir. Ayrica bu
calismalar yalnizca birinci Hacli Seferleri ile sinirli degil
bunun disinda {igiincti hacli seferi ile ilgili de galisma
bulunmaktadir.  Bu  siirecte  Haclilar  yalnizca
Miisliimanlarla degil bolgede varligini siirdiiren Ermeniler,
Siiryaniler, Rupenliler Bizanslilar ve Ortodoks Hristiyanlar
gibi ¢ok c¢esitli Irk, din ve mezheplerle de iletisime
gecmistir. Bu siiregte yasananlar1 ele alan ¢aligmalar da
bulunmaktadir. Bu baglamda ¢ikarlar dogrultusunda
kimlerin kimlerle ittifak igerisine girdikleri bilgisi
verilmektedir. Genel olarak Dergipark’ta yer alan
caligmalar gorildiigi iizere hagli merkezli olarak ele
alimmistir.  Bunlarin  disginda  Miisliman seyyahlarin
Antakya hakkindaki gézlemlerini, bilgilerini konu alan bir
calisma mevcuttur. Ilaveten Ortacag’da Antakya ve
cevresinde yasanan veba salginlarini anlatan bir ¢alisma da
bulunmaktadir'®,

(Denizli:  Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii Dergisi, S. 40, Haziran 2020), s. 227-46; Giirhan
Bahadir, “Kurulusundan IV.  Yiizyi’a  Kadar
Antakya/Antioch From The Foundation To The Fourth
Century”, (Hatay: Mustafa Kemal Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Dergisi, 7, S. 13, Mart 2014), s. 349-
72; Ebru Altan, “Renaud De Chatillon: Antakya Prinkepsi
(1153-1160), Maverayi Urdiin Senyérii (1177-1187)”,
(Tarih Dergisi, S. 55, Kasim 2013), s. 1-30; Yildiz
Demiriz, “Antakya Prensi I. Bohemondun Canosa’daki
Mezar Sapelinde Ve Kapisinda islam Sanati Etkileri”,
Sanat Tarihi Y1illigi, S. 6 (Ocak 1976), s. 165-80; Zeynep
Giingdr, “Ermenilerin Haglilara Yardimlari: Antakya Tki
Kiz Kardes Kulesi Muhafiz1 Firuz Ornegi, Haziran 1098)”,
(Ortacag Arastirmalar1 Dergisi, 1, S. 1, Aralik 2018), s. 85-
91; Mehmet Ersan, “Rupenliler Doénemi’nde Kilikya
Ermeni Kralligi ile Antakya Hagli Princepsligi’nin
Cukurova’da Hakimiyet Miicadelesi”, (Tarih incelemeleri
Dergisi, 13, S. 1, Haziran 1998), s. 83-95; Rahime Kiyili
Deniz, “Uciincii Hagli Seferi Sirasinda Antakya Hach
Prensligi (1189-1192)”, (Hatay: Bellek Uluslararasi Tarih
Ve Kiiltiir Arastirmalar1 Dergisi, 2, S. 1, Haziran 2020), s.
1-22; Harun Korunur, “Bizans Imparatoru II. Nikephoros
Phokas Ve Dogu Seferleri (Kilikya, Antakya, Halep)”,
(Mevzu — Sosyal Bilimler Dergisi, 10, Eyliil 2023), s. 29-
45; Giirhan Bahadir, “II. Bohemund déneminde Antakya
Hagli Prensligi (M.S. 1126-1130)”, (Tarih Arastirmalar1
Dergisi, 33, S. 56, Ekim 2014), s. 89-110; Giirhan Bahadr,
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Genel olarak bakildiginda Ortagag alaninda yapilan
calismalarin  Haglilar {izerine yogunluk olusturdugu
goriilmektedir. Bu baglamda Ortagag gibi bin yillik bir
stireci kapsayan donemde Antakya’nin calisilacak c¢ok
daha fazla alan1 mevcuttur. Ozellikle kitabeler, sikkeler,
kroniklerin  gdzlemleri ve duyduklar1 bilgilerden
olusturdugu ciltlerce Arapca ve Fars¢a ana kaynaklar
mevcuttur. Bunlar iizerine yapilacak olan c¢aligmalar

Antakya’nin  Ortagag  doneminin  daha  fazla
aydinlanmasina olanak saglayacaktir.
Yenicag Anabilim Dalinda Hazirlanan

Calismalarin Genel Degerlendirmesi

Dergipark’ta Yenicag alaninda hazirlanan ¢aligmalarin
3 adet ile smirh kaldigr goriilmektedir. Caligmalarin
icerigine baktigimizda ise; ii¢ ¢aligma 16. yiizyil tarihli
belgelere dayanilarak hazirlanmistir. Bunlar; 1526 tarihli
tahrir defterleri ve 1550 tarihli evkaf defterleridir. Tahrir
defterlerine gore bolgedeki yer adlari iizerine bir aragtirma
yapilirken, evkaf defterlerine gore ise Antakya’da bulunan
vakiflar ele alinmstir. Genel olarak bakildiginda
Dergipark’ta Yenicag alani ile ilgili ¢calismalarin oldukga
az oldugu goriilmektedir. Bu alanda yapilacak ¢aligmalara
oldukga fazla ihtiya¢ duyulmaktadir.

“Farkli Medeniyetlerin Ve Kiiltiirlerin Bir Arada
Yasamasina Ornek Olarak Antakya”, (Elektronik Sosyal
Bilimler Dergisi, 10(38), 2011), s. 397-422; Ahmet Ocak,
“Turk Hakimiyetine Gegis Siirecinde Antakya Ve
Cevresinde Bulunan Islam Harici Dini Cemaatler”,
(Konya: Selcuk Universitesi Selguklu Arastirmalari
Dergisi, S. 10, Temmuz 2019), s. 1-20; Siikran Yasar, “Iv.
-V1. Yizyillarda Antakya Episkoposluk Bolgesindeki
Mezhep Catigmalar1”, (Akademik Matbuat, 6(2), 2022), s.
194-200; Mehmet Yusif Celik, “Antakya-Halep
Cevresinde Veba Salginlar1 Ve Sosyo-Ekonomik Hayata
Etkileri (Xiv-Xv. Yiizyillar)”, (Hatay: Bellek Uluslararasi
Tarih Ve Kiiltiir Arastirmalar1 Dergisi, 3, Subat 2021), s.
15-30.

11 Ahmet Giindiiz-Erding Giilcii, “Xv1. Yiizyi1lda Antakya
Nahiyesi  (1526-1584)”, (Hatay: Mustafa Kemal
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 6, S. 12,
Ocak 2014), s. 289-323; Ahmet Giindiiz, “1526 Tarihli
Tahrir Defterine Gore Antakya Ve Cevresindeki Tiirkge
Yer Adlar1 Hakkinda Bir Degerlendirme/Turkish Names of
the Places in Antakya and Its Surroundings According to
Tapu-Tahrir Register Book Dated 1526, (Hatay: Mustafa
Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 5, S.
9 Ocak 2014), s. 141-60; Enver Cakar, The Waqfs of
Antioch in the 16th Century (According to Awgaf Register
Dated 1550) / 16. Yiizyilda Antakya Vakiflar1 (1550
Tarihli Evkaf Defterine Gore), (Vakiflar Dergisi, 2015), S.
43.

2 Mustafa Oztiirk, “XVIII. Yiizyllda Antakya Ve
Cevresinde Eskiyalik Olaylar1”, (Ankara: Belleten 54, S.

Yakincag Anabilim Dalinda Hazirlanan

Calismalarin Genel Degerlendirmesi

Yakincag alaninda hazirlanan ve Dergipark’ta
yayimnlanan bilimsel g¢alismalar toplamda 9 adettir. Bu
alanda hazirlanan c¢aligmalarda kaynak olarak; arsiv
belgeleri, Ser’iyye sicilleri, Avariz-Hane defterleri, Cizye
tahrirleri kullamilmigtir. Bu baglamda Antakya nahiyesi
hakkinda sosyo-ekonomik gelismeler hakkinda bilgiler
toplanmustir. Ornek olarak; Antakya’nin sosyo-ekonomik
yapis1, Miisliiman ve Gayrimiislim cemaatler, Islam harici
dini inaniglara ve niifus bilgileri hakkinda bilgilere
ulagilmigtir. Bunlarin diginda eskiyalik faaliyetleri gibi
toplumu ilgilendiren 6nemli meseleler hakkinda da bilgiler
verilmistir’2. Genel olarak degerlendirildiginde Yakingag
alaninda ana kaynak bakimindan yelpaze genis tutulmus
denilebilir. Ancak tabi ki konu bakimindan ¢ok daha fazla
bilginin, bu belgelerin ¢evrilmesi ile alana katkida
bulunacag aciktir.

Cumbhuriyet Tarihi Anabilim Dalinda Hazirlanan
Calismalarin Genel Degerlendirmesi

Cumhuriyet Tarihi alaninda Dergipark’ta toplamda 38
makale mevcuttur. Bu alanda diger alanlara kiyasla
oldukca fazla yayin yer almaktadir. Ayrica ¢aligmalarin
dagilimma bakildiginda ¢ok genis ve farkli konular ele

211, Aralik 1990), s. 963-92; Ahmet Caparlar-Yahya Avci,
“1828-1829 Osmanli-Rus Harbi’nde Antakya Kazasi’nin
Katkilar1”, (Hatay: Bellek Uluslararas1 Tarih Ve Kiiltiir
Aragtirmalart Dergisi 2, S. 1, Haziran 2020), s. 36-54;
Haydar Coruh, “Cizye Tabhrirlerine Goére Antakya’da
Gayrimiislim Cemaatler”, (Vakaniivis-Uluslararas1 Tarih
Aragtirmalar1 Dergisi 5, S. 1, Mart 2020), s. 74-124; Feride
Giiler, Kurulusundan Xvii. Yiizyilla Kadar Antakya ile
Cevresinin Tarihi Ve Ticareti’ne Genel Bir Bakig, (Diinya
Multidisipliner Arastirmalar Dergisi, 6 (Prof. Dr. Durmus
Ali Aslan Ozel Sayist), 2023), s. 158-174; Selahattin
Tozlu, “Osmanli Arsiv Belgelerinde Antakya Ve
Iskenderun Nusayrileri 19. Yiizy1l”, (Tiirk Kiiltiirii ve Hact
Bektas Veli Arastirma Dergisi, 54, Ocak 2013), s. 79-110;
Ismail Hakki Uziim-Ozgiir Kazci, “Ayimtab, Antakya
Kazalar1 Ve Cevresi Hakkinda Hiiseyin Kazim Kadri’nin
Halep Valiligi Doneminde Déhiliye Nezareti’ne
Gonderdigi Rapor”, (Hatay: Bellek Uluslararas: Tarih Ve
Kiiltir Aragtirmalar1 Dergisi, 3, S. 1, Haziran 2021), s. 32-
45; Enver Cakar, “17. Yiizyilin Ikinci Yarisinda Antakya
Kazasinda Iskdn Ve Niifus (1678/1089 Tarihli Avariz-
Héane Defterine Gore)”, (Ankara: Belleten 68, S. 252,
Agustos 2004), s. 431-60; Omer Onal-Is1l Istk Bostanci.
“Ser‘iyye Sicillerine Gore Antakya’da Ailenin Sosyo-
Ekonomik Yapisi (19. Yiizyilin Sonlarindan 20. Yiizyilin
Baglarina Kadar)”, (Hatay: Bellek Uluslararas1 Tarih Ve
Kiiltiir Arastirmalar1 Dergisi 4, S. 1, Haziran 2022), s. 76-
91; Adem Kara, “Antakya Ve Cevresi Hakkinda Yapilan
Calismalar”, (Tirkiye Aragtirmalari Literatiir Dergisi, S. 6,
Eylil 2005), s. 733-52.
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alinmaya calisilmistir. Bazi konular genel, bazilar1 ise
oldukga spesifik secilmistir. Calismalarin merkezi Atatiirk
ve Hatay fizerine, hatta bu baglikli bir calisma bile
mevcuttur. Bunlara ilaveten Hatay’in anavatana dahil olma
stirecinde doneme taniklik eden oOnemli sahsiyetlerin
anilar1 ve Atatiirk’iin Hatay politikalarim1 ele alan
caligmalar gibi yaymlar da mevcuttur. Iskenderun’da ele
alinmis ve Iskenderun Sancagi adi altinda calismalar da
yapilmigtir. Hatay’da yasanan Ermeni olaylarinda
Fransa’nin nasil bir etkisi olduguna deginen farkli bir
calisma da vardir. Ulusal ve uluslararasi platformlarda,
gazetelerde Hatay meselesinin nasil ele alindigiyla ilgili
bilgiler veren c¢alismalar da mevcuttur. Yine farkli
iilkelerden bazilarinin diplomatik belgelerinde Hatay
meselesinin yansimalar1 ele almmis. Ornegin; Musul,
Meksika, Fransa, Suriye gibi devletlerin belgeleri
incelenmis. Bunlara ek olarak Hatay’in devlet olduktan
sonra Tiirkiye Cumhuriyeti ile olan miinasebetleri
incelenmistir. Siyasi tarihin disinda Hatay ili sinirlari
icerisinde yapilan zeytincilik faaliyetlerinin tarihi, sehirde
yiriitilen istihbarat faaliyetleri hakkinda bilgiler,
Etnografik Dbelgeler 1s1ginda Hatay, Abdurrahman
Melek’in  faaliyetleri ve donemin gazetelerindeki
yazilarimin degerlendirilmesi gibi daha 6zel konularda
secilmig. Ayrica donemin Onemli bazi isimleri {izerine
daha detayl bilgiler veren spesifik yayinlar da mevcuttur's,

Genel olarak Cumbhuriyet tarihi alaninda Hatay
aragtirmalar1 yayin ortalamast 38 ile diger anabilim
dallarma kiyasla iyi bir seviyededir. Ayrica ¢aligmalarin
¢ok ¢esitli ve farkli konu bagliklart ile ele alinmasi alana

13 Bekir Tiinay, “Atatiirk ve Hatay”, (Atatiirk Arastirma
Merkezi Dergisi 2, S. 5, Mart 1986), s. 449-62; Mesut
Capa, “Hatay Miicadelesine Katilanlarin Anilar1”, (Atatiirk
Yolu Dergisi 16, S. 62, Mart 2018); Hasan Ates,
“Osmanli’dan Giinlimiize Antakya Ve Yakin Cevresinde
Zeytincilik Faaliyetleri”, (Bengi Diinya Yorik-Tiirkmen
Aragtirmalar1 Dergisi, 2022), S. 2, s. 43-76; Yusuf Sarinay,
“Atatiirk’tin Hatay Politikas1 II (1938-1939)”, (Atatiirk
Aragtirma Merkezi Dergisi 12, S. 35, Temmuz 1996), s.
407-54; Yusuf Sarmay, “Atatiirk’iin Hatay Politikast 1
(1936 -1938)”, (Atatiirk Aragtirma Merkezi Dergisi 12, S.
34, Mart 1996), s. 3-65; Keskin, O. A, “Hatay Sorunu Ve
Ibrahim Siikrii Sékmensiier’in Faaliyetleri”, (Kirikkale
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 8(2), 2018), s. 577-
592; Miizehher Yamag, “Atatirk Doneminin Son
Kazanimi Iskenderun Sancagi - Hatay”, (Gazi Akademik
Bakis, 17, S. 33, Aralik 2023), s. 21-44; Tarik Saygi,
“Lozan Antlasmasi’nda Musul Sorunu Ve Hatay
Meselesi”, (Yalova Sosyal Bilimler Dergisi 5, S. 10, Mart
2016), s. 157-74; Esin Dayi, “Hatay Devleti Ve Hatay’in
Anavatan’a Katilmas1”, (Erzurum: Atatiirk Universitesi
Tirkiyat Arastirmalart Enstitiisii Dergisi, 9(19), 2010);
Ahmet Geger, “Hatay Ermeni Olaylarinda Fransa’nin
Roliine Dair Birkag¢ Belge”, (Tiirkliik Bilimi Aragtirmalart,
S. 35, 2014), ss. 151-64; Resul Yavuz, “Hatay Sorununun
Uluslararas1 Platforma Tasinmasi Ve Tirk Basinindaki
Yansimalar1”, (Uluslararasi Iliskiler Ve Diplomasi 1, S. 1,

cok biiyiik katki saglamaktadir. Dergipark diginda
hazirlanan kitaplar, kitapta boliimler, kongre bildirileri,
miistakil kongreler, projeler, vs. bu ¢aligmalarin iizerine
eklenince bu alanda Hatay oOzelinde iyi derecede
aragtirmalar yapildigi rahatlikla sdylenebilmektedir.

Sonug¢ ve Oneriler

Hatay/Antakya Anadolu’'nun en kadim kentleri
arasinda yer almaktadir. Sahip oldugu stratejik konumu
hem Akdeniz’e hem de Ortadogu’ya sinirinin olmasi gibi
Ozellikleri tarih boyunca dikkatleri iizerine ¢ekmesinde
etkili olmustur. Bu sebeple pek ¢ok medeniyet bu sehre
hakim olmak istemis bu ugurda miicadelelere girmistir.
Sehrin bu 6zelligi sik sik el degistirmesine de sebebiyet
vermistir. Bu durum Antakya’da farkli din ve
medeniyetlerin bu kentin hafizasina somut ve somut
olmayan kiiltiirel mirasina biiyiikk deger katmislardir.
Hatay/Antakya bu 6zelligini hem yerin altindaki hem de
yerin tzerindeki tarihi eserleri ile gliniimiize kadar
getirebilmeyi basarabilmistir.

Calismada bu kadim kent hakkinda tarih anabilim dali
kapsaminda hazirlanmis olan bilimsel makalelerin
bibliyometrik analizi hazirlandi. Dergipark’ta toplanmis
olan bu makalelerin sayis1 2024 y1l1 itibariyle toplamda 71
adettir. Bu makaleler 5 anabilim dalina ayrildiginda en
fazla ¢alismanin 38 adet ile Cumhuriyet Tarihi Anabilim
dalinda hazirlandigi goriilmektedir. En az calisma ise 2
adet ile Eski¢ag Anabilim dalinda yer almaktadir. Yenicag
Anabilim dal1 ise 3 adet makale ile onu takip etmektedir.
Aslinda genel itibariyle bdylesine énemli ve tarihi MO

Kasim 2018), s. 1-30; Turan Esin Tiyli, “Ulus Ve
Cumbhuriyet Gazetelerine Gore Hatay Sorunu Ve Hatay’in
Anavatana Baglanmas1”, (Vakaniivis-Uluslararas1 Tarih
Aragtirmalar1 Dergisi 2, S. 1, Mart 2017), s. 284-312;
Meral Kuzgun, “Kilis Giinliikk Halk Gazetesi’nde Hatay
Meselesinin Ele Alinis1”, (Elazig: Firat Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 29(2), 2019), s. 409-423; Hamit
Pehlivanli, “Atatiirk Doénemi Milli Emniyet Hizmetleri
Teskilati Istihbarat Raporlarinda Hatay Meselesi”,
(Atatiirk Arastirma Merkezi Dergisi 14, S. 40, Eyliil 1997),
S. 160-205; Ceyda Tuna Kocaoglu, “The Times Gazetesine
Gore Hatay (Sancak) Sorunu (1936-1939)”, (Uluslararasi
Iliskiler Ve Diplomasi 2, S. 2, Subat 2020), s. 44-54;
Mustafa Abdullah Kiindeyi, “Dr. Abdurrahman Melek’in
Hatay Devleti Bagbakanligi Dénemi Icraatlari”, (Stratejik
Ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, 4, S. 3, Kasim 2020), s.
453-68.
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300’1 yillara kadar dayanan bir kentin bilimsel makale
sayist olarak 71 rakaminda kalmas1 olduk¢a azdir. Tabi ki
Dergipark’in disinda bilimsel g¢alismalar da mevcuttur
ancak yine de makale bazinda bu rakamlarin oldukg¢a az
oldugu gercegini degistirmemektedir. Cumhuriyet Tarihi
ve Yakincag Tarihi Anabilim dallarinda konu cesitliligi
goze carparken Ortagag Anabilim dalinda agirlik Haglilar
donemine verilmis. Bu baglamda bu alan i¢in Haglilar
disinda da sehir tarihi hakkinda hazirlanacak ¢aligmalara
ihtiyag duyuldugu goriilmektedir. Tabi bu da Haglilar
konusu her yoniiyle yeterince caligildigi anlamina da
gelmemelidir. Yeni belgeler, yeni ¢eviriler, bulunabilecek
birinci elden kaynaklar, sikkeler, kitabeler 1s18inda
Haclilar donemi ile ilgili yeni ¢aligmalar da yapilmasi
muhtemeldir. Alana da biiyiik katki saglayacaktir. Konu ile
ilgili olumlu bir gelisme de yayinlanan makalelerin dizin
grubunun ¢ok genis alanlarda taranabilecek saygin
indekslerde olmasidir. Bu durum Hatay/Antakya
caligmalarimin ¢ok fazla sayida arastirmaciya ve okura
ulasabildigini gostermektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde Hatay/Antakya
temali makale c¢aligmalarinin ¢ok az sayida oldugu
rahatlikla soylenebilir. Neredeyse tiim anabilim dallarinda
bu alanda ciddi derecede ¢alismaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
Bibliyometrik analiz yontemleri kullanilarak hazirlanmig
olan bu ¢alismanin amaci da bundan sonraki siirecte bu
alanda calisma yapmak isteyen arastirmacilara rehberlik
etmesi, 151k tutmasi ve eksik olan alanlarda tekrara
diismeden alanda bir eksikligi dolduracak cinsten
yayinlarin iretilmesine yardimei olmasidir. Bu tarz
caligmalar bu alandaki aragtirmacilara da olduk¢a ciddi
zaman kazandirmaktadir. Makale sayilar1 bu alanda
yapilmig olan ¢alismalarin niteligini belirlemez, eger ¢ok
sayida makale yazilmis olsaydi yine de rakama gore bu
alanda yeterli sayida calisma vardir, ¢alisilacak konu
kalmamigtir gibi bir ¢ikarimda bulunulamazdi. Ancak
konuya yonelen, konuyu merak edip arastiran, konuyu
giindemde tutan arastirmacilarin sayisinin da goriilmesi
acisindan da bu tarz c¢alismalar olduk¢a Onem arz
etmektedir.
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Text
Research Article In this mixed-method study, an answer to the question ‘What are the opinions of the students about
) the effect of the education they receive in the faculties of theology on their religiosity?’ was sought.
Received : 03/10/2024 Questionnaire and focus group interview were used as data collection techniques. The research was
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was applied and then a focus group interview was conducted to reveal the reasons for the
questionnaire data. As a result of the research, it was determined that the students have quite different
opinions about the existence of an educational environment that supports their religiosity in the
Keywords: faculties of theology, but they agree to a great extent that the education they receive in these faculties
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Ilahiyat Fakiiltelerinde Verilen Egitimin Ogrencilerin Dindarhk Durumlar
Uzerindeki Etkisi

MAKALE BILGIiSI 0z

[lahiyat fakiilteleri halk ile devlet arasinda sikismis kurumlardir. Bu kurumlar hem din ile hem de
Arastirma Makalesi devletin temelini olusturan ilkelerle problemleri olmadigi konusunda gesitli kesimleri ikna etme
zorunlulugunu birlikte hissetmistir. Karma yontemle yapilan bu arastirmada “6grencilerin, ilahiyat
fakiiltelerinde aldiklar1 egitimin, dindarlik durumlan tizerindeki etkisine dair goriisleri nedir?”
sorusuna cevap aranmistir. Veri toplama teknigi olarak anket ve odak grup goériismesi kullanilmigtir.
Aragtirma, agimlayici sirali desene gore yapilandirilmig ve bu dogrultuda 6ncelikle anket uygulamasi
yapilmis, daha sonra ise anket teknigi ile ulagilan sonuglarin nedenlerini ortaya ¢ikarmak tizere odak
grup goriismesi gergeklestirilmistir. Arasgtirma sonucunda Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltelerinde
Anahtar Kelimeler: dindarliklarini destekleyici nitelikte bir egitim ortammin varligi konusunda birbirinden oldukca
Yiiksek Din Ogretimi farkli diigiincelere sahip olduklart ancak soz konusu fakiiltelerde aldiklari egitimin dinden
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llahiyat Fakultesi sogumalarina yol agacak nitelikte olmadig1 konusunda ok biiyiik 6lgiide hemfikir olduklari tespit
8_gr§mﬁ:( Ortam edilmistir. S6z konusu fakiiltede aldig1 egitimin, davranislarini din ile daha uyumlu hale getirmesine
Olgr;eircil katk1 sagladigini belirten dgrencilerin oraninin ise %60°1 astig1 goriilmiistiir.
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Giris

Osmanli devletinde geri gevrilmesi miimkiin olmayan
ve dagilma ile biten siireg, 18. ylizyilla birlikte baglamistir.
Hizla gelisen bat1 diinyasi karsisinda siirekli kan kaybeden
Osmanli devletinde toplumun o6nemli bir kesimi bu
durumdan rahatsizlik duyup ¢6ziim arayigina girmistir. Ne
var ki onerilen ¢6ziim yollar1 arasinda kokli farkliliklar
olmugtur. Bu durum, Osmanli toplumu igerisinde zaten var
olan gerilimin daha da artmasina yol agmustir. Tanzimat
Donemiyle birlikte batililagma yoniinde atilan adimlarin
hiz kazanmas1 s6z konusu gerilimi daha da arttirmig ve
nihayet bu gerilim yikilan Osmanli Devleti’nden, onun
yerine kurulan Tiirkiye Cumhuriyeti devletine miras olarak
devredilmistir.! O kadar ki farkli siyasi ve ideolojik
yaklasimlar1 benimseyen gruplar arasindaki tartismalardan
ve bu tartigmalarin yol actifi gerilim atmosferinden
iilkemiz halen kurtulabilmis degildir. Bu gerilimin en ¢ok
hissedildigi alanlardan biri kuskusuz din egitimi olmustur.

Cumbhuriyetin ilk déneminde ¢ogunlukla laiklik ilkesi
gerekge gosterilerek  din  egitimi  alaninda negatif,
kisitlayic1 ve yasaklayici bir yaklasim sergilenmistir.?
Biiyiik cogunlugu Miisliiman olan bir tilkede vatandaslarin
din egitimi hizmeti alacaklari kurumlarin belirsiz hale
getirilmesi, olusan bu boslugun ehil olmayan kisiler
tarafindan sagliksiz sekilde doldurulmasint beraberinde
getirmis; insanlar niteliksiz ve kismen hurafelere bezenmis
bir din egitimine mahkiim edilmistir.® Cok partili hayata
gecisle birlikte durum bir nebze olsun farklilagsmus; Siyasi
partiler, iktidara gelme ya da iktidarda kalma maksadinin
da etkisiyle halkin din egitimi ihtiyacini daha fazla gozetir
olmustur. Bu hassasiyet yiiksek din 6gretimi alanina da
yansimis ve nihayet ilahiyat fakiiltesi* yiiksekogretim
sistemimizin ayrilmaz parcalarindan biri haline gelmistir.

2000’1li yillara kadar yirmiyi gegmeyen ildhiyat
fakiiltelerinin sayis1 giiniimiizde yiizii asmis durumdadr.®
Oldukca kisa bir donemde gerceklesen bu hizli artis,
yiiksek din gretimine olan talebin artmasiyla ve bu alanda
yapilacak akademik caligmalarin ¢ogaltilmasi maksadi ile
iligkilendirilebilir. Bununla birlikte s6z konusu artisin,
siyasi iktidarin toplumda dini degerler ve normlar hakkinda

! Levent Goéneng, “2000’li Yillarda Merkez-Cevre

Iliskilerini Yeniden Diisiinmek”, Toplum ve Bilim 105
(2006), 135.

2 Halis Ayhan, Tiirkiye'de Din Egitimi (Istanbul: Dem
Yayinlari, 2014), 78

3 Ahmet Keles, “Tiirkiye Cumhuriyeti’nin Kurulugunun
75. Yilinda {lahiyat Fakiiltelerinin Onemi”, Ankara
Universitesi llahiyat Fakiiltesi Dergisi, Cumhuriyetin 75.
Y1li Ozel Sayis1 (1999), 288.

“Bu calismada “ilahiyat fakiiltesi”, adlar1 farkli olan diger
yliksek din 6gretimi kurumlarimi da i¢ine alan semsiye bir
kavram olarak kullanilmigtir.

5 Kasim Kocaman, “Paydas Olarak Ogrencilerinin
Goziinden Kdp Islami Ilimler Fakiiltesi: Bir Swot Analizi”,
Karadeniz Uluslararas1 Bilimsel Dergi 53 (2022), 234.

6 Ismail Akyiiz, “Sosyopolitik Faktdrlerin  Kusak
Farklilasmasina Etkisi: Imam Hatip Kusaklar1 Ornegi”,
Marifetname 8/2 (2021), 566, 567.

7 Bu kapsamdaki elestiriler igin bkz. Ismail Kara,
“Tiirkiye’de Ilahiyat Fakiilteleri Dini Kurumlar mi, Laik
Kurumlar mu?, Tiirk Bilimsel Derlemeler Dergisi 2/1

gengler arasinda biling ve farkindalik olusturarak bunlarin
korunmasi, yayginlagtirlmasi ve sonraki nesillere
aktarilmasi i¢in ortaya koydugu dindar nesil yetistirme
politikasi® ile baglantili oldugu da sdylenebilir.

Giinlimiizde neredeyse her ilde en az bir yiiksek din
ogretimi kurumu olmakla birlikte bu kurumlarin varligi,
sayisi ve misyonu tizerindeki tartigsmalar bitmis degildir.
Bazi kesimler bu fakiiltelerin varligini laiklik agisindan bir
tehdit olarak goriirken bazi kesimler ise ona dini
hassasiyetlerle agilmadigi, sekiilerlesmenin bir aract olarak
islev gordiigii; Kur’an ve siinnetin yorumunda tarihselci
yaklasimi esas aldigi; dindar nesil yetistirme noktasinda
kendisinden beklenen sorumlulugu yerine getirmekte
yetersiz kaldig1 gibi elestiriler yoneltmektedir.” Bu iddia ve
ithamlarin gergeklikle ne kadar Ortlistiigiinii arastirip
ortaya koymak son derece oOnemlidir. Zira bu tiir
ithamlarin, ilahiyat fakiilteleri ile halk arasina bir duvar
orme; bu kurumlarda {retilen dini bilginin peginen
reddedilmesine yol agma ihtimali s6z konusudur.

Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun geregi olarak
Darulfinin biinyesinde agilan ilk ilahiyat fakiltesi
hocalari tarafindan hazirlandigi iddia edilen rapor, ilahiyat
fakiiltelerinin geleneksel din anlayisi1 ve buna dayali
dindarlik i¢in bir tehdit olusturdugu diisiincesine dayanak
olarak kullanilabilmektedir. S6z konusu raporda ezanin
Tiirk¢e okunmasi, temel ibadetlerin Tiirkge yapilmasi ve
camilerin fiziki donamim bakimindan kiliseye benzer
yapilara doniistiiriilmesi gibi geleneksel din anlayisiyla
bagdagmayan ve halkin 6nemli bir kesiminde rahatsizlik
olusturan uygulamalara zemin olusturacak kararlara yer
verilmistir.2 Bu raporda ayrica reformlarin hayata
gecirilmesini  ve toplum tarafindan benimsenmesini
saglayacak miitefekkir kigileri yetistirecek kurumun
ilahiyat fakiiltesi oldugu &zellikle vurgulanmistir.®

Ilahiyat fakiiltesinin geleneksel din anlayisi igin bir
tehdit olusturdugu diisiincesine dayanak yapilan ikinci
husus ise 1949°da Ankara’da agilan ilahiyat fakiiltesinin
kurulus gerekgesidir. S6z konusu gerekgede ilahiyat
fakiiltesinin kurulusunda, bat1 diinyasinda faaliyet gdsteren

(2009), 1-19; Aliye Cimar Koysiiren, Bugiiniin Ilahiyat:
Nasul Olmalidir? Sorunlar ve Céziim Onerileri (Tartismaly
IImi Intisas Toplantis1 1-4 Haziran 2014) Bildiri Kitab:
(istanbul: Islami Ilimler Arastirma Vakfi, 2015), 72-74;
Ayrica Yiiksek Islam Enstitiisiiniin acilist &ncesinde
Ilahiyat Fakiiltesinde din alimi yetisip yetismeyecegine
dair yapilan tartismalar igin bkz. M. Sevki Aydin,
Cumhuriyet Déneminde Din Egitimi Ogretmeni (Istanbul:
DEM Yayinlari, 2005), 141-143.
8 Aydm, yaymmlanan bu raporu, toplumun ilahiyat
fakiiltesine olan giivenini dinamitleyen bir adim olarak
nitelendirmistir. Bkz. M. Sevki Aydin, A¢ilis Konusmasi,
Bugiiniin Ilahiyati Nasil Olmalidir? Sorunlar ve
Coziim Onerileri (Tartismali Ilmi Ihtisas Toplantisi 1-4
Haziran 2014) Bildiri Kitabi (Istanbul: Islami ilimler
Arastirma Vakfi, 2015), 14.
¥ Sz konusu rapora dair ayrintili bilgi i¢in bk. Murat Kilig,
“Cumhuriyetin ilk Yillarinda Dinin Denetlenmesi ve
Muhafaza Meselesi”, Tarihin Pesinde: Uluslararas: Tarih
ve Sosyal Arastirmalart Dergisi 9/18 (2017), 295-317.

198



Bayrakdar et al. / Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 197-208, 2024

teoloji fakiiltelerinin model alinacagi belirtilmigtir.°
Doénemin Milli Egitim Bakani Tahsin Banguoglu ise bu
fakiilteye yiiklenen 6nemli misyonlardan birinin irticai
hareketleri men etmek, selbetmek ve yok etmek oldugunu
ifade etmistir.1t
[lahiyat fakiiltesinin toplum nezdindeki mesruiyetinin
sorgulanir hale gelmesinde yukarida belirtilen durumlarin
onemli bir etken oldugu agiktir. Ne var ki halkimiz
icerisinde, ilahiyat fakiiltelerinde dindar insan yetistigi
diistincesine sahip kisilerin oram da az degildir. Nitekim
2019°da imam-hatip lisesi 6grencilerine uygulanan anket
¢aligmasinda, ilahiyat fakiiltelerinin amacinin dindar insan
yetistirmek oldugu diisiincesine tamamen katildigini
belirtenler ile cogunlukla katildigini belirtenlerin toplam
oraninin %60°1n iizerinde oldugu tespit edilmistir.?? 2023
yilinda yaglart 20’nin iizerinde olan bireylere uygulanan
anket caligmasinda ise katilimcilarin biiyiik bir kisminin,
ilahiyatcilarin dogru Islam’1 dogru sekilde aktardiklari ve
dinin hurafelerden temizlenmesine katki sagladiklart
kanaatinde oldugu belirlenmistir.*3
Halkin, yiiksek din &gretimi kurumlarindan ‘dindar
insan yetistirme’ beklentisi igerisinde olmasi son derece
dogaldir. Zira din egitimi hizmetlerinde gorev alip halkin
karsisina miiftii, imam, vaiz, Kur’an kursu 6greticisi, din
dersi Ogretmeni gibi kimliklerle ¢ikacak kisiler bu
kurumlarda yetismektedir. Ne var ki séz konusu
kurumlarin bu beklentiye cevap verme durumu, tartismali
bir meseledir. Cesitli mecralarda bu konuda bilimsellikten
uzak tartigmalar yapilabilmektedir. Bu tartigmalarin sahih
bilgiler temelinde yapilmasinin ve saglikli sonuglar
vermesinin s6z konusu meseleye dair bilimsel arastirmalar
yapilmasina bagl oldugu agiktir. Bu ¢alisma bdyle bir
boslugu doldurma gayesiyle yapilmistir. Calismada,
‘Ogrencilerin, ildhiyat fakiiltesinde aldiklar: eSitimin,
dindarlik durumlart iizerindeki etkisine dair goriigleri
nedir?’ sorusuna cevap aranmustir. Bu kapsamda cevabi
aranan alt sorular ise sunlar olmustur:
1. Ogrencilerin,  ilahiyat  fakiiltesinde
dindarliklarim1  destekleyici nitelikte bir egitim
ortaminin varligina dair goriisleri nedir?

10 fsmet Parmaksizoglu, Tiirkiye'de Din Egitimi (Ankara:
Milli Egitim Basimevi, 1966), 29.

1 Hilmi Ziya Ulken, [lahiyat Fakiiltesinin Gegirdigi
Safhalar (Ankara: Ankara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi
Albiimii, 1961), 13.

2 Hulusi Yigit, “imam Hatip Lisesi Ogrencilerinin Yiiksek
Din Ogretimi Algis (Istanbul Ornegi)” (istanbul: Istanbul
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans
Tezi, 2019), 68.

13 Rabia Tek, “ilahiyatcilara Yonelik Algilar Uzerine Bir
Arastirma (Bursa Ornegi)” (Bursa: Uludag Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2023), 72.
14 Abdulvahap Tastan, Ali Kusat ve Celaleddin Celik,
“Universite Diizeyinde Din Ogretimi Alan Ogrencilerde
Egitim  Siirecinde Olusan Tutum ve Davranig
Degisiklikleri -Erciyes Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Ornegi-”, Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Dergisi, 1/11 (2001), 180-81; Murat Yildiz, “ilahiyat
Fakiiltesi Ogrencilerinin Dindarlik ve Oliim Kaygilart
Uzerine”, Akademik Arastirmalar Dergisi 4/14 (2002),
161-174; Sadiye Siimeyye Bilge, “Yiksekogretimde

2. Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltesinde aldiklart
egitimin, din ile aralarindaki bagin giicii tizerindeki
etkisine dair goriisleri nedir?

3. Ogrencilerin, ilahiyat  fakiiltesinde
kendilerine 6gretilen dini bilginin giivenilirlik ve
tatmin edicilik durumuna iligkin gorisleri nedir?

4. Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltesinde aldiklar:
egitimin, davranislarini din ile daha uyumlu hale
getirmelerine katki saglama durumuna iligkin
gortisleri nedir?

flahiyat fakiiltelerinde verilen egitimin, dgrencilerin
dindarlik durumlar tizerindeki etkisine dair gegmiste bazi
calismalar yapilmistir. Bu c¢aligmalarin bir kisminda
ilahiyat fakiiltesi 6grencilerinin dindarlik / dini yonelim /
dinin etkisini hissetme diizeylerinin sinif diizeylerine gore
farklilagma durumu yoklanmistir. Bu kapsamda yapilan
calismalarin bazilarinda, iist sinifta okuyan Ggrencilerin
dindarlik / dini yonelim / dinin etkisini hissetme diizeyleri
ile alt siiflarda okumakta olan dgrencilerin dindarlik / dini
yonelim / dinin etkisini hissetme diizeyleri arasinda
anlaml farklilik oldugu tespit edilirken® bazilarmda
anlaml farklilik bulunmadigi saptanmistir.’® 2003 yilinda
Kog tarafindan yapilan bir bagka arastirmada ilahiyat
fakiiltesinde verilen egitimin, 6grencilerin dini inanglarini
ve ibadet hayatlarin1 ne yonde etkiledigi sorusuna cevap
aranmigtir. Arastirma sonucunda ‘ildhiyat egitimi dini
inanglarmizi  nasil  etkiledi?” sorusuna &grencilerin
%45,1’inin ‘kuvvetlendirdi’, %32,4’linlin ‘degistirmedi’,
%S5,4’tiniin ise  ‘zayiflattr’ seklinde cevap verdikleri;
‘ilahiyat egitimi ibadet hayatiniz1 nasil etkiledi?’ sorusuna
ise Ogrencilerin %48,5’inin ‘degistirmedi’, %28,4’{iniin
‘kuvvetlendirdi’, %12,3’tiniin ise ‘zayiflatti’ cevabim
verdikleri tespit edilmistir.'® 2018’de Osmanoglu ve
Korkmaz tarafindan yapilan calismada ise ilahiyat
fakiiltesi ogrencilerinin, Islami kimlige sahip olmayu,
ilahiyat 6grencilerinde bulunmasi gereken oOzelliklerden
biri olarak gordiikleri ancak fakiiltelerinde verilen egitimin
bu Ozelligin kazanilmasina kismen katki sagladig
kanaatinde  olduklar1  tespit  edilmistir.”  Tlahiyat
fakiiltelerinde verilen egitimin, O6grencilerin dindarlik
durumlar1 iizerindeki etkisine iliskin deneyimlerinin

Aliman Din Egitiminin Ogrencilerin Dindarliklarina
Etkisine Iliskin Algilar1 (Akdeniz Universitesi ilahiyat
Fakiiltesi Ornegi)” (Antalya: Akdeniz Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2020), 75-76.

15 Veysel Karani Altun, “Ilahiyat Fakiiltesi 1. ve 4. Simif
Ogrencilerinin Dini Yasamlar1 Hakkindaki Gériislerinin
Degerlendirilmesi”, Uluslararas: Yiiksek Din Ogretimi
Sempozyumu (Akademik ve Sosyal Yonleriyle) 1 (2019),
451; Asim Yapici ve Zeki Salih Zengin, “ilahiyat Fakiiltesi
Ogrencilerinin  Dinin Etkisini Hissetme Diizeyleriyle
Psiko-Sosyal Uyumlari Arasindaki iliski”, Cukurova
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 3/2 (2003), 100.

16 Ahmet Kog, “ilahiyat Fakiiltesi (ilahiyat Lisans
Programi) Ogrencilerinin  Sorunlar1 ve Beklentileri”,
Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi 25
(2003), 49-50.

17 Cemil Osmanoglu ve Mehmet Korkmaz, “Ogrencilerine
Gore Ideal ilahiyat Fakiiltesi Ogrencisinin Nitelikleri ve
Bunlarin Ilahiyat Egitimiyle Iliskisi”, Degerler Egitimi
Dergisi 16/36 (2018), 164-165.
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arastirildig1 bir bagka caligmada ise ilahiyat fakiiltelerinin
3 ve 4. smiflarinda okumakta olan toplam 54 6grenci ile
miilakat yapilmis ve elde edilen miilakat verileri su
basliklar altinda analiz edilmistir: Aldig1 il&hiyat
egitiminin  dindarligint  olumlu yonde etkiledigini
belirtenler, aldig: ilahiyat egitiminin dindarligini olumsuz
yonde etkiledigini belirtenler ve aldigi ilahiyat egitimin
dindarlig1 {izerinde herhangi bir etkisinin bulunmadigini
belirtenler.® Ay tarafindan yapilan bu ¢aligma, yukarida
kisaca tanitilan ¢aligmalar arasinda temel amaci, ilahiyat
fakiiltelerinde verilen egitimin Ogrencilerin dindarlik
durumlart tizerindeki etkisinin tespit edilmesi olan tek
eserdir. Calismada veriler kii¢iik bir 6rneklem grubundan
sadece miilakat teknigi kullanilarak toplanmis ve ilahiyat
egitiminin 6grencilerin dindarlik durumlari tizerindeki
etkisine iliskin goriislerin nasil bir dagilim gosterdigi
belirtilmeyip sadece gorislerin gerekgelerine
odaklanilmugtir.

1. Yontem

Aragtirma tarama modeline goére yapilmistir. Veri
toplamak i¢in nicel ve nitel arastirma tekniklerinin birlikte
kullanilmas1 esasina dayanan karma yontem tercih
edilmistir. ~ 1lahiyat  fakiiltesinde  verilen egitimin
ogrencilerin dindarlik durumlart iizerindeki etkisine dair
veriler anket teknigi ile elde edilmistir. Anket teknigi ile
ulagilan sonuglarin nedenlerine dair veriler ise odak grup
goriismesi teknigiyle elde edilmistir. Anket maddeleri ve
goriisme  sorular1  bizzat arastirmacilar tarafindan
hazirlanmig; bunlarin gecerlik ve giivenirlik analizleri ile
orneklem grubuna uygulanmasi da yine ayni arastirmacilar
tarafindan gergeklestirilmistir. Hazirlanan anket formu igin
etik kurul onay1, Usak Universitesi Rektorliigii Sosyal ve
Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi
Kurulu'nun 18.12.2023 tarih ve 181446 sayili karariyla
alimmuigtir.

Arastirmanin evrenini 2023-2024 6gretim yili bahar
déneminde Usak Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi,
Dokuz Eyliil Universitesi I1ahiyat Fakiiltesi ve Eskisehir
Osmangazi Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde son sinifa
devam eden dgrenciler olusturmaktadir. Orneklemini ise
bu o6grenciler arasindan tesadiifi 6rnekleme yontemiyle
secilen 327 kisi olusturmaktadir. Odak grup goriismesi,
2023-2024 dgretim yili bahar yarryilinda Usak Universitesi
Islami ilimler fakiiltesine kayitl, bes farkli subeye
dagilmis 25 son smif Ogrencisiyle yapilmistir. Bu
ogrenciler secilirken akademik danismanlarin goriislerine
basvurulmus; akademik danismanlardan, gézlem ve analiz
yetenegi gelismis, sosyal iligkileri iyi olan 5 &grencinin
isimlerini bildirmeleri istenmistir.

18 Mustafa Fatih Ay, “iIlahiyat Egitimi Dindarlig1 Etkiliyor
mu? Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Deneyimleri”,
Tasavvur: Tekirdag Ilahiyat Dergisi 7/1 (2021), 297-325.

Arastirma siireci, acimlayict sirali desene gore
yapilandirilmigtir.® Bu dogrultuda éncelikle nicel veriler
toplanmig, SPSS programina yiiklenmis ve sonuclar
tablolar halinde verilip analiz edilmistir. Sonra da nicel
verilerin daha agik ve anlamli hale getirilmesi i¢in odak
grup goriismesi teknigi kullanilarak nitel verilere
ulagilmustir.

Calismada 6grencilerin, ilahiyat fakiiltesinde aldiklari
egitimin dindarlik durumlart {izerindeki etkisine dair
goriislerinin ne oldugu meselesi ilizerine odaklanilmis;
ogrencilerin dindarlik diizeyi ve din anlayislarinin ne
oldugu arastirilmamustir. ilahiyat fakiiltesinde hangi din
anlayisi dogrultusunda egitim hizmeti verildigi ve bu
anlayisin Islam dininin temel kaynaklariyla uyumluluk
durumu da bu c¢aligmanin kapsamina giren meseleler
degildir.

Bulgular ve Yorum

Katihmecilarin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi

Anket uygulamasina katilan 6grencilerin cinsiyetlerine
gore dagilimlari asagidaki tabloda gosterilmistir:
Tablo 1. Anket Uygulamasma Katilan Ogrencilerin
Cinsiyetlerine Gore Dagilimlar1
Table 1. Gender Distribution of the Students Participating in the
Survey

Cinsiyet Frekans Yiizde
Kadm 236 76,1
Erkek 74 23,9

Toplam 310 100,0

Tablodaki verilere gore anket uygulamasina katilan
ogrencilerin %76,1°1 kadinlardan, %23,9u ise erkeklerden
olugsmaktadir. Oranlar arasinda farkin biiyiikk olmasinin
temel sebebi, arastirmanin evrenini olusturan dgrencilerin
biiyiik bir boliimiiniin kadinlardan olusmasidir. Orneklem
olarak secilen erkek 6grenciler tarafindan doldurulan anket
formlarindan 13’iiniin hep ayni segenegi isaretleme ve bazi
maddeleri bos birakma gibi nedenlerle gegersiz sayilmasi
da oranlar arasindaki farkin agilmasina etki eden bir bagka
fakt6r olmustur.

Tlahiyat Fakiiltelerinde Ogrencilerin
Dindarhiklarim Destekleyici Nitelikte Bir Egitim
Ortaminin Varhgi

[lahiyat fakiiltelerinde ogrencilerin  dindarliklarini
destekleyici nitelikte bir egitim ortaminin varligina iliskin
veriler agagidaki tabloda gosterilmistir:

19 Bu desenle ilgili ayrintili bilgi igin bkz. John W.
Creswell Vicki L ve Plano Clark, Karma Yontem
Arastirmalar: Tasarimi ve Yiiriitiilmesi, ¢ev. Yiiksel Dede
ve Selcuk Besir (Ankara: An1 Yayncilik, 2014), 79.
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Tablo 2. ilahiyat Fakiiltelerinde Ogrencilerin Dindarliklarii Destekleyici Nitelikte Bir Egitim Ortamimin Varligmna iliskin Gériislerin

Dagilinu
Table 2. Distribution of Opinions on the Existence of an Educational Environment Supporting Students' Religiosity in Faculties of
Theology
Katilma Durumu
[ [}
c g 9 g =] 'S g 5] g
21 ere . o 2 o 2 S o & <5
Ilgili Anket Maddeleri E © s O = RS = 3
S > O > a O 2 c =
g = - s == ‘% £ Toplam
g 25 3 EX-E A
Fakiiltede okutulan dersler, Ogrencilerin  dindarlik 22 90 131 44 23 310
diizeylerinin yiikselmesine katki saglayici niteliktedir. %7,1 %29,0 %42,3 %14,2 %7,4 %100
Fakiilte binamiz, Ogrencilerin dini/manevi duygularini 15 42 83 78 92 310
canlandiran bir atmosfere sahiptir. %4,8 %13,5 %26,8 %25,2 %29,7 %2100
Fakiiltemizin 6gretim elemant kadrosu, dinini samimi 53 137 76 30 14 310
sekilde yasayan kisilerden olugsmaktadir. %17,1 %44,2 %24,5 %09,7 %4,5 %100
Fakiiltemizde egitim géren ogrenciler, Islam’a gergekten 10 41 124 87 48 310
deger veren kisilerdir. %3,2 %13,2 %40 %28,1 %15,5 %2100

Tablodaki veriler arasinda ilk dikkat ¢eken husus,
kararsiz  tutum  sergileyen Ogrencilerin  oraninin
yiiksekligidir. Ogrencilerin 6nemli bir kisminin, 6grenim
gordiikleri fakiiltede dindarliklarini destekleyici bir egitim
ortaminin var olup olmadigindan emin olmadiklar
anlagilmaktadir. ‘Kararsizim’ segenegine ait oranin en
yiiksek (%42,3) oldugu anket maddesi ise “Fakiiltede
okutulan dersler, 6grencilerin dindarlik diizeylerinin
yiikselmesine katki saglayici niteliktedir” olmustur. S6z
konusu anket maddesinde belirtilen goriise dair olumlu
goriis bildirmeyen 6grencilerin toplam orani %63,9’dur.
Ogrencilerle yapilan gériismede bu durumun sebeplerinin
neler olabilecegi sorgulanmistir. Goriigme siirecinde ortaya
koyduklar1 goriigler, bazi Ogrencilerin ilgili anket
maddesinde belirtilen diisiinceye dair olumlu goriis
bildirmemelerinde, ilahiyat fakiiltelerinde derse giren
Ogretim elemanlarinin biiyiik bir kisminin dini bilgiyi
Ogretirken savunmacit ve korumaci yaklasim yerine
objektif ve rasyonel yaklasim sergilemelerinin etkisi
olabilecegini gostermistir.

Yukaridaki tabloda, dgrencilerin katilma egilimlerinin
en yliksek gerceklestigi anket maddesi, “Fakiiltemizin
ogretim elemani kadrosu, dinini samimi sekilde yasayan
kisilerden olugmaktadir” olmustur. Aragtirmaya katilan
ogrencilerin bilyiikk bir kisminin (%61,3), fakiiltelerinde
gorev yapan 6gretim elemanlarinin dindarlik durumlar ile
ilgili olumlu disiincelere sahip olduklar1 anlagilmaktadir.
Bu konuda olumsuz goriise sahip Ogrencilerin orani
%15’in altinda kalirken kararsiz goriis bildirenlerin oram
%24,5 olmustur. Arastirmaya sadece son sinifta okumakta
olan o6grenciler katilmis olmasma ragmen kararsizlarin
oranimnin bu denli yiiksek olmasi ilgingtir. Yapilan
goriismelerde bazi dgrencilerin, derslerine giren 6gretim
elemanlarinin ~ dindarlik  durumlarinin  ne  oldugu
meselesiyle alakadar olmadiklarindan; bazilarinin ise
O0gretim elemanlarini dindarlik durumlarina dair saglikli
tespitler yapmalarina yetecek kadar iyi tanimiyor
olmalarindan dolay1 s6z konusu anket maddesine cevap
verirken ‘Kararsizim’ secenegine yoneldikleri
anlagilmistir.

Derslerine giren 6gretim elemanlarinin, dinini samimi
sekilde yasayan kisiler oldugunu diisiinen 6grencilerin

toplam oram1 %61,3’¢ ¢ikarken fakiiltede okutulan
derslerin, 6grencilerin dindarlik diizeylerinin yiikselmesine
katki saglayici nitelikte oldugunu diislinenlerin toplam
oranmnin  %36,1°’de kalmis olmas1 ilgingtir. Yapilan
goriismelerde, c¢eliski gibi goriinen bu durumun
nedenlerinin neler olabilecegi sorgulanmistir. Ogrenciler,
derslerine giren 6gretim elemanlarinin biiyiik bir kisminin
din ile barisik ve oOgrencilerin dindarligini destekleme
gayesiyle hareket eden kisiler olsalar da Ogrencilerle
saglikli iletisim kurma, onlara verdikleri degeri
hissettirme, dersini sevdirme ve derste 6grencilere tatmin
edici  bilgiler kazandirma  noktasinda  yetersiz
kalabildiklerini belirtmislerdir.

Yukaridaki tabloda, dgrencilerin katilma egilimlerinin
en diisiik gerceklestigi anket maddesinin, ‘Fakiiltemizde
egitim goren ogrenciler, Islam’a gercekten deger veren
kisilerdir’ olmugtur. Yapilan goriismelerde Ogrenciler,
ilahiyat fakiiltesinde okumasina ragmen temel ibadetleri
yerine getirmekte dahi gevseklik gosteren, temel ahlaki
degerlerle uyumlu davranmayan, kilik kiyafetine ve karst
cinsle iliskilerine dikkat etmeyen ¢ok sayida &grenci
bulundugunu dile getirmis ve bu sorunun kaynaginda
fakiilte/boliim  tercih  siirecinin  saglikli  sekilde
yonetilememis olmasinin bulunduguna isaret eden goriisler
ortaya koymuslardir. Zira goriisme siirecinde dgrenciler,
ilahiyat Ogrencisine yakismayan davraniglara siklikla
meyleden arkadaslarinin ¢ogunun, ilahiyat fakiiltesini ya
mecbur kaldiklar1 ya da memur olarak atanma ihtimallerini
yiiksek gordiikleri i¢in tercih ettiklerini belirtmislerdir.

Tabloda, 6grencilerin katilma egilimlerinin en diigiik
gerceklestigi ikinci gorils, “Fakiilte binamiz, 6grencilerin
dini | manevi duygularimi canlandwan bir atmosfere
sahiptir” olmustur. Bu durum ilahiyat fakiiltesi binalarinin
yapimi ve donatilmasi siirecinde daha hassas olunmasi
gerektigini  gdstermektedir.  Yapilan  goriismelerde
ogrenciler, fakiilte binasinda dini duygularini harekete
gecirebilecek  yegine unsurun ‘mescid’ olmamasi
gerektigini belirtmisler; binanin mimari yapisinin
fakiiltenin amaglarin1 yansitmasi, girig kismi bagta olmak
tizere dersliklerde ve koridor duvarlarinda kendilerini iyi
hissetmelerine ve dini duygularinin canlanmasina katki
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saglayici nitelikte, sanatsal degeri de olan gorsel dgelere
yer verilmesi gerektigine vurgu yapmuslardir.
Ogrencilerin, dgrenim gérmekte olduklar1 fakiiltede
dindarliklarin1 destekleyici nitelikte bir egitim ortaminin
varligina iligkin goriislerinin cinsiyet degiskenine gore
farklilasma durumunu tespit etmek iizere t- testi
yapilmigtir. Test sonucunda, ortalamalar arasindaki farkin
anlamli diizeyde olmadig1 goriilmiistiir(t=,563, p>0.05).

Fakiiltelerinde Verilen
ile Aralarindaki

Iahiyat
Ogrencilerin Din
Uzerindeki Etkisi

[lahiyat fakiiltelerinde verilen egitimin, grencilerin
din ile aralarindaki bagin giicii tizerindeki etkisine iligskin
veriler asagidaki tabloda gosterilmistir:

Egitimin,
Bagin Giicii

Tablo 3. [lahiyat Fakiiltelerinde Verilen Egitimin, Ogrencilerin Din ile Aralarindaki Bagin Giicii Uzerindeki Etkisine Iligskin Goriislerin

Dagilimi
Table 3. Distribution of Opinions on the Effect of the Education Provided in the Faculties of Theology on the Strength of Students' Ties
with Religion
Katilma Durumu
2 3 E £
. st 3f § %E g&
Ilgili Anket Maddeleri E S O g 7 O = = %  Toplam
EZ = g =R z £
-3 = N 25 VRS
o M M M
Fakiiltede aldigim egitim, dinimizin degerini daha iyi 78 146 58 18 10 310
anlamama katki sagladi. %25,2 %47,1 %18,7 %5,8 %3,2 %2100
Fakiiltede aldigim egitim, dine yonelik ilgimin azalmasina 10 17 47 96 140 310
yol agti. %3,2 %5,5 %15,2 %31,0 %45,2 %100
Bu fakiiltede okumasaydim, dinine daha bagli bir kisi 13 16 71 82 128 310
olurdum. %4,2 %5,2 %22,9 %26,5 %41,3 %100
Fakiiltede aldigim egitim, dinden sogumama yol agt. 5 12 23 66 204 310
%1,6 %3,9 %7,4 %21,3 %65,8 %100
Fakiiltede aldigim egitim, dini ilimleri 6grenmeye yonelik 91 122 56 25 16 310
hevesimin artmasina katki sagladi. %29,4 %39,4 %18,1 %8,1 %)5,2 %1200

Tablodaki veriler, ‘ilahiyat fakiltelerinde verilen
egitimin, 6grencilerin dine yonelik ilgilerinin azalmasina,
dini  hassasiyetlerinin  torplilenmesine ve dinden
sogumalaria yol agma durumu nedir?’ sorusuna cevap
icermesi bakimindan 6nemlidir. Veriler bir biitiin olarak
ele alindiginda, ildhiyat fakiiltelerinde verilen egitimin,
ogrencilerin din ile iliskilerinin zayiflamasina yol agtig1
gOriigliniin mesnetsiz bir iddia oldugu anlasilmakta ve
ilahiyat fakiiltelerine bu kapsamda yoneltilen elestirilerin,
kara propaganda olarak nitelendirilmesinin ne kadar
yerinde bir tespit oldugunu gostermektedir. Zira
arastirmaya katilan 6grencilerin biiyiik bir kismi (%60’tan
fazlas1) s6z konusu iddianin tam aksi goriise sahiptir.
Fakiiltede aldig1 egitimin dinden sogumasina yol actigini
diistinen 6grencilerin oran1 sadece %S5,5 iken fakiiltede
aldig1 egitimin dine yonelik ilgisinin azalmasina yol
actigim diiglinenlerin oram1 %8,7; ilahiyat fakiiltesinde
okumamis olsaydi, dinine daha bagli bir kisi olacagi
diisiincesinde olanlarin orani ise %9,4’te kalmistir. Buna
karsilik fakiiltede aldig1 egitimin dini ilimleri 6grenmeye
yonelik hevesinin artmasina katki sagladigini diistinenlerin
toplam oran1 %68,8 iken fakiiltede aldig1 egitim sayesinde
Islam dininin degerini daha iyi anladigim belirten
dgrencilerin oran1 %72,3’e ulasmustir. Onceki tablolarda
yer verilen anket maddelerinde oldugu gibi bu tabloda da
kararsiz gorlis bildiren %20 civarinda 6grenci grubu
bulunmaktadir.

2 Yapilan arastirmalarda da, dini bilginin dogru ve yeterli
sekilde anlamlandirilamamasinin dinsel siiphe problemine
yol acan dnemli etkenlerden biri oldugu belirtilmektedir.
Bu arastirma i¢in bkz. Nazim Bayrakdar, Nurullah

Tablodaki veriler, fakiiltede aldiklar1 egitimin, din ile
aralarindaki bagin giiciinii pozitif yonde etkilemedigi
kanaatinde olan Ogrencilerin oraninin %30’u  gectigi
goriilmektedir. Yapilan odak grup goriismelerinde bu
durumun olas1 sebepleri aragtirilmigtir. Bu goriismelerde
ifade edilen goriislerden, bazi O6grencilerin ilahiyat
fakiiltelerinden, din ile iliskilerini pozitif yonde etkileme
beklentisi igerisinde olmadiklar1 anlasilmistir. Ogrenciler
s6z konusu durumun 6zellikle de ¢esitli dini gruplara, vakif
ya da derneklere miintesip arkadaslar1 igin gegerli
oldugunu; bu kisilerin dindarlik bakimindan kendilerini
cok iyi durumda goriip ilahiyat fakiiltesinde verilen egitimi
kiiciimseyebildiklerini ve fakiiltedeki Ogrenimlerine
sadece diploma almak i¢in devam ettiklerini
belirtmiglerdir. Odak grup goriismelerinde ayrica bazi
ogrenciler, fakiiltedeki derslerde ogrendikleri bazi
bilgilerin, ge¢miste kendilerine 6gretilen dini bilgilerin
dogrulugundan kusku duymalarina yol a¢tigini, Kur’an ve
siinnetin anlasilmas1 noktasinda alimler arasinda c¢ok
keskin goriis farkliliklar1 bulundugunu fark etmelerinin i¢
diinyalarinda adeta bir sarsintt meydana getirdigini ve soz
konusu farkliliklara anlam vermekte giicliik ¢ektiklerini
belirtmislerdir.?®  Goriisme  siirecinde, dine  dair
kuskularinin giderilmesine katki saglayic nitelikte bilgiler
ogrendikleri derslerin sayisinin az oldugunu belirten
ogrenciler de olmustur.

Denizer, Mahmut Avci ve Serdar saygili, Disiplinlerarasi
Bir Yaklasimla Dinsel Siiphe Problemi (Ankara: Pegem
Akademi Yayinlari, 2018), 34, 35.
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[lahiyat fakiiltelerinde verilen egitimin, grencilerin
dine baglilik durumlar: iizerindeki etkisine dair goriislerin

cinsiyet degiskenine gore farklilasma durumunu gosteren
veriler agsagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 4. i14hiyat Fakiiltelerinde Verilen Egitimin, Ogrencilerin Din ile Aralarindaki Bagin Giicii Uzerindeki Etkisine iliskin Goriislerin
Cinsiyet Degiskenine Gore Farklilagma Durumunu Géosteren t- Testi Sonuglari

Table 4. t-Test Results Showing the Differentiation of the Opinions Regarding the Effect of the Education Provided in the Faculties of
Theology on the Strength of the Bond between Students and Religion According to Gender Variable

Bagimsiz
Bagimh Degisken Degisken  Say1 Ort. Ss t Sd p
(Cinsiyet)
Fak'ﬁ'ltede" alinan egitimin, dine baglilik durumu iizerindeki Kadin 236 0,49 3,65 2828 308 005
etkisine yonelik yaklasim.
Erkek 74 9,08 4,00

Tabloya bakildiginda, kadinlara ait ortalama puanin,
erkeklerden yiiksek oldugu goriilmektedir. Ortalamalar
arasindaki farkin anlamli diizeyde olup olmadigim tespit
etmek iizere bagimsiz orneklem t-testi yapilmistir. Test
sonucunda, ortalamalar arasindaki farkin anlamli diizeyde
oldugu goriilmustiir(t=2.828, p<0.05). Bu veri kadin
Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltelerinde aldiklar1 egitimin, dine
baghlik durumlar iizerindeki etkisine dair goriiglerinin
erkeklere gore daha olumlu oldugu anlamina gelmektedir.

Ogrencilerin, Ilahiyat Fakiiltelerinde Ogretilen Dini
Bilgiye Yonelik Yaklasimlari

Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltelerinde 6gretilen dini bilgiye
yonelik yaklagimlarina iligkin veriler agagidaki tabloda
gosterilmistir:

Tablo 5. Ogrencilerin, Ilahiyat Fakiiltelerinde Ogretilen Dini Bilgiye Yonelik Yaklagimlar:
Table 5. Students' Approaches to Religious Knowledge Taught in Faculties of Theology

Katilma Durumu
Q Q
. =5 S5 = 2E oFf
flgili Anket Maddeleri ES 365 ¥ 52 =8
% = g 3 E §E Toplam
2 g2 % F§ ¥§
Fakiiltede aldiginuz derslerde, Islam dini ile ilgili yanhs ya da 10 24 68 94 114 310
carpitilmig bilgiler 6gretilmektedir. %3,2 %7,7 %21,9 %30,3 %36,8 %2100
Fakiiltede aldigimiz derslerde, islam dini ile ilgili 6gretilen bilgiler 33 135 103 28 11 310
doyurucu/tatmin edici niteliktedir. %10,6 %435 %332  %9,0 %3,5 %100
Fakiiltede aldigimiz derslerde, Islam dini ile ilgili siipheleri giderici 37 122 98 40 13 310
nitelikte bilgiler 6gretilmektedir. %119 9%39,4 %316 %129 %4,2 %100
Fakiiltemizde verilen egitim, d6grencilerin din ile iliskilerini olumsuz 38 116 78 44 34 310
etkileyebilecek faktorlere karsi biling kazandirici niteliktedir. %12,3 %374 %252 %142 %11,0 %2100
Tablodaki veriler 6grencilerin, ilahiyat fakiiltesinde yatan temel etkenin ne oldugunu tespit etmek {izere
Ogretilen dini bilginin sahihlik ve tatmin edicilik durumuna  6grencilerle goriismeler gerceklestirilmistir.  Yapilan

dair goriiglerini yansitmast bakimindan &nemlidir. So6z
konusu fakiiltelerde 6gretilen dini bilginin sahihligine dair
ciddi kuskular tasiyan ogrencilerin orani %10,9’da
kalirken fakiiltede Ogretilen dini bilginin sahihligi
konusunda problem gdérmeyen Ogrencilerin orant %67,1
olmustur. Bu veriler, arastirmaya katilan &grencilerin
biiylik bir kisminin, kayitli olduklar fakiiltede 6grendikleri
dini bilgiye giiven duyduklarin1 gostermektedir. Yapilan
odak grup goriigmelerinde, fakiiltede aldiklari derslerde
Ogretilen dini bilginin sahihligine giiven duymayan
kisilerin, ilahiyat fakiltelerini kendi dindarligi igin bir
tehdit olarak goriip sadece diploma almak igin devam
edilmesi gereken kurumlar olarak nitelendiren kisiler
olabilecegi anlagilmistir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin yaklasik %22’sinin
fakiiltede Ogretilen dini bilginin  sahihlik durumu
konusunda kararsiz goriis bildirmis olmasi ayrica ele
alinmas1 gereken bir durumdur. Bu kararsizligin altinda

goriismelerde bazi dgrenciler, asil odaklandiklart hususun
‘siavlardan gecer not almak’ oldugunu, kendilerine
Ogretilmek istenen dini bilgilerin sahih olup olmadigi
meselesini pek onemsemediklerini, bu konuda saglikli
tespitlerde bulunmak icin aragtirma yapmalar1 gerektigini
ama buna vakit aywrmalarmin miimkiin olmadigini
belirtmislerdir. Ogrencilerin bu samimi diisiinceleri,
ilahiyat fakiiltelerinde verilen egitimin niteligiyle ilgili
baz1 sorunlarin varligina isaret etmesi bakimindan
onemlidir. Derslerde kalip bilgi yiliklemesi yapmak yerine
ogrencilerin aragtirma yapmaya sevk edilmelerinin; onlara
sahih bilgilere hangi kaynaklardan nasil
ulasabileceklerinin ve ulagtiklar1 bilgilerin dogrulugunu
nasil test edeceklerinin dgretilmesine agirlik verilmesinin
ne kadar 6nemli oldugunu bu noktada bir kez daha
hatirlatmakta fayda vardir.

Tablodaki veriler, ilahiyat fakiiltesinde Ggretilen dini
bilginin sahihliginden siiphe duymasa da bunlar1 doyurucu
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bulmayan 6grenciler oldugunu gostermektedir. Zira s6z
konusu bilgileri tatmin edici bulan 6grencilerin orani
%54,1’dir. Arastirmaya katilan O6grencilerin yaklagik
yarisinin, fakiiltede 6gretilen dini bilginin tatmin edicilik
durumu hakkinda olumlu goriis bildirmemis olmalari,
tizerinde durulmasi gereken bir problemdir. Yapilan
goriismelerde bu durumun, 6gretim elemanlarinin derste
paylastiklart dini bilginin gergek hayatta ne ise yarayacagi
konusunda o6grencileri aydinlatma meselesini ihmal
etmelerinden kaynaklanmis olabilecegi anlagilmistir.
Nitekim goriisme siirecinde, derslerde kendilerine
ogretilmeye calisilan bazi bilgileri gereksiz ve giincel
hayattan uzak gordigiinii belirten ¢ok sayida Ggrenci
olmustur. Bu O&grenciler, ger¢ek hayatta islerine
yarayacagina inanmadiklar1 bilgileri, sinavda gecer not
aldiktan sonra  zaten  cabucak  unutacaklarini
belirtmislerdir. Goriisme siirecinde, baz1 derslerde
konularin ¢ok yiizeysel islendigini; ders konulari tizerinde
yeterince tartisma  yapamadiklarini; ders islerken
goriislerine itiraz edilmesinden ve hatta kendisine soru
yoneltilmesinden rahatsizlik duyan &gretim elemanlari
bulundugunu belirten 6grenciler de olmustur. Bunlarin her
biri ilahiyat fakiiltelerinde verilen egitimin niteligiyle ilgili
ciddi sorunlar olduguna isaret etmektedir.

Tabloda, fakiiltede aldiklari derslerde Islam dini ile
ilgili stipheleri giderici; bireylerin din ile iliskilerine zarar
verebilecek faktorlere karsi biling kazandirici nitelikte
bilgiler 6gretildigi kanaatinde olan 6grencilerin oraninin
%50’nin altinda kaldig1 goriilmektedir. Ogrencilerle
yapilan goriismelerde bu durumun, bazi1 derslerde
konularm, ger¢ek hayatta yasanan problemlerle iliskisi
kurulmadan  islenip  ge¢ilmesinden  kaynaklanmis
olabilecegi anlagilmustir. Nitekim bu gériismelerde, Islam
dininin ortaya koydugu inang esaslarina yoneltilen giincel
itirazlardan haberi dahi olmayan; haberi olsa dahi bu
itirazlarin derste giindeme getirilmesinden hosnut olmayan
hocalarin bulundugunu belirten 6grenciler olmustur. S6z
konusu itirazlara 6gretim elemanlari tarafindan verilen
cevaplart tatmin edici bulmayan dgrencilerin sayisinin da

azimsanmayacak ol¢lide oldugu goriilmiistiir. Anlasilan o
ki ilahiyat fakiilteleri, alimlerimizin yiizyillar dncesinde
iiretmis olduklar1 dini bilgiyi giliniimiiz sartlarina gore
yeniden yorumlayip gilincelleme ve giincel problemlerin
coziimiinde islevsel hale getirme konusunda heniiz
istenilen noktaya ulasamamustir. Icerisinde yasadigimiz
donemin karakteristik iki ozelliginin hiz?? ve degisim
oldugu g6z oniinde bulundurulursa, bunun ne kadar ciddi
bir problem oldugu daha iyi goriilecektir. Yasadigi doneme
ve topluma ait gergeklikleri 6nemsiz goriip alimlerimizin
gecmiste yazmis olduklart bazi eserlere hapsolmayi
maharet sayarak bu problemin {stesinden gelmenin
miimkiin olmadigt agiktir. Din ile iliskileri zehirleme
potansiyeline sahip giincel sorular ve sorunlarla miicadele
siirecinde modern bireyi yalniz ve desteksiz birakmalari
halinde ilahiyatg1 akademisyenler tarafindan yapilacak
diger caligmalarin da anlamini biiyiik olgiide yitirecegi
unutulmamalidir.

Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltesinde &gretilen dini
bilgiye yonelik yaklasimlarinin cinsiyet degiskenine gore
farklilasma durumunu tespit etmek amaciyla t- testi
yapilmustir. Test sonucunda, ortalamalar arasindaki farkin
anlamli diizeyde olmadig1 goriilmistiir(t=1.654, p>0.05).

Davranislarin Din ile Uyumlu Hale Getirilmesinde
ilahiyat Fakiiltesinde Alinan Egitimin Etkisi

Miisliman olmak, diisiince, inang ve degerler ile
sOylem ve eylemlerin tutarli bir biitiin olmasi gerektirir.
Ancak s6z konusu biitiinliigii saglamada basarili olmus
Miisliimanlarin oranmin yiiksek oldugu séylenemez.?? Bu
soruna yol acan faktorler ¢ok gesitli olsa da yeterli bilgi ve
bilingten yoksunluk bunlarin en basinda gelmektedir.
Ilahiyat fakiiltelerinde verilen egitim Ogrencilere bu
noktada 6nemli katkilar sunabilir.

Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltesinde aldiklar1 egitimin,
davraniglarimi din ile daha uyumlu hale getirmeleri
iizerindeki etkisine iliskin veriler asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Tablo 6. ilahiyat Fakiiltesinde Verilen Egitimin, Davramslarin Din ile Daha Uyumlu Hale Getirilmesi Uzerindeki Etkisine Iliskin

Goriiglerin Dagilimi

Table 6. Distribution of Opinions on the Effect of the Education Provided at the Faculty of Theology on Making Behaviors More

Compatible with Religion

Katilma Durumu
Q [}
- s ZE g 2§ =of
Ilgili Anket Maddeleri ES 28 S S =28
% = 3 = g ZE g§E Toplam

Fakiiltede aldigim egitim, temel ibadetleri daha diizenli sekilde 58 119 78 38 17 310
yerine getirmeye baslamama katki sagladi. %18,7 %38,4 %25,2 %12,3 %55 %2100
Fakiiltede aldigim egitim, kulluk gorevlerimi, daha samimi/igten 65 122 74 35 14 310
sekilde yerine getirmeye baslamama katk1 sagladi. %21,0 %394 %239 %113 %45 %100
Fakiiltede aldigim egitim, haramlardan uzak durma konusunda 78 121 53 43 15 310
gosterdigim hassasiyetin artmasina katki sagladi. %25,2 %390 %17,1 %139 %48 %100
Fakiiltede aldigim egitim, ahlaki degerlerle uyumlu yagsama 76 142 49 31 12 310
konusunda gosterdigim hassasiyetin artmasina katki sagladi. %24,5 %458 %158 %10 %3,9 %100

2L Nurullah Denizer, “Hiz Caginin Birey ve Topluma
Etkileri Baglaminda Sabir ve ‘Asr Stresi”, The Journal of
Academic Social Science Studies 17/100 (2024), 204.

# Nurullah Denizer, Nazim Bayrakdar, Serdar Saygili ve
Mahmut Avel, Disiplinlerarast Bir Yaklasimla Inang-
Eylem Tutarliligi (Konya: Cizgi Kitabevi, 2018), 96.
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Fakiiltede aldigim egitim, isledigim giinahlardan duydugum
pismanligin artmasina katki sagladi.

Fakiiltemde aldigim egitim, ge¢miste isledigim bazi giinahlar1 terk

etmeme katki sagladi.

63 122 70 38 17 310
%20,3 %394 %226 %12,3  %5,5 %100

66 120 59 41 24 310
%21,3  %38,7 %190 %132 %77 %100

Tabloya bakildiginda, arastirmaya katilan 6grencilerin
%060’tan fazlasiin ilahiyat fakiiltesinde aldiklar1 egitimin
din ile daha uyumlu bir hayat yasamaya baslamalarina
katk1 sagladigi konusunda hemfikir oldugu goériilmektedir.
Fakiiltede aldiklar1 egitimin, ahlaki degerlerle uyumlu
yasama konusunda gosterdikleri hassasiyetin artmasina
katki sagladigini belirten 6grencilerin toplam orant %70,3;
haramlardan uzak durma konusunda gosterdikleri
hassasiyetin artmasina katki sagladigini belirtenlerin
toplam oram %64,2; kulluk gorevlerini daha samimi/igten
sekilde yerine getirmeye baslamasina katki sagladigim
belirtenlerin toplam orani %60,4; ge¢miste isledigi bazi
giinahlar1 terk etmesine katki sagladigini belirtenlerin
toplam oram1  %60; isledigi giinahlardan duydugu
pismanligin artmasma katki sagladigin1 belirtenlerin
toplam orani %59,7; temel ibadetleri daha diizenli sekilde
yerine  getirmeye baslamasina katki  sagladigim
belirtenlerin toplam orani ise %57,1°dir. Ogrencilere gore
ilahiyat fakiiltesinde aldiklar1 egitim en c¢ok ahlaki
degerlerle uyumlu yasama konusunda gosterdikleri
hassasiyetin artmasina, en az ise temel ibadetleri daha
diizenli sekilde yerine getirmeye baslamalarina katki
saglamaktadir. Bu veriye dair yapilan odak grup
goriismelerinde baz1 6grenciler, fakiiltede aldiklar1 birgok
derste  ahldki sorunlar iizerine odaklandiklarini,
davraniglarinin ahlaki degerlerle uyumluluk durumunu
sorgulama imkani bulduklarini ve bu durumun ahlaki
duyarliklarinin artmasina katki sagladigint belirtmislerdir.
Goriismelerde  ayrica  temel ibadetleri  fakiilteye
baslamadan Once de zaten diizenli sekilde yerine

getirdiklerini; bu nedenle fakiiltede aldiklari egitimin
kendilerine bu konuda katki saglamasinin s6z konusu
olamayacagini belirten 6grenciler de olmustur.

Tablodaki verilerden, fakiiltede aldig1 egitimin din ile
daha uyumlu bir hayat yagsamasina katkisinin olmadigini
diisinen 6grencilerin oraninin %15-20 araliginda oldugu
anlasilmaktadir. Yapilan odak grup goériismelerinde, daha
kapali ve muhafazakar bir toplum yapisindan uzaklagarak
iiniversite gibi sekiiler ve cogulcu bir ortama girmenin
ortaya ¢ikardigi risklerle bag edememenin, bazi 6grencileri
s0z konusu diisiinceye yonelten 6nemli etkenlerden biri
olabilecegi anlasilmistir. {lahiyat fakiiltelerinde okumakta
olan dgrencilerin 6nemli bir kismimnin kirsal kesimlerde
dogup biiyiimiis kisilerden olustugu bilinen bir gercektir.
Anlagilan o ki bu &grencilerin 6énemli bir kismi iiniversite
ortamina girmeden Once, din ile aralarindaki baglar1 tehdit
eden unsurlarla basarili sekilde yiizlesmelerini saglayacak
donanimi yeterince kazanamamustir. Bu 6grencileri,
tiniversite ortaminin olumsuz etkilerine kargi korunmalar1
icin dini vakif ya da derneklere ait yurt veya pansiyonlarda
kalmaya yoneltmenin ne kadar saglikli bir tercih oldugu
tartismaya agik bir konudur. Bu konuda saglikli tespitler
yapmanin ve kalic1 ¢6ziimler iiretmenin en saglikli yolu,
ilgili bakanliklar ile yiiksekogretim kurumlari isgbirliginde
aragtirma projeleri gelistirilmesidir.

Fakiiltede verilen egitimin, davraniglarin din ile daha
uyumlu hale getirilmesi tizerindeki etkisine dair goriislerin
cinsiyet degiskenine gore farklilasma durumuna iligkin
veriler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 7. ilahiyat Fakiiltesinde Verilen Egitimin, Davranislarin Din ile Daha Uyumlu Hale Getirilmesi Uzerindeki Etkisine iliskin
Goriiglerin Cinsiyet Degiskenine Gore Farklilasma Durumunu Gosteren t- Testi Sonuglari

Table 7. t-Test Results Showing the Differentiation of the Opinions Regarding the Effect of the Education Provided in the Faculty of
Theology on Making Behaviors More Compatible with Religion According to Gender Variable

Bagimsiz
Bagimh Degisken Degisken  Sayi Oort. Ss t Sd p
(Cinsiyet)
Fakiiltede alinan egitimin, davramislarin din ile daha uyumlu hale | Kadin 236 22,04 5,55
o Lo S, 2,104 308 ,036
getirilmesi tizerindeki etkisine yonelik yaklagim.
Erkek 74 20,48 5,58
Tablodaki veriler, kadin Ogrencilere ait ortalama kesimini ikna etme zorunlulugunu ayni anda

puanin, erkeklerden yiiksek oldugunu gostermektedir.
Puan ortalamalar1 arasindaki farkin anlamlilik diizeyini
tespit etmek lizere bagimsiz drneklem t-testi yapilmustir.
Test sonucunda puan ortalamalar1 arasinda anlamh
diizeyde farklilik bulundugu gorilmistir (t=2.104,
p<0.05). Bu veri kadin 6grencilerin, ilahiyat fakiiltelerinde
verilen egitimin, davramglarin1 din ile daha uyumlu hale
getirmelerine yaptigi katkiya iliskin goriislerinin erkeklere
gore daha olumlu oldugu anlamina gelmektedir.

SONUC

[1ahiyat fakiilteleri 6teden beri devlet ile halk arasinda
sikisip kalmmis kurumlardir. Bu kurumlar, din ile
problemleri olmadigi konusunda dindar halki; devletin
temelini olusturan ilke ve degerlerle problemleri olmadigi
konusunda ise hem devlet erklerini hem de halkin sekiiler

hissetmislerdir. Bu sikismislik hali halen devam ettigi i¢in
s6z konusu fakiilteler kimlik krizinden bir tiirli
kurtulamamustr.

Karma yontemle yapilan bu arastirmada ‘6grencilerin,
ilahiyat fakiiltelerinde aldiklart egitimin, dindarlik
durumlar1 {izerindeki etkisine dair goriisleri nedir?’
sorusuna cevap aranmigstir. Arastirmada ulasilan sonuglar
sunlar olmustur:

1. llahiyat fakiiltesinde dindarliklarini destekleyici
nitelikte bir egitim ortaminin varlig1 konusunda &grenciler
arasinda ciddi gorts farkliliklarinin bulundugu tespit
edilmistir. Fakiiltenin 6gretim eleman: kadrosunun, dinini
samimi sekilde yasayan kisilerden olustugunu diisiinen
ogrencilerin toplam oran1 %61,3’e ¢ikarken fakiiltede
okutulan derslerin, Ogrencilerin dindarlik diizeylerinin
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yikselmesine katki  saglayict  nitelikte  oldugunu
diisiinenlerin toplam oran1 %36,1°de kalmistir. Ogrenim
gordiikleri fakiilte binasiin, 6grencilerin dinl duygularin
canlandiran bir atmosfere sahip oldugunu diisiinen
Ogrencilerin toplam oran1 %18,3; ayn1 fakiiltede birlikte
ogrenim gordiikleri 6grencilerin Islam’a gergekten deger
veren kigiler oldugunu diisiinenlerin toplam orani ise
%16,4’tir. Bu verilere dair yapilan odak grup
goriismelerinde  Ogrenciler, derslerine giren Ogretim
elemanlarinin  bilyiikk bir kisminin din ile barigik ve
ogrencilerin dindarhgim destekleme gayesiyle hareket
eden kisiler olduklarina inansalar da &grencilerle saglikli
iletisim kurma, onlara verdikleri degeri hissettirme, onlar1
derse katma, onlara dersi sevdirme ve derste tatmin edici
bilgiler kazandirma noktasinda yetersiz kalabildiklerini
belirtmislerdir. Ogrenciler ayrica sayilar1 az da olsa bazi
Ogretim elemanlarinin geleneksel din anlayisi ve bu
anlayis1 devam ettiren kisi ve gruplara kars1 kiiclimseyici
tavir igerisine girebildiklerini belirterek bu durumdan

duyduklart rahatsizlign dile getirmiglerdir. Goriisme
stirecinde, ildhiyat fakdltelerinde okuyan 6grenciler
arasinda dini ve ahlaki degerlerle bagdagmayan

davranislara meyleden 6grencilerin her gegen yil daha da
artti@in1 belirten Ogrenciler de olmustur. Cok sayida
Ogrenci de fakiilte binalarinin mimari acidan oldukca
soguk bir goriinlime sahip olmasindan yakinmstir.
Ogrenciler, fakiilte binalarinin estetik agidan bir deger
ifade etmedigini, kendilerini iyi hissetmelerini ve dini
duygularinin canlanmasini saglayacak 6gelerden yoksun
oldugunu belirtmistir. Nicel ve nitel veriler birlikte
degerlendirilecek olursa ilahiyat fakiiltelerinin, dindarligt
destekleme yoniiyle ideal bir egitim ortamina sahip
olmadiklari rahatlikla sdylenebilir.

2. Ogrencilerin biiyiik bir kisminimn, kayith olduklart
fakiiltede aldigr egitimin, din ile aralarindaki bagi
giiclendirdigi  kanaatinde oldugu tespit edilmistir.
Anlagilan o ki ilahiyat fakiltelerinde, Ogrencilerin
dindarlik durumlarin1 destekleyici nitelikte bir egitim
ortaminin oldugu goniil rahatligiyla sdylenemese de bu
kapsamdaki sorunlar 6grencilerin dinden sogumalarina yol
acacak kadar derin, baskin ve yaygin degildir. Hatta bu
kurumlarda verilen egitimin, 6grencilerin 2/3’ten fazlasi
icin din ile aralarindaki baglarin giiclenmesine katki
saglayict  nitelikte oldugu anlagilmaktadir. Bazi
ogrencilerde, fakiiltede aldiklari egitimin din ile
aralarindaki bagm giiciinii pozitif yonde etkilemedigi
kanaatinin olugmasinda hangi faktorlerin etkili oldugu,
yapilan odak grup goriismeleri ile yoklanmustir. Bu siiregte
ifade edilen goriisler, bazi &grencilerin ilahiyat
fakiiltesinden, din ile iliskilerini pozitif yonde etkileme
beklentisi igerisinde olmadiklarini ortaya koymustur.
Ogrenciler s6z konusu durumun &zellikle de cesitli dini
gruplara, vakif ya da derneklere miintesip arkadaslari igin
gegerli  oldugunu  belirtmislerdir. Odak  grup
goriismelerinde ayrica baz1  Ogrenciler, fakiiltedeki

23 Mustafa Fatih Ay, “Ilahiyat Egitimi Dindarlig1 Etkiliyor
mu? ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Deneyimleri”, 314,
315.

24 [lyas Erpay, “Ogrencilerin ilahiyat Fakiiltesine Yonelik
Goériisleri”, Amasya Hahiyat Dergisi 13 (2019), 445.

% Kasim Kocaman ve Mehmet Koyuncu, “Ilk Dénem
Mezunu Aday Kur’an Kursu Ogreticilerine Gére Diyanet

derslerde 6grendikleri bazi bilgilerin, gecmiste kendilerine
Ogretilen dini bilgilerin dogrulugundan kusku duymalarina
yol actigini, Kur’an ve siinnetin anlagilmas: noktasinda
alimler arasinda c¢ok keskin goris farkliliklar
bulundugunu fark etmelerinin i¢ diinyalarinda bir sarsinti
meydana getirdigini ve sdz konusu farkliliklara anlam
vermekte giicliik ¢ektiklerini belirtmislerdir. Ay tarafindan
yapilan arastirmada ulasilan sonuglar da 6grencilerin bu
goriislerini destekler niteliktedir.?

3. Ogrencilerin  ¢ogunun  (%67,1)  ilahiyat
fakiiltelerinde &gretilen dini bilginin sahih oldugundan
kusku duymadiklari tespit edilmigtir. Ne var ki s6z konusu
bilgileri tatmin edici bulanlarin oraninin %54,1’te kaldig:
goriilmiistiir. Ulasilan bu sonucun olasi sebepleri odak
grup gorlismesi teknigiyle arastirtlmistir. Goriismeler
sonucunda &grencilerin fakiiltedeki derslerde 6gretilen dini
bilgiyi doyurucu bulmamalarimin bityiik 6lglide 6gretim
elemanlarinin ders isleme bigimlerinden kaynaklandigt
anlagilmistir. Zira dgrencilerin ¢ogu derslerin genellikle
anlattm yontemi kullanilarak iglendigini, az siirede gok
konu islendigini, ders konular1 hakkinda yiizeysel bilgiler
aktarmakla yetinildigini, gercek hayatta ne islerine
yarayacagini bilmedikleri bilgileri 6grenmek zorunda
brrakildiklarini, derste 6gretilen bilgilerin giincel olaylarla
ve sorunlarla iligkisinin pek kurulmadigini ifade
etmiglerdir. Erpay tarafindan 2019’da yapilan arastirmada
da ilahiyat fakiiltesindeki derslerin giincel sorunlari
cozmeye yonelik oldugu kanaatinde olan Ogrencilerin
oraninin  %8,9’da kaldig1 tespit edilmistir.?* 2024’te
yapilan bir bagka arastirma ise din gorevlisi olarak atanmak
isteyen ilahiyat fakiiltesi mezunlarinin egitim goérdigi
Diyanet Akademilerinde de durumun pek farkli
olmadigini, bu kurumda da ders konularinin giincel soru ve
sorunlar  merkeze alinarak islenmedigini  ortaya
koymustur.?®

4, Ogrencilerin %60’tan fazlasimn, fakiiltede aldiklari
egitimin, davraniglarimi din ile daha uyumlu hale
getirmelerine  katki  sagladigt  kanaatinde olduklart
goriilmiistiir. Ucar tarafindan 2017 yilinda yapilan
aragtirmada bu oranin daha diisik oldugu tespit
edilmistir.?® Arastirma siirecinde ulasilan nicel veriler,
fakiiltede verilen egitimin en ¢ok &grencilerin ahlaki
degerlerle uyumlu yasama konusunda gosterdikleri
hassasiyetin artmasina, en az ise temel ibadetleri daha
diizenli sekilde yerine getirmeye baglamalarina katki
sagladigim gostermektedir. Bu durumun nedenlerine dair
yapilan goriigmelerde Ogrenciler, fakiiltede aldiklart
derslerde giizel ahlakin, dindarligin ayrilmaz bir parcasi
oldugunu daha net bir sekilde gorme firsati bulduklarini,
davraniglarinin  ahlaki degerlerle uyumluluk durumunu
sorgulamaya yoneldiklerini ve bu durumun ahlaki
duyarliklarinin artmasina katki sagladigini belirtmislerdir.
Fakiiltede aldig1 egitimin, temel ibadetlerin daha diizenli
sekilde yerine getirmeye baslamasina katki sagladigim
belirten 6grencilerin oranimin nispeten diisitk olmasi ise

Akademisi”, Mevzu — Sosyal Bilimler Dergisi 11 (2024),
558.

% Recep Ugar, “Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Profili,
Akademik Egilimleri ve Aldiklar1 Egitime iliskin
Memnuniyet Algilart (In6nii Universitesi Ornegi)”, Indnii
Universitesi llahiyat Fakiiltesi Dergisi 8/2 (2017), 153.
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ogrencilerin 6nemli bir kisminin temel ibadetleri fakiilteye
baslamadan Once de zaten yerine getiriyor olmasiyla
aciklanmistir.

5. Ogrencilerin, ilahiyat fakiiltesinde verilen egitimin,
din ile aralarindaki bagin giicii iizerindeki etkisine dair
goriisleri arasinda cinsiyet degiskeni bakimindan anlamli
farklilik bulundugu; kadinlarin bu konuda erkeklerden
daha olumlu kanaatlere sahip olduklar1 tespit edilmistir.
Ayn sekilde s6z konusu egitimin, davranislarin din ile
daha uyumlu hale getirilmesine katki saglama durumuna
dair goriisler arasinda da cinsiyet degiskenine gére anlaml
farklilik olustugu; kadmlarin bu konuda da erkeklerden
daha olumlu goriislere sahip olduklari tespit edilmistir.

Arastirmada ulasilan sonuglara bir biitlin olarak
bakildiginda, ilahiyat fakiiltelerinde 6grencilerin dindarlik
durumlarini destekleyici nitelikte bir egitim verildigi ancak
bu destegin Ogrencilerin beklentilerini karsilamakta
yetersiz kaldig1 sdylenebilir. Ogrencilere gore, s6z konusu
destegin yetersiz kalmasinda en biyiik pay, Ogretim
elemanlarina aittir. Onlar s6z konusu yetersizlikte estetik
agidan pek bir kiymet ifade etmeyen ve dini duygularinin
canlanmasina katki saglamayan binalarda dini duyarliligi
zayif ¢ok sayida Ogrenci ile ayni ortamda Ogrenim
gormelerinin de 6nemli bir etken oldugu kanaatindedirler.

[1ahiyat fakiiltelerinde verilen egitime bagl olarak bazi
ogrencilerin dini duyarliliklarinda zayiflama olmasi
anlagilabilir bir durumdur. Zira ilahiyat fakiiltelerinde din
ile ilgili meseleler ¢cogunlukla rasyonel bir zeminde ele
alinmakta ve meseleyle ilgili farkli bakis acgilar1 giindeme
getirilmektedir. Bu siiregte &grenciler, dgretime konu
edilen meseleyle ilgili daha 6nce akillarina hi¢ gelmeyen
zor sorulara muhatap olabilmekte; daha 6nce bilmedikleri
izah1 gii¢ rivayet ya da yorumlarla karsi karsiya
kalabilmektedirler. Onlar, tartismasiz sekilde dogru kabul
ettikleri bazi bilgilerin aslinda hi¢ de 6yle olmadigini,
farzmig gibi goriip hi¢ aksatmadiklar1 baz1 ibadetlerin de
sandiklar1 kadar vazgecilmez olmadigini ilahiyéat
fakiiltesinde aldiklar1 derslerde fark edebilmektedirler.
Biitin bunlarin  baz1 6grencilerde, dine ve dindar
kimlikleriyle 6n plana ¢ikan kisi ya da gruplara dair negatif
distinceler gelismesine ve dinin daha cesur ya da ciiretkar
sekilde sorgulanmaya baslanmasina kapi aralamasi ve
nihayet dini sorumluluklarin yerine getirilmesinde
gevseklige yol agmas1 miimkiindiir. Ancak bu, Islam dini
ve onun yorumuyla ilgili bazi bilgilerin 6grencilerden
gizlenmesini gerektiren bir durum degildir. Zira insanlar
artik her alanla ilgili bilgilere bir tik uzaktadirlar ve ilahiyat
fakiiltelerinde 6grenim goéren Ogrenciler Diyanet Isleri
Baskanligi’'na ya da Milli Egitim Bakanligi’na bagh
kurumlarda gorev alip halki din konusunda aydinlatma
gorevi Ustlenmeye talip olmus kisilerdir. Din ile ilgili
netameli meseleler hakkinda sahih ve yeterli bilgi
birikimine sahip olmamalar1 halinde onlarin bu gorevi
layikiyla yerine getirmeleri zordur.

ilahiyat fakiiltelerinin {ilkemizdeki varhigi ve gelisimi
hem akademik hem de toplumsal agidan Onem arz
etmektedir. Bu fakiilteler din egitimi hizmetlerinde gorev
alacak personelin yetismesini saglayarak halkin din
hizmeti ihtiyacinin karsilanmasina biiylik katki sagladigi
gibi dinl bilginin sistematik ve nesnel bir sekilde
yorumlanmasinda da  kritik bir rol istlenmistir.
Yiiksekdgretim sistemi igerisinde bu fakiiltelere yer
verilmesi, Islam’m dogru anlagilmasi ve yorumlanmasi

icin akademik bir zemin olugmasini saglamistir. Bu
fakiiltelerin biinyesinde yapilan akademik ¢alismalar Islam
killtir ve medeniyetine dair bilgilerin derlenmesi,
yorumlanmasi ve yayginlagtirilmasina katki sagladig gibi
kiiltiirel mirasimizin korunup yasatilmasinda da pay sahibi
olmustur. Gegmisten gelecege adeta bir kdprii vazifesi
goren bu kurumlarin milletimizin birlik ve beraberliginin
sigortalarindan  biri  haline geldigi de rahatlikla
sOylenebilir. Bu islevlerini korumasi ve daha biiyiik
kazanimlara vesile olmasit i¢in s6z konusu fakiiltelerin
bilimsel esaslara dayali yapismin giiglendirilmesi ve
oteden beri yasadigi kimlik krizini agmas1 gerekmektedir.
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Turkey is a country frequently exposed to natural disasters, which result in significant loss of life
and economic damage. In Turkey, healthcare professionals provide medical services in the
institutions where they work during disasters. The increasing number of disaster and emergency
cases worldwide necessitates that healthcare workers in emergency departments be equipped with
extensive knowledge and skills at every stage of disaster management. Disaster management
encompasses a holistic approach, including prevention, preparedness, response, and recovery
processes. It requires pre-planning and training. The functioning of emergency departments during
disasters differs from routine healthcare services. In disasters, rapid and effective interventions are
made to meet the needs of patients, provide necessary medical care, and support recovery processes.
Managing emergency departments during disasters is of critical importance. The aim of this study is
to develop a scale for managing emergency departments during disasters, evaluate the preparedness
levels of emergency department staff using this scale, and address any identified deficiencies.
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Tirkiye, sik¢ca dogal afetlerle karsilasan bir iilke olup, bu afetlerin yol agti1 can kayiplar ve
ekonomik zararlar oldukga yiiksektir. Tiirkiye’de saglik profesyonelleri, afet anlarinda c¢aligtiklart
kurumlarda saglik hizmeti sunmaktadirlar. Diinya genelinde artan afet ve acil durum vakalari, acil
serviste gorev yapan saglik calisanlarinin, afet yonetiminin her asamasinda genis bilgi ve becerilerle
donatilmasini gerekli kilmaktadir. Afet yonetimi, afetlerin 6nlenmesi, hazirlik yapilmasi, miidahale
edilmesi ve iyilestirilmesi siirelerini kapsayan biitiinciil bir yaklagimi igerir. Afet yonetimi, dnceden
planlama ve egitim gerektirir. Afet anlarinda acil servislerin isleyisi, rutin saglik hizmetlerinden
farklilik gosterir. Afetlerde, acil durumlara hizli ve etkili sekilde miidahale edilerek, hastalarin
ihtiyaglar1 karsilanir ve gerekli tibbi bakim saglanarak iyilesme siiregleri desteklenir. Afet
durumunda acil servislerde yonetimin nasil yapilmasi gerektigi 6nemlidir. Bu arastirmanin amact
afet durumunda acil servis yonetimi 0lgegi gelistirmek ve dlgek sayesinde acil servis ¢alisanlarmin
afet hazirlik diizeyini degerlendirmek ve eksiklerinin giderilmesini saglamaktir.
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Giris

Afet; insanlar i¢in fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar
doguran, insanlarin normal yasantisini kesintiye ugratan,
¢ogu zaman imkanlarin yetersiz kaldigi olaylara verilen
genel bir isimdir. Bir afet, yerel miidahale ekiplerinin
kapasitelerini asan ve yerel olarak mevcut olmayan
kaynaklara talep getiren etkilerle karakterize edilir. Son on
yilda 2,6 milyardan fazla insan deprem, tsunami, heyelan,
kasirga, sicak hava dalgalari, su baskini veya siddetli soguk
hava gibi doga olaylarindan etkilendi. Bu felaketler, yerel
tibbi kaynaklar1 zorlayabilecek ve kapsamli ve kesin tibbi
bakim sunmalarini engelleyebilecek kitlesel Oliimlere
(6rnegin, kiint travma, ezilmeye bagli yaralanmalar,
bogulma) yol agmaktadir. 2020 yilinda diinya genelinde
dogal ve insan kaynakli yaklasik 500 afet yaganmis olup,
bu olaylar 998.647.04 kisiyi etkilemis, 17.664 kisinin
hayatin1 kaybetmesine ve 19.444 kisinin yaralanmasina
neden olmustur. Tiirkiye'de ise ayn1 yil 15 afet kaydedilmis
ve bu afetler 76.995 kisiyi etkileyerek 3.022 kisinin
yaralanmasina ve 349 kisinin hayatin1 kaybetmesine yol
acmustir. 6 Subat 2023 Pazarcik merkezli 11 ili etkileyen
depremde ise 50.000 fazla kisi hayatin1 kaybetmistir.
(irdem ve Mert,2023; Sahin ve Ucggiil,2019)

Afete miidahale ve iyilestirme ¢abalarina katkida
bulunma ihtiyacinin bilincinde olan Birlesmis Milletler,
1971 yilinda hiikiimetlerin insani yardim talebini artirmasi
durumunda hiikiimetlere uluslararasi yardim saglamak icin
kendi mekanizmasim  kurdu. Birlesmis  Milletler
biinyesindeki tiim miidahale faaliyetleri Insani Isler
Koordinasyon Ofisi (OCHA) tarafindan koordine
edilmektedir. Tirkiye, tektonik, sismik, topografik ve
iklimsel ozellikleri nedeniyle sik sik dogal afetlerle
karsilagan bir {ilkedir. Su baskinlari, sel, ¢ig, heyelan ve
yangin gibi afetler goriilmekle birlikte, en Onemlisi
depremlerdir. Tirkiye’de afet yonetimi ve koordinasyonu
alaninda doniim noktasi ise 17 Agustos 1999 Marmara
Depremi’dir. (Aman,2019)

Harrison ve Johnson'a (2016) gore, bir afet veya acil
durum aninda hizli ve etkili karar almak biiyiik dnem tasir.
Afet yonetimi dongiisii, dort asamadan olusur: risk ve zarar
azaltma, hazirlik, miidahale ve iyilestirme. Risk ve zarar
azaltma ile hazirhk asamalar1 risk yOnetimi siirecini,
midahale ve iyilestirme ise kriz yonetimi siirecini kapsar.
(Kadioglu, 2011). Afet ve acil durumlarda en kisa zamanda
organize olmak, etkin hastane hizmeti sunmak ve
nihayetinde miimkiin oldugunca ¢ok sayida insan hayatini
kurtarmak hedefi ile; Hastane Afet ve Acil Durum Planm
(HAP). Yonetmeligi Resmi Gazetede 20.03.2015 tarihinde
yayinlanarak  yiriirlige girmis, HAP  hazirlama
kilavuzunun  yayinlanmasiyla  Snemli  bir  eksik
giderilmistir. Kamu, o6zel, tniversite ve TSK Saglk
Komutanligina bagli hastaneleri ortak afet yanitinda
bulusturmaktir. Hastanelerde afet ve acil durum
yonetimini iyilestirmek, hastanelerin fiziksel ve islevsel
olarak afete hazir hale getirilmesini amaglar. Saglik
Bakanligi tarafindan olusturulan bu planlar, afet
durumunda hizli, zamaninda ve etkili miidahaleyi
saglamak i¢in standart bir ¢erceve ve rehber icerir. (Giilhan
ve Ersoy,2017)

Acil servisler afet durumunda 6nemli konumdadirlar.
Acil hekimleri, hemsire, paramedik, acil tip teknisyeni ve
acil personeline biiyiik bir yiik diismektedir. Acil servisler,
hastaneler ¢ok farkli sekillerde gelen hasta ve yaralilarla

dolup tasar. Bu yiizden acil servisler afetlere karsi tiim
yoniiyle hazir olmalidir. Afet durumunda acil servisler
hastane planiyla entegre olmali, 6nceden belirlenmis
protokoller ile acil digindan personel ve ekipman
kaynaklarmi kullanabilmelidir. Yapilacak planlamalarda
hastalarin triyaj, hizli degerlendirme ve kesin tedavileri
kontrol altina alinmalidir (Altindis ve Unal,2017, Yildirim
ve ark.,2022).

Afetlerde acil servislerin ana hazirlik unsurlar1 sunlar
olmalidir. Bolgelere gore en riskli afet olaylar1 ve boyutlari
belirlenmelidir. Standart politikalar olusturulmalidir.
Planlama yapilmali ve alt yap1 eksikleri giderilmelidir.
Finansal destek durumu degerlendirilmelidir. fletisim yolu
belirlenmelidir. Iyi bir koordinasyon saglanmali ve egitim
sirecleri tamamlanmalidir. Erken uyar1 sistemleri
gelistirilmeli ve acil servislerde tatbikatlar yapilmalidir.
Yasal hususlar degerlendirilmeli ve saglik personeli, alan

ve hasta giivenligi saglanmalidir (Beyramijam at
all.,2021).
Afet aninda, saglik personelinin temel gorevi,

zamaninda ve etkili miidahalede bulunarak o6liimleri ve
sakatliklar1 azaltmaktir. Dogru triaj uygulayarak yaralilarin
durumunu degerlendirmek, miimkiin oldugunca ¢ok
insanin hayatim1 kurtarmak ve hastalarin semptomlarina
biitiinctil bir yaklagimla nitelikli bakim saglamak da
sorumluluklar1 arasindadir. (James at all.,2015). Yapilan
caligmalarda acil servislerin afet yonetimi konusunda
yetersiz  olduklarin1  gostermektedir (Beyramijam at
all.,2021, Alotaibi ve ark.,2019). Afet durumunda acil
servislerde en sik aksayan noktalar sunlardir.

» Hastane personelinin zamaninda ve yeterli sekilde
bilgilendirilmemesi
Kriz merkezi ve afet ydnetiminden sorumlu
kisinin 6nceden belirlenmemesi
Iletisim sistemlerinin ¢okmesi
Hasta, yarali ve Oolilerin kimlik tespitlerinin
yeterince yapilamamast
Kullanilacak malzemelerin yetersizligi halkla
iligkiler departmaninin basin ve hasta yakinlarini
yeterince haberdar edememesidir (Yildirim A ve
ark.2022).

Afet durumunda acil servislerde yonetimin
nasil yapilmas1 gerektigi onemlidir. Literatiir

tarandiginda acil servis yoOnetimi ile ilgili

YV VYV V¥V

yayinlara rastlanmustir. Ancak saglik
calisanlarinin ~ duyarhiligint  artirmak  ve
tutumlarim1  6lgmek  amagli  bir  Olgege

rastlanmamistir. Bu arastirmada amacimiz Afet
Durumunda Acil Servis Yonetimi Olgegi
gelistirmektir. Bu Olcek sayesinde acil servis
calisanlariin afet hazirlik diizeyini
degerlendirmek ve  eksikleri  belirleyerek
giderilmesini saglamaktir.

Yontem

Arastirmanin Amaci
Bu arastirma, “Afet Durumunda Acil Servis Yonetimi
Olgegi” gelistirmek amaciyla yapilmistir.
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Arastirmanin tiirii

Afet Durumunda Acil Servis Yonetimi Ol¢eginin
gegerlilik ve gilivenilirligini inceleyen bu calisma,
metodolojik bir tasarima sahiptir.

Evren ve Orneklem

Gegerlilik ve giivenilirlik ¢aligmalarinda 6rneklem
bliyilikligii belirlenirken, madde sayisinin 10 katt kadar bir
orneklem yeterli kabul edilmektedir (Alpar, 2016; Giirbiiz
ve Sahin, 2014; Ozdamar, 2017). Bu baglamda 6lgekte 25
madde bulundugu dikkate alinirsa en az 250 kisilik bir
orneklem arastirma igin yeterli sayilabilecektir. Bizim
caligmamizda Sivas ilinde acil servislerde c¢alisan, doktor,
hemsire, acil tip teknisyeni ve paramedik olmak iizere 306
kisiye ulasilmistir.

Arastirma Sinirliliklari

. 18-65 yas grubunda,

. En az yiiksekokul mezunu,

o lletisime acik,

e Arastirmaya katilmaya istekli,

Aragtirmanin sonlandirilma kriterleri

. Calismadan ayrilmak istemesi

Veri Toplama Araclar1

Arastirmada kullanilan veri toplama araclart kisisel
bilgi formu ve Afet Durumunda Acil Servis YOnetimi
olcegi (ADASYO) olmak iizere iki boliimden
olugmaktadir.

Kisisel Bilgi Formu

Aragtirmaci tarafindan olusturulan formda bireylerin
sosyo-demografik 6zellikleri ve afet durumunda acil servis
yonetimi ile ilgili sorulardan olusmaktadir.

Afet Durumunda Acil Servis Yonetimi o6lcegi
(ADASYO)

Afet Durumunda Acil Servis Yonetimi Olcegi
DeVellis’in  (2014) oOlgek gelistirme siirecine gore
kurgulanmigtir. DeVellis'in dlgek gelistirme siireci, Sekil
1'de gosterilmistir. Bu siirecin ilk asamasinda, literatiir
taramasi yapilarak alandaki bosluklar tespit edilmis ve
Olciilmek istenen ozellikler net bir sekilde belirlenmistir.
Ayrica, kavramsal bir ger¢eve olusturulmustur. Madde
havuzu olusturulmustur. Havuzdaki maddeler uzman
goriisiine sunulacaktir. Acil uzmani hekim, hemsire acil tip
teknisyeni ve paramedikler tarafindan olusturulan 25
uzmanin goriisii alinacaktir. Uzmanlara 25 maddeden
olusan sorular kabul edilmeli, diizeltilmeli veya atilmali
seklinde degerlendirmeleri istenecektir. Bu
degerlendirmeler sonucunda, her bir maddenin istatistiksel
degerlendirmeleri yapilacak ve kapsam gegerlilik indeksi
(CV]) bulunacaktir.

Olcek Gelistirme Asamalari

1. Olgiilmek istenen o6zelligin agik bir bigimde
belirlenmesi,

2. Olgegin amacina uygun olarak madde havuzunun
olusturularak 6lgme bi¢iminin belirlenmesi,

3. Olusturulan madde havuzunun uzmanlarin onayina
sunulmast

4. Uygulamadan Once Olcege eklenebilecek maddelerin
gb6zden gegirilmesi,

5. Belirlenen maddelerin olusturdugu taslak 6lgegin
ornekleme uygulanmasi,

6. Faktor analizi ile maddelerin degerlendirilmesi,

7. Olgegin son halinin belirlenmesi

Arastirmanin Etik Yonii

Anket formu uygulanmadan once Sivas Cumhuriyet
Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik
Kurulunun 21.09.2023 tarih ve 2023-9/14 sayili karari ile
etik komite onay1 alinmistir.

Analiz ve Bulgular

Verilerin toplanmasi

Arastirmanin verileri, gerekli izinler alindiktan sonra
30.10.2023— 30.12.2023 tarihleri arasinda yapilmustir.
Oncelikle literatiir ~taramast ve alanin ihtiyaci
dogrultusunda kavramsal ¢ergeve dikkate alinarak madde
havuzu olusturulmustur. Olgek sorulari alaninda uzman
saglik calisanlarina gonderilerek uzman goriisii alinmustir.
Hesaplanan CVI  degerleri dogrultusunda madde
havuzundaki  tim  maddeler  kabul  edilmistir.
>’Diizeltilmeli’’ olarak isaretlenen maddelerin agiklamalari
dogrultusunda uygun diizeltmeleri yapilmistir. Sonug
olarak havuzda bulunan tiim maddeler anket uygulamasi
icin hazir hale gelmistir. Sivas ilinde, il merkezi ve
ilgelerinde kamu hastanelerinde acil servislerde calisan
hekim, hemsire, acil tip teknisyeni ve paramediklere
Google anket yontemi kullanilarak toplanmistir. Toplanan
veriler bilgisayar ortamina aktarildiktan sonra SPSS 26.0
ve SPSS AMOS 25.0 programlart kullanilarak analiz
edilmistir. Maddelerin o6lglilmek istenen alanla ilgili
kapsamini sagladigi belirlenmistir. Kapsam gegerliligine
gore alanla ilgili sorulabilecek tiim sorular ilgili bireylere
yoneltilmistir.

Aciklayicr Faktor Analizi

Agciklayic1 faktor analizi, cok sayida degiskeni belirli
gruplara ayirarak, her grubun icindeki degiskenler
arasindaki iligkileri maksimum diizeye ¢ikarirken gruplar
arasindaki iligkileri minimuma indiren bir analiz
yontemidir. Bu gruplardan tiiretilen yeni degiskenlere
faktor denir. Aciklayici faktor analizi, cok sayida degisken
arasindaki iligkilere dayanarak, birbirinden bagimsiz, daha
az sayida ve daha anlamli yeni degiskenler elde edilmesine
olanak tanir. Bu yontem, varligi bilinen ancak dogrudan
gbzlemlenemeyen gizli boyutlari agiga ¢ikarmay1 ve ¢ok
sayida veri setini basitlestirerek azaltmayr hedefler
(Karagdz, 2015). Agiklayicit faktor analizi, degisken
sayisin1 azaltarak ve degiskenler arasindaki iliskilerden
yararlanarak yeni yapilar olusturmaya ¢aligir.

Dogrulayic1 Faktor Analizi

Dogrulayici faktor analizi, agiklayicr faktor analizi ile
belirlenen faktorlerin, hipotez ile tamimlanan faktor
yapilarina uyumunu test etmek amaciyla kullanilan bir
analiz tlirtidiir. Aciklayici faktdr analizi, hangi degisken
gruplarmin hangi faktorle yiikksek diizeyde iliskili
oldugunu tespit etmek i¢in kullanilirken, dogrulayici faktor
analizi, belirlenen k sayida faktore katkida bulunan
degisken gruplarinin bu faktorler tarafindan yeterince
temsil edilip edilmedigini belirlemek i¢in kullanilir (Aytag
ve digerleri, 2010). Kisacasi, yapisal esitlik modellerinde
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teoride mevcut olan kavramsal model, veri yardimiyla test
edilmeye calisilmaktadir. Dogrulayici faktdr analizi,
genellikle Olcek gelistirme ve gecerlilik analizinde
uygulanir ve Onceden tamimlanmig bir yapinin
dogrulugunu belirlemeyi hedefler.

Uzman goriisii

Literatiir taramasi ve alanimn ihtiyac1 dogrultusunda
kavramsal ¢er¢eve dikkate alinarak madde havuzu
olusturulmustur. Havuz yirmibes maddeden olusmustur.
Havuzdaki maddeler uzman goriisiine sunulmustur.
Olusturulmasi planlanan 6lgekle, acil servis biriminde en
az 5 yil tecriibeye sahip, akadamemik calismalar1 bulunan
hekim, hemsire, paramedik veya acil tip teknisyeni
iinvaninda uzmanlar belirlenmistir. Uzmanlara
geligtirilecek dl¢egin amaci agiklanmis ve havuzdaki her
bir maddeyi inceleyerek, kavramsal ¢erceveyi goz oniine
alarak doldurmalar1 gerektigi agiklanmistir.

Uzman goriislerinin degerlendirmesi 3 madde olarak
yapilmigtir.

1-Uygun

2-Diizeltilmeli

3-Atilmalt

Cizelge 1. Madde Havuzunun Uzman Goriisii

Degerlendirmesi
Table 1. Expert Opinion Evaluation of the Item Pool
Maddeler | ne N\2 CVI Durum
Maddel 24 13 0,85 Kabul
Madde?2 25 13 0,92 Kabul
Madde3 24 13 0,85 Kabul
Madde4 25 13 0,92 Kabul
Madde5 24 13 0,85 Kabul
Madde6 24 13 0,85 Kabul
Madde7 24 13 0,85 Kabul
Madde8 24 13 0,85 Kabul
Madde9 23 13 0,77 Kabul
Maddel0 |25 13 0,92 Kabul
Maddell |24 13 0,85 Kabul
Maddel2 |25 13 0,92 Kabul
Maddel3 |25 13 0,92 Kabul
Maddel4 |25 13 0,92 Kabul
Maddel5 |24 13 0,85 Kabul
Maddel6 |25 13 0,92 Kabul
Maddel7 |25 13 0,92 Kabul
Maddel8 |24 13 0,85 Kabul
Maddel19 |23 13 0,77 Kabul
Madde20 |24 13 0,85 Kabul
Madde21 |24 13 0,85 Kabul
Madde22 |24 13 0,85 Kabul
Madde23 |21 13 0,62 Kabul
Madde24 |22 13 0,69 Kabul
Madde25 |24 13 0,85 Kabul

Toplam 26 kisi goriis belirtmis olup Istatistiksel analiz
icin kapsam gegerligi indeksi (CVI: Content Validity
Index) kullanilmistir. Uzman goriisleri tek Cizelge haline
getirilmis ve kapsam gecerlilik oranlar1 hesaplanmistir.
Cizelgede de goriildiigi tizere ¢ikan CVI degerlerinin
tamami uzman sayisina gore minimum CVI degerlerinin
tizerindedir. Hesaplanan CVI degerleri dogrultusunda

madde havuzundaki tim maddeler kabul edilmistir.
’Diizeltilmeli’’ olarak isaretlenen maddelerin agiklamalar1
dogrultusunda uygun diizeltmeleri yapilmustir. Sonug
olarak havuzda bulunan tiim maddeler anket uygulamasi
icin hazir hale gelmistir.

Cizelge 2. Demografik Verilere Gore Frekans Dagilimi
Table 2. Frequency Distribution According to
Demographic Data

Degisken Meslek Frekans Yiizdesi

Acil tip 45 14,7
teknisyeni

Meslek Doktor 43 14,1
Hemsire 194 63,4
Paramedik 24 7,8
1-5 yil 83 27,1
Calisma 6-10 yil 85 27,8
Yih 11-15 yil 89 29,1
15 yil {izeri 49 16,0

Cizelge 2 incelendiginde meslek ve calisma yili
degiskenlerinin dagilimlar1 verilmistir. Buna gore meslege
gore dagilim, acil tip teknisyeni 45 kisi ile %14,7, doktor
43 kisi ile %14,1, hemsire 194 kisi ile %63,4 ve paramedik
24 kisi ile %7,81 calismaya dahil olmustur. Calisma yilina
gore dagilim, 1,5 y1l 83 kisi ile %27,1, 6-10 y1l 85 kisi ile
%27,8, 11-15 y1l 89 kisi ile %29,1 ve 15 yil Gistii 49 kisi ile
%16’s1 ¢alismaya dahil olmustur.

Faktor Analizi

Faktor analizi, benzer yapilari 6lgen ¢ok sayida
degiskenden daha az sayida, tanimlanabilir ve anlamli
degiskenler elde etmeye yonelik ¢ok degiskenli bir
istatistiksel yontemdir. Bu analiz, birbirleriyle iliskili olan
birgok degiskeni bir araya getirerek kavramsal olarak
anlamli yeni alt boyutlar kesfetmeyi amaglamaktadir. Bu
baglamda, afet durumunda personelin acil servis yonetimi
acisindan faktorlere dayali diizeylerini 6lgmek igin bir
Oleek gelistirilmistir. Faktdr analizi uygulanarak alt
boyutlar belirlenmistir. Asagida, faktér analizinde
gerceklestirilen istatistiksel analizlerin  sonuglart  ve
aciklamalar1 sunulmustur. Calismada, faktor analizi i¢in
308 katilimciya ulagtlmistir.

Cizelge 3. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve bartlerr Testi
Sonuglari

Table 3. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) and bartlerr Test
Results

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of ,925
Sampling Adequacy.
Bartlett's Test Approx. Chi- 5492,401
of Sphericity Square

df 276

p ,000

Katilimeilarin yeterliligini degerlendirmek amaciyla
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayist hesaplanmustir.
KMO katsayisinin 0,925 olmasi, arastirmadaki érneklemin
yeterli oldugunu gostermektedir. Bartlett Testi (Bartlett
Test of Sphericity) sonucunda elde edilen p= 0,000 < 0,05
degeri, verilerin ¢oklu normal dagilim varsayimim
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karsiladigin1 ve faktdr analizinin yapilabilir oldugunu
ortaya koymaktadir.

KMO katsayis1 0,925 oldugundan dolayi, arastirmadaki
ornek biiylikligi yeterlidir. p=0,000 < 0,05 oldugundan
Bartlett testinin sonucu anlamli olmasi, faktor analizinin
yapilabilirligini teyit etmektedir.

Cizelge 4. Dondiiriilmiis Bilesen Matrisi
Table 4. Rotated Component Matrix

Olcege Ait Toplam Aciklanan Varyans degerleri

Aciklayic1 faktor analizi ile olusturulan faktorler,
asagidaki doniistimli faktor yiikleri (Rotated Component
Matrix) Cizelgesinde verilmistir.

Alt Boyut Maddeler FDilg;rlélilk Oz deger | Varyans % \Ijz:szrlgnf
M1 0,797
M2 0,678
M3 0,720
M5 0,843
M7 0,870

| Faktor M8 0,853 10,28 42,84 42,84
M9 0,763
M11 0,798
M12 0,739
M13 0,662
M20 0,775
M22 0,712
M14 0,552
M15 0,723

.. M16 0,757

2. Faktor M17 0.842 3,26 13,61 56,46
M18 0,650
M19 0,638
M4 0,844

3. Faktor M6 0,776 1,71 7,14 63,60
M10 0,719
M23 0,684

4. Faktor M24 0,606 1,15 4,81 68,41
M25 0,553

Cizelge 4’te oOlcege ait aciklayict faktdr analizi
sonuglarina gore, 6z degeri 1 den biiyiikk olan 4 faktor
oldugu goriilmektedir.  Maddelerin faktor yiiklerine
bakildiginda en diisiik faktor yiikiiniin 14. madde oldugu
ve 0,552 olarak bulunmus olup, en yiiksek faktor yiikiiniin
7.madde oldugu ve yiikiinin 0,870 oldugu bulunmustur.
Faktor yiik degerinin faktorleri agiklamada yeteri diizeyde
oldugu goriilmektedir. Ayni sekilde toplam kiimiilatif

varyansa bakildiginda 68.41 oldugu tespit edilmistir. Buna
gore %60°1 gectiginden agiklanan varyansin yeterli oldugu
sonucuna varilmistir.

Elde edilen rotasyonlu (doniisiimlii) faktor yiiklerine
gore Olgek, 25 soruyu iceren 4 faktorden olusmustur.
Faktorlerdeki maddelerin  tasidiklart anlam  dikkate
almarak, faktorlere isim verilmistir.

Cizelge 5. Olgegin Faktdr Yapisindaki Déndiiriilmiis Bilesenler Matrisi
Table 5. Rotated Components Matrix in the Factor Structure of the Scale

Maddeler 1. faktor 2. faktor 3. faktor 4. faktor
M1 0,870
M2 0,853
M3 0,843
M5 0,798
M7 0,797
M8 0,775
M9 0,763
M11 0,739
M12 0,720
M13 0,712
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M20 0,678

M22 0,662

M14

0,842

M15

0,757

M16

0,723

M17

0,650

M18

0,638

M19

0,552

M4

0,844

M6

0,776

M10

0,719

M23

0,684

M24

0,606

M25

0,553

Yapisal esitlik modeline gore dogrulayici faktor analizi
yapilabilmesi i¢in her bir faktdriin altinda en az 3 madde
olmas1 gerekmektedir. Tespit edilen faktorlerdeki madde
sayilarina bakildiginda tim faktérlerin en 3 maddeden
olustugu gortilmektedir. Faktér analiz sonucun 25
maddeden olusan madde havuzundan faktor analizi
sonucuna gore, faktdr ylik degerinin az oldugu ve ayni
zamanda bitisiklik gosterdigi madde atilarak 24 maddeye
digirilmiistiir. 1. Faktéor 12 maddeden, 2. Faktor 6
maddeden, 3. Faktor 3 maddeden ve 4. Faktor ise 3
maddeden olusan bir yap1 ortaya konmustur.

Sonug olarak faktor analizi ile dlgegin yap1 gegerliligini
sagladigr goriilmektedir. Tespit edilen bu faktorler
maddelerin neyi 6l¢tiigli sorusuna cevap aranarak faktorler
asagidaki gibi adlandirilmustir.

Cizelge 6. Faktorlerin Adlandirilmasi ve Agiklamalari
Table 6. Nomenclature and Explanations of Factors
1.Faktor: Bilgi

Hastane afet plam1 hakkinda yeterli
M1 o . < o
bilgiye sahip oldugumu diisiiniiyorum.
Acil durum ve afet durumunda neler
M2 P
yapmam gerektigini biliyorum.
M3 Telsizle konusma kurallar1 hakkinda
bilgi sahibi oldugumu diisiiniiyorum.
Afet durumunda afet stoku hakkinda
M5 e o e
bilgi sahibi oldugumu diisiiniiyorum.
M7 Afet durumunda hastane tahliye planini
biliyorum.
M8 Afet durumunda acil servisin alternatif
yerlesim planini biliyorum.
Hastane etrafinda, afet icin kullanacak
M9 . - -
ekipmanlarin bulundugu alan1 biliyorum.
M11 Hastane acil biriminin afet durumundaki
tibbi kapasitesini biliyorum.
Afet ve acil durum gorev ve
M12 o
sorumluluklarimi biliyorum.
M13 A_c_ll durum  toplanma  alanlarini
biliyorum.
Afet  durumundaki erken  uyar
M20 . S
sistemlerini biliyorum.
Afet durumunda iletisim siireci hakkinda
M22 o
bilgi sahibiyim.

Bilgi faktorii: saglik c¢alisammnin afet sirasinda afeti
yonetmek icin gerekli olan temel bilgiye sahiplik diizeyini
Olgmeyi amaclamaktadir. Afet stoku, telsiz kullanimu,
tahliye plam1  ve afet durumundaki gorev ve
sorumluluklarini bilme diizeyini gostermektedir.

2.Faktor: Yeterlilik

M14 | Triaj kategorilerini tam olarak biliyorum.
Temel ilk yardim konusunda kendimi yeterli
M15
buluyorum.
M16 fleri yasam destegi konusunda kendimi yeterli
buluyorum.
Afet durumunda verilecek her tirlii goreve
M17
hazirim.
Hasta giivenligi konusunda yeterli bilgiye
M18 o
sahibim.
M19 Afet durumunda saglik hizmeti sunmak 0&zel
hayatimdan daha 6nemlidir.

Yeterlilik faktorii; saglik caliganimin afet sirasinda afeti
yonetmek igin gerekli olan yeterlilik diizeyine sahiplik
diizeyini 6lgmeyi amaglamaktadir. Triyaj kategorilerini
bilme, temel ve ileri yasam Afet stoku, telsiz kullanimu,
tahliye plam1  ve afet durumundaki gorev ve
sorumluluklarini bilme diizeyini gosterir.

3.Faktor: Planlama

Afete hazirlik siirecinde, acil servis personel
M4 gorev  dagihmimin  6nceden  belirlenmesi
gerektigini diisiiniiyorum.

Egitim ve tatbikatlarin afete hazirhk bilgi

M6 diizeyini arttirdigimi diisiiniiyorum.

Hastanede ¢alisan tiim personele triyaj egitim

M10 verilmelidir.

Planlama faktoriinde; saglik ¢alisaninin afet sirasinda afeti
yonetmek i¢in planlama diizeyini 6l¢meyi amaglamaktadir.
Afet Oncesi gorev dagilimi, egitim ve tatbikat gibi
planlama siireglerini igerir.
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4.Faktor: Bireysel Bas Etme

Afet durumunda asir1  duygusal tepki
M23 N

gostermem.
M24 Afet durumunda psikolojim etkilenmez.

Afet durumunun sakin bir sekilde iistesinden
M25 o

gelebilirim.

Bireysel bas etme faktorii; saglik ¢aliganinin afet sirasinda
afeti yonetmek icin bireysel bag etme becerilerini 6lgmeyi
amaglamaktadir. Duygusal tepkilerini kontrol etme ve stres
diizeyini yonetme becerilerini gosterir.

.'v%.

=4

=

RITE] E]E] [E] [ Z]IE] [E] [E]
OPOEOOD

&

Olcegin Dogrulayier Faktor Analizi (DFA) Path
Diyagrami

Cizelge 7°de dogrulayic1 faktdr analizi model uyum
indeks  degerleri  karsilagtirmasi1  verilmistir.  Bu
karsilagtirmalara bakildiginda, uyum iyiligi degerlerinin
faktdr analizi ile belirlenmis olan 4 faktorlii yapimin
giivenilirligi ortaya konmustur. Yani gelistirilen 6lgegin
acil servis personelinin afet durumunda acil servis
yonetimini Olgmek igin kullanilabilecegi teyit edilmis
demektir. Acil servis personelinin afet durumunda acil
servis yonetimi agisindan incelenmesi i¢in 4 faktorli yapi
kullanilabilmektedir.

SONUC

Literatiir incelendiginde afet durumunda acil servis
yonetimini ele alan dlgege rastlanmamustir. Bu calismada
acil servis ¢alisanlarinda afet durumunda acil servis
yonetimini  degerlendirmeye yonelik Tiirkge 0Olgek
gelistirip literatiire kazandirmak amaglanmustir.

Bu kapsamda arastirmaya 308 saglik calisanindan elde
edilen veriler dahil edilmistir. Katilimcilarin meslek grubu
frekans analiz sonuglarina gore katilanlardan %14,1
doktor, %63,4 hemsire, %7,8 paramedik, %14,7 acil tip
teknisyeninden olusmaktadir. Katilimcilarin meslekte
caligsma siirelerine bakildiginda %27,1 1-5 yil, %27,8 6-10
yil, %29,1 11-15 yil, %16 15 yil ve iizeri oldugu
goriilmektedir.

Olgegin istatistiksel olarak yap1 gecerliginin tespiti icin
Aciklayic1 Faktor Analizi (AFA teknigi) uygulanmistir.
Analiz sonucunda KMO analiz sonucu 0,925 ve Barlett
testi anlamli (p<0.05) olmasi 6rneklemin biiyiikligi ve
degiskenler arasi1 korelasyonlarin faktdr analizine uygun
oldugu belirlenmistir. Faktor ylik degerinin faktorleri
aciklamada yeteri diizeyde oldugu goriilmektedir. Ayni
sekilde toplam kiimiilatif varyansa bakildiginda 68.41
oldugu tespit edilmistir. Buna gdre %60’1 gectiginden
aciklanan varyansin yeterli oldugu sonucuna vartlmustir.
Faktor analiz sonucunda 25 maddeden olusan madde
havuzundan faktdr analizi sonucuna gore, faktor yiik
degerinin az oldugu ve ayni zamanda bitisiklik gdsterdigi
madde atilarak 24 maddeye disiiriilmiistiir. 1. Faktor 12
maddeden, 2. Faktér 6 maddeden, 3. Faktor 3 maddeden ve
4. Faktor ise 3 maddeden olusan bir yap1 ortaya konmustur.
ADASYO’niin toplam varyansi agiklama yiizdesi 68.41
oldugu belirlenmistir. AFA sonuglarini desteklemek amaci
ile DFA yapilmistir. DFA sonucunda elde edilen degerlerin
literatiirde kabul edilebilir uyuma sahip oldugu tespit
edilmistir.

Yapilan  aragtirma  neticesinde ~ ADASYO’niin
Tiirkiye’deki acil servis ¢alisanlarinda afet durumunda acil
servis yonetimini degerlendirmek igin yapilacak olan
aragtirmalarda 24 madde ve 4 boyuttan olusan bu 6lgek
kullanilabilir (EK-1).

Cizelge 7. Dogrulayici Faktdr Analizi Model Uyum indeksleri karsilastirmalari
Table 7. Confirmatory Factor Analysis Model Fit indices comparisons

Model Uyum Kriteri Iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum Bulunan deger
CMIN/SD X?<sd<3 X?<sd<5 1,97
Karsilastirmali Uyum Indeksleri

TLI (NNFI) 0,95 < NNFI 0,90 < NNFI 0,93

IFI 0,95 < IFI 0,90 < IFI 0,92
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CFl 0,95 < CFlI 0,90 < CFlI 0,95

RMSEA RMSEA < 0,05 RMSEA <0,08 0,07

Mutlak Uyum Indeksleri

GFI 0,90 < GFI 0,85 < GFI 0,86

AGFI 0,90 < AGFI 0,85 < AGFI 0,87
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EK-1; AFET DURUMUNDA ACIL SERViS YONETIMi OLCEGIi (ADASYO)

Olcek sorulari

1-Hastane afet plani hakkinda yeterli bilgiye sahip oldugumu diisiiniiyorum.

2-Acil durum ve afet durumunda neler yapmam gerektigini biliyorum.

3-Telsizle konugma kurallar1 hakkinda bilgi sahibi oldugumu diisiiniiyorum.

4-Afet durumunda afet stoku hakkinda bilgi sahibi oldugumu diisiiniiyorum.

5-Afet durumunda hastane tahliye planini biliyorum.

6-Afet durumunda acil servisin alternatif yerlesim planim biliyorum.

7-Hastane etrafinda, afet i¢in kullanacak ekipmanlarin bulundugu alani biliyorum.

8-Hastane acil biriminin afet durumundaki tibbi kapasitesini biliyorum.

9-Afet ve acil durum gorev ve sorumluluklarimi biliyorum.

10-Acil durum toplanma alanlarini biliyorum.

11-Afet durumundaki erken uyar1 sistemlerini biliyorum.

12- Afet durumunda iletisim siireci hakkinda bilgi sahibiyim.

13-Triaj kategorilerini tam olarak biliyorum.

14-Temel ilk yardim konusunda kendimi yeterli buluyorum.

15-1leri yasam destegi konusunda kendimi yeterli buluyorum.

16-Afet durumunda verilecek her tiirlii géreve hazirim.

17-Hasta giivenligi konusunda yeterli bilgiye sahibim.

18-Afet durumunda saglik hizmeti sunmak 6zel hayatimdan daha 6nemlidir.

diigiiniiyorum.

19-Afete hazirlik siirecinde, acil servis personel gorev dagilimimin 6nceden belirlenmesi gerektigini

20-Egitim ve tatbikatlarin afete hazirlik bilgi diizeyini arttirdigini diisiiniiyorum.

21-Hastanede ¢aligan tiim personele triyaj egitim verilmelidir.

22-Afet durumunda asir1 duygusal tepki gdstermem.

23-Afet durumunda psikolojim etkilenmez.

24-Afet durumunun sakin bir sekilde iistesinden gelebilirim.

Afet Durumunda Acil Servis Yonetimi Olcegi 24 sorudan olusmaktadir. 1.-12. sorular &lgegin Bilgi Boyutunu, 13.-18.
sorular Yeterlilik Boyutunu, 19.-21 sorular Planlama Boyutunu, 22.-24 sorular Bireysel Bas Etme Boyutunu

olusturmaktadir. Olcekte ters kodlama bulunmamaktadir.
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This study focuses on the religious and political relations between the Umayyads, who dominated
the theopolitical algebraic mentality in the state, and Jahm b. Safwan (d. 128/745-46), who is
considered the pioneer of Jabriyya. It is tried to determine why both mentalities, which adopted the
fatalist/jabrite thought as a principle, could not reconcile and preferred conflict, and whether political
reasons or theological differences played a role in the basis of the conflict. It seems to be a paradox
that a character who is claimed to adopt the Jabrite understanding as a principle, on the one hand, is
accepted as the theoretician of the view of Khalq al-Qur'an, which is considered the symbol of human
freedom, and on the other hand, he struggles with the Umayyad ideology. It has been seen that the
ideology of political jabr imposed on the society by the Umayyads, who adopted monarchism, and
the philosophy of religious jabr defended by Jahm b. Safwan were completely different, and the issue
of Khalq al-Qur'an, which became the common slogan of the supporters of human freedom of the
period, played a key role in this conflict. The historical method was used in the research and literature
review, systematic analysis and evaluation were carried out.
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Bu arastirma, teopolitik cebri zihniyeti devlete hakim kilan Emevilerle Cebriyye’nin dnciisii kabul
edilen Cehm b. Safvan’m (6. 128/745-46) dini ve siyasi iligkilerine odaklanmaktadir. Fatalist/cebri
diisiinceyi ilke edinmis olan her iki zihniyetin neden uzlasamadiklar1 ve ¢atigsmayi tercih ettikleri,
catigmanin temelinde siyasi gerekgelerin mi yoksa itikadi farkliliklarin m1 rol oynadigi tespit
edilmeye caligilmistir. Cebri anlayisi kendisine ilke edindigi iddia edilen bir karakterin bir taraftan
insan Ozgiirliigiiniin sembolii sayilan Halku’l-Kur’an goriigiiniin teorisyeni kabul edilmesi, diger
taraftan da Emevi ideolojisiyle miicadele etmesi bir paradoks olarak goriinmektedir. Monarsizmi
benimsemis olan Emevilerin topluma dayattiklart politik cebr ideolojisi ile Cehm b. Safvan’in
savundugu dini cebr felsefesinin tamamen farkli oldugu ve dénemin insan 6zgiirliigii taraftarlarmin
ortak slogant haline gelen Halku’l-Kur’an meselesinin bu gatismada kilit rol oynadig1 goriilmiistiir.
Aragtirmada tarihi yontem kullanilmig olup literatiir tarama, sistematik tahlil ve degerlendirme
yapilmustir.
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Giris

Tarihsel tecriibeler gostermistir ki insan iradesiyle
siyasi iradeyi birbirinden ayirmak oldukca zordur. Tarih
boyunca iktidara gelen kimseler kitleler iizerinde giiglerini
hissettirmek icin dini referanslardan da faydalanma ve
bunlarla iktidarlarin1 kutsallastirma ¢abasina girmislerdir.
Allah’in onlara bahsettigi yoneticiligin miras oldugu,
iktidarlarinin nesilden nesile devam edecegi dolayisiyla
kitlelerin bunu bir alin yazisi olarak gdrmesi gerektigi
inanci onlarin elini gii¢lendiren en 6nemli argiiman haline
gelmistir. Bu diisiincenin yayilmasi i¢in duruma gore her
tirlii firsat1 kullanmaktan geri durmamislardir. Sonugta her
seyin Tanri’nin irade ve kudretine bagli olduguna ve her
seyi O’nun planladigina inanan kitleler i¢in boyun egmek
ve mevcut iktidarin taleplerini yerine getirmekten baska bir
¢ikar yol kalmamaktadir.

Bu baglamda Islam tarihinde Emevilerin hakim oldugu
asirlardaki uygulamalar degerlendirilecek olursa olumlu ya
da olumsuz su ortak 6zellikler 6ne ¢ikacaktir. Bu donemde
yeni cografyalar fethedilmis ve fethedilen yerlerde 6nemli
kiiltiirel eserlere imza atilmistir. Bununla beraber yogun bir
sekilde Arap milliyet¢iligi yapilmis bu durum Arap
olmayan Miisliimanlardaki karsit milliyet¢i duygularin
kabarmasina yol agmustir. Mevali ikinci sinif vatandas
muamelesine maruz kalmis dolayisiyla en temel siyasi ve
sosyal haklardan dahi mahrum brrakilmistir.! Stra ile
belirlenmesi gereken hilafet kurumu Emevilerle birlikte
veraset yoluyla intikal eden saltanata doniismiis bunun bir
sonucu olarak hiir irade ve akilla miicadele edilmistir.
Ozgiir iradeciler olarak bilinen Kaderiyye mensuplari
takibata ugrarken, buna karsin ideolojik hedeflerine giden
yolda bir vasita addettikleri cebri ideolojiyi savunanlarin
desteklendikleri baz1 aragtirmacilarca tespit edilmistir.?

Emevilerin son donemlerinde ortaya c¢ikan ve
fikirleriyle sonraki kusaklar tizerinde Onemli etkiler
birakan disiiniirlerden birisi olan Cehm b. Safvan (0.
128/745-46), yasadigi toplumu gozlemleyen ve karsilastigi
problemlere ¢dziim iiretmeye c¢aligan bir karakterdir.®
Kaynaklar onun te’vil metodunu Ca’d b. Dirhem’den (6.
1247742 [?]) 6grendigini gostermektedir.

Cehm’in cebri zihniyetinin anlagilabilmesi i¢in onun
yasadigi toplumun kiiltiirel kodlarinin iyi tahlil edilmesi

gerekir. Zira Emevi politikalarinin  mevali olarak
kiigimsenen ve Otekilestirilen Miisliman halklar
tizerindeki olumsuz etkilerine karsilik bir tepkinin

olmamas: diistiniilemezdi. Mezheplere dayali klasik kelam
eserleri Cehm b. Safvan’in tarih sahnesine ¢ikmasina
neden olan sosyopolitik ve sosyokiiltiirel etmenler
iizerinde fazla durmamig, bunun yerine onun goriislerinin
epistemolojik yoniine yogunlasmislar; giindeme getirdigi
fikirlerin Islam itikadi bakimindan dogrulugu ya da
yanlishgina odaklanmislardir. Emeviler déneminde zuhur
eden fikri akimlar arastirildiginda itikadi ya da siyasi
karakterli olduklar1 goriilecektir. Ornegin keldm tarihinin
onemli firkalar1 olan Haricilerin, Sia’nin ve Miircie’nin
ortaya ¢ikigt siyasi karakterli olup bu donemde

! Genis bilgi i¢in bk. Adnan Demircan, Islim Tarihinin
Ilk Déneminde Arap-Mevali Iliskisi (Istanbul: Beyan
Yayinlari, 1996), 37.

2 [rfan Abdiilhamid, Islam 'da Itikadi Mezhepler ve Akdid
Esaslar, gev. Mustafa Saim Yeprem (Istanbul: Marifet

gerceklesmistir. S6z konusu firkalar gibi Cehm b. Safvan
ve onun fikirlerinin de siyasi olaylardan bagimsiz olmasi
diisiiniilemez. Cehm’in cebri diisiincesi kelam eserlerinde
bahsedildigi kadar basit olmayip felsefi bir boyuttan hali
degildir.

Bu bakimdan aragtirmada konu ele alinirken Cehm b.
Safvan'm disiincelerinin kendi igerisindeki tutarliligina
dikkat edilmis ve Emevilere kars1 verdigi miicadelenin dini
ve siyasi gerekgeleri anlasilmaya calisilmigtir. Zira
aragtirildiginda  goriilecektir ki Emevilere  karst
ayaklanmaya c¢agiran mubhalif hareketlerin istisnasiz
tamami1 Kur’an’in yaratilmishigi meselesinde ayni ortak
goriise sahiptirler. Daha ac¢ik bir ifadeyle Kur’an’in
yaratilmishigini  savunan hicbir diisiince ekolii cebri
degildir. Firak yazarlar1 bunun tek istisnasi olarak Cehm b.
Safvan’t gosterirler ki bunun &yle olup olmadigi
makalemizin ilerleyen boliimlerinde tartismaya agilacaktir.
Emevilere karsi siyasi bakimdan miicadele eden birisinin
dini bakimdan onlar1 destekleyecek goriisleri ortaya atmast
bir paradokstur. Cehm hakkinda kaleme alinan
giiniimiizdeki eser ve makalelerde inceleyebildigimiz
kadariyla ekseriyetle Cehm’in goriislerindeki ¢eliskiden
bahsedilmekte ve bu tutarsizlifin nedeni olarak ya
rivayetlerde hata olma ihtimali ya da Cehm’in kendisinin
goriislerinde tutarsiz bir karakter olmasi gdsterilmektedir.
Bu calismalardan ozellikle kaynak olarak
nitelendirebilecegimiz Cemaleddin el-Kasimi’nin (1866-
1914) “Tarihu’l-Cehmiyye ve’l-Mu ‘tezile”, Ali Sami en-
Nessar’a  (1917-1980) ait olan “Isldm’da Felsefi
Diisiincenin Dogusu”, Muhammed Abid Cabiri’nin (1936-
2010) “Arap-Islim Medeniyetinde Entellektiieller” adli
eserleri oldukea kiymetlidir. Bu baglamda Ozcan Tas¢1’ya
ait olan “Kader ve Insanin Sorumlulugu”, Seyithan Can’in
“Cehm bin Safvan ve Teolojik Paradigmasinit Anlamak” ve
Umit Toru'nun “Islam Diisiincesinin Ik Akilcilarindan
Cehm bin Safvdn ve Cehmiyye” adli ¢alismasi da dikkate
deger arastirmalardandir. Bu konuda kaleme alinan
makalelerden Ahmet Erkol’un “Islam Diisiincesinde Bir
Okuma Ornegi Olarak Cehm b. Safvian’in Cebri Oldugu
Iddiasina  Farkhi  Bir  Yaklasim”,  Abdiilhamid
Sinanoglu’nun “Isldm'n ilk Siyasallastiriima Siirecinde
‘Kader’ inanci”, Litfi Cengiz’in “Emeviler Doneminde
Kader Problemi”, Resul Oztiirk’iin “Islém Diisiincesinde
Kaderci Anlayisin Sosyal ve Kiiltiirel Temelleri” de
oldukga 6nemlidir.

Arastirmamizda Oncelikle Emevi cebr ideolojisi ve
topluma yonelik uygulamalariin yaratmis oldugu
travmalara ve tepkilere deginilmistir. Boylece onlara karsi
siyaseten ve dinen miicadele eden Cehm’in ortaya attig
goriislerinin amaci1 ve gerekcesinin ortaya c¢ikacagi
diisiincesi calismanin temel hareket noktasimi tegkil
etmektedir. Cehm’in goriislerinin  tespiti i¢in firak
yazarlarmin eserlerine ve Emevi tarihi hakkinda yazilan
temel kaynaklara miiracaat edilmistir. Buna ilaveten
cagdas tez ve makalelerden de miimkiin oldugunca

Yayinlari, 1994), 284; Muhammed Abdiirrahim ez-
Zeyni, Siihedaii’l-fiki fi’I-Islam (Masir, 2011), 34.
Ali Sami Nessar, Islam ’da Felsefi Diisiincenin Dogusu,
¢ev. Osman Tung (Istanbul: Insan Yaynlar, 2016),
2/94.
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faydalanilmaya ¢alisilmistir. Cehm b. Safvan ve Emeviler
arasindaki ortak anahtar kavram cebr kelimesidir.
Oncelikle cebr kavrammin anlami kisaca aciklanacak
sonra da her iki taraf i¢in ne ifade ettigi tespit edilmeye
calisilacaktir. Boylece goriiniirde ayni paradigmaya sahip
oldugu iddia edilen iki zihniyetin neden catismay1 tercih
ettikleri  de  netlesecektir.  Boylece  caligmanin
hedeflerinden biri olan, mezhepler tarihi yazarlarinin

konuyu anlatimlari  sirasinda ortaya ¢ikan ve
aciklanamayan ¢eligkiler de ¢oziime kavusturulmus
olacaktir.

Din ve Siyaset Arasinda Cebr Kavram

Cebr, sozliikte bozuk olan bir seyi islah edip diizeltmek,
birine zorla is yaptirmak anlamina gelir. Uzerinde ittifak
edilen bir 1stilahi anlami olmamakla birlikte insanlarin
zihni ve ameli biitiin fiillerinin ilahi giiciin zorlayict
tesiriyle meydana  geldigini  savunanlar  seklinde
tammlanmas1 miimkiindiir. Cebriyye kavram ise insanin
iradesini yok sayan ve her seyin ildhi takdirin kagmilmaz
bir geregi olarak meydana geldigini savunan gruplarin
genel adi olup bir zihniyeti ifade etmektedir. Kul fiilleri
meselesinde insanmn hiir iradesi ve kesbini nefyetmede
asirihiga gidenlerin ortak ismidir.®

Cebr zihniyetinin ilk defa kim tarafindan One
striildiiginii tespit edip ne zaman ortaya ¢iktigini
belirlemek olduk¢a zordur. Ancak Emevilerin ilk
donemlerinde yayginlagtigini ve son donemlerine dogru
sistematik bir yapirya kavustugu soylenebilir.® Cebr
anlayisinin ilk 6nce Yahudilerde ortaya ¢iktigina ya da
fran’da Mecisilerin bu tiir diisiincelere sahip olduguna dair
rivayetler vardir.” Kanaatimize gore kader ve dzgiir irade
anlayigini biitiin dini sistemlerde bulabilecegimiz gibi Grek
felsefesinde de bu disiincenin izlerini bulmamiz
miimkiindiir. Arap toplumu da cebr zihniyetine yabanci
degildi.? Hz. Peygamber’in vefatindan sonra da cebr
meselesi zaman zaman giindeme getirilse de dort halifenin
kesin tavri karsisinda itibar gérmedigi anlasilmaktadir.®
Hasan Basri’ye (6. 110/728) gore cebir zihniyeti ve cebri
akimlar Miisliiman Araplarin hayatinda sonradan ortaya
cikmistir.’® Kanaatimizce Hasan Basri’nin risalesinde
sOzlinii ettigi cebr zihniyeti, Hz. Peygamber’den dnce var
olan, ancak onun gelmesiyle geri plana itilen, vefatinin
ardindan da g¢esitli nedenlerle yeniden canlandirilan ve
ideoloji haline getirilen anlayiglardir.

Rasulullah hayatta iken sahabiler arasinda itikadi
meselelerde bazi tereddiitler olmakla birlikte kayda deger
bir tartismanin olmadig1 bilinen husustur.?* Ancak itikadi

Muhammed b. Miikerrem Ibn Manzir, Lisdnii 'I- ‘Arab

(Beyrut: Daru Sadir, ts.), “Cbr”, 4/115-116; Irfan

Abdiilhamid, “Cebriyye”, Tiirkive Diyvanet Vakfi Islam

Ansiklopedisi (Istanbul: Tiirkiye Diyanet Vakfi, 1993),

7/205.

5 [rfan Abdiilhamid, “Cebriyye”, 7/205.

6 Muhammed Ebl Zehre, Mezhepler Tarihi, cev.
Sibgatullah Kaya (Ankara: Yeni Safak Yayinlari, ts.),
109.

" Eba Zehre, Mezhepler Tarihi, 111.

8  Dbk. el-En’am 6/148, el-Casiye 45/24.

® bk. Ahmed b. Yahya ibn el-Murtaza, el-Miinye ve’l-

emel fi serhi’l-Milel ve’n-nihal, thk. T. W. Arnold

meselelerdeki ortaya ¢ikan 6nemsiz tartismalar Emeviler
doneminde sosyokiiltiirel sorunlarin artmasiyla katlanarak
devam etmistir. Emeviler doneminde ilk defa kaza ve kader
gibi meselelerin giindeme gelmesi rastlanti degildir. Bu,
Emevi iktidarlar: doneminde cesitli nedenlerle ortaya ¢ikan
sorunlarin toplumda itikddi bakimdan tartisilmasi ve
¢Oziim aranmasidir. Bu donemde ilahi sifatlar konusu,
buna bagl olarak kul fiilleri yani kader meselesi ve
Kur’an’in yaratilmigligt meselesi seklinde ti¢ problem es
zamanli ortaya ¢ikmgtir.!?

Ehl-i siinnet keldmcilar1 Cebriyye’yi, Cebriyye-i hdlisa
ve Cebriyye-i mutavassita olarak iki kisma ayrirlar.
Cebriyye-i hélisa kavramini firak yazarlari igerisinde ilk
defa kullanan Islam alimi Sehristani’dir (6. 548/1153).
Bunun sebebi {izerinde ayrica durulacaktir. Es‘ari
(6.324/935-36) sonrasi kelamcilarin mutlak cebr seklinde
yorumlayarak Cehm’e nisbet ettikleri*® Cebriyye, 6zgiir
iradeyi savunan Kaderiyye’nin karsitt gemsiye bir kavram
olarak cesitli firkalar1 kapsamaktadir. Bunlardan en basta
geleni Cehm b. Safvan’in kurucusu oldugu diisiiniilen
Cehmiyye’dir. Cehm’in cebri anlayisinin temelinde
sifatlara yaklasimi yatmaktadir.* Arastirmada Oncelikle
Emevi cebr ideolojisi tizerinde durulacak sonrasinda da
Cehm b. Safvan’in cebr kavramina yiikledigi anlam tahlil
edilecektir.

Emevi Cebr ideolojisi

Hz. Peygamber’in vefatindan sonra kader konusundaki
ilk goriislerin ortaya ciktigi merkez Sam bolgesi olarak
bilinir. Bunun ¢ok ¢esitli nedenleri vardir. Doénemi
itibariyle diistiniildiigiinde bu meselenin 6ziinde siyasi bir
tavrin oldugunu diisiinmek gerekmektedir. insanlarin
davraniglarina yon veren temel saik onlarin tasavvurlaridir.
Dolayistyla oncelikle insanlarin zihniyetlerini tahlil etmek
gerekir. Emevilerin cebr ideolojisini dayatmalarinin nedeni
toplum tarafindan sorgulanmanin Oniine set ¢ekmek
istemeleridir. Hz. Peygamber’in kendi zamaninda yapay
bir giindem olarak goriip konusulmasini dogru bulmadigi
kader konusu, onun vefatinin ardindan sahabeler arasinda
meydana gelen iiziicii olaylar ve Emevi iktidarlarinin
zalimane  uygulamalari  neticesinde  giincelligini
yitirmemistir. Cebr diislincesini ilk defa sistematik bir
sekilde ele alan ve dillendiren Islam diisiiniiriiniin Cehm b.
Safvan oldugu kabul edilse de'® bunun bir devlet politikasi
haline getirilerek ideolojik bir yapiya kavusturulmasi

(Haydarabad: Dairetli’l-Mearifi’n-Nizamiyye, 1316),

7.

Muhammed Ammara, Mu ‘tezile ve Insanin Ozgiirliigii

Sorunu, ¢ev. Vahdettin Ince (Istanbul: Ekin, 1998), 39.

Bekir Topaloglu, Keldm [lmi (istanbul: Damla

Yaynlari, 1985), 105.

2 A.S. Tritton, Isldm Keldmi, gev. Mehmet Dag (Ankara:
Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Yayinlari,
1983), 57.

18 {rfan Abdiilhamid, “Cebriyye”, 7/206.

14 pk. Takiyyiiddin Ahmed Makrizi, el-Hirati’l-
Makriziyye (Misir: Matbaatii’'n-Nil, 1324), 170.)

15 {rfan Abdiilhamid, “Cebriyye”, 7/206.

10

11
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Muaviye b. Ebii Siifyan (6. 60/680) zamaninda olmustur.'6
Nitekim bazi modern donem arastirmacilarina gore de
cahiliyye Araplarinda kokli bir gegmise sahip olan cebr
zihniyeti, islam’in gelmesiyle silinmis ancak Ebu Siifyan
ve Muaviye'nin basint ¢ektigi Emevi siyasal rejimi
tarafindan yeniden canlandirilmugtir.’

Devlette cebri ideolojiyi hakim kilan Muaviye nin
kurdugu bu yeni sistem hem Islam’in sira ilkesiyle hem de
Araplardaki kabilecilik yasalartyla uyusmuyordu. Sistemi
degistiren Muaviye, yapilacak olan itirazlarin Oniini
almak, muhalefetin giiciinii kirmak, kendi iktidarini
kitlelere kabul ettirmek ve saglamlastirmak igin cebr
diisiincesini canlandirmak istemis, bunu da su sozleriyle
topluma deklare etmistir: “Rabbim beni bu goreve ehil
gérmeseydi, onu bana birakmazdi. Bizde bulunmasini
Allah ¢irkin gorseydi degistirirdi. Ben Allah’in hazinesinin
sahibiyim, Allah’in verdigini verir, onun yasakladigini
yasaklarim.”*® Bundan sonra Emeviler, iktidarda kaldiklar:
siirece topluma uyguladiklari baskici ve zalimane
uygulamalarinda cebri ideolojiyi bir mesrulastirma aract
yapmuglar ve her tiirlii zulim ve yolsuzluklarini kadere
baglamislardir. Emeviler, gii¢ kullanarak iktidara gelmeleri
nedeniyle iktidarlarini devam ettirmek igin de ayni yolu
izlemislerdir. Ayrica hilafetin mesru sahipleri olduklarini
ispatlamak ve iktidarlarini tahkim etmek maksadiyla cebr
ideolojisinin i¢ini doldurmaya calismislardir.® Soyle ki:
Allah’in onlar1 bu gorev icin sectigini, Hz. Osman’in (6.
35/656) Beni Umeyye ailesinden olmasinin onlara bu
hakki verdigini, hilafetin Hz. Osman’dan sonra veraseten
kendi haklar1 oldugunu, hilafet goérevini yerine

16 Ahmed Mahmud Subhi, Fi ‘ilm’l-keldam (Beyrut:
Daru’n-Nehdati’l-Arabiyye, 1405), 1/417.;
Muéviye’nin halka hitap ederken kullandigi su ifadeler
o6nemlidir: “Rabbim beni bu makama ehil gérmeseydi,
onu bana birakmazdi. Bizde bulunmasini Allah c¢irkin
gorseydi  degistirirdi. Ben Allah’in  hazinesinin
sahibiyim, Allah in verdigini verir, onun yasakladigini
yasaklarim” (Kadi Abdiilcebbar, Fazli’l-i‘tizal ve

Tabakatii’l-Mu ‘tezile, thk. Fuidd Seyyid (Tunus: ed-

Daru’t-Thnusiyye, 1986), 143.), bk. Abdullah Naml,

“Yezid’in Halifeliginin Mesriiyeti Meselesi”, Recep

Tayyip Erdogan Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi

8/16 (Aralik 2019), 521-547.

Ammara, Mu ‘tezile ve Insanin Ozgiirliigii Sorunu, 36-

37. Cabiri, Emevi cebir ideolojisinin gergekte Arap

kabilecilik zihniyetinin idareye yansimasi oldugu

kanaatindedir. Ciinkii Arap kabileciliginde her zaman
bireyler degil, kabile 6n plandadir. Bireyin basarisi
kabilenin  basarisi, basarisizigi da  kabilenin
basarisizlig1 addedilir. Her sey kabileye mal edildigi ve
kabilecilik adina yiiceltildigi i¢in her tiirli sonucun
faturasi da kaza ve kadere yani ilahi iradeye kesilmistir.

(Muhammed Abid Cabiri, Islim’'da Sivasal Akl

(Istanbul: Kitabevi, 1997), 510.)

18 Kadi Abdiilcebbar, Fazlii’l-i tizal, 143.

1 Ornegin Emevi halifelerinden Abiilmelik b. Mervan’in
Amr b. Said’i katlettiginde halka su sekilde ilan
edilmesini istedigi rivayet edilir. “Miiminlerin emiri,
dostunuzu ezeli kaza ve yiiriirliiliikte olan ilahi hiikiim
boyle oldugu icin katletmistir.” Irfan Abdiilhamid,
Itikadi Mezhebler, 284.

20 Ammara, Mu ‘tezile ve Insanin Ozgiirligii Sorunu, 14.

17

getirebilecek yetkinligin kendi kabilelerinde oldugunu
cesitli propagandalarla yaymuslardir. Kuskusuz bu
arglimanlarin icerisinde onlar1 en ¢ok rahat ettirecek olani
kendilerinin Allah tarafindan bu géreve mecbur edildikleri
diisiincesinin halka benimsetilmesiydi.?® Bu sayede hem
eylemlerini mesrulagtirmus hem de bu eylemlerinin
sorgulanamaz oldugunu kabul ettirmis olmaktadirlar.
Boylece kadere boyun egmeyi yiicelten cebr zihniyetini
ideolojik bir doktrin haline getirmislerdir.?* Dolayisiyla
kader konusunun Isldm toplumunda oncelikli olarak
giindeme gelmesi, Emevi yonetimlerinin topluma dayattig1
ideolojik uygulamalarin bir sonucudur denilebilir.??
Abdiilmelik b. Mervan (6. 86/705) doneminden itibaren
Halifetullah kavramu kullanilmaya baglanmig, dahasi bu
kelimenin icerigi cebr anlamiyla genisletilmistir. Emevi
cebriyyeciliginin Muéviye b. Eba Siifyan’dan sonra ikinci
teorisyeni Abdiilmelik b. Mervan olmustur. Mervan’la
birlikte Halifetullah, Emevi halifelerinin resmi unvani
haline gelmistir.?®> Buna gore Emevilerin hilafeti
iistlenmeleri Allah’in bir takdiri olup uyguladiklar: idari
yap1 da Allah’n koydugu ser‘i sistem oluyordu.?* Boylece
Emeviler, yeni bir anlami halife kelimesinin muhtevasina
yerlestirmiglerdir. Halifetii rasulillah kavrami boylece
Halifetulléh sekline doniismiistiir.?> Devrin fukahasi her ne
kadar bu disiinceye karst ¢ikmig olsa da defakto
uygulamalar ve Emevilerin yikilmasi sonrasinda da
hilafetin Abbasilere intikali buna ilaveten iimmetin siyasal
alanda goriislerinin dikkate almmmamasi fukahanin da
zaman igerisinde bu ifadeyi kabullenmesine neden olmus?®

2l Kadi Abdiilcebbar, el-Mugni fi ebvdbi’t-tevhid ve’l-
‘adl, thk. Mahmud Muhammed Kasim (Kahire: es-
Seriketii’l-Misriyye, ts.), 8/4.

22 pk. Nessar, Islam da Felsefi Diisiince I, 1/337.

23 Buseyne b. Hiiseyin, ed-Devietii’l Emeviyye ve

mukavvimdtiihe 'l-ideolojiyye ve'l-ictimdiyye (Slsat:

Kiilliyyetii’l-adab ve’l-“ulimi’l-insaniyye, 2008), 319.

Emevi sultanlar iktidarlar1 siiresince yaptiklari her

tirli  uygulamayr  halkin  nazarinda  mesru

gosterebilmek amaciyla yeryliziinde Allah adina
hareket ettikleri propagandasini yapmislardir. Bunun
icin kendi isimlerine sembolik olarak bazi lakaplar
ilave etmigler ve bu bunlar1 hutbelerde ve c¢esitli
ortamlarda yandaslar1 olan sair ve propagandacilara
kullandirtnuglardir.  Ornegin ~ Yezid b. Muaviye

“Imdmii’l-Miislimin”,  Abdiilmelik b. Mervan

“Eminullah lakaplarmi kullanniglardir. Ustelik bu

halifelerin ¢ogunlugunun ortak lakabi da “el-

Mehdidir. (Muhammed Abid Cabiri, el-Miisakkafiin

fi'lhazdrati’[-arabiyye (Beyrut: Merkezii Dirdsati’l-

Vahdeti’l-Arabiyye, 2000), 105-106.)

% Casim Avel, “Hilafet”, Tiirkive Diyanet Vakfi Islam

Ansiklopedisi (istanbul: TDV Yayinlar1, 1998), 17/541.

Ormegin Fakih Evzai’nin (6. 157/774) Emevi

iktidarinin Sam’daki en bilyilik propagandisti oldugu

sOylenir. Evzai, bir miinazara sonucunda Gaylan ed-

Dimegki’nin katline fetva vermis, katledilmesinden

sonra da onun Oldiiriilmesinin 2000 kisinin katlinden

daha efdal oldugunu soyleyebilmistir. (Muhammed

Serafiiddin, “Kaderiyye yahut Mu‘tezile” 3 (2003),

435))

24

26
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ve Halifetullah seklinde yerlesmistir.?’ Abdiilmelik b.
Mervan’in kader konusunda Hasan-1 Basri’ye (6. 110/728)
yazdig risale ve Hasan-1 Basri’nin ona cevaben kaleme
aldigi Kader Risalesi meshurdur. Emevilerin baskici
rejimlerini  ilahi cebr inanci ile temellendirmeye
caligmalar1 toplumdaki idareden memnun olmayan
huzursuz kitlelerin kendi kars1 ideolojilerini liretmelerine
sebep olmustur.?®

Cebriyye ve Halku’l-Kur’an goriisiiniin onciisii olarak
klasik kelam eserlerinde Ca‘d b. Dirhem ve Cehm b.
Safvan gosterilir.? Cehm b. Safvan’in el-Haris b.
Siireyc’in (6. 128/746) kalkismasina katilmadan oOnce
heniiz fikirlerini yaymaya ¢aligtig1 glinlerde Emevi iktidar1
ile iligkileri hususunda iki farkli egilim ile karsi karsiyayiz.
Birincisi Emevi iktidarmmin baglangicta Cehm’in cebri
goriisiinii destekledigini en azindan karsisina almadigini
kabul eden goriig, digeri ise Emevi iktidarinin Cehm’in
karsisinda oldugunu savunan goriistiir.

Ikinci goriisii tercih edenlerin ¢ogunlugu teskil etmesi
yadsinamaz. Zira Cehm’in el-Haris b. Siireyc ile birlikte
Emevilere karsi hareket etmesine sebep olarak onun
toplumda meydana gelen Islami degerlere karst
duyarsizligin artmast ve yozlagmadan rahatsiz olmasi
gosterilir. Ozellikle Emevilere kars1i Mevali isyanlarinin
arkasinda yapilan haksiz uygulamalar oldugu rivayet edilir.
Cehm’e gore vahyin inmeye devam ettigi zamanlarindaki
Islami anlayisin tekrar Islim toplumuna hakim olmasi
durumunda yapilan haksizliklar ve zuliimler sona erecek,
adalet, merhamet ve esitlige dayali bir toplum olusacaktir.
Ciinkii Emeviler, Miisliiman olan yeni miihtedilerden cizye
almaya devam ediyorlar, onlarn imanin1 sorguluyorlar ve
ikinci smif vatandas muamelesi yapiyorlardi.?® Cehm b.
Safvan’in da i¢inde bulundugu Horasan merkezli bu
hareketin amaci da bu haksiz uygulamalar1 bitirmekti.
Cehm, kendi ¢ikarlari ugruna halkini asagilayan zalim
yoneticilerin  kilig  zoruyla indirilmesi gerektigini
diisiiniiyordu. 3

Cebriyye, Emevi sultanlar1 tarafindan isin basinda
desteklenmistir.*? Bu baglamda Gaylan ed-Dimeski nin (6.
120/738 civar1) Emevi halifesi Omer b. Abdiilaziz’e (6.
101/720) yazdigi risaledeki su kesit, dnemli bir kanit olarak

27 Muhammed Haldon Maliki, Taaddiidii’l-hulefai ve
vahdetii’l-immeti fikhen ve tarfhen ve miistakbelen
(Dimagk: Camiatii Dimesk, 2010), 59.

Emevi hilafetinin Allah’in kaderi oldugu goriisiine

kars1 ¢ikanlardan birisi Amr el-Maksus’tur. Emevi

cebir ideolojisine kars1 ilk defa 6zgiir iradeyi savunan
karakterdir. Onun o6zgilir irade hususunda Hasan-1

Basri’yi etkiledigi soylenir. Yine bunlardan birisi de

Harici mezhebi mensuplarindan Abdullah b. ibaz’dur.

(Ethem Ruhi Figlali, “Abdullah b. Ibaz”, Tiirkiye

Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi (Istanbul: TDV

Yaynlari, 1988), 1/109.)

2 Seyithan Can, Cehm b. Safvdn ve Teolojik

Paradigmasini Anlamak (Ankara: Fecr, 2021), 106.

30 Ismail Yigit, “Emeviler”, Tiirkiye Diyanet Vakfi

Islam Ansiklopedisi (Tiirkiye Diyanet Vakfi, 1995),

11/101.

8 Muhammed el-Isfahani Isferayini, et-Tebsir fi ‘d-din ve
temyizi’l-firkati 'n-ndciye  ‘ani’l-firaki’l-hdlikin, thk.
Yusuf Kemal el-Hat (Beyrut: Alemii’l-Kiitiib, 1983),
108.
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goriilebilir: “Sam ahalisi zulmiin Allah'in kaza ve kaderiyle
meydana geldigini iddia ediyor. Bu konuda sen de ayni seyi
soyliiyorsun.”®® Kad1 Abdiilcebbar “Omer b. Abdiilaziz'in
donemine gelinceye kadar, Miisliiman Sam halkinin biiyiik
cogunlugu bu goriisii (cebr) kabul etmistir.””** tesbitinde
bulunarak Emevi iktidarlarmin  cebr ideolojisini
savundugunu ifade etmektedir. Su kadar var ki Gaylan’in
cebr suglamasi ile Emevilerin savundugu cebr zihniyetini
kastetmis olmasi daha mantikli géziikmektedir.

Cehm’in cebr diislincesinin siyasi ¢ikisli olmadigim
onun Allah’mn kudreti karsisindaki insanin acziyetini
gormesi ve tenzihi kendisine ilke edinmesinden ve asiri
takvasindan kaynaklandigini; ancak cebri zihniyetin
takinmasi gereken pasif tavir yerine taraftarlarini miisbet
mevki tutmalari yoOniinde aktif bir pozisyona tesvik
etmesinin kendisinin sonunu getirdigini sdyleyenler de
vardir. Cehm’in Emevilerce desteklendigi sdylenmese de
onun siyasi nedenlerden 6ldiiriilmedigi sdylenerek aslinda
onun Emevi cebr ideolojisine muhalif birisi olmadigi ima
edilmektedir. Bu goriislin taraftarlar1 kanaatimize gore
sunu sOylemeye ¢aligmaktadir: Cehm’in savundugu cebr
anlayigina uygun olarak Emevilere karsi ¢ikmamasi ve
boyun egmesi gerekirken pratikte goz diktigi bazi siyasi
kazanimlar1 elde edememesi onu Emevilerle kars1 karsiya
getirmistir. Oysa ayn1 zihniyetin savunucusu olduklarindan
siyasi bakimdan anlagsmalar1 gerekirdi. Ancak Cehm, elini
giiclendirebilecek bazi siyasi ¢ikarlar ugruna isyan etmeyi
tercih etmis ve Oldiiriilmiistir. Bu goriisiiniin isabetli
olmadigini diisliniiyoruz. Emevilerin ideolojilerine uygun
dini diisiince gelistiren bir kimsenin dini goriislerinden
dolay1 dldiiriildiigiinii soylemek anlasilir degildir. Ornegin
Irfan Abdiilhamid bu geliskinin farkinda olmali ki Cehm’in
taraftarlarii siyasi mevki elde etmek igin kigkirttig
anlamma gelecek bir ifade kullanmaktadir.® Elbette ki
onun bu agiklamasi konuyu izah etmekten uzaktir.

Cehm’in Emevilerle miicadelesinin sebebi olarak cebrl
diisiince  olmadigim1  savunanlara gére®® Cehm’in
Emevilerle miicadelesinin sebebi tamamen siyasal bir
intikam alma arzusudur. Dolayisiyla cebri goriislerinin
uyusmasi ya da farkli olusuyla ilgili degildir. Cehm’in
Haris b. Siireyc hareketine katilarak Emevilere

%2 Nessar, Islam da Felsefi Diisiince, 21222.

3 Ahmed b. Yahya ibn iil-Murtaza, Tabakatii’l-
Mu ‘tezile, thk. Susanna Diwald-Wilzer (Beyrut: Franz
Baermann Steiner, 1961), 121.

3 [bn il-Murtaza, Tabakatii’I-Mu ‘tezile, 121.

3 “Bununla beraber kuvvetle sdylenecek noktalardan biri

de cebir inancinin orijinal sebebinin siyasi c¢ikish

olmamasidir. Bilakis bu inang dini diislincelerden, fazla
takvadan, Allah’in azameti ve kudreti karsisinda
kiiciilen, bitip tikkenen insan kudretinin azligini goriip
duran insanin bu son dereceye varan suur
hassasiyetinden kaynaklanmistir. Cebriyye bu itibarla
bir nevi agirt tevekkiilii temsil eden pasif bir tutum
kazanmamustir. Bilakis umumiyetle taraftarlarimi giiglii
miisbet bir mevki tutmaya sevk etmis ve ilahi adaletin
gerekleriyle bagdagsmayan zalim unsurlara karsi faal bir
pozisyon kazandirmustir.” (Irfan Abdiilhamid, [tikadi

Mezhebler, 285.)

Ahmed Emin, Fecrii’l-Islam (Islam’in Dogusu), gev.

Ahmed Serdaroglu (Ankara: Kili¢ kitabevi, 1976), 410.

36

221



Bulut / Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 217-228, 2024

bagkaldiriginin sebebi Fars ve Horasan diyarindaki yeni
Islam’a girmis olan insanlar1 Miisliiman kabul etmeyip
ekonomik ¢ikarlar1 nedeniyle vatandas statiisiinde
saymayarak cizye almaya devam etmeleridir.3 Bu
diisiincenin haklilik payr olmakla birlikte konuyu her
yoniiyle aciklamamaktadir. Zira Cehm b. Safvan, salt
imanin tanimi konusunda ya da Mevaliye yapilan
haksizliklar nedeniyle Emevilerle anlagamamis olsaydi ona
nisbet edilen cebr (alin yazisi) itikadinin bir geregi olarak
bunu kader seklinde algilayip susmasi gerekirdi. Oysa
Cehm’in kader anlayisinda ve pratiginde Emevilere karsi
isyan hareketinde yer almasindan da anlasilacag: iizere
pasif bir sekilde boyun egme ve kaderine razi olma yer
almamaktadir.

Dikkat edilirse Cehm’in dldiiriilmesinin  temel
gerekcesi  hususunda  farkli  goriislerin =~ oldugu
goriilmektedir. Buna gore cebrl zihniyete mensup iki
zihniyetin ~ karst  karsiya  gelmemesi  gerektigi

diisiniilmekte, hasim olmalarinin baska sebepleri olmasi
geregi tlzerinde durulmaktadir. Bunlara ilaveten ileri
stiriilen diger sebepler iki taraf arasindaki kavganin bir
yoniinii agiklamaktadir, ancak tamamini izah etmekten
uzaktir. Meselenin ¢6ziimii icin Cehm’in cebr kavramina
yiikledigi anlam ve Halku’l-Kur’an gibi diger konularin bu
anlayisla ilgisinin  olup olmadigmin incelenmesi
gerekmektedir.

Cehm b. Safvan’in Cebr Felsefesi ve Halku’l-Kur’an

Cehm b. Safvan’in hayati hakkinda detayli bilgi
bulunmamaktadir.® Muhalif firak yazarlarinin ekserisinin
selefi zihniyetten olmalarindan dolay1 bunu kasten yapmis
olmalar1 ihtimali vardir. Mevaliden birisi olan Cehm’in
Horasan’in Semerkant bdlgesinde dogdugu, ayni yerde
yetistigi ve hayatinin biiyiik bir kismin1 ayni1 cografyada
Tirmiz, Semerkant ve Belh’de gegirdigi kiinyesinin de Ebi
Mabhrez oldugu rivayet edilir. Rivayetlerden onun Kife,
Hicaz ve Horasan bdlgelerini de dolastigt ve fikirlerini
buralarda yaymaya calisti§1 anlasilmaktadir.®® Mezhepler

87 Ammara, Mu ‘tezile ve Insamn Ozgiirliigii Sorunu, 43-
44,

38 Cehm b. Safvan’mn hayati, ilmi kisiligi ve

fikirleri hakkinda detayli bir inceleme igin bk. Umit Toru,

Ik Akilcilardan Cehm bin Safvdn ve Cehmiyye (Ankara:

Songag Akademi, 2021).

% pk. Cemaleddin Kasimi, Tdrihu’l-Cehmiyye ve'l-
Mu ‘tezile (Miiessesetii’r-Riséle, 1979), 10-11.

40 Ebii’l-Hasen Es‘ari, Makaldtii’l- Islamiyyin: Ilk donem
Islam mezhepleri, gev. Omer Aydin - Mehmet Dalkilig
(istanbul: Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Baskanligi,
2019), 406; Ebti Muhammed Ali b. Ahmed b. Said ibn
Hazm, el-Fas! fi’l-milel ve ’l-ehva’ ve 'n-nihal (Istanbul:
Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Baskanligi, 2017),
2/60; Muhammed Ali EbG Reyyan, Tdrihu’l-fikri’l-
felsefi fi’l-Islam (Iskenderiyye: Daru’l-Ma rifeti’l-
Camiiyyeti, 1992), 149; Kasimi, Tdrihu’l-Cehmiyye,
10-11; Serafettin Golciik, “Cehm b. Safvan”, Tiirkiye
Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi (Istanbul: TDV
Yayinlari, 1993), 7/233.

4 Semsiiddin Muhammed Zehebi, Siveru a‘ldmi’n-
niibeld’ (Beyrut: Miiessesetii’r-Riséle, 1996), 27.

tarihi yazarlarinin neredeyse tamamu, ittifak halinde cebri
diisiincenin Cehm b. Safvan tarafindan sekillendirildigi
onun fikirlerinin kaynaginin da Ca‘d b. Dirhem oldugunu
sOylerler. Cehm, Emevilerin son Horasan valisi Nasr b.
Seyyar (6. 131/748) ile Haris b. Siireyc arasinda ¢ikan
savasta Salim (Selm) b. Ahvez el-Mazini tarafindan
katledilmistir.*® Cehm’in 6ldiiriilme sebebi hakkinda iki
farkli goriis vardir. Birinci goriisii tercih edenlere gore
Cehm, tamamen itikadi gorisleri nedeniyle idam
edilmistir. Ornegin Zehebi (6. 748/1348) onun kelami
goriisleri sebebiyle idam edildigi kanaatindedir.! ikinci
goriisii tercih edenlere gore ise onun idam edilmesi
tamamen siyasi gerekcelere dayanmaktadir. Bu goriisii
savunanlarin basinda Cemalettin el-Kasimi*? ve Misirli
Ahmed Emin*® gelmektedir.

Cehm’in giiniimiize herhangi bir eseri ulagmamgtir.**
Bu da onun diistinceleri hakkinda kesin bir yargiya varmay1
zorlagtirmaktadir. Cehm’in  Yunan felsefesine vakif
olduguna ve etkilendigine dair kaynaklarimizda bir bilgi
bulunmamakla® birlikte onun Horasanli oldugunu dikkate
aldigimizda dolayl da olsa felsefi bilgilere vakif oldugu
diisiiniilebilir. Hanbeliler onun Helenistik filozoflardan,
Hiristiyan, Yahudi ve Grek felsefesinden fikirler almis
oldugunu iddia etmelerine ragmen bunlarin hangileri
oldugu hususunda suskundurlar.*®

Cehm b. Safvan, ilahi sifatlar meselesinde tenzihi bir
anlayisi benimsemesinden dolay1 insanda var oldugunu
diistindiigii biitiin nitelikleri Allah hakkinda tegbihe diigme
endisesiyle reddetmistir. Allah’in kudret sahibi olmasinin
bir neticesi olarak canli cansiz yaratilmig biitiin varliklar
ayni kategoride degerlendirmis ve onlarin ancak mecazen
0zne olabileceklerini diistinmiistiir. Onun bu anlayisi firak
yazarlarinca insanin kesinlikle istitdatla nitelendirilmedigi,
tipk1 agacin meyve vermesi, glinesin dogmasi ve suyun
akmasi gibi fiillerinde mecbur oldugu seklinde
yorumlanmigtir. Dolayistyla cansiz varliklarda meydana
gelen hadiselerdeki gibi fiillerin mecazen insana nispet
edildigi seklinde anlasilmustir.*’ Cehm’in Miircii olarak

42 Kasimi Cehm’in idam hakkinda su ifadeleri kullanir:

“Bu anlatilanlart diisiinenler bilirler ki Cehm b.

Safvin’in katledilmesi dini gerekgelere degil, siyasi

nedenlere  dayanmaktadir.”  (Kasimi, Tarihu’l-

Cehmiyye, 17.)

Ahmed Emin, Fecrii'l-Islém (Kahire: Miiessesetii

Hindavi, 2011), 342.

4 Abdiilkadir-i Geylani, Cehm b. Safvan’m ¢esitli tasnif
eserlerinin bulundugundan bahseder. Ancak bu eserleri
gordiigii ya da istifade ettigine dair ne yazik ki herhangi
bir bilgi vermez. (bk. Abdiilkadir Geylani, el-Gunye li-
talibi tariki’I-hak, thk. Isim Faris el-Harastani (Beyrut:
Daru’l-Ciyl, 1999), 1/239; Sélih Halid A’1a, Cehm b.
Safvin  ve mekantiihii  fi’l-fikri’l-Islami (Bagdat:
Mektebetii’l-Ehliyye, 1965), 20; Silleyman Uludag,
“el-Gunye”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi
(Istanbul: Tiirkiye Diyanet Vakfi, 1996), 14/196-197.)

4 A’1a, Cehm b. Safvdn, T6.

% Cornelia Schock, Baslangictan Giiniimiize Islam
Keldmi, ed. Sabine Schmidtke, ¢cev. Ulvi Murat Kilavuz
(Istanbul: Kiire Yayinlar1, 2020), 97.

4 Es‘arl, Makalatii’l- Islamiyyin, 404; Muhammed b.
Abdilkerim Sehristani, el-Milel ve’n-nihal, thk. Ahmed
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nitelendirilmesi ise onun imani kalbin marifeti olarak
tanimlamasindan kaynaklanmaktadir.*®

Cehm’in  cebr  teolojisinin  ve  felsefesinin
anlagilabilmesi  i¢cin  Oncelikle dini sdylemlerinin
arkasindaki gerekgelerin bilinmesi gerekir. Islam diisiince
tarihinde te’vil yontemini ilk defa Cehmiyye’ nin
kullandigi daha sonra Mu’tezile’'nin bu yontemi
benimsedigi ondan da Sia’ya gegtigi ifade edilir.*® Cehm’in
Emevi devletine karsi miicadelesi o donemde yaygin
sekilde tartisilan kader meselesi ilizerinden yapilmistir.
Ancak Cehm’in kader goriisii Emevilerin makyavelist
devlet ideolojisiyle®® uyusmamustir.  Bu  durum
kendiliginden karsimiza birka¢ ihtimal c¢ikarmaktadir.
Birinci ihtimale gore Cehm b. Safvan hakkinda firak
yazarlarinin aktardig bilgiler kapali, daginik, eksik dahasi
kasith ve yanlis bilgilerdir. Ya da Cehm’in goriisleri kendi
icerisinde tutarsizdir. Ugiincii ihtimal ise Cehm’in kendine
0zgii farkli bir cebr anlayisi gelistirdigi ve Emevilerin cebr
ideolojisinden tamamen ayristigi ve farkli oldugudur.

Cehm b. Safvan hakkinda verilen bilgilerin kaynaginin
Cehm karsit1 olan firak yazarlart oldugu, bunlarin
ekserisinin de Hanbell mezhep bakis agisin1 ve gelenegini
benimsedikleri bilindiginde Cehm’in fikirlerinin tarafsiz
bir sekilde sonraki kugaklara aktarildigii séylememiz
zordur. Cehmiyye’nin goriislerine karsi ilk reddiye yazan
ve bdylece onun goriislerini tanimamizi saglayan Islam
alimi bilindigi kadariyla Ahmed b. Hanbel’dir (6.
241/855).5! Onun Cehmiyye’ye reddiye yazmasinin temel
gerekgesi Mu‘tezile’nin bazi savlarinin Cehm’e dayaniyor
olmasi ihtimalidir. Ahmed b. Hanbel, Mu‘tezile’den 6nce
onlarin fikirlerinin Onciisii  ve kaynagi gordigi
Cehmiyye’yi dogrudan hedefe koymanin daha tutarl
olacagim diisiinmiis olabilir. Ibn Hanbel, naslar1 anlama
hususunda te’vil yapan, tefvizi uygun goren ¢cekimser kalip
goriis belirtmeyen ya da Cehmiyye’nin goriiglerine siiphe
ile yaklasmayan herkesi Cehmi olarak nitelendirmistir.5?
Ibn Teymiyye (6. 728/1328), selefilerin sifatlar1 nefyeden
herkesi Cehm olarak isimlendirdigini sdyler.> Bunlar bize
gostermektedir ki Cehmi kelimesi donemi itibariyle
insanlar1 Otekilestirme, suc¢lama ve karalama vasitasi
olarak da kullanilmustir.

Fehmi Muhammed (Beyrut: Daru’l-Kiitiibi’l- Tlmiyye,
1992), 1/73; Toru, Ilk Akilcilardan Cehm bin Safvan ve
Cehmiyye, 188.

Cehm’e gore gore iman kalbin ma‘rifeti olup bunun

zitt1 kiifiir ise cehaletidir. Buna gore bir defa marifet

gerceklestiginde dogal olarak mii'min insan artik bir
daha kiifre diismemektedir. (Es‘arl, Makalatii’l-

Islamiyyin, 404.)

49 Nessar, Isldm da Felsefi Diisiince II, 88-89.

%0 Ali Aksu, “Asr-1 Saddet, Hulefai Rasidin ve Emeviler
Doneminde Fikir Hiirriyeti Uzerine Baz1 Miilahazalar”,
Cumhuriyet Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi 5/2
(2001), 217.

51 A’la, Cehm b. Safvan, 21.

2 Takiyyiiddin ibn Teymiyye, Mecmii‘u fetdvd, thk.
Abdurrahman b. Muhammed b. Kasim en-Necd
(Riyad: Mecmau Melik Fehd, 2004), 119; Nasir b.
Abdiilkerim el-AKl, el-Cehmiyye ve 'l-mu ‘tezile (Riyad:
Daru’l-Vatan, 2000), 19.

58 Ibn Teymiyye, Mecmii ‘u fetdva, 12/119.

48

Cehmiyye’nin goriiglerine reddiye mahiyetinde eser
yazanlardan birisi de ehl-i hadis alimlerinden birisi olan
Buhar?’dir (6. 256/870). Kaleme almis oldugu Halku
ef‘ali’l- ibad adli eserinin girisinde Ca‘d b. Dirhem ile
Cehm b. Safvan’in Halku’l-Kur’dn gorisiini  ve
hadiscilerin onlara kars1 reddiyelerini zikreder, sonrasinda
da Kur’an’m mahlik oldugunu sdyleyenlerin miisliiman
sayilamayacagini ve bu kanaatlerinden vazgegmedikleri
takdirde oldiirilmelerinin cdiz oldugunu ileri siiren
rivayetlere yer verir® Halkw’l-Kur’an goriisiinde
Buhari’yi destekleyen Ibn Kuteybe de (6. 276/889) imanin
mahlik olup olmadig1 konusuyla ilgili tartigmalarin ortaya
cikmasina Cehm’in te’vil kapisini a¢gmasmin sebep
oldugunu belirtir.%®

Cehm hakkinda bilgi veren ilk firak yazarlarindan birisi
olan Ebii’l-Hasan el-Es‘ari’nin  onun  hakkindaki
nakillerinde yer alan ayrintilarin diger firak eserlerinde
olmadig1 goriilmektedir. Es‘ari Cehm’in kader/cebr
anlayisini naklederken esasinda onun insanin fiillerindeki
roliinii inkar etmedigini ima eder ki bu ¢ok 6nemlidir.

“Gergekte tek olan Allah’tan bagka hi¢ kimsenin fiili
yoktur. O, faildir. Insanlarin fiilleri, mecaz yoluyla
kendilerine nispet edilir. Nitekim “Aga¢ salland1”, “Felek
dondii” ve “Giines batt1” denir. AZacta, felekte ve gilineste
bu fiilleri yapan Allah’tir. Ancak O, insan igin fiilin
meydana geldigi kuvveti, fiil yapmasi i¢in iradeyi ve bunu
tercih etmesi igin ihtiyar1 yaratmigtir.””%

Es‘ari’nin naklinden anladigimiza goére Cehm, insanin
fiillerindeki istitdatin1 Bagdadi’nin aktardig: gibi biisbiitiin
inkar etmemekte, Sehristani’nin naklettigi gibi de biisbiitiin
soyutlamamaktadir.>” Cehm, Allah’in insanmn kudretini,
iradesini ve ihtiyarini yarattigini ve insanin onlarla fiillerini
yaptigin1 sOylemektedir. Esasinda Eg’ari’nin insan fiilleri
konusunda soyledigi de bundan baska bir sey degildir.
Eg’ari’nin kesb teorisinde de Allah Tedla, insan fiillerinin
tek yaraticisidir. Insanin rolii sadece kesb etmektir.
Dolayisiyla Es‘ari de kader meselesinde Cehm ile ayni
goriistedir denilebilir. Iste bu nedenle olsa gerek Sehristani,
Cehm’in gorisiinii Cebriyye-i hdlisa Es’ariligin goriistinii
de Cebriyye-i mutavassita seklinde nitelendirerek bu

5 Ali Sami Nessar - Ammar Cem’i Talibi, ‘Aka ’idii’s-
selef (iskenderiyye: Mektebetii’l-Asari’s-Selefiyye,
1971), 118-128; Yusuf Sevki Yavuz, “Halku ef"ali’l-
‘ibad”, Tiirkive Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi
(Istanbul: Tiirkiye Diyanet Vakfi, 1997), 15/370.

% Nessar - Talibi, ‘Aka’idii’s-selef, 225; Yusuf Sevki

Yavuz, “el-htilaf fi’l-lafz”, Tiirkive Diyanet Vakfi

Islam Ansiklopedisi (Istanbul: Tiirkiye Diyanet Vakfi,

2000), 21/569.

Es‘ari, Makdlatii’l- Islamiyyin, 404. Es‘ari’nin Cehm

hakkinda sdylediklerinin aynisint Mu‘tezile’nin 6nemli

isimlerinden Ka‘b1 de dile getirir. (Ebii’l-Kasim Ka‘bi,

Kitabii’l-Makalat, thk. Hiseyin Hansu vd. (Amman:

Daru’l-Feth, 2020), 205-206.)

5 bk. Muhammed b. Abdilkerim Sehristani, el-Milel
ve 'n-nijal, thk. Muhammed Seyyid Keylani (Beyrut:
Daru’l-Ma‘rife, 1975); EbG Manslr Abdiilkahir
Bagdadi, Mezhepler Arasindaki Farklar, ¢ev. Ethem
Ruhi Figlali (Ankara: TDV Yayinlari, 1991); Salih b.
Mehdi b. Ali Makbili, el- ‘Alemii’s-samih fi isdri’l-hak
‘ale’l-abd ve’l-mesdyih (Misir, 1328), 215.

56

223



Bulut / Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 217-228, 2024

kanisikligin 6niine gegmeye c¢alismigtir.®® Cehmiyye’nin
kaderle ilgili goriisleri hakkinda Cebriyye-i hdlisa ifadesini
ilk defa kullanan Islam alimi Sehristani’dir. Sonradan
gelen Es‘ari alimleri de Sehristani’nin bu ¢izgisini takip
ederek Cehmiyye’nin kader anlayisini Cebriyye-i hdlisa
seklinde tanimlamaya devam etmislerdir. Sonu¢ olarak
firak yazarlarinin Cehm hakkinda naklettigi bilgilerin
eksik ve tarafli oldugu soylenebilir.

Cehm’in kader hakkindaki goriisleri ilahi sifatlarla
ilgili olan diisiincelerinden neset etmektedir. Cehm, dini ve
siyasi goriislerini ilahi sifat anlayisinin iizerine insa
etmistir.%® Sifatlar konusunu da dini bakimdan tamamen
tenzih ilkesi tizerine kurguladig1 anlasilmaktadir. Tesbihi
gerektirecegi icin Allah Teala, hicbir sekilde yaratilmig
varliklarin nitelendirildigi sifatlarla vasiflanamaz.5° Kader
konusuyla iligkili olan ilim sifati ise Cehm’e gore
muhdestir (sonradan var edilmistir). Ancak ilim sifatinin
muhdes sayilmasi ona nisbet edilen cebr zihniyetinde
tutarsizliga ve celiskiye yol agar. Zira bu ezeli bir yazginin
olamayacagi anlamma gelir. Es‘ari onun ilim sifatt
hakkindaki goriisiinii su sekilde nakleder: “Ondan
nakledildigine gore, Allah’in ilminin muhdes oldugunu,
Kur’an’in yaratilmis oldugunu ve “Allah, varliklart var
olmadan énce ezelde bilir” denemeyecegini séyliiyordu.”®*
Allah’in  bilgisinin muhdes olusu O’nun bilgisinin
degismesi anlamina gelmez. Muhdes olusu yarattigi
varliklarin  yaratilisgtan sonra ugradiklart degisimler
nedeniyledir. Degisme hud@s alameti olmakla birlikte
nesnelerin degismesi Allah’in  bilgisinin degismesini
gerektirmez. Boylece Cehm, kendince Allah’t eksiklikten
tenzih etmis oluyordu. Cehm’in bu disiincesi siyasi
bakimdan su anlama geliyordu. Allah Teald yaratmadan
once Emevileri ve iktidarlarini bilmedigine gore onlarin
iktidar1 Allah’imm kaza ve kaderi degildir. Allah’in
yaratmasi sonrasinda meydana gelen degisimler ise
Ornegin zuliim, gasb, zorlama gibi eylemler, Allah’n
ilminde bir degisimi dogurmaz.®? Gériildiigii gibi Cehm b.
Safvan, insanin sorumlulugunu ispatlamak i¢in Allah’in
ezeli ilmi oldugu gorlisiine karst ¢ikmis, binaenaleyh
Allah’n diger sifatlarinin varligini da reddetmistir. Cehm,
aksi bir anlayisin Emevilerin cebr ideolojilerine hizmet
edecegini anlamigtir. Bu savunusuna da dini bir kilif
giydirmeyi yeglemistir. Emeviler, topluma dayattiklar

58 Sehristani, el-Milel ve 'n-nikal, 1975, 1/72.

%9 Cehm b. Safvan’in diger baz1 kelami goriislerini Es‘ar
su sekilde nakleder: “Cennet ve cehennem ebedidirler
ve fani (vok) olmayacaklardwr. Iman, sadece Allah’t
bilmektir. Kiifiir ise, sadece Allah’t bilmemektir.
Gergekte tek olan Allah’tan baska hi¢ kimsenin fiili
yoktur. O, faildir. Insanlarn fiilleri, mecaz yoluyla
kendilerine nispet edilir. Nitekim “Agag¢ sallandi”,
“Felek dondii” ve “Giines batt1” denir. Agagta, felekte
ve giineste bu fiilleri yapan Allah’tir. Ancak O, insan
icin fiilin meydana geldigi kuvveti, fiil yapmasi igin
iradeyi ve bunu tercih etmesi icin ihtiyari yaratmistir.
Nitekim insan icin, kendisi sayesinde uzun oldugu
uzunlugu ve renkli oldugu rengi yaratmistir. Cehm, el-
emr bi’l-ma‘rif ve’nnehy ani’l-miinker goriisiinii
benimsiyordu.” (Es‘ari, Makalatii’l- Islamiyyin, 404.)

80 Muhammed b. Abdilkerim Sehristani, Milel ve Nihal
Islam Kelami ve Mezhepleri, c¢ev. Mustafa Oz
(Istanbul: Litera Yayincilik, 2016), 126.

ideolojilerine dini referans artyorlardi.?® Cehm’in bu
goriislerinin hedefinin Emevi cebr ideolojisi oldugu agiktir.
Bununla beraber Emevilerin bu ideolojisini reddederken,
Allah’1n sonradan ilim sahibi olacagini kabul ederek O’nu
muhdese mahal yapmuistir. Bu yoniiyle kabul edilemez bir
girdaba kendisini siiriikledigi unutulmamalidir.

[lim sifatinin nesnesi durumunda olan kullar acisindan
diisliniildiigiinde ise Cehm’e gore zorunlu bir bilgisizlik
sonucunda meydana gelen davraniglar mecburi eylemlerdir
ve kisiye sorumluluk yiiklemez. Bilgisi ve giicli dahilinde
eylemde bulunan insanlar tercihte bulunabilmeleri
nedeniyle sorumlu kimselerdir.84 Boylece Cehm b. Safvan,
insan fiillerini bilingli olanlar ve bilingli olmayanlar
seklinde bir tasnife tabi tutuyor ve birincisinin bilgiye
dayanmadigr icin insanin yaptiklarindan sorumlu
olmamast gerektigini ancak bilingli bir sekilde yapilan
pratiklerden insanin sorumlu olmasi gerektigi sonucuna
vartyor. Bu sonucu ¢ikarmasinda etkili anahtar kavramlar;
ilim (bilgi) ve 1stitaat (amel yapma giicii) olabilir. Cehm’in
bu kelimeleri agiklamasi ve anlayis tarzi sifatlar ve
Halku’l-Kur’an konusundaki goriislerinin de alt yapisini
olusturdugu diisiiniilebilir.

Es’ar’nin  disindaki firak yazarlarinin ¢ogunlugu
Cehm’in insana kudret, istitiat ve ihtiyar nisbet etmedigini
naklederler.® Bazi cagdas yazarlara gére Bagdadi ve
Sehristani’nin Cehm b. Safvan’in cebr anlayisi ile ilgili
naklettikleri goriisler eksik ve kabulii imkéansizdir.
Cehm’in bizatihi Emevi iktidarina baskaldirmis olmasi,
cebr ideolojisini gelistirdigini diisiinmemizi mantiksiz
kilmaktadir. Bu nedenle Es‘ari’nin Cehm hakkindaki
aktarimlar1 daha tutarlidir.®® Ciinkii Es‘ari’nin anlatisina
gore Cehm, insan1 diger canli ve cansiz (cemadat) varliklar
gibi cebri hareket eden varliklar olarak tasavvur
etmemektedir. Allah Teala’nin onlarda bir gii¢ yarattigin
ve onlarin da kendilerinde yaratilan bu giic sayesinde
iradelerini ve ihtiyari fiillerini gergeklestirdiklerini
savunmaktadir. Boylece insan, fiillerini gergeklestirmede
evrendeki diger varliklardan ayrilmaktadir.” Dolayisiyla
Cehm, insana fiillerinde az da olsa bir 6zgiirliikk alani
agmaktadir. Ote yandan hiisiin kubuh meselesinde aklin
seriat gelmeden 6nce yetkin oldugunu iddia etmesi,® akla
Ozgiirliik tanimasi istelik bunu nasslarin diginda higbir
goriise tahammiilii olmayan bir ¢evrede dile getirmesi

81 EBs‘ari, Makalatii’l- Islamiyyin, 406; Sehristani, Milel
ve Nihal, 126-127.

62 Cabiri, Siyasal Akil, 629.

83 Cabiri, Siyasal Akil, 629.

64 Cabiri, Siyasal Akil, 628.

8 Sehristani, Milel ve Nihal, 127; Bagdadi, Mezhepler
Arasindaki Farklar, 156.

86 Cabiri, Siyasal Akil, 627. bk. Nessar, Islim da Felsefi
Diistince, 2/138; Yahya Hasim Hasan Fergal, Nes etii ’I-
drdi ve’l-mezdhibi ve’l-firaki’l-keldmiyye (Kahire:
Mecma‘u’l-Buhusi’l-Islamiyye, 1391), 176.

67 Schock, Islam Kelamu, 97.

% Muhammed A‘la b. Ali b. Muhammed Hamid et-
Tehanevi, Kessdfii istildahdti’l-fiiniin ve l-uliim, thk. Ali
Dahriic, ed. Refik el-Acem, ¢ev. Abdullah el-Halid1 -
George Zinati (Liibnan: Mektebetii Liibnan Nasir(n,
1996), 1/551.

224



Bulut / Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 217-228, 2024

donemi itibariyle oldukga cliretkar bir tavirdir. Cehm’in bu
goriisleri daha sonra bilindigi gibi Mutezile tarafindan
gelistirilmistir.

Cehm’in akli diisiince ve te’vile asir1 bir sekilde yer
veriyor olusu Emevileri endiselendirmis olabilir. Zira akli
diigiince ve te’vilin anlami insanlarin kendilerine verilen
her seyi oldugu gibi kabullenmesi yerine arastirmaci ve
elestirel bir zihniyete sahip olmalar1 en azindan bu diisiince
tarzinin Oniinliin agilmasi anlamina geliyordu. Cehm’in
Emevilere bagkaldirisi bile onun kendisine nisbet edilen
kaderci bir zihniyete sahip olmadiginin agik delilidir. Bu
bakimdan Cehm’in goriisleri, toplumda yerlestirilmeye
calistlan Emevi cebir ideolojisine esasli bir muhalefet
olarak anlagilmalidir.®® Bindenaleyh Cehm b. Safvan’in
goriisleri donemi itibariyle ilerici, tistelik kendi sistematigi
icerisinde oldukca tutarli goziikkmektedir. Celiskiliymis
gibi goriinen fikirler sonradan ona atfedilen tarafli
rivayetlerden kaynaklanmaktadir denilebilir.

Bir bagska ihtimal ise Emevi politik teolojisi ve Cehm b.
Safvan’in cebriyyeciligi her ne kadar ismen ayni olsa da
Cehm’in kendine 6zgii farkli bir cebr anlayist gelistirdigi
ve Emevilerin ilahi cebr ideolojisinden tamamen ayristig1
ve farkli oldugudur.”® Cehm’in ontolojisi ve tabiat
goriisiinde varlik, cismani ve gayri cismani olarak iki
kisma ayrilmaktadir. Allah’in disindaki biitiin varliklar
cismanidir ve miinfail (etkilenen/nesne) durumundadir.
Cismani varlik hem cismani olmayan (Allah) hem de
madumun ziddidir. Allah diginda gayri cismani bir varlik
bulunmamaktadir. Cismani olmayan varlik (Allah) etken,
cismani varlik ise edilgendir. Zira sadece cismani varlik
idrak, bilgi ve kantinun konusu olabilir. Allah diginda gayri
cismani bir varhk bulunmamaktadir.”t  Kainattaki
varliklarin ve olaylarin meydana gelmesinde hi¢bir maddi
giic ve sebepten soz edilemez. Bunlarin tamami dogrudan
dogruya ilahi kudret ve iradenin etkisiyle gerceklesmekte
olup hakiki faili Allah’tir.”? Insan fiilleri de aym kategori
icerisinde yer aldigindan dolay1 insan mecazen
eylemlerinin faili olmaktadir.

Allah alem iliskisi konusunda Cehm’in diisiincesinin
temellerini esasinda Grek felsefesinde de bulabiliriz.
Ancak Cehm’in bu tasavvurunun kaynaginin kendisi mi
yoksa Grek felsefesi mi oldugunu bilebilme imkanina
sahip degiliz. Aristotales’te de (m.6. 384-322) var olan bu
diisiince filozoflar tarafindan da benimsenmistir.”® Bat:
diisiincesinde kozalite, Islam diisiincesinde ise illiyet
olarak bilinen teoriye gore illet-ma’lul (sebep-sonug)
arasindaki iliski zorunluluk esasma dayamir. illet te’sir

8 Cabiri, Siyasal Akil, 625.

0 Bu konuda yapilan iki 6nemli ¢alisma igin bk. Ahmet
Erkol, “Islam Diisiincesinde Bir Okuma Ornegi Olarak
Cehm b. Safvan’m Cebri Oldugu iddiasmna Farkli Bir
Yaklasim”, Ekev Akademi Dergisi 17 (2003), 92; Toru,
Ik Akilcilardan Cehm bin Safvin ve Cehmiyye, 193-
194.

™ Schock, Islam Kelami, 97.

2 Yusuf Sevki Yavuz, “illiyyet”, Tiirkive Diyanet Vakfi
Islam Ansiklopedisi (Istanbul: Tiirkiye Diyanet Vakfi,
2000), 22/122.

3 ilhan Kutluer, “Illiyyet”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam
Ansiklopedisi (Istanbul: Tiirkiye Diyanet Vakfi, 2000),
22/121.

™ Kutluer, “illiyyet”, 22/120,

kudretine sahip ve fail durumunda, ma‘lul ise pasif
(miinfail) haldedir. Iste bu tasavvur metafizik teoloji
alanina aktarilmis, mutlak kudret sahibi Tanr1 ile ma‘lil
olan alem arasinda illi bir bag kurulmustur. Metafizik
alanda ise sebepler zinciri hakiki sebep olan Allah’ta son
bulur ve goriiniirdeki diger biitiin sebepler mecazen fail-
sebep olurlar. ™ Anlasildig1 kadariyla Cehm’in savundugu
cebr teorisi Grek felsefesinde de var olan ontolojik
anlayisin bir benzeridir. Onun cebr anlayisi Emevilerin
savundugu ilahi cebr degil, ontolojik cebr (nedensellik)
yasasidir. Cehm insan ve fiillerini de bu yasanin diginda
gormemis, ancak insani irade, ihtiyar ve kudret sahibi
olmasiyla diger varliklardan ayr1 tutmustur.

Cehm’in savundugu ontolojik cebr teorisi ayni
zamanda kiltirde, medeniyette ve siyasette de
diisiiniilebilecek sosyal bir yasadir. Ustiin olanlarin
magluplar iizerinde meydana getirdigi zorunlu toplumsal
degisim yasalarin1 da kapsamaktadir. Miisliiman Araplar
tarafindan fethedilen topraklarda yasayan Cehm’in de
mensubu oldugu Arap olmayan ve Islam cografyasina yeni
katilan maglup milletlerin yasadig1 zorunlu sosyokiiltiirel
degisim ve doniisiimlerdir. Ciinkii Cehm b. Safvan Islam’a
yeni girmis olan Mevalinin davasimm giidiiyordu.”® Buna
gore Cehm, cebr teorisi ile mevalinin kiiltiirel degisime
mecbur olduklarim1 ve bazi yiikiimlilliklerden sorumlu
olmamalar1 gerektigini ifade etmesi de olasidir. Mevalinin
cogunlugu yeni Miisliiman olmus Arapgay1 bilmeyen dini
emirleri de layikiyla uygulayabilecek giicte olmayan
kimselerden miitesekkildi. Bu bakimdan Cehm’in cebr
anlayisinin kokeninde siyasi ve kiiltiirel bir muhtevanin
oldugu da soylenebilir. Bu ihtimale gore Cehm’in Emevi
iktidariyla anlasamamasimnin ve onlara baskaldirmig
olmasmin temelinde hem itikadi hem de siyasi sorunlar
bulunmaktadir. Cehm’in teorisyenligini yaptig1 Halku’l-
Kur’an goriisi bu sorunlarin cevabini muhtevasinda
barindirmaktadir. Halku’l-Kur’an goriisiinii savunan biitiin
firkalarin bu dénemde Cehmi olarak nitelendirilmesinin
sebebi bu olsa gerekir.”®

Bilindigi gibi Halku’l-Kur’an meselesi hicri 2. yiizyilda
giindeme gelmis ve mensei hakkinda bir¢ok goriis ortaya
atilmistir.”” Hz. Peygamber’in vefatindan sonra yapilan
siyasi miicadelede biitiin muhaliflerin Emevilerin karsiti
bir argliman olarak Halku’l-Kur’an’t kullanmis olmalari
siyasi yoniinii daha belirgin kilmaktadir. Halku’l-Kur’an’t
kendilerine sidr edinenlerin siyaseten sindirilmeleriyle bir
miiddet kiillenmis olsa da yaklasik bir asir sonra yeniden
ama bu defa epistemolojik acidan ele alinma ihtiyaci

5 Mevali, “mevid” kelimesinin cogulu olup, “sahip, azat
edilmis kole, kolenin efendisi, veli, hami, yardimci,
efendi, tabi olan, nimet veren kendisine nimet verilen”
gibi anlamlar1 haizdir. Islim’m ilk dénemlerinden
baglamak iizere Arap asilli miisliimanlar “hirr/6zgiir”,
Arap asilli olmayanlar ise “Mevali” olarak
isimlendirilmistir. Mevali kavrami genel olarak Araplar
disindaki Hind, iran, Tiirk ve Berberi gibi Miisliiman
halklar ifade etmek igin gelistirilmis bir tabirdir. (bk.
Muhammed b. Miikerrem Tbn Manzir, Lisdnii’l- ‘Arab
(Beyrut: Daru Sadur, ts.), “Mevali”, 15/408-409.)

6 Ibn Teymiyye, Mecmii ‘u fetdva, 12/119.

7 Halkuw’1-Kur’an gériisiiniin mensei hakkinda genis bilgi
icin bk. Sinan Oge, flahi Keldmin Yapisi (Istanbul:
Insan Yayinlari, 2008), 20-25.
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hissedilmis ve Abbasi devletinin resmi ideolojisi haline
gelmesiyle canlandirilmis  ve yogun bir sekilde
tartisiimistir.”® Problemin ilk defa giindeme gelmesi Ca’d
b. Dirhem’e nisbet edilmekle birlikte onun konuyla ilgili
goriislerine yer verilmez. Ancak Cehm’in bu konuyu
sistemlestirdigi ve yeniden giindeme getirdigi rivayet
edilir. Klasik kelam eserlerinde epistemolojik boyutuyla
tartisilan ama siyasi boyutu genelde ihmal edilen bir
tartismadir. Emevilerin cebr ideolojisini resmi devlet
politikas1 haline getirmeleri, Abbasilerin de Halku’l-
Kur’an’1t devlet ideolojisi haline getirmeleri -elbetteki
meselenin siyasi boyutundan kaynaklanmaktadir. Emeviler
Halku’l-Kur’an goriistine karst iken Abbasiler tersi bir
goriisiin  dayaticis1 olmuglar, Mu’tezile kelamcilarinin
etkisinde kalarak Ehl-i Hadis’e “mihne siyaseti”
uygulamiglardir.

Halkuw’l-Kur’an probleminin Islim dis1 unsurlarin
etkisiyle ortaya ciktigin1 iddia etmek ve Islam toplumunda
sosyopolitik bir zemininin olmadigini sdylemek dogru
degildir.”® Zira Halku’l-Kur’an konusunda ister pozitif
ister negatif bir diisiinceye sahip olunsun bununla Emevi
devletinde politik bir tavir ortaya konulmus oluyordu. Bu
tavrin da sosyal hayatta pratik bir karsilig1 vardi. Zira o
giiniin sartlarinda muhalif diislincelerin siyasi sdylemlerle
dogrudan dile getirilmesi kimsenin kolay kolay cesaret
edebilecegi bir tarz degildi. Bunun en kolay ve risk
icermeyen yolu siyasi soylemlerin dini motiflerle dile
getirilmesiydi. Ca‘d b. Dithem ve Cehm b. Safvan da bdyle
bir muhalefet tarzini tercih etmis olabilirler. Cehm b.
Safvan sifatlar hakkindaki goriisleriyle tutarli bir sekilde
Ca‘d b. Dirhem gibi Kurdn’in yaratilmishigi goriisiini
kabul etmistir.®® Hatta Cehm’in bu goriisiin teorisyeni
oldugunu sdylememiz miimkiindiir. Eger boyleyse Ca‘d’in
ve Cehm’in katledilmelerinin asil nedeninin siyasi oldugu
sOylenebilir. Nitekim Ca’d’in katledilmesinin sebebi
olarak sifatlarin reddi ve Kur’an’in yaratilmishig: meselesi
gosterilmektedir .8

Kuskusuz bu mesele ilahi sifatlarla iliskilidir. Allah’in
stfatlarinin O’nun zatiyla kaim ezeli sifatlar kabul edilmesi
ve Kur’an’m kelam sifatinin bir yansimasi sayilmasi ilahi
keldmin yapisiyla ilgili tartigmalar: giindeme getirmistir.
Buna gore Kur’an’in yaratilmis kabul edilmesi levh-i
mahfuz’un da muhdes olmasi anlamina geliyordu ki bu
anlayis otomatik olarak Kur’an’daki bilgilerin de muhdes

8 Oge, Ilahi Keldmin Yapist, 11-12.
™ QOge, Ilahi Kelamin Yapisi, 24-25; H. Austryn Wolfson,
Keldm felsefeleri, ¢ev. Kastm Turhan (istanbul:
Kitabevi, 2001), 179.
Es‘arl onun bu goriisiinlin diger goriisleriyle nasil
tutarli oldugunu bizlere su sekilde nakleder: “Cehm,
Umeyyeogullar1 hakimiyetinin sonlarinda, Selm b.
Ahvez el-Mazini tarafindan Merv’de 6ldiirtildii. Onun
soyle dedigi nakledilir: “Allah seydir” diyemem.
Cinkii bu, O’nu esydya benzetmektir. Ondan
nakledildigine gore, Allah’in ilminin muhdes
oldugunu; Kur’an’in yaratilmis oldugunu ve “Allah,
varliklart  var olmadan oOnce ezelde  bilir”
denemeyecegini soylilyordu.” (Es‘ari, Makalati’l-
Islamiyyin, 406.)
81 7Zeyni, Siihedadii’l-fikri fi 'I-Islam, 154.
8 Seyyid es-Serif Ciircani, Serhu’l-Mevikif, ¢cev. Omer
Tiirker (Istanbul: Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu

80

olmasimi gerektiriyordu. Bilindigi gibi Kur’an ayetleri
meydana gelen olaylara ve gelismelere gore Hz.
Peygamber’e peyderpey indiriliyordu ki bunlara esbab-:
niizul ad1 verilmektedir. Kur’an’da anlatilan olaylarin ve
kissalarin niizuliinden o6nce levh-i mahfuz’da kayith
oldugunu varsaydigimizda bunlarin da ezeli ya da muhdes
sayllmas: gerekecektir. Ezeli kabul edildiginde ezelde
maduma hitabin sefihlik oldugu kabul edilmistir ki sonraki
donemlerde Ehl-i Siinnet keldmcilar1 bu sorunu keldm-i
nefst formiiliiyle ¢ozmiistiir.®?

Ca‘d’in siyasi goriisleri sebebiyle oldiiriildigi
kanaatinde olan bazi aragtirmacilar, o déonemde Halku’l-
Kur’an diisiincesinin Emevi idarecilerine karsi muhalif
cevrelerin bir sloganit haline geldigini soylemektedir.
Kendilerini Halifetullah (Allah’in yeryiiziindeki halifesi)
olarak adlandiran ve bunu ildhi kader olarak topluma
benimsetmeye ¢alisan Emevilerin de bu sloganda
verilmeye ¢aligilan mesaj1 aldiklarini, ¢iinkdi bu sloganin
gercekte kendilerine karsi bir politik strateji oldugunu
sezdiklerini belirtir.8® Gercekten de Emeviler Halku’l-
Kur’an meselesinin altinda béyle bir siyasi niyet okumus
olabilirler mi? Bu kuvvetle muhtemeldir. Bu durum
Emevilerin Mekke ve Irak valisi Halid b. Abdullah el-
Kasr?’nin (6. 126/743) Ca‘d’1 idam etmeden 6nce okudugu
bayram hutbesindeki su ifadelerinden de rahatca
anlasilabilir: “Dagilin kurbanlarinizi kesin. Allah bizim ve
sizin ibadetimizi kabul buyursun. Ben bugiin Ca‘d b.
Dirhem’i kurban etmek istiyorum. Ciinkii o, Allah Musa ile
konusmanustir. Ibrahimi de dost ittihaz etmemistir,
demektedir.”8*

Siyasi sdylemlerin dogrudan degil de dini ifadelerle
dile getirildigi bu donemde Emeviler, Ca‘d ve Cehm’in bu
diistincelerinin topluma dayattiklar1 Halifetulldh siyasetine
karsi dile getirildigini diisiinmiis olmalar1 dogaldir. Ciinkii
kelimullah’a ve halilullah’a karst ¢ikanlar Emevilerin
halifetullah siyasetine de kars ¢ikacaklardir.

Arastirildiginda goriilecektir ki Emevilere muhalif olan
neredeyse biitlin firkalar s6z birligi etmiscesine Halku’l-
Kur’an goriisiinii savunmakta ve cebr ideolojisine karst
cikmaktadirlar.®® Elbette bu bir tesadiif degildir. Haris b.
Sitireyc'in  Emevilere karst baglattigi isyan, Horasan
bolgesindeki esit vatandaslik haklarindan mahrum olan ve
zuliim goren insanlarin durumlarini 1slah igin yapilmis bir
kalkigma hareketidir.®® Cehm’in da igerisinde yer aldig

Baskanlig1 Yaynlari, 2015), 3/154. Ornegin Ebu Leheb
ezelde Allah’in ezeli bilgisi ve iradesi sonucunda mi
cehennem ehlinden olmustur? Yoksa Allah’in muhdes
ilminin sonucunda sonradan mi1 cehennemlik olmustur?
Bu soruya verilecek cevap, Kur’an’in mahluk olup
olmadigini belirleyecektir. Bir bagka ifadeyle insanin
fiillerinde 6zgiir olup olmadigimi ortaya koyacaktir.
Sonug olarak sdylenmek istenen Emevilerin topluma
dayatmig olduklari cebr ideolojisinin dini  bir
referansinin olamayacagidir.

8 Muhammed Abid Cabiri, Arap-Islim Medeniyetinde
Entellektiieller, gev. Numan Konakli (Istanbul: Mana
yayinlari, 2021), 142.

8 frfan Abdiilhamid, [tikadi Mezhebler, 244,

8  Es‘ari, Makalatii’l- Islamiyyin, 192,232,284-286,406.

8  Mehmet Dalkilig, “Haris bin Siireyc Hareketi”, Marife
12 (2012), 135.
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farkli diislincelere mensup bir¢ok insanin ayni hareketin
catist altinda bir araya gelmesi yadirganmamalidir.®’

Ayrica insanin fiillerinde mecbur olmadigini
savunmanin dinin anlagilmas1 bakimindan da 6nemi vardir.
Ciinkii Kur’an’daki miitesabih ayetler hakkinda te’vil
yapilmasi, iizerinde diisiiniilmesi ve aklin ¢aligtirilmasi
tesvik edilmis oluyordu. Emevileri rahatsizliginin diger bir
nedeni de Halku’l-Kur’an goriisiiniin akli te’vile alan
acmast olabilir. Bilindigi gibi selef alimlerinin birgogunun
Cehm’i tekfir etmeleri ve zindiklikla suglamalarinin sebebi
onun bu akiler metodudur.®8 Dini meselelerde sadece nassa
dayanan, te’vil yapmayan, ilavede ya da eksiltmede
bulunmayan oldugu gibi nakleden ve ilim olarak bunu
yeterli goren bir cevrede akilct yontemi kullanmaya
kalkismanin risklerinden birisi de buna alisik olmayanlarin
verecegi siddet ve zulim tiri olumsuz tepkiler
olabilmektedir.

Sonuc¢

Cebr ideolojisini devlet politikast haline getirerek
toplumda kok salmasini isteyenler Emevi iktidarlart
olmustur. Emevilerin cebri ideolojiyi devlete hakim
kilmalarinin ~ yegane gerekgesi tebaaya yaptiklar
haksizliklar1 ve tepki ¢eken yanlis uygulamalar: halkin
gozlinde temize c¢ikarmak ve iktidarlarii saglama
almaktir. Emevi halifelerinin ildhi cebr ideolojisini
siyasette kullanmalar1 yaptiklari zuliimleri kadere fatura
ederek sorumluluktan kurtulma cabasidir. 1lahi cebr
ideolojisi onlar agisindan bir sorumluluktan kagma ve
muhalefetin itirazlarina  karst bir paratoner islevi
goriiyordu.

Emeviler doneminde ortaya ¢ikan Cehm b. Safvan, ilk
defa tabiat felsefesi, ontoloji ve epistemolojiye iligkin
meselelere kafa yoran Miisliiman diigtiniirlerdendir. Ancak
onun fikirlerini anlamak ve tahlil etmek hi¢ kolay bir is
degildir. Cehm b. Safvan’in bakis agis1 ve goriigleri dikkate
alindiginda goriilecektir ki donemi itibariyle oldukca
ilerici, kendi sistematigi icerisinde tutarlidir. Celiskiliymis
gibi gorlinen fikirler sonradan ona atfedilen tarafli,
dayanagi olmayan rivayetlerden kaynaklanmaktadir
denilebilir. Ancak onun diiglincelerini ¢cogunlugu selefi
olan dogal olarak 6nyargili firak yazarlarinin bakis acisiyla
ya da Ehl-i Hadis’in rivayetlerinden etkilenen kelamcilarin
tartismalarindan  dgrenebiliyoruz. Islam tarihgilerinin
vermis oldugu simirlt bilgiler de onun hakkinda kesin bir
sonuca varmamiz igin yeterli olmamaktadir. Bununla
birlikte Cehm’in goriigleri ii¢ temel meselede belirginlik
kazandig1 sdylenebilir. Bunlar; ilahi sifatlarin reddi, cebr
ve Halku’l-Kuran teorisidir. Cehm’in Halku’l-Kur’an
gOriisiiniin  teorisyeni olmasi onun Emevi iktidarini
rahatlatacak bir cebr anlayisii savunmasini imkansiz
kilmaktadir. Zird Emeviler, kendi iktidarlarinin ezeli bir
yazginin iriinii oldugunu ve bu iktidara karsi ¢ikmanin
Allah’in ezeli yazgisina karst ¢ikmak oldugunu one
siiriiyorlard1. Halku’l-Kur’an goriisii bu sorunun kokenine
yapilan bir itirazdir. Keldmullah’in muhdes olmasi, ezelde
insanlar hakkinda ilahi bir yazginin olamayacag1 anlamini
tagiyordu. Bu sebepledir ki Kur’an’in mahlik oldugunu

8 Dalkilig, “Haris bin Siireyc Hareketi”, 135.
8 pk. Takiyyiiddin Ibn Teymiyye, Der’ii te ‘druzi’l- ‘akl
ve’n-nakl, thk. Muhammed Resad Salim (Riyad:

savunan hicbir ekoliin Emevilerin cebri ideolojilerine
hizmet edecek bir zihniyete sahip olmasi miimkiin
goziikmemektedir.

Cehm’in savundugu cebri diisiince, Emevilerin
benimsedigi ilahi cebr teorisi degil, Grek felsefesinde de
yer alan ontolojik cebr (nedensellik) yasasi oldugu
anlagilmaktadir. Cehm’in bu diisiincelerinin ~ Grek
felsefesinden alinti olup olmadigini tespit edebilme
imkanina sahip degiliz. Clinkii Grek felsefesinin Arapga’ya
tercemesi ¢ok sonraki donemlerde meydana gelmistir.
Bununla birlikte Cehm’in bu bilgileri kendisinin istidlal
etme ihtimali de g6z ardi1 edilmemelidir. Cehm, fiillerin asil
sahibinin Allah oldugunu insana mecazen nisbet edilmesi
gerektigini, tabiattaki canli cansiz tiim varliklarin ayni
kanuna tabi oldugunu diisiinmiistiir. insamn fiillerinin
yaraticist  degil, sebebi oldugunu iddia etmistir ki
Es’ari’nin savundugu kesb teorisi de bundan farkli
degildir. Es‘ari, Cehm’in cebr teorisinde insana irade,
ihtiyar ve kudret verdigini itiraf ederken, Sehristani
karisikliga meydan vermemek igin Cebriyye-i halisa ve
Cebriyye-i mutavassita seklinde bir ayirim yapma geregi
duymustur. Sonug itibariyle Cehm’in savundugu ontolojik
cebr teorisinin Emevilerin ilahi cebr ideolojisiyle farkli
oldugu anlasilmaktadir.
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ARTICLE INFO ABSTRACT
Language continues its vitality in social life as the most basic culture-carrying element. When we
Research Article consider social life in itself, clothing has an important place. The t-shirts people wear are one of the
) areas where language continues its existence. In this research, it was aimed to determine in which
Received : 18/11/2024 languages the inscriptions on the t-shirts of four clothing brands in Turkey are and whether these

Accepted : 17/12/2024 inscriptions reflect Turkish culture. In this context, the data set of the research consisted of four

brands selling in Turkey. Scanning method was used in the research. T-shirts from the online
shopping sites of the four brands mentioned were identified, classified and shown in the table. As a
result of the research, the most detected category in Turkish written t-shirts was city promotions, and
Keywords: in English written t-shirts were slogan-type expressions. While the T-shirts written in Turkish contain
Turkish, articles about national holidays and Ataturk, the T-shirts written in English contain articles about
National culture personal development. However, it has been determined that t-shirt texts are often in foreign
'?'O;I]IOI'III ri]r?suclﬁi“iions languages. At the end of the study, suggestions were made from Turkish poems to be used on t-shirts
P as a reflection of national culture and language-world view.
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Tiirkiye’deki Tisort Yazilar1 Uzerine Toplumdilbilimsel Bir inceleme

MAKALE BILGISI Oz

Dil en temel kiiltiir tasiyic1 unsur olarak sosyal hayatta canliligini siirdiirmektedir. Sosyal hayati
Arastirma Makalesi kendi iginde degerlendirdigimizde giyim, mithim bir yere sahiptir. Kiiltiiriin aktaricisi, ifade edicisi
olarak giyim sekli toplumun ve bireylerin hayata bakislarini gdstermektedir. Iinsanlarin en ¢ok tercih
ettigi kiyafetlerden biri olarak tisortler de burada ele alinmas: gereken bir unsurdur. insanlarin
tizerinde tasidig tisortler, dilin varligini siirdiirdiigii alanlardan biridir. Bu alanlarin amacina uygun
sekilde kullanilmasi dilin gelisimini ve ilerlemesini etkilemektedir. Bu arastirmada, Tiirkiye’deki
dort giyim markasinin tigortleri tizerindeki yazilarin hangi dillerde oldugunu ve bu yazilarmn Tiirk
kiiltiiriinii yansitip yansitmadigimi saptamak amaglanmistir. Bu kapsamda arastirmanin veri setini
Tiirkiye’de satis yapan dort marka (LC Waikiki, DeFacto, Koton ve Mavi) olusturmustur.
Aragtirmada tarama yontemi kullanilmistir. Adi belirtilen dort markanin ¢evrimigi aligveris
sitelerinden tisortler tespit edilerek smiflandirilmis ve tablo iizerinde gosterilmistir. Arastirma
sonucunda Tiirkge yazili tisortlerde en cok tespit edilen kategori sehir tanitimlari, Ingilizce yazih
tigortlerde ise slogan tiirli ifadeler olmustur. Tiirkge yazili tigortlerde milli bayramlar ve Atatiirk ile
ilgili yazilar yer alirken Ingilizce yazili tigdrtlerde ise kisisel gelisim konusunda yazilara yer
verilmistir. Bununla birlikte tisort yazilarinin siklikla yabanct dillerde oldugu tespit edilmistir.
Calismanin sonunda milli kiiltiir ve dil-diinya goriisiiniin yansimasi olarak tisortlerde kullanilmak
tizere Tiirkge siirlerden 6neriler sunulmustur.
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Giris

Milli kiltiirti tanimlarken toplumsal degerleri nesilden
nesile aktaran en temel unsurun dil oldugunu belirtmek
gerekmektedir. Milletlerin hayata bakisi1 ve insanin
insana, insamin tabiata atfettigi degeri s6z varhig
dagarciginda gérmek miimkiindiir. Dil, insanlar arasinda
iletisimi saglayan ayni zamanda toplumun kiiltiirel
degerlerini tagiyarak millet olma bilincini devam ettiren bir
ara¢, kendi iginde kurallar1 olan bir ses sistemidir, dilin
canli olma ozelligi; tarihi siiregte farkli cografya ve
sosyokiiltiirel ortamlara uyum saglayip degisim ve
gelisimini gerceklestirir (Akay Ahmed, 2020: 450). Dil,
toplumun temelini olusturmaktadir. Bu iliski hayatin
birgok alaninda ortaya ¢ikmaktadir. Bu sebeple dil-toplum
iligkisi ~ insanlarin  tercihlerinden etkilenmekte ve
sekillenmektedir. Dogal bir dilin, s6zdizimi ve anlambilim
ozelliklerini tagimast yaninda Umberto Eco, dili
tammlayict diger Ozellikleri de su sekilde ifade eder;
“...ayn1 zamanda bir edimbilim temeline, yani ¢ikarilan
sesin kosullarin1 ve baglamlarini g6z 6niinde bulunduran
kullanim kurallar1 temeline dayanir; bu kullanim kurallar
sozciiklerle sozdizimsel yapilarin birden ¢ok anlam
edinmelerini saglayan dilin retorik kullanimlarina olanak
tanir” (Eco, 2017: 21’den aktaran Akay Ahmed, 2020:
450).

Kargiga’ya gore (2015: 40) “Bir kelimenin anlaminda
icinde neset ettigi topluma gore daralmalar, genislemeler
olabilir.” Bu daralma ve genislemeler sosyal hayatta,
medyada, giyimde kendini gosterebilmektedir. Farkl
alanlarda ortaya ¢ikan dildeki degismeler dikkate degerdir.
Ayrica Kargiga (2015: 41), kiiltiiriin yegéane tastyicist dil
oldugu i¢in de sosyoloji ilminin dil bilimi gelismelerini
yakindan takip etmesi gerektigini ifade etmektedir. Bu
acidan bakildiginda tisortler iizerinde bulunan yazi ve
sekillerin  toplumdilbilimsel  bakigla  incelenmesi
gerekmektedir. Tisortler iizerindeki yazilarla insanlarin
kendilerini dil araciligiyla nasil ifade ettiklerini arastirmak
sOylem degerlendirmesi olarak ele alinmistir.

Tisort lizerindeki yazilar, kiiltiir ve sosyokiiltiirel bilgi
ile yakindan ilgilidir. Giyim, bir toplumun kiiltiiriiyle ilgili
onemli Dbilgiler vermektedir (Telc, 2011: 22).
Sosyokiiltiirel bilgi icinde yer alan ‘giyim’ basligi (Telc,
2011) kiltliri yansitan 6nemli bir unsurdur. Toplumun
tarihsel siirecte degisen yapisinin giyime yansimasi
sembolik olarak kiiltlirel gostergeyi isaret etmektedir.
Giysiler i¢inde Ozellikle son donemlerde tercih edilen
tigortler, lizerindeki yazi ve sekillerle kiiltiirel kodlar
iizerinden dikkat ¢ekmektedir. Alanyazinda tigort
yazilarina ait akademik ¢aligmalarin heniiz yeni baglamig
oldugu, yapilan c¢aligmalarda ise gilinlik yasamdaki
kullanimlarin degerlendirildigi gézlemlenmistir. Konuyla
ilgili  simirh sayida  akademik  temelli ¢alisma
bulunmaktadir.

Giyim konusunda Molla (2007: 3) ilk amaci1 korunmak
olan ortiinmenin zamanla ama¢ degistirdigini, dogadaki
giizellikleri kendine tasimak, onlarla bezenmek, soguktan
ve sicaktan korunmak istemenin yaninda Ortiinmenin
giyinmeye doniistiglinii ifade etmistir. Giyinmek ise
dogadan kendini korumanin yaninda, sosyal statii, inanis,
iklim kosullar1 vb. belirleyen kendini ifade edis sekli haline
gelmistir.  Toplumun  gelenek ve  goreneklerinin,
aliskanliklarinin giyimi sekillendirdigi hatta bu amaci

yansitmak istedigi goriilmektedir. Bazi durumlarda giyim
gelenek, goreneck ve inanglarin imgesi olarak da
degerlendirilmektedir. Giyim ve tasarim  birlikte
diistintildiiglinde giysi tasarimi (Koca ve Ko¢ 2009: 35),
tasarimcinin etkilendigi tema veya hikdyenin cok yonlii
niteliklerini, yenilikgi bir bi¢imde, hayatin igerisine
yerlestirip bigimlendirdigi, yaratici insan faaliyetinin
somutlagmuis iiriini olarak tanimlanabilir.

Giiniimiizde genellikle gencler tarafindan tercih edilen
tisortlerde yazili ifadeler yaygin olarak kullanilmaktadir.
Tisort, “yakasiz, kisa kollu veya kolsuz, genellikle
pamuklu bir fanila” (Merriam-Webster, 2022) seklinde
tamimlanmaktadir. Tisortler iizerine ilk tasarimlarin fkinci
Diinya Savasi baslarinda Amerika’da ortaya ¢iktig1 ancak
bu tisortlerin Amerika Donanmasi miirettebati tarafindan
fanila olarak giyildigi bilinmektedir (RushOrderTees.com,
2020). Cullum-Swan ve Manning (1994) 2. Diinya
Savasi'min sonundan itibaren tigortiin kiiltiirel evrimini;
islevselliginin Gtesinde anlamlar igeren, kullanicinin
kimligi hakkinda bilgi iletmeye yonelik bir role ¢evirdigini
ve sosyal iletisimin isareti haline geldigini belirtmektedir.
Tisortlerin ~ ilk  kullannm  alanlart g6z  Oniinde
bulunduruldugunda bugiinkii kullanim alanindan ¢ok farkli
oldugu sdylenebilir. Giiniimiiz tisortlerindeki yazilarin ilk
ornekleri sayilabilecek tigort yazilarinin basta isyerindeki
iscilerin statiisiinii belirtmek i¢in tasarlanmis oldugundan
bahsedilmektedir (Cigek, 2021).

Yizyillar boyu kiiltiirlerarast degisimin en agik ve
dokunakli  gostergelerinden  biri  olan  giyim,
kiiresellesmenin artmasindan ve kiiltiirel degisimlerden
olduke¢a etkilenmistir (Rzayeva, 2020: 42). Bu degisim,
biitlin giysi tiirleri arasinda kendini en ¢ok tisortler
tizerinden gostermektedir. Kimi zaman tigortler genglerin
belki de toplumda yer bulma ¢abasiin bir neticesi olarak
da ortaya ¢ikmaktadir. Chiluwa ve Ajiboye (2016) , tisort
mesajlarmnin, iligkiler ve ekonomik hayatta kalma arayisini
yansitan sosyopolitik ve kiiltiirel sdylemler i¢in bir iletisim
platformu oldugunu ifade etmektedir.

Cogu tasarimda sadece yazi kullanilsa da bazi
tigortlerde kullanilan yazilar beraberindeki gorsellerle
anlamlandirilmig ve biitliinliik saglanmistir. Enjoy today
while taste (Bugiiniin tadim ¢ikarirken eglen) (KOT-2021),
Stay cool and be awesome (Sakin ol ve harika ol) (LCW-
2021) gibi Ornekler g6z Oniine alindiginda tisort
baskilarinda ingilizce ifadelerin kullamimindaki yogunluk
fark edilir diizeydedir. Bu tigortleri giyen insanlar, bazen
farkinda  olmadan  ¢esitli  mesajlarin  tasiyicist
olabilmektedir. Tigortlerin {izerindeki yazilarin igeriginin
yan sira tasarimi da kullanicilart yonlendirmektedir.

Tisort yazilari ve icerikleri ile ilgili Rusya’da akademik
calismalarin olduk¢a yaygin oldugu goriilmektedir. Ancak
ingilizce yazili tisért kavranmnm ana dilde yazili
tigortlerden once kiiltiirde yer ettigi ve ana dilde yazili
tisortlerin talebinin yeni bagladigi iilkelerde bu konu
iizerine caligmalara rastlamak mimkiin degildir.
Chipizubov (2020) ingilizce yazilarin malzemesi iizerine
toplumdilbilimsel sorunlar1 inceleme fikrinin, Kkisisel
deneyimlerin, sokaklardaki gézlemlerin bir sonucu olarak
ortaya ¢iktiini belirtmistir. Khalikov (2020) da konuyla
ilgili olarak modern kitle iletisim sisteminde tigortlerin,
sosyo-semiyotik konumlandirma ve soylem analizi
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calismalarinda aragtirma nesnesi olarak kullanilabilecegini
belirtmektedir.

Egitim agisindan bakildiginda tisort tizerindeki yazi ve
sekillerin amaca uygun kullaniminda Karasu (2019) fen
bilgisi alaninda yaptig1 arastirmada iizerine formiillerin
yazili oldugu tisortler kullanarak materyaller gelistirmis ve
gelistirdigi bu materyallerin dgrenciler arasinda akademik
basar1 agisindan anlamli bir fark saglayip saglamadigini
incelemistir.  Aragtirma  sonucunda insan  bedeni
kullanilarak tigortlerin giyilmesi ve &grencilerin tisortler
tizerindeki bilim insanlart ile iliskilendirilmesiyle 6grenme
saglanmasi gorsellik ve biitiinlik agisindan ayn1 zamanda
akran Ogrenme, aktif Ogrenme, sosyal Ogrenme gibi
ogrenme tekniklerine katki sagladigini tespit etmistir.
Rydkina’nin (2018) “Modern Ogrencilerin Kiyafetleri
Uzerindeki Yazilar” adli calismasinda yazili tisortlerin
bircok degisikligi yansitan bir iletisim araci olmasindan
yola cikilarak  kiyafetlerin  {izerindeki  yazilarin
incelenmesinin toplumun anlagilmasina ve gelismesine
katkida bulundugunu belirterek tisort yazilarini igerikleri
bakimindan su sekilde gruplandirmistir:

1. Markanin, {ireticinin adin1 tasiyan yazilar: Nike,
Puma, Rita gibi.

2. Miizik grubu veya spor kuliiplerinin adini tastyan
yazilar: AC/DC, Real Madrid FC

3. Espri ve mizah unsurlari i¢eren yazilar: Bu yazilar,
giyenin ve gevresindekilerin ruh halini iyilestirir.

4. Kiiresel sorunlarla ilgili yazilar: Kirliligi durdurun!
Diinyay1 kurtarin!

5. Notr etiketler: Cumartesi, Dis Alan, Ilkbahar, Tatiller

6. Bir kisinin 6zelliklerini igeren yazilar: Efsane, akilli,
“Insanlar insanlar1 sever ama ben kralim.”

7. Unlii kisilerin sézlerini veya {inlii eserlerden alintilar
iceren yazilar

8. Topluma meydan okuyan protest yazilar:
“Yapabilirsen beni yakala”, “Buraya sorun getiriyorum”

9. Kaba, miistehcen kelime ve ifadeler i¢eren yazilar:
Tisort yazilarmin yalnizca olumlu durumlart degil,
olumsuz durumlari da igerebilecegini gostermektedir. Bu
tigortler, diger insanlarla ¢atismaya yol acabilir.

10. Soru ve {inlem climleleri: “Endigselenme, mutlu ol!”,
“Hayatin anlamini bulabilir misin?” gibi tesvik ciimleleri

Chipizubov’un (https://ppt-online.org/360340)
internetten ulasilan “Giysiler {izerinde ingilizce yaz1”
baslikli Rusya’da yapilan ¢aligmasinda ¢ogu insanin
giysilerinin  lizerindeki yazilar1  Onemsemediginden
bahsetmektedir. Ayn1 zamanda insanlarin yeterli ingilizce
bilgisine sahip olmadan yalnizca modern oldugu
diisiincesiyle Ingilizce yazili tisortlere yoneldiklerini ve
anlam yiikiinii disiinmediklerini savunmaktadir. Bu
arastirma kapsaminda ulastigimiz bulgular, Rusya’da
yapilan calismalarla benzerlik gostermektedir.
Tirkiye’deki bazi bireylerin de tisort iizerinde bulunan
Ingilizce yaziy1 anlamadigi halde giydigi ve bunu moda
oldugu icin tercih ettikleri goriilmiistiir. Arastirmaci
calismasinda bireylerin giydikleri kiyafetlerde yer alan
yazilarin verdigi mesajlardan mesul olduklarim1 ve eger
verilen mesaja katilmiyorlarsa bunu iizerlerinde
tasimamalart gerektigini vurgulamaktadir. Arastirmaci
gorev yapmakta oldugu okulun 5-11. smuf ogrencileri
arasinda yaptig1 kisa bir ankette Ingilizce yazili tigortleri
satin alirken anlamsal yiikiiniin hesaba katilip katilmadig:
sorgulanmis ve dgrencilerin yalnizca %30 unun Ingilizce

climlelerin ¢evirisine dikkat ettigi ve %70’lik cogunlugun
ise cevirilere bakmadigi, bunlarin sadece tisortiin deseni
olarak algilandig1 belirtilmistir.

Cagimizda ozellikle gencler tarafindan tercih edilse de
tigortlerin genis bir kitleye hitap ettigi soylenebilir.
Ozellikle internet iizerinden aligverisin cagimizda oldukca
yayginlastigi goz oniine alindiginda taninmis magazalarin
internet {lizerinden yaptigi satiglar, hem tercih edilen
tisortlerdeki icerikleri hem de Tiirkce yazilarin ingilizce
yazilara oranini gostermektedir.

Giintimiizde kiiresellesmenin artmasi tek tiplesmeyi
beraberinde getirmektedir. Konugmalarda, hitaplarda
baslayan ingilizce alintilamalar zamanla kendini tamamen
hakim kilmaya baglamistir. Bunun bir bagka yansimasi ise
glinliik hayatta anlamini bilerek yahut hi¢ bilmeden giyilen
Ingilizce yazil tigortlerdir. S6z konusu tisortlerde komik
icerikler olabilecegi gibi slogan, propaganda, kiiltirimiize
denk diismeyen Ogeler de bulunabilir. Bu baglamda
iilkemizde ¢evrimici aligveris sitelerinde satista olan
riinlerin dagilimmin nasil oldugunu ve bu dagilimin
degerlendirilmesi amaglanmustir.

Arastirmanin problem ciimlesi: “Tiirkiye’de en ¢ok
satlg yapan dort giyim magazasinin tigortlerinde yer alan
yazilarin igerik olarak dagilimi nasildir?” seklindedir.
Arastirmada problem ciimlesine bagli olarak asagidaki alt
problemlere yanit bulunmaya calistlmistir:

1. ingilizce ve Tiirkge yazih tisortlerde kullanilan
yazilarin siniflandirilmasi nasildir?

2. Tigort yazilarn toplumdilbilimsel yeterliliklere gore
nasil smiflandirilir?

3. Tisort yazilar1 sosyokiiltiirel bilgi basligina gore nasil
siniflandirilir?

4. Tisort yazilar kisilige iligkin yeterlik agisindan nasil
siiflandirilir?

5. Tisort yazilar
siniflandirilir?

6. Milli kiiltiiriin bir yansimasi olarak tigortlerde Tiirkge
siirlerden nasil yararlanilabilir?

genel kiiltiir acisindan nasil

Yontem

Calismanin yontemi tarama arastirmasidir. Bir grubun
belirli 6zelliklerini belirlemek i¢in verilerin toplanmasini
amaglayan caligmalara tarama (survey) arastirmasi denir
(Bliyiikoztiirk vd., 2018, s. 15). Arastirma kapsaminda LC
Waikiki markasina ait ¢evrim igi aligveris magazasinda
kadin, erkek, kiz ¢ocuk, erkek cocuk, kiz bebek, erkek
bebek kategorileri; DeFacto markasina ait ¢evrim igi
aligveris magazasinda kadin, erkek, kiz cocuk, erkek
cocuk, kiz bebek, erkek bebek Kkategorileri, Koton
markasina ait ¢evrim i¢i aligveris magazasinda kadin
kategorisinde giincel 5 sayfa; Mavi markasina ait ¢evrim
ici aligveris magazasinda kadin, erkek, kiz ¢ocuk ve erkek
cocuk kategorileri taranmigtir. Tarama, 18.04.2021-
24.04.2021 tarihleri ile smirlidir. Bunun haricinde 2024
yilina ait drnekler de eklenmistir. Taramada yalnizca kisa
kollu iist giyim iirtinleri ele alinmis ve bunun disinda kalan
irtinler (uzun kollu, gémlek, hirka vb.) arastirma konusu
disinda birakilmistir. Elde edilen veriler toplumdilbilimsel
bakis acistyla incelenmistir.

Tarama sonuglari, Tiirkge ve Ingilizce yazilar olarak iki
ana kategoriye ayrilmistir. Ulasilan veriler, betimsel analiz
yontemi kullanilarak degerlendirilmistir. Betimsel analiz,
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aragtirmacilarin ¢aligmak istedikleri farkli olgu ve olaylar
hakkinda o6zet bilgi elde edebilmeleri icin siklikla
basvurulan bir yontemdir (Biiyiikoztiirk vd., 2018, s. 24).

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci; toplumumuz tarafindan siklikla
tercih edilen bazi taninmig markalar araciligi ile yurt igi
platformlarda satig1 yapilan tigortlerin igeriklerinin ve
Ingilizce — Tiirkge tisort yazilarinda karsimiza nasil bir
tablonun ¢iktigini tespit etmek ve elde edilen sonuglart
degerlendirmektir. Ayrica; iilkemizde ¢evrimigi aligveris
sitelerinde ~ satista olan iiriinlerin  Tiirkce-ingilizce
egilimleri ve bu egilimler igerisindeki anlamsal
smiflamanin tespiti amac¢lanmistir.

Etik Kurul izni
Bu caligma etik kurul onay1 gerektiren bir caligma
degildir.

Bulgular

Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Cevrimigi aligveris magazalarindaki tigortlerin dillere
gore dagilimi su sekildedir:

Tiirkges...

Ingilizce;...

Tirkcge

Sekil 1. Tisort yazilarindaki Tiirkee - ingilizce dagilimm
Figure 1. Turkish - English distribution in T-shirt text

Grafikte de Ingilizce yazili tisortlerin yurt icinde
satiginin oldukca fazla oldugu goriilmektedir. Bununla
birlikte Tiirkce yazili tigort kategorisine dahil edilen bazi
tisortlerde Ingilizce ile Tiirkgeyi birlikte gdrmek
miimkiindiir.

LC Waikiki firmasina ait kadin tisortlerinde tespit
edilen 21 Tirkce tisortiin 6’sinda Tiirkiye’nin turistik
yerlerini tanitim amagh Tiirkce yaz1 altinda Ingilizce yazi
da verilmistir. Firmaya ait elde edilen verilerden bazilari
sunulmustur:

e  Greetings from ANTALYA THE CITY
THAT NEVER SLEEPS (Hi¢ uyumayan sehir
Antalya'dan selamlar)

e  Alagati SURF — LOVE — SEA (Alagati
sorf — agk — deniz)

e LIFE IS BETTER IN iZMIR (izmir'de
hayat daha iyi)

e  KAS friends, sun, scuba, caretta, sand
and sea that sounds like a summer to me (Bana

yaz gibi gelen KAS arkadaslar, giines, dalis,
caretta, kum ve deniz)

e KEEP CALM AND FACE YOUR
FEARS / FETHIYE (Sakin olun ve korkularimzla
yiizlesin / FETHIYE)

e Alanya— IS ALWAYS A GOOD IDEA
(Alanya — daima iyi bir fikirdir)

LC Waikiki firmasina ait erkek tisortlerinde tespit
edilen 23 Tiirk¢e tigortiin 2’sinde Tiirkiye’nin turistik
yerlerini tanitim amagh Tiirk¢e yaz1 altinda Ingilizce yazi
da verilmistir. 1 tisortte ise sloganlar Tiirkge-Ingilizce
olarak verilmistir. Firmaya ait elde edilen verilerden
bazilar1 sunulmustur:

e  fabulous city ISTANBUL (muhtesem
sehir Istanbul)

e historical city of mysteries ANTALYA
(tarihi gizemler sehri ANTALYA)

e  On yiz: #EVDEKAL, sosyal mesafeyi
koru, temas yok, elini yika, home sweet home
(evim giizel evim) arka yiiz: keep calm and stay
home (sakin ol ve evde kal)

LC Waikiki firmasina ait erkek ¢ocuk tisortlerinde
tespit edilen 23 Tiirkce tigortiin 4 Tirkiye’nin turistik
yerlerini tanitim amagh Tiirk¢e yaz1 altinda Ingilizce yazi
da verilmistir. 1 tisortte ise sloganlar Tiirkce-ingilizce
olarak wverilmistir. Firmaya ait elde edilen verilerden
bazilar1 sunulmustur:

e Istanbul the city that never sleeps
(istanbul hi¢ uyumayan sehir)

e  Best Memories Good Vibes Alanya /
Colours of region / Blue Paradise (En iyi hatiralar/
Pozitif enerji/ Bolgenin renkleri/ Mavi Cennet)

e  Izmir / Magnificent Feelings (Muhtesem
Duygular)

e Istanbul / Famous Destinations (Unli
Yerler)

e  Stay in nature / Dogay1 koru (Dogada
kalin)

Cevrim i¢i  aligveris  sitelerindeki  tigortlerin
taranmasinin ardindan anlamsal kategorilerin ayrilmasi
gerekmigtir. Kategorilerin tespit edilmesinde Tiirkce ve
Ingilizce icin genel olarak ortak basliklar olusturulsa da
verilere gore ek bagliklar eklenmistir.

Tiirkge kategorisindeki tigortler i¢in  kullanilan
bagliklar: slogan, ask/sevgi, komik i¢erikler, sehir tanitimu,
milli bayramlar ve Atatiirk, milli sahsiyetler, ¢izgi filmler,
Liigat365 igerikleri, diger.

Ingilizce kategorisindeki tisortler igin kullamlan
bagsliklar: slogan, ask/sevgi, komik icerikler, sehir tanitimi,
cizgi filmler, 6zIii sozler, kisisel gelisim ve nasihat igerikli
yazilar, diger.

Tisortler belirli anlamlara gore siniflandirilabilir ise de
hicbir kategoriye konulamayan tisortler de diger
kategorisine alinmigtir. Diger kategorisindeki tigortler
genel olarak tek kelimeden olusan (brave, beautiful, place,
unknown...) belirli bir mesaj amac1 tagimayan (that’s me,
what was the point?, raw stuff, canim kendim...) ve
sayisinin azlig1 dolayisiyla ek bashik agilmamis (efulim
benim, aile demek, stay home, fire rescue...) tigortlerdir.

Tisortlerde yer alan yazilar ve gorseller, Tiirkce ve
Ingilizce olarak siiflandirilmistir. Tiirkge yazili tisortler,
toplam tigortlerin %15’ini olusturmaktadir. Tiirkge yazilt
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tisortlerin de biiyiilk bir boliimiinii milll bayram ve

sahsiyetler olusturmaktadir.

Tablo 1. Tirkge Yazili Tisortlerde Yer Alan Konularin Tematik A¢idan Siniflandiriimasi

Table 1. Thematic Categorization of the Topics on the T-Shirts With Turkish Writing

Kadin Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Cocuk Cocuk Bebek Bebek
Sloganlar 3 - 2 1 2 -
Ask/Sevgi 2 1 - 1 1 2
Komik I¢erikler 2 - - - - -
Ozlii Sézler - - - - -
Kisisel Gelisim ve - - - - - -
Nasihat
Sehir Tanitimi 12 15 2 8 - -
Milli Bayramlar- 4 1 5 5 4 3
Sahsiyetler/Atatiirk-
Anma Téorenleri
Cizgi Filmler - - 6 16 - -
Liigat 365 (Kelimeler) 16 - - - - -
Diger 1 8 3 5 3 2
Toplam 40 25 18 36 10 7
Tablo 2. Ingilizce Yazili Tisortlerde Yer Alan Konularin Tematik Agidan Smiflandiriimas:
Table 2. Thematic Classification of the Subjects on T-shirts with English Writing
Kadin Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Cocuk Cocuk Bebek Bebek
Sloganlar 115 61 44 24 9 8
Ask/Sevgi 25 - 4 - 4 3
Komik I¢erikler 57 10 7 3 - 1
Ozlii Sézler 3 - - 1 1 -
Kisisel Gelisim ve 62 10 6 6 1 -
Nasihat
Sehir Tanitimi 4 8 - 7 - 2
Milli Bayramlar- - - - - - -
Sahsiyetler/Atatiirk-
Anma Torenleri
Cizgi Filmler - - 1 3 - 1
Diger 132 74 38 40 28 46
Toplam 398 163 100 84 43 61
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Tablo 3. Biitiin Markalarda Yazili Tigortlerde Yer Alan Konularin Tematik A¢idan Siniflandirilmast
Table 3. Thematic Classification of Themes on T-Shirts Printed on All Brands

LC Waikiki Koton Mavi Defacto
Sloganlar 150 44 13 62
Ask/Sevgi 15 5 1 22
Komik Icerikler 35 23 6 16
Ozlii Sozler 3 - - 2
Kisisel Gelisim ve Nasihat 46 17 5 17
Sehir Tanitimi 51 - 7 -
Milli Bayramlar- 14 1 - 7
Sahsiyetler/Atatiirk-Anma
Torenleri
Cizgi Filmler 9 - - 21
Liigat 365 (Kelimeler) - 16 - -
Diger 189 73 17 101
Toplam 512 179 49 248

Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular
Bu bolimde “Tisort yazilar1 toplumdilbilimsel
yeterliliklere gore nasil siniflandirtlir?” alt problemine
iliskin bulgular belirtilmistir. Sloganlar ve tigort yazilarmin
tamami, toplumdilbilimsel yeterlilikler baglig1 altinda yer
alan tanimlayicilardir (Telc, 2013). Bu alan, sosyo-kiiltiirel
bilgi basligi ile baglantili bir olgu olup 6zel manada dilin
toplumsal alanda kullamimimi kapsamaktadir. Sloganlar,
sadece siyasi bir sdylem {iirlinii degildir, ayn1 zamanda bir
toplumun kiiltiirel kodlarini da i¢inde barindirmaktadir. Bu
nedenle sloganlar, toplumdilbilimsel bir nitelik tagir.
Toplumdilbilimsel yeterlilikler; sosyal iligkilerin dilsel
gostergesi, nezaket kurallari, deyimler, soyleyisler,
alintilar ve atasozleri olarak simflandirilmustir (Telc,
2013). Veri setinin olduk¢a fazlasi olmasi sebebiyle tiim
tigort yazilart asagida zikredilmemis, bunun yerine bazi
ornekler segilerek toplumdilbilimsel acgidan
siniflandirilmigtir. Taranan tigortlerde elde edilen veriler
toplumdilbilimsel bakisla kategorilere ayrilmigtir. Elde
edilen kategoriler, toplumun yaklasimi ile ilgili fikir
vermektedir. Tisortler incelendiginde; sloganlarin, komik
ifadelerin daha c¢ok kullanildig1 goriilmektedir. Ayni
sekilde kisisel gelisim ve nasihat icerikli ifadeler de
bulunmaktadir. Bu agidan incelendiginde toplumun genel
egilimi goriilebilmektedir.
Sosyal fliskilerin Dilsel Gostergeleri
Selamlagma ifadeleri:
e  Greetings from ANTALYA THE CITY
THAT NEVER SLEEPS (Hi¢ uyumayan sehir
Antalya'dan selamlar) (LCW-2021)
o  Namaste (Merhaba) (KOT-2021)
Nezaket kurallar:
e Olumlu nezaket:
e  Enjoy today while taste (Bugiiniin tadini
¢ikarirken eglen) (KOT-2021)

e New week, new goals (Yeni hafta, yeni
hedefler) (KOT-2021)

e  Stay strong (Gugli kal) (KOT-2021)

e  Never give up (Asla vazgegme) (KOT-
2021)

e  Positive vibes, bright future (Olumlu
hisler, parlak gelecek) (KOT-2021)

e  Be kind to yourself (Kendine kibar ol)
(KOT-2021)

o  Believe in yourself (Kendine inan) (DF-
2021)

e  Fly to the sky, and enjoy the beauty of
stars (Gokyiiziine u¢ ve yildizlarin giizelliginin
tadim ¢ikar) (KOT-2021)

e  Dream big (Biiyiik diigiin) (KOT-2021)

e Follow your heart (Kalbini takip et)
(KOT-2021)

e  Shine like a star (Bir yildiz gibi parla)
(KOT-2021)

o Do more of what makes you happy (Seni
mutlu eden seyi daha ¢ok yap) (KOT-2021)

e Listen to your heart (Kalbinin sesini
dinle) (KOT-2021)

. KEEP CALM AND FACE YOUR
FEARS / FETHIYE (Sakin olun ve korkularinizla
yiizlesin / FETHIYE) (LCW-2021)

e  Keep calm and stay home (sakin ol ve
evde kal) (LCW-2021)

e  Best Memories Good Vibes Alanya /
Colours of region / Blue Paradise (En iyi hatiralar
iyi hisler Alanya/Bélgenin renkleri/Mavi Cennet)
(LCW-2021)

e  Stay cool and be awesome (Sakin ol ve
harika ol) (LCW-2021)
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e Izmir / Magnificent Feelings (Muhtesem
Duygular) (LCW-2021)

e  Istanbul / Famous Destinations (Unlii
Yerler) (LCW-2021)

e Istanbul the city that never sleeps
(Istanbul hi¢ uyumayan sehir) (LCW-2021)

o fabulous city ISTANBUL (muhtesem
sehir Istanbul) (LCW-2021)

e historical city of mysteries ANTALYA
(tarihi gizemler sehri ANTALYA) (LCW-2021)

e LIFE IS BETTER IN iZMIR (izmir'de
hayat daha iyi) (LCW-2021)

e Alanya- IS ALWAYS A GOOD IDEA
(Alanya — daima iyi bir fikirdir) (LCW-2021)

Deyimler, deyisler, alintilar, yabanci atasozleri

e Tee it high, let it fly: (Yukari ¢ek,
ugmasina izin ver) (KOT-2021)

e  Trust yourself: (Kendine giiven) (KOT-
2021)

e  There is beauty in simplicity: (Sadelikte
glizellik vardir) (KOT-2021)

e  Protect the planet: (Gezegeni koru)
(KOT-2021)

e Believe in vyourself: (Kendine inan)
(KOT-2021)

e Give this world good energy: (Bu
diinyaya iyi enerji ver) (KOT-MV-2021)
e  Make your dreams happen (Hayallerini
gergeklestir) (KOT-2021)
e  What goes around comes around? (Ne
ekersen onu bigersin) (KOT-2021)
e  Nothing changes (Higbir sey degismez)
(KOT-2021)
e  Enjoy the little things (Kiiciik seylerden
zevk al) (KOT-2021)
e Life is a dream, life is a passion (Hayat
bir riiyadir, hayat bir tutkudur) (KOT-2021)
e Listen to your heart (Kalbini dinle)
(KOT-2021)
e  Stay in nature / Dogay1 koru (Dogada
kalin) (LCW-2021)
e EVDEKAL, Sosyal mesafeyi
Temas yok, Elini yika (LCW-2021)
e Home sweet home (evim giizel evim)
(LCW-2021)
e  Good Things Take Tieme (Iyi Seyler
Zaman Alir) (LCW-2024)
Yerel kiiltiiriin simgesel unsurlarmna iliskin bilgi:
insanlar, olgular ve 6nemli toplumsal meseleler
o  Butterfly effect (noun): The phenomenon
whereby a minute locazied change in a complex
system can have large effects elsewhere (Kelebek
etkisi (isim): Karmasik bir sistemde bir dakikalik
yerel degisimin baska yerlerde biiylik etkilere
sahip olabilecegi inanc1) (KOT-2021)
Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular
Bu bolimde “Tisort yazilar1 sosyokiiltiirel bilgi
basligina gore nasil smiflandirilir?” alt problemine iliskin
bulgular belirtilmistir. Sloganlar ve tisort yazilariin
tamami, sosyokiiltiirel bilgi basligi altinda yer alan
tanimlayicilardir (Tele, 2013). Bu alan, sosyokiiltiirel bilgi

koru,

baslig: ile baglantili bir olgu olup 6zel manada dilin
toplumsal alanda kullanimimi kapsamaktadir. Sloganlar,
sadece siyasi bir sdylem {iiriinii degildir, ayn1 zamanda bir
toplumun kiiltiirel kodlarmi da i¢inde barindirmaktadir.
Sosyokiiltiirel bilgi; giinliik yasam, yasam kosullari, kigiler
arast iligkiler, degerler, inanclar ve tutumlar, beden dil,
sosyal hayat, geleneksel davraniglar olarak
siiflandirilmigtir (Tele, 2013). Veri setinin oldukga fazlasi
olmasi sebebiyle tiim tigort yazilari asagida zikredilmemis,
bunun yerine bazi 6rnekler segilerek sosyokiiltiirel agidan
siiflandirilmstir.
Giinliik yasam
e wear this outfit with confidence (Bu
kiyafeti giivenle giyin) (LCW-2021)
e DO NOT FEED AFTER MIDNIGHT
(Geceden sonra besleme yapmayim) (LCW-2021)
Yasam kosullari
o always hungry (Her zaman ag) (LCW-
2021)
e modernity has failed us (Modernite bizi
hayal kirikligina ugratt1) (LCW-2021)
e TRUST THE TIMING OF YOUR LIFE
(Hayatin zamanlamasina giivenin) (LCW-2021)
Kisiler arasi iliskiler
e BE THE REASON SOMEONE FEELS
WELCOMED, SEEN, HEARD, valued, loved
AND  supported.  (Birinin  memnuniyetle
karsilandigini, goriildiigiinii, duyuldugunu, deger
verildigini, sevildigini ve desteklendigini
hissetmesinin nedeni olun) (LCW-2021)
e  don’t text your ex! (Eski sevgiline mesaj
atma!) (LCW-2021)
e Allergic to... boring people (Alerjisi var
... sikic1 insanlara) (LCW-2021)
e Who needs a boyfriend? (Erkek arkadasa
kimin ihtiyaci var?) (DF-2021)
e OKAY, LET’S’ DO THIS (Tamam, hadi
bunu yapalim) (DF-2024)
Degerler, inanglar ve tutumlar
e  Everyday is a new opportunity to change
your life (Her giin, hayatimizi degistirmek icin
yeni bir firsattir.) (LCW-2021)
e  Perfect sunshine (Miikemmel giin 15151)

(LCW-2021)
e  Fantastic life (Fantastik hayat) (LCW-
2021)

e A grateful heart is magnet for miracles
(Minnettar bir kalp, mucizeler i¢in miknatis)
gibidir. (LCW-2021)

e Our stories will never end
(Hikayelerimiz asla bitmeyecek) (LCW-2021)

e Do all things with love (Her seyi sevgiyle
yap) (LCW-2021)

e GLOW  POSITIVE  THOUGHTS
(Pozitif diisiincelerin pariltis1) (LCW-2021)

e Save do indigo turtles (Indigo
kaplumbagalar1 koru) (MV-2024)

o  Butterfly effect (noun): The phenomenon
whereby a minute locazied change in a complex
system can have large effects elsewhere (Kelebek
etkisi (isim): Karmagik bir sistemde bir dakikalik
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yerel degisimin bagka yerlerde biiyiik etkilere
sahip olabilecegi inanc1) (KOT-2021)

e  Ey yikselen yeni nesil, gelecek sizindir.
Cumhuriyeti biz kurduk; onu yiikseltecek ve
stirdiirecek sizsiniz. (DF-2021)

Sosyal hayat

e anti-social
(LCW-2021)

e  respect (sayg1) (LCW-2021)

e  Fashion begins on the street: (Moda
sokakta baglar) (KOT-2021)

e  Thisis my social distancing t-shirt -stop-
: (Bu benim sosyal mesafe tigortim -dur) (KOT-

club (Anti-sosyal kuliip)

2021)
e PARTY TIME (PARTI ZAMANI)
(KOT-2024)

e today is a great day to bhe AMAZING
(Bugiin MUHTESEM olmak igin harika bir giin)
(LCW-2021)

e Today is a Good day (Bugiin Giizel bir
giin) (LCW-2024)

e  Deleted history (Gegmis silindi) (LCW-
2021)

e FORGET THE PAST REMEMBER
THE LESSON (Gegmisi unut, dersi hatirla)
(LCW-2021)

Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Bu boliimde “Tisort yazilari kisilige iliskin yeterlik
acisindan nasil smiflandirilir?” alt problemine iliskin
bulgular belirtilmistir.

Giidiileri acisindan

e  Phases of the moon (Ay'in sathalari)
(DF-2021)

e [t’snever to late to do better (Daha iyisini
yapmak i¢in asla ge¢ degildir) (DF-2021)

e  Muystic place at midnight, the sky pours
the light/Creating a new kind of vision (Gece
yarist mistik yer, gokyiizii 15181 dokiiyor, Yeni bir
vizyon tiirii yaratmak) (DF-2021)

e  Say cheese (Peynir de) (DF-2021)

e  Change (degisiklik) (DF-2021)

e A new adventure with you (Seninle yeni
bir macera) (DF-2021)

e  Always casual (Daima giindelik) (DF-
2021)

e ALWAYS PERFECT
MUKEMMEL) (KOT-2024)

Degerler acisindan (etik ve ahlaki gibi)

e  Me: Received a phone call and move to
other room/Friend’s Reaction (Ben: Bir telefon
aramast aldim ve bagka Dbir odaya
gectim./Arkadagimin tepkisi) (DF-2021)

Inamislar a¢isindan (dini, ideolojik, felsefi gibi)

e Be soft enough to bend in the storm
(Firtinada biikiilecek kadar yumusak olun)

e  Find inner peace (i¢ huzuru bulun) (DF-
2021)

e  Wonderful times are coming / keep it
cool (Harika zamanlar geliyor/sakin ol) (DF-
2021)

(DAIMA

e  The sun will rise and we will try again
(Gilines dogacak ve tekrar deneyecegiz) (DF-
2021)

Kisilik etmenleri acisindan

e  Stand Out (Dikkat ¢ekmek) (DF-2021)

e Power up! (Giig verin!) (DF-2021)

e  Living beyond limits (Sinirlarin Stesinde
yasamak) (DF-2021)

e Ineed to find hobbies (that don’t include
my credit card) (Hobiler bulmam gerekiyor (kredi
kartim dahil degil) (DF-2021)

e  I’m dreaming the hardest (En zor olanm
hayal ediyorum) (DF-2021)

e Enjoy the Mystery DON’T LOSE
TOUCH WITH YOUR ROOT (Gizemin Tadim
Cikarin KOKUNUZLE ILETISIMI
KAYBETMEYIN) (LCW-2024)

Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Bu bolimde “Tisort yazilari genel kiiltiir agisindan
nasil smiflandirilir?” alt problemine iligkin bulgular
belirtilmistir. Diinya bilgisi, belirli bir dili 6grenen i¢in o
dilin konusuldugu iilke veya iilkeler hakkindaki bilgileri
(6rnegin, 6nemli cografik, ekolojik, demografik, ekonomik
ve politik 6zellikleri vb.) kapsamaktadir (Telc, 2013, s.
102)

e  Greetings from ANTALYA THE CITY
THAT NEVER SLEEPS (Hi¢ uyumayan sehir
Antalya'dan selamlar) (LCW-2021)

e KEEP CALM AND FACE YOUR
FEARS /FETHIYE (Sakin olun ve korkularinizla
yiizlesin / FETHIYE) (LCW-2021)

e  Best Memories Good Vibes Alanya /
Colours of region / Blue Paradise (En iyi hatiralar/
Pozitif enerji/ Bolgenin renkleri/ Mavi Cennet)+
Istanbul / Famous Destinations (Unlii Yerler)
(LCW-2021)

e Istanbul the city that never sleeps
(Istanbul hi¢ uyumayan sehir) (LCW-2021)

e fabulous city ISTANBUL (muhtesem
sehir Istanbul) (LCW-2021)

e historical city of mysteries ANTALYA
(tarihi gizemler sehri ANTALYA) (LCW-2021)

e LIFE IS BETTER IN iZMIR (izmir'de
hayat daha iyi) (LCW-2021)

e Alanya— IS ALWAYS A GOOD IDEA
(Alanya — daima iyi bir fikirdir) (LCW-2021)

e STAR WARS THE MANDALORIAN
(LCW-2024)

Sonug¢

Tisort yazilar1 lizerine Rusya’da yapilan ¢aligmalar ve
iilkemizde de konu hakkinda yeni yeni baslayan bazi
caligsmalar ile sinirh sayidaki akademik ¢aligmalar diginda
kaynak bulunmamaktadir. Tiirk¢e yazili tigortlerin Tiirk
kiiltiirtinii yansitma ve yabanci dillerin tilkemizdeki tigort
yazilarinda kullamiminda kiiltiir aktarma gayesi olup
olmadigi, Ingilizce tigortlerin tercihindeki sosyolojik
durumlar gibi ayrintili ¢aligmalar heniiz temel seviyededir.
Yapilan tarama calismasinda tigdrt yazilarinda Ingilizce
kullaniminin ¢ok daha yaygin oldugu tespit edilmistir.
Tiirkge yazili tigortlerin slogan veyahut bir diisiince
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beyanindan ziyade sehirleri tanitan turistik esyalar;
cocuklar ve kismen de yetiskinler i¢in tasarlanmis giincel
cizgi film iiriinleri oldugu gozlemlenmektedir. ingilizce
yazili tigortlerde ise belirgin bir ideolojiden ziyade basit,
giinliik sloganlarla ¢evrecilik, veganlik, diinya baris1 gibi
hususlarin aktarildig: fark edilmektedir. Bunlara ek olarak
kisisel gelisim igerigine Tirk¢e yazili tisortlerde
ulagilamamus ancak Ingilizce tisortlerde ise en sik rastlanan
ikinci baglik olarak tespit edilmistir. Rydkina (2018)
“Modern Ogrencilerin Kiyafetleri Uzerindeki Yazilar” adl
caligmasinda igeriklerine gore tigortleri siniflandirmistir.
Bu caligmada yapilan siniflandirma adi gegen ¢alismayla
ortiismektedir.

Yukhmina, Mamonova ve Mingazheva (2019) baskili
tigortleri iletisimsel dilbilim baglaminda ele almis ve belirli
medya sOylemlerinde kendini gdsteren dgelerin anlamsal
yapisinin iletisimsel dnemini arastirmak igin yaklasik bes
bin tigort incelemistir. Calisma sonucunda en sik kullanilan
kavramlarin ask (%44), yasam ve olim (%22), miizik
(%15), is (%11), tatil (%8) oldugu gorillmiistiir.

Tisortlerde yer alan yazilar ve gorseller, Tiirk¢e ve
Ingilizce olarak siniflandirilmigtir. Bu iki ana kategori
altinda tigort yazilari igeriklere gore siniflandirilmistir:

* Tiirkge yazili tigortlerin icerikleri: slogan, ask/sevgi,
komik igerikler, sehir tanitimi, milli bayramlar ve Atatiirk,
cizgi filmler, Osmanli Padigahlari, Liigat365 igerikleri,
diger.

« Ingilizce yazili tisortlerin igerikleri: slogan, ask/sevgi,
komik igerikler, sehir tanitimi, ¢izgi filmler, 6zli sozler,
kisisel gelisim ve nasihat icerikli yazilar, diger.

Tiirkge yazili tisortler, toplam tisértlerin %15’ini
olusturmaktadir. Tiirk¢e yazili tisortlerin de biiyiik bir
bolimiinii milli bayram ve sahsiyetler olusturmaktadir.
Ingilizce tisortlerdeki fazlalik, insanlarmn tercihlerini de
gostermektedir. Tirkge yazili tisortlerin daha az olmasi,
insanlarin anlasilma kaygisindan kaynaklanabilir. Zira,
Ingilizce yazili tisortlerdeki ifadelerin anlamlari cogu kisi
tarafindan  bilinmemektedir. Anlami diger insanlar
tarafindan bilinen yazili tisortler, istemsiz de olsa insanlar
arasinda iletisim meydana getirmektedir.

Chiluwa, 1. & Ajiboye (2016), T-shirt mesajlarinin,
iligkiler ve ekonomik hayatta kalma arayisini yansitan
sosyopolitik ve kiiltiirel sOylemler igin bir iletisim
platformu oldugunu ifade etmektedir. Tigortler bir gesit
insanlar arasi sozsiiz iletisim araci olmaktadir. Eizenberg
(2013) de tigortlerin maddiyati asan bir 06zelliginin
oldugunu ifade etmistir. Tarafimizdan yapilan ¢aligmada
da tigortlerin insanlarin kendini ifade etme araci oldugu
Ornek Yazilar

Tablo 4. Tisortlerde Yer Alabilecek Tiirkce Siirlerden Dizeler
Table 4. Turkish Poems that can be placed on T-shirts

goriilmektedir. Samuk (2014) yaptig1 arastirmada politik
mesaj igeren, marka, promosyon, hippi kiiltlirine ait, punk
kiiltiirtine ait, rock kiiltliriine ait, pop sanat anlayisinda,
disavurumculuk anlayiginda, kavramsal sanat anlayisinda
olmak iizere tigort tasarimlarinda kullanilan plastik
unsurlart incelemistir. Aragtirma sonuglarina bakildiginda
tigort gibi zeminde insan bedeni ile iliskilendirilerek
tasarimlar olusturulabilecek bir iiriinde insan bedeninin
cok fazla kullanilmadan tasarimlar gergeklestirildigi
goriilmiistiir. Calismada incelenen firmalarin taranmasi
neticesinde Osmanli padisahlart ile ilgili tisortlere
rastlanmamigtir. Ayrica argo vs. igerikli tigortler de
goriilmemistir. Bununla birlikte ¢calismanin disinda kalan
firmalarda bu tiirden tigortler goriilebilmektedir.

Oneriler

Tisort yazilart {izerine yapilan akademik temelli
calismalarin az olusu goz Oniine alindiginda ¢alismalarin
kapsami genisletilmeli ve tek bir alana ait olmaktan Gte
disiplinleraras1 bir ¢alismaya donismelidir. Tigortler;
moda tasarimi ve tekstil, psikolojik ve sosyolojik etkenler,
ticari kaygilar agisindan da ele alinmalidir.

Ozellikle gengler tarafindan tercih edilen Ingilizce
yazili tigortler ile genglerin kiiltiirel yozlasmalarina etkisi
olup olmadigt konusunda ayrintili ¢aligmalara yer
verilmeli ve Tirk kiltiirliniin, tisortler vasitasiyla
taninmasi, tanitilmasi ve devaminin saglanmasi ig¢in
calismalar yapilmalidir. Sadece bilgi ve mesaj verici degil,
“Hey, bugilin nasilsin?”, “Televizyon izlemeyi severim
ama radyonun yeri bagka.” gibi giinliikk dilden Tiirkge
ornekler de tisortlerde yer almalidir. Kullanilacak Tiirkce
ifadelerin kisileri ve toplumu rencide edici nitelikte
olmamasina dikkat edilmelidir. Ayrica dikkatleri {izerine
gekici ifadeler bazi insanlar tarafindan rahatsiz edici
bulunacagindan buna da dikkat edilmelidir.

Tirk kiltiriiniin  tigortler vasitasiyla tanitilmasi
noktasinda Tiirk¢e siirlerden yararlanilabilir. Siirler, bir
kiiltiiri en 6zlii ifade eden iiriinlerden biridir. I¢inde
toplumun duygu ve disiincesini, bakis agis1 ve
hassasiyetini barindirir. Bu sebeple siirlerden hareketle
toplum hakkinda fikir sahibi olunabilir. Milli kiiltiir ve dil-
diinya goriisiiniin yansimasi olarak tigortlerin kullanimina
dair Tiirk siirlerinden 6rnekler 6neri olarak sunulmustur.
Siirlerden segilen bu dizelerin sade ve dikkat c¢ekici
olmasina dikkat edilmistir. Buna ek olarak gorseller telife
tabi degildir.

Gorsel

Tisortte Yer Alacak Dize

Sair

Askin aldr benden beni Bana seni gerek seni

Ben yanarim diinii giinii Bana seni gerek seni

Yunus Emre

(Dilgin, 2013: 344)
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Her seher bir giil acar; her gece bir biilbiil ter

Yahya Kemal Beyath
(Dilgin, 2013: 370)

Giilelim oynayalim, kdam alalim diinyadan.

Nedim (Macit, 1994:

Kuru giiz yapraklar: ugusuyor riizgdrda.

Biiyiilenmig bir ceylan gibi bakiyor zaman

Sessizlik dokiiliiyor bir yerde yaprak yaprak

334)
Ahmet Hamdi
Tanpar (Dilgin, 2013:
371)
Ahmet Hamdi
Tanpar (Dilgin, 2013:
371)

Melali anlamayan nesle agina degiliz.

Ahmet Hasim (Dilgin,
2013: 386)

Goz gordii goniil sevdi seni ey yiizii mahim

Nahifi (Dilgin, 2013:
441)

Bir yareli kus ¢irpiniyor sanki telinde

Tevfik Fikret (Dilgin,
2013: 453)

Artik demir almak giinii gelmigse zamandan,

Mechule giden bir gemi kalkar bu limandan.

Yahya Kemal Beyath
(Dilgin, 2013: 414)

Miijde usul boylu sunam

Miijde esime dostuma

Oktay Rifat (Dilgin,
2013: 374)

Kuzular bize soyler yillarin gectigini

Kemalettin Kamu
(Dil¢in, 2013: 397)
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Nasil da sevdim ne istir bilmeden sevmeyi

Atilla TIlhan (Dilgin,
2013: 395)

Aksam olur giines gider simdi buradan

Ziya Pasa (Dilgin,
2013: 55)

Yine yaz aylar: geldi

Hasretin bagrimi deldi

Yunus Emre (Tatci,

2005: 139)

Artik ne gelen ne beklenen var

Yahya Kemal Beyath
(Dilgin, 2013: 376)

Agwr agir ¢ikacaksin bu merdivenlerden

Ahmet Hagim (Dilgin,
2013: 384)

Artyorum yillar var Ki ben onu

Ahmet Kutsi Tecer
(Dilgin, 2013: 374)

Ayva sari, nar kirmizi sonbahar

Cahit Sitki Taranci
(Dilgin, 2013: 380)

Buna felek derler felek

Ne aman bilir ne dilek

Karacaoglan (Dilgin,
2013: 336)

Ne sair yas doker ne asik aglar

Tarihe karisti eski sevdalar

Faruk Nafiz Camlibel
(Dilgin, 2013: 84)

Sen de anlat dogdugun yerleri

Anlat biraz

Cahit Kiilebi (Dilgin,
2013: 384)

! Yapay zeka kullanilarak hazirlanmustir.
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Adt ne idi unuttum Karacaoglan  (Dilgin,

Sorulmayi sorulmayi 2013: 335)

Denizlerden Ahmet Hasim (Dilgin,

Esen bu ince hava sag¢larinla eglensin 2013: 386)

Biz dalgalar, firtinalar kahramanu yigitleriz. Enis Behi¢ Koryiirek
(Dilgin, 2013: 388)

Askin aldr benden beni Yunus Emre (Dilgin,
Bana seni gerek seni 2013: 344)
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Giris

Insan sorgulayan, arastiran, kesifler yapan ve yeni
icatlar ortaya koyabilen bir varliktir. Bu Allah Teéla
tarafindan insana verilen akil nimeti sayesinde miimkiin
olmaktadir. Allah Teala pek ¢ok Kur’an ayetinde akla ve
diistinmeye 6zel bir vurgu yapmustir. S6z konusu ayetlerde
aklin1 kullananlar 6viilmiis ve kainat tizerinde, mahlukat
tizerinde tefekkiir etmek tavsiye edilmistir. Bunun yaninda
aklin1 kullanmayip ge¢miste yasananlardan, Kur’an’daki
kissalardan ve ¢evresinde olanlardan ibret almayanlar i¢in
uyarilar mevcuttur.

Insanoglu akil nimeti ve sorgulama kabiliyeti sayesinde
yeni fikirler ortaya koymus, bilim, kiltiir ve sanat
alanlarinda geligsmeler kaydetmistir. Bu fikir ve icatlar
neticesinde medeniyetler inga edebilmistir. Dolayisiyla
insanlik tarihinde pek ¢ok medeniyet varligini siirdiirmiis
ve bir siire sonunda da yikilmigtir. Din ise ge¢misten bu
yana insanlik dleminin manevi ve zihni gelisiminde ciddi
bir paya sahiptir. Medeniyet Tarihi incelendiginde bu
durum gbze hemen c¢arpmaktadir. flahi vahyin nebiler
vasitasiyla teblig edilmesi ile insanlar bazi tutku ve
aliskanliklarindan kurtulup ulvi fikirlere yiikselme imkan
bulmustur.insanoglunu en yiiksek hayat mertebesine
ctkarma amact gilitmeyen hicbir dini doktrin olamaz.
Dolayistyla insanoglunun manevi ve ahlaki olarak simdiki
seviyeye ulasmasi dinle miimkiin olmustur. Toplumlari
kokusmak ve ¢iiriimekten kurtarict bir medeniyet
mimaridir. (Timer, 1994, 1X, 312-320)

Insanoglunun ahlaki ve manevi olarak yiikseligini
mimkiin kilan, medeniyetlerin olugsumunda katkilar1 ve
etkisi bulunan din ge¢mise ve gelecege 1sik tutmaktadir.
Islamiyetin temel iki kaynagmdan birisi olan Kur’an-1
Kerim’de de bunlar gorilmektedir. Hem gegmis
kavimlerin  hadiseleri anlatilarak ibret almaya tesvik
bulunmakta hem de aymt hatalarin tekrarinin Oniine
gecilmektedir. Ayni sekilde evrensel hitabinin bir geregi
olarak giiniimiizii de icine alan bir mesaja sahiptir.
Kur’an’in verdigi mesajlarin dogru anlasilabilmesi i¢in en
basta Hz. Muhammed (s.a.v.) gayret gostermis ve ashab-1
kirdmin dini sorularina agiklamalar getirmistir. O’nun bu
aciklamalar1 hadis kiilliyati i¢erisinde ayr1 bir boliim tegkil
etmistir. Hz. Peygamber’in (s.a.v.) vefatindan sonra ise
sahabe ve tabiln nesillerinde tefsir faaliyetleri devam
ettirilmigtir ve ilerleyen zamanlarda Kur’an’in tamamini
tefsir eden eserler kaleme almmistir. Mukatil b.
Siileyman’in tefsiri bu konuda ilk &rnektir. (Cerrahoglu,
2010: 137) Bu makalede de yakin donemde yazilan
tefsirlerden Prof. Dr. Hamdi Dondiiren’e ait Ahkamu’l-
Kur’an isimli tefsirdeki giincel dini meselelere yaklagim
tarz1 incelenmistir.

Mehdi

Mehdi kavrami dinlerin ¢ogunda bulunan bir
kavramdir. Kiyamet alametleri arasinda ahir zamanda
¢ikip insanlari daldletten hidayete yoOnlendirecegi ifade
edilen kimsedir. Kiyamet alametleri arasinda zikredilen
bazi hadiselerin meydana geldigine yonelik iddialardan
dolayr mehdinin yeryiiziinde ortaya cikip ¢ikmayacagi
meselesi  tartijma  glindemleri  igerisinde  yerini
korumaktadir.

Mehdi kelimesi s siilasi kokiinden ismi mef uldiir.
Dalaletin zitt1 olup dogru yol anlamma gelmektedir. (Ibn

Manzir, XV, 353) Hidayete ermis ve hidayet bulmus kisi
anlamina gelmektedir. Bu konuda agik bir Kur’an ayeti ya
da miitevatir derecede bir bilgi bulunmamaktadir.
Maturidilik, Eg’arilik gibi ehl-i slinnet akidesinin temelini
olusturan imamlarin eserlerinde Mehdilik konusu ele
alinmamustir. Ancak son dénemde yazilan Ehl-i siinnete ait
bazi kaynaklarda Mehdilik mevzusu yer almaya
baslamistir. ( Dondiiren, 2020:492)

Sia’da ise durum ehl-i siinnetten farkli gelismistir.
Sia’nin biitiin alt kollarinda mehdilik mithim bir yere
sahiptir. Mehdinin gelecegine dair bir beklenti
tagimaktadirlar. Hatta onlara gore * alem hicbir zaman
masumdan hali olamaz.” Yoksa kiyamet kopar, alem
fesada ugrar. Mehdi beklentisi dikkatlerini mezheplerine
yonelterek bagli bulunduklari liderlerinin Mehdi olduguna
dair bir inanigin beslenmesine yol ag¢mistir. Mehdinin
biitiin tasarruflarinda isabet edecegine yonelik fikirlere
sahip olmalarindan dolay: takip ettikleri yolun mutlak
dogru olduguna da inanmislardir. Miisliiman olsalar dahi
diger mezhep ve tarikat mensuplart hakikate ulasamamis
ve yanlis yol se¢mislerdir. (Cinar, 2020: 307) Mehdi
Sia’nin gizli imamidir ve bir giin gizlilik durumu sona
erecek, zulimler ve adaletsizlikler ise son bulacaktir.
Mehdi haksizliga ugratilan ehl-i beytin intikamini da
alacaktir. Ayrica Kur’an-1 Kerim’deki bazi ayetlerin
Mehdi’ye isaret ettigini iddia etmektedirler. ( Dondiiren,
2020:492)

Dondiiren Ehl-i Siinnet’te de Mehdinin gelisine dair bir
beklenti oldugunu ancak insaniistii vasiflar atfedilmedigini
ve halki Islam’a ydnelten bir yoneltici veya ilim ehli birisi
olabileceginin disliniilmekte oldugunu ifade etmistir.
Ayrica Kur’an-1 Kerim’de mehdiye delalet eden agik bir
ayetin  bulunmadigimi  agiklamigtir. Ahad haberlere
dayanan bu bilgilerin ger¢ekligine dair disiinmenin
inangla alakali bir esas olarak goriilmedigini de eklemistir.
Sonug olarak bdyle mechule dayanan bir arayisin Islam’in
genel prensipleri ile uyusmadig1 kanaatinde oldugunu ifade
etmistir.( Dondiiren, 2020: 492)

Suyuti’nin Mehdi hakkindaki hadisleri igeren “el-
Orfii’l-Verdi fi Ahbari’l-Mehdi” ve “Kitabu’l-Kesf”
isimlerinde iki eseri mevcuttur. Ibn Hacer el-Heytemi ise
“el-Kavlu’l-Muhtasar fi Alamati’l-Mehdiyyi’l-Muntazar”
isimli bir eser telif etmistir. ( Dondiiren, 2020: 492)

113

Islam Oncesinde Dinlerde Mehdi Kavram

Mehdi  kavraminin  kokeni hakkinda  Bati’daki
aragtirmacilar iki farkl: fikir sunmuslardir. Birincisi mehdi
inancinin ilk Once Siimerlerde ortaya ¢ikip Babil ve
Misir’da  gelisim gostermesi ve ardindan diinyaya
yayilmasi yoniindedir. Digerinde mehdi inanci her dinin
kendi biinyesinde kendi tarihi, i¢timai ve psikolojik
sartlarma gore gelistigi diisincesi mevcuttur. Dinlerin
cogunlugunda sikintilar1 nihayete erdirecek, sosyal ve dini
hayat1 olmasi gereken seviyeye tasiyacak bir otoritenin
gelecegine dair inang mevcuttur. Genellikle bu zamanin
diinya hayatinin sonlarma dogru olacag1 diigiiniilmiistiir.
Insanlar mutlulugu bulamadiklarinda sartlarin daha da
kétiiye gitmesinden endigse duymustur. Cesitli felaketlerin
meydana gelecegini diistinmiistiir. Eski Misirhilar Nil
Nehrinin ve géllerin kuruyup i¢inde bulunan baliklarin ve
kuslarin yok olacagina inanmislardir. Hinduizm’de ise
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ilkelerinin  barbarlar tarafindan istila edilip inang
ilkelerinin ortadan kaldirilacagi inanc1 bulunmaktadir. Bu
sekildeki felaket hikayeleri Mectsilik, Yahudilik ve diger
dinlerde de bulunmaktadir. (Sarik¢ioglu, 2003: 370-371)

Mehdinin  gelisinin  birtakim olaylarin  ortaya
ctkmasiyla olacagi diigiiniilmiistir. Hindular Mehdinin
gelisiyle birlikte gilines ve aym birbirine kavusacagina
inanmaktadir. Hristiyanlara gore Isa Mesih’in gelmesiyle
birlikte giindiiz hava kararacak, gece ise giindiiz gibi
olacaktir. Onun gelisiyle birlikte seytanlar baglanacak ve
yeryiiziinin tamamina adalet hakim olacaktir. Mesih
doneminin sona ermesiyle kiyamet kopacaktir. Yahudilikte
Mesih doneminde Kudiis ve ¢evresi cennet bahgesi gibi
olacaktir. Coller ise ormana doniisecektir. Vahsi hayvanlar
tabiatlarin1 kaybedip evcillesecektir. (Sarikgioglu, 2003:
370-371) Maniheizmde ise isa Mesih ikinci kez yeryiiziine
inecek biitiin  insanlar1  yargilayacak Maniheistler
meleklesecek gilinahkarlar ise cehenneme atilacaktir. (
Alict, 2019: 289)

Dinlerde mehdi ayni zamanda ideal devlet adamu,
ictimal yenilikler getiren bir kimse, dini kurallar tekrar
hayata tatbik eden bir peygamber gibi tasavvur
edilmektedir. Buna &rnek olarak somiirge altindaki Yeni
Gine halkinin ve Amerikada bulunan Kizilderililer’in
inancina gore kurtarict kimse yabancilari iilkeden atip eski
dini hayatlarin1 geri getirecek bir kahraman olarak
goriilmesi verilebilir. Hindularda ise Kalki dinin zayiflayan
taraflarin1 yenileyecek, kutsal kitaplar1 olan Vedalar’i
cagin durumuna gore tefsir edecek ve seriati
uygulayacaktir. O ayni zamanda insan suretine girmis
bulunan bir ilahtir. Yahudilere gore Mesih Kudiis’i
putperestlerden temizleyip dagilmis bulunan
Israilogullarini tekrar toplayacaktir. Diinyayr hakimiyeti
altina alip pek cok iilkeyi de vergiye baglayacaktir.
Siileyman Mabedini tekrar insa ettirecek ve dini kanunlari
uygulayacaktir. (Sarik¢ioglu, 2003: 370-371)

Ozetleyecek olursak Semavi olan ii¢ dinde de
beklenen kurtaricinin yeryiiziinde ortaya c¢ikmasi ve
hakimiyet kurmasi hakkinda bazi rakamlar ortaya
atilmigtir. Hepsinde de kiyamete yakin bir dénemde
kurtaricinin ortaya ¢ikacagi beklenilmektedir. Hepsinde de
adaletin tesis edilecegi ve haksizliklarin ise son bulacagi
anlatilmaktadir. Hristiyanlikta kurtarici olarak gelen kimse
Hz. 1Isa olacagindan etnik koken sorunu ortaya
¢tkmamustir. Fakat Yahudilik ve Mecusilikte etnik koken
de oneme sahip bir konudur. Dolayistyla Yahudilere gore
kurtarici olarak gelen kimsenin Israil soyundan olmasi sart1
bulunmaktadir. Mectsilerde ise Zerdiist’iin neslinden
gelmesi beklenilmektedir. Kurtarict olarak gelen kisinin
Tanr tarafindan desteklendigi diisiincesinden dolayi zafere
ulagsmasinin kesin oldugu diigiiniilmektedir. (Cinar, 2020:
303)

Birden Cok Evlilik

Islamiyetten evvel Cahiliye doneminde kadinlarla
evlilik hususunda say1 bakimindan bir smirlama yoktu.
Herkes kendi istegi ve maddi imkanlar1 dogrultusunda
evlilikler gerceklestiriyordu. Kabileler giiclinii niifustan
aldig1 i¢in ve is giicli saglayan, savaslarda niifus kaybini da
telafi eden boyutlar1 oldugu igin ¢ok evlilik o devirde
yasayan gogebe ve yerlesik Araplarin hayat sartlarinin,
kadin-erkek niifus dengesinin, kiiltiirlerinin bir sonucudur.
Ayrica ¢ok evlilik zenginlik ve kuvvetin sembolii iken tek

esli olmak =zayiflik ve fakirligin isareti olarak
goriilmekteydi. Dolayisiyla ¢ok evlilik iftihar vesilesi ve
itibarl1 olma imkan1 saglamaktaydi.( Kamil ve Ogiit, 1993:
365-369) Buna ek olarak Araplarda kadinlar serveti
cogaltma araci olarak da gorilmekte ve toplumsal
baskilara, zulim ve haksizliklara maruz kalmaktaydi.
Bahsedilen zuliimlere karsi koyabilecek ekonomik ve
toplumsal araglar1 bulunduramiyorlardi. (Demirci, 2018:
252) Ancak Islamiyetin gelisiyle birlikte Nisa Suresi 3.
Ayette Yetimlerin hakkina riayet edemeyeceginizden
korkarsaniz, begendiginiz kadinlardan ikiser, tiger, dérder
nikahlayin. Haksizlik etmekten korkarsaniz tek kadin veya
miilkiyetinizde bulunan cariye ile yetinin, bu, adaletten

ayrilmamamiz  igin en uygun olamdw.” buyrularak
kadinlarla evlenmede sinirlama getirilmistir.
Meselenin tarihi arka planina daha derinden

bakildiginda ¢ok evliligin diger dinlerde ve toplumlarda da
goriildiigli  bilinmektedir. Mesela Semavi dinlerden
Musevilik hukukunda birden fazla kadinla evlenme imkant
taninmig olsa da kadin agisindan duygusal ve sosyal
birtakim sakincalar alimlerini mesgul etmis ve nihayetinde
hahamlar buna bir diizenleme ve smirlama getirmistir.
(Altintas, 2011)

Peygamber Efendimiz (s.a.v.) ilk kez ¢ok evlilige 53 ve
ya 54 yaslarindayken gecmistir. Bu evliliklerini
gerceklestirmesinde dini, sosyal, ekonomik ve ahlaki
bir¢ok sebep bulunmaktadir. Cok evliligi sinirlayan Nisa
Suresi 3. Ayet Medine doneminin sonlarinda, Hz.
Peygamber’in (s.a.v.) vefatindan iki yil kadar dncesinde
nazil olmustur. Bu ayetten 6nce ¢ok evlilik Arabistan’da
hayat tarzi olarak devam etmekteydi. Hz. Peygamber
(s.a.v.) de Arabistan halkinin orfii iizerine bu evlilikleri
gerceklestirmistir. Kendi doneminde de dostlarindan veya
diismanlarindan herhangi birisi ona bu uygulamasindan
kaynakli elestiride bulunmamustir. (Sarigam, 2002: 288)

Elmalilt Hamdi Yazir yukarida bahsi gegen ayetle ilgili
erkekler i¢in tecaviiz zulmiinden korumaya vesile
olacagini, zina gibi giinahlara diismeye engel olacagini
kadinlarin ise kimsesizlikten kurtulmus olacagim ifade
etmistir. Bunun yaninda adaleti muhafaza etmek gerektigi
ve birine digerinden fazla muamelede bulunmamak
gerektigini de eklemistir. Ayetin devaminda gecen
“haksizlik  etmekten korkarsamiz tek kadin veya
miilkiyetinizde bulunan cariye alirsiniz” kismiyla alakali
“Adalet yapamayacagimizdan korkarsaniz -ki bundan da
korkmalisiniz- o halde ancak bir kadin nikah ediniz. (
sasl ) “Cafer kiraatine gore ref’ile okundugunda ise bir
kadin kafi’ anlamina gelecegini aktarmistir. Yani bir
kadinla  nikahlanmanin  adaletten = sapmamak ve
zulmetmemek adina daha elverisli oldugunu, bir kadinin
hakkini gozetmenin daha kolay oldugunu ayrica bu
climleden fakruzarurete diismemeniz igin yani iktisadiniz
icin daha uygun oldugu manasinin da bulundugunu ifade
etmigtir. (Yazir, 1971: 11, 1281-1282)

Cok evlilik hususunda en basta kadinlar arasinda
adaleti saglama sart1 getirilmistir. Ancak bunun diginda
bagka sartlara da riayet etmek gerekmektedir. Bu sartlar su
sekilde maddelenebilir:

a) Erkek evlendigi  kadinlarin  ihtiyaglarini
karsilayabilecek maddi imkéana sahip bulunmalidir. Hadis-
i serifte soyle buyrulmaktadir: “ Kisinin gecimlerini
saglamakla ylikimli oldugu kimselerin gegimlerini
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saglamamasi, giinah olarak kendisine yeter (EbG David,
Sila-i Rahim, 46)

b) Kisi evlendigi eslerine ve evlatlarina harama
diismeyecek imkan ve ortam saglamakla yiikiimlidiir.
Cinkii  Allah Tedla Kur’an-1 Kerim’de soyle
buyurmaktadlr
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“Ey iman edenler! Kendinizi ve ailenizi yakiti insanlar
ve taslar olan atesten koruyun. Onun basinda, acimasiz,
gii¢lii, Allah’in kendilerine buyurduguna karsi gelmeyen ve
kendilerine emredileni yerine getiren melekler vardir.”

Miifessirler Islam’da bir erkegin dért kadina kadar
evlilik yapmasinin neden caiz goriildiigiine dair nedenleri
ortaya koymaya calismislardir. Mesela savaglarda erkek
niifus kadin niifusuna oranla azalma gostermektedir. Bu
durumda bir erkegin birden fazla kadinla evlenmesi
kadinlarin da lehine olan bir durum olarak zikredilmistir.
(Simsek, 2022: 294-295)

Bu hususta ileri siiriilen bir diger neden ise su
sekildedir: Bir insanin soyunun devam etmesini istemesi
normal bir durumdur. Hanimi kisir olan kimse i¢in ise iki
yol vardir. Birincisi hanimin1 bosamasi veya kisir olan
hanimin1  bosamadan baska bir hamimla evlenmesidir.
Babhsettigimiz nedenleri ciddiye alanlarin bazilar1 bu sartlar
ortada yoksa bir erkegin birden fazla kadinla evliligini caiz
gormemektedir. Bu yiizden Osmanli Devletinin son
donemlerinde hazirlanan Aile Kararnamesinde ¢ok kadinla
evliligi hakimin iznine baglamistir. Benzer bir uygulama
Misir medeni kanununda da giindeme getirilmektedir.
(Simsek, 2022: 294-295)

Hamdi Dondiiren birden g¢ok evlilik hususunda
Islamiyetin gelisinden 6nce evlilikte smirlama olmadig
icin hem kadinlarin haklarinin zayi oldugunu hem de
kadinlar arasinda adaletin gozetilmedigini ifade etmistir.
Birden c¢ok evliligin diger ismiyle taaddiid-i zevcat
meselesinin Islamiyette bir emir degil ruhsat olduguna
temas etmistir. Nisa suresinde bulunan konunun basinda
zikrettigimiz 3. Ayetinde esler arasinda adaletin
gozetilmesinin ¢ok giic olmasindan dolayr tek kadimnla
evliligin 6zendirildigine dikkat ¢ekmistir. Buradaki
adaletin gozetilmesiyle kastedilenin gec¢imi saglama, esit
vakit ayirma, ilgi gosterme gibi mevzularda zahiri adaleti
saglamaya caligmaktir. Kalpte bulunan sevgi hususunda
gizli adaleti saglamak insan giiciinii asabilecek bir
konudur. Zaten surenin devaminda isteseler dahi buna gii¢
yetiremeyecekleri bildirilmistir. (Dondiiren, 2020: 11, 413-
414)
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“Ne kadar tizerine diisseniz de kadinlar arasinda adil
davranmaya gii¢ yetiremezsiniz;, bari birine biisbiitiin
kapilip da digerini askida imig gibi birakmaywmn. Eger arayi
diizeltir ve Allah’a itaatsizlikten sakimirsaniz bilin ki Allah
¢ok bagislayicidr, engin rahmet sahibidir.” (Nisa Suresi
4/129)

Sonu¢ olarak diyebiliriz ki birden c¢ok evlilik
Islamiyetten once oOzellikle Arap toplumunda itibarin,
zenginligin , soylulugun bir sembolii olarak
goriilmekteydi. Kadinlarin erkekler ile esit degere sahip
olmadigi, pek ¢ok haktan mahrum oldugu bir ortamda
Islam kadinlar i¢in 6zel hiikiimler getirerek hakkettigi

mevkiye yiikseltmistir. Bunun en bariz 6rneklerinden
birisi de siliphesiz ¢ok evlilige sinirlama getirilmesidir.
Hamdi Dondiiren Ahkdmu’l-Kur’an adli tefsirinde bu
konuya temas etmis ve smirlamanin hikmetlerini
aktarmistir. Ozet olarak burada kadimin hakkinm zayi
olmasinin Oniine ge¢gme maksadinin bulundugunu ifade
etmistir.

Kadmin Miras Hissesi

Mirasla alakali ayetler Uhud gazvesinden sonra
Medine’de nazil olmustur. Cahiliye zamaninda ve Islam’in
ilk dénemlerinde Araplarda vefat eden kimsenin mirasi
yalniz eli silah tutan erkek akrabalarina giderdi. Kadinlar
ile kiigik ¢ocuklar mirastan mahrum birakilirdi. Hicretin
iiclincii yilina kadar bu sekilde devam etmistir. ( Dondiiren,
2020: 11, 432-433)

Konuyla ilgili Cabir b. Abdullah’tan (r. anh.) soyle
nakledilmistir: Sa’d b. Rabi’ (r.anh.) Uhud’da sehid olunca
erkek kardesi mirasin tamamina el koymus ve hanimu ile
yetim kizlarina bir ey birakmamistir. Sa’d ise Medine’ nin
sayili zenginleri arasinda yer almaktaydi. Hicretten sonra
Muhacir ile Ensar arasinda Muédhat gerceklestiginde
Abdurrahman b. Avf1 (r.anh.) kardes edinmis ve
servetinin yarisini kardesine vermeyi teklif etmistir. Ancak
ticaret tecriibesi bulunan Abdurrahman (r. anh.) teklifi
kabul etmeyerek carsinin yolunu gdstermesini istemistir.
Bahsettigimiz Sa’d’in hanimi (r. anh.) Hz. Muhammed’e
(s.a.v.) gelmis ve iki kizinin babasinin Uhud’da sehit
oldugunu, amcalarinin ise biitiin mallar1 alip kizlara bir sey
birakmadigini anlatmistir. Devaminda ““ Bunlar ancak mal
ile nikahlanir.” demistir. Hz. Muhammed (s.a.v.) ise “ Bu
hususta Allah hiikiim verecektir.” buyurmustur. Bunun
izerine miras hakkindaki ayetler nazil olmustur. Allah
Resilii (s.a.v.) Sa’d’in (r. anh.) kardesini ¢agirmis ve
ardindan “ Sa’d’m iki kizina {gte iki, annelerine sekizde
bir ver. Geri kalan kisim da senindir.” buyurmustur.
(Tirmigzi, Feraiz, 3)

Cabir b. Abdullah’ tan (r.anh.) gelen rivayete gore, agir
bir hastaliga yakalandigi zaman Hz. Peygamber (s.a.v.)
Hz. Ebubekir’le (r.anh.) ile Beni Seleme Yurdundaki evine
ziyarete gelmisti. Cabir (r.anh.) “ Ey Allah’in Resili,
miras¢ilarima malimi nasil birakmami emredersiniz? diye
sordu. Hz. Muhammed (s.a.v.) soruya cevap vermemis
ardindan Nisd suresindeki mirasla ilgili ayetler nazil
olmustur. (Buhari, Ferdiz,14 )

Kur’an-1 Kerim’de miras paylagimmin hangi usulle
yapilmasi gerektigine dair pek ¢ok ayet nazil olmustur. Bu
ayetlerde farkli durumlara has agiklamalar getirilmistir.
Ahkamu’l- Kur’an tefsiri sahibi Hamdi Dondiiren, Nisa
Suresi 7. Ayette geg¢mekte olan kadinin, ebeveyn ve
evlatlarin miras paylar1  hususlarinda dikkate deger
yorumlar  yapmustir. S6z  konusu ayette  sdyle
buyrulmaktadir:
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Anne babanin ve yakmlarm biraktiklarindan erkeklere
pay vardir; yine anne babanin ve akrabanin
biraktiklarindan kadinlara da pay vardir; azindan
cogundan, belli paydir.

Hamdi Dondiiren bu ayetin kadinlara terekeden,
erkeklere esit sekilde pay verilmesinin gerekliligini ifade
eden ilk genel ayet oldugunu ifade etmistir. O giinkii
toplumda miras alamayan kadin, ana-baba ve ¢ocuklar ile
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es, kardes ve diger yakinlarin miras paylarinin bulunmasi
gerektigi vurgulanmistir. ( Dondiiren, 2020: 425)

Hamdi Dondiiren, daha dnce bahsi gegen sahabi Cabir
b. Abdullah (r.anh) gibi ensardan Evs b. Sabit’in (r.anh)
vefatini takiben benzer bir miras paylagimi sorununu 6rnek
vermistir. Evs b. Sabit (r.anh) vefat ettiginde malma iki
erkek yegeni el koymus, lic kizina ve esine ise bir sey
birakmamistir.  Hanimi  Hz. Peygamber’e  (s.a.v.)
basvurdugunda Nisa suresi 7. Ayet nazil olmustur. Hz.
Peygamber (s.a.v.) bu ayete gore miras birakanin karisi ve
kiz ¢ocuklarina miras birakmast gerektigini sdylediginde
Siiveyd ve Arface (r.anhuma) “ Ey Allah’in Resili , bu
kadinin c¢ocuklari ne ata biner, ne zayif diigmiis birine
yardim edebilir, ne de bunlarin diigmana bir zarari
dokunabilir.” Onlarin bu cevabi donemin ataerkil toplum
yapist hakkinda bize fikir vermektedir. Ayrica
Peygamberimiz (s.a.v.) devrindeki hukuk sisteminde kadin
ile erkek arasindaki miras esitliginin
gergeklestirilememesinin - sebebini ortaya koymaktadir.
Bunun yaninda Nisa suresi 11. Ve 12. ayetlerinde sadece
bir kisim miras¢inin ve paylarinin belirtildigi ve gelisme
yoniinde degisime agik ve kalict olmayan hiikiimlerin
neden “tavsiye” sozcigii ile bagladigimi aciklayict
vasiftadir. Mirasgilarin kendi aralarinda anlasarak sulh ile
kadinlara ait paylart arttirmalar1 caiz ve mimkiindiir. (
Dondiiren, 2020: 425, 426)

Ibnuw’l- Arabi (r.aleyh) cahiliye devrinde miras
paylasiminda kadin ve ¢ocuk gibi toplumda zayif goriilen
kimselere pay verilmedigini ve bunun biiyiik bir cahillik
oldugunu ifade etmistir. Halbuki varislik yoniinden kiigiik
zayif cocuklar giiclii kimselerden daha ¢ok mal
haketmektedir diyerek agiklamada bulunmustur. ( Ibnu’l-
Arabi, 1, 426)

Konunun esas meselesi kadinin miras pay1 iizerinden
gerceklesen  tartigmalardir.  Ozellikle  giiniimiizde
ekonomik sartlarin degisimi, kadinin ¢alisma hayatinda
gegmise nazaran daha aktif rol almasi ve Batili
oryantalistlerin Islam’a yonelik elestirileri, karalama
calismalar1 ve kadin-erkek esitligini vurgulayan diislince
akimlart bu meselenin tartisma konusu olarak on plana
¢ikmasinda etkili olmustur.

Tartigmalarin odaginda kiz ¢ocugunun mirasta erkek
¢ocugun hissesinin yarist kadar pay almasi yer almaktadir.
Bazi kimselere bu durum ters gelmis ve kadinin aldigi
paym daha fazla olmasi gerektigi diisliniilmiistiir. Hatta
buradan kadina erkegin yaris1 kadar deger verildigi
sonucuna varanlar dahi olmustur.( Simsek, 2022:299 ;
Karaman ve Ark. 2020: 11, 22-28) S6z konusu ayette soyle
buyrulmaktadir:
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“ Allah size, g’ocuklarmlz hakkinda, erkege iki kadin
payt kadar (vermenizi) emreder. (Miras¢ilar) ikiden fazla
kadwn iseler biraktiginin iigte ikisi onlarindir. Eger yalniz
bir kadinsa yarisi onundur. Olenin ¢ocugu varsa, anne
babasindan her birinin mirastan altida bir hissesi vardir.
Eger ¢ocugu yok da anne babasi ona varis olmuslarsa
annesinin hakki iicte birdir. Olenin kardesleri varsa
annesinin payi, vasiyetten ve bor¢tan sonra altida birdir.
Babalarmiz  ve  ogullarimizdan  hangisinin  fayda

bakimindan size daha yakin oldugunu bilemezsiniz. Bunlar
Allah tarafindan konmus paylardir; siiphesiz Allah ilim ve
hikmet sahibidir.”

Simsek kadina erkegin yaris1 kadar hisse verilmesinin
degerle alakali olmadigmni diisiinmektedir. Ciinkii islam
kadina miras hakkimin taninmadigi bir topluma inmistir.
Ayni sekilde o donemde yasayan diger toplumlarda da
kadina miras verilmemektedir. Bu  sebeple deger
yoniinden bakildig1 zaman iddianin aksine Islam’m kadima
deger verdigi sonucuna ulagilir. ( Simsek, 2022:300)

Elmalili Hamdi Yazir, Nisa Suresi 11. ayette gecen
&) es-‘—éfjl ifadesini Allah Teéla emrediyor olarak beyan
etmistir. Ahkamu’l- Kur’an tefsiri miellifi Hamdi
Déndiiren ise emir ve tavsiye ediyor diyerek ayet mealini
vermigstir. Tavsiye sozcligii ile baslamasinin hiikiimlerin
degisime acik olmasi yOniine isaret ettigini Onceki
kisimlarda temas etmistik. Fahreddin er-Razi ise “é’%u\a)é”
lafzinin ulastirmak, iletmek manalarina sahip bulundugunu
dolayisiyla ayette “6ldiikten sonra evlatlarinizin hukukunu
ifa etme husununu size iletir” anlaminda kullanildigina yer
vermistir.(Razi, IX, 508)

Erkegin mirastan neden daha fazla fay aldig
konusunda alimler, miifessirler ve fukaha benzer minvalde
aciklamalar ortaya koymustur. Bu sekilde gerceklestirilen
taksimatin adalet ve hakkaniyete uygun oldugunu
diistinenler sdyle savunmuslardir:

a) Gecmisten bu yana aile kurumunda
gorev dagilimi agisindan bakildiginda ev gecimini
saglamak erkege yiiklenmistir. Hemen hemen biitiin
toplumlarda bu sekilde gdzlenmistir. Aym durum Islam
hukukunda da gecerli olup erkegin sorumluluklari
arasindadir. Kadmin ise ekonomik bir sorumlulugu
bulunmamaktadir.

b) Kadinlar erkeklere gore yarim pay almig
olsa dahi kadmin hissesinde kocasinin ve digerlerinin
yararlanma ve tasarruf hakki bulunmamaktadir. Kadin
diledigi sekilde hissesini kullanabilmektedir. Bunun
yaninda diigiin masrafi, mehir ve gecim temin erkegin
sorumlulugunda bulundugu icin bu paydan kadmin da
istifadesi miimkiin olmaktadir.

C) Biitiin hallerde kadimnin hissesi erkegin
yarisi kadar denilemez. Vefat edenin ¢ocuklari da varsa
anne ve babasi hayatta ise ikisinin de pay1 altida birdir.
Aralarinda ayrim yapilmamuistir. Dede ve ninenin miras
payinda da esitlik vardir. Ana bir kardesler birden ¢ok
oldugu durumda mirasin ti¢te birini kadin-erkek esit bir
sekilde paylasim yaparlar.

d) Meseleye yine ekonomik agidan
bakildiginda kadin bosandigi zaman iddet siiresini
beklerken dahi barinma, yeme-igme ve giyim kusam
gibi masraflar1 da eski kocasina ait bulunmaktadir.
(Karaman ve Ark. 2020: 11, 24-28; Simgek, 2022: 301)
Simsek konunun devaminda kadinin miras1 hususunda

Islam’a degil miislimanlarin uygulamalarina itiraz
edilmesi gerektigini, Islam aleminin her tarafinda kadia
miras hakkinin ya hi¢ taninmadigini1 ya da verildikten sonra
geri alindigin1 ya da gasp edilme seklinde bir gelenek
ortaya konuldugunu zikrettikten sonra bu uygulamasinin
sorumlulugunun islam degil ancak Islam’dan sapan
Miislimanlar oldugunu ifade etmistir. Simsek, 2022:
301,302)

Sonug olarak kadmin miras paymnin erkege gore bazi
hallerde daha az tutulmasimim hikmetini miifessirler
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toplumlarin genel hayat tarziyla iligkilendirmistir ve bu
noktada tutarli aciklamalar getirilmistir. Ancak Hamdi
Dondiiren’in giintimiiz sartlarinda kadinlarin da is hayatina
aktif katilmunin  artmasi  neticesinde bu  payin
arttirtlabilecegi tavsiyesini vermesi toplumsal bir meseleye
¢Oziim sunma agisindan 6nemli olmaktadir.

Hz. isa’min Tekrar Yeryiiziine Inisi

Kiyamet alametleri arasinda Hz. Mehdi’nin ortaya
ctkmasinin ardindan Hz. Isa’min da tekrar yeryiiziine
inecegi zikredilmektedir. Hz. Isa’min kendi risalet
doneminde Yahudiler kendisine inanmamis ve nihayetinde
carmiha germe hadisesi meydana gelmeden evvel Allah’in
omu goge yiikselttigine inanilmaktadir. Fakat bu
yiikselmenin bedenen mi yoksa ruhen mi gerceklestigi
hususunda tartigmalar ortaya ¢ikmustir. Hem Kur’an-1
Kerim hem de hadislerde bu konuyla baglantili deliller
mevcuttur. Bu konu Islami kaynaklarda “niizul-ii 1sa”
olarak gegmektedir.

Hristiyanlarin kutsal kitaplarinda da Hz. isa’nin tekrar
yeryliziine inecegine dair bolimler mevcuttur. Onlarin
inancina gore Hz. Isa havarilerin gbzii éniinde semaya
yikseltilmis ve diinyanin sonuna dogru ikinci kez
gelecektir. Onun gelisinden 6nce bazi alametler zuhur
edecektir. Oncelikle milletler arasinda catigmalar ortaya
cikacak. Ardindan kitliklar ve depremler gibi sikintilt
olaylar meydana gelecektir. Bazi kimseler Mesihlik davasi
giidecek ve nihayetinde Hz. Isa tekrardan yeryiiziine
inecektir. ( Harman, 2020: 465-472) Hristiyanliktaki
niizul-ii Isd meselesinde carmiha gerilme gergeklestikten
sonra goge yiikseltildigine inanilmaktadir. (Eroglu, 2019:
141) Kur’an-1 Kerim’de bu konunun nasil ele alindigr ve
carmiha gerilme hakkindaki bilgiler ilerleyen kisimda ele
alinacaktir.

Yahudilikte de islamiyet ve Hristiyanliktakine benzer
bir inanis mevcuttur. Zamaninda Babil ve Asurlularin
saldirilarina  ugraylp siirgiine gonderilen ve kutsal
topraklarin1 kaybeden Yahudiler’de Hz. Davut soyundan
bir kurtaricinin gelecegi inanci mevcuttur. Yahudiler Hz.
Isa’ya inanmadiklari icin kutsal topraklarda tekrar hakim
olmalarin1 saglayacak ve biitlin Yahudileri bir araya
getirecek beklenin kimsenin Hz. Davut’un soyundan
olacagina inanmaktadirlar. Diger inanglara benzer sekilde
beklenilen seckin kimse gelmeden once bazi alametler
zuhur edecektir. Orf, adet ve ahlakin bozulmasi, bastaki
yoneticilerin kotii olusu, siddet ve baskilarin artmast ve
Kudiis’e saldirilarin - olmast alametler arasinda yer
almaktadir. ( Tagdemir, 2023: 193-194)

Kur’an-1 Kerim’de Niizil-ii Isa

Kur'an-1 Kerim’in farkli kisimlarinda niizul-ii Isa
konusuyla ilgili bilgiler mevcuttur. Bunlar1 asagi kisimda
sOyle siralayabiliriz:
\‘”ASUg.V\J\wdx.ha‘gul\daﬁb\gdﬁ\guua\uwh&\duﬂ
@S’AJA‘,M,NM\ A% uJ‘ 988 Ua.\_“ L”&dﬂ\ U.MJ! J&IAJ

Jﬂuuﬁ..swesu‘.sm
Allah buyurmustu ki: “Ey Isa! Ben seni vefat
ettirecegim, seni katima yiikseltecegim, seni o

inkarcilardan arindiracagim ve sana tabi olanlar1 kiyamet
giiniine kadar inkar edenlerden iistiin kilacagim. Sonra
doniisiiniiz bana olacak. Iste, ayriliga diisiip durdugunuz
hususlarda aranizda hiikmii o zaman ben verecegim.” (Ali
Imran Suresi, 3/ 55)

Aulian Bl e 138 & gaaf 3 Wy 50 D Ao Ul lal 41

Bilin ki, o kiyamete ait bir bilgidir. Sakin ondan siiphe
etmeyin ve bana tabi olun. Bu dosdogru yoldur. (Zuhruf
Suresi, 43/ 61)

Lngbghﬂh‘gﬂ\d‘g_u)‘uﬁualu_u:\‘c @—uudll.dﬁh\ P@J‘gﬂ‘g
wme@umu@smbﬂa\ q...m uu?@m_uus:,w_m
Uiy 558 Loy G 1Y) oo

Allah elgisi Meryem oglu Isa Mesih’i  dldiirdiik”
demeleri yiiziinden... Halbuki onu ne oldiirdiiler ne de
carmiha gerdiler; (baskasi ona benzer kilindigi i¢in) siiphe
icine disirildiiler. Onun hakkinda ihtilafa diisenler bu
konuda tam bir kararsizlik igindedirler. Bu hususta zanna
uyma disinda hicbir bilgileri yoktur ve kesin olarak onu
oldiirmemiglerdir. (Nisa Suresi, 4/157 )

LAASA\JJ)GAN\(JISJU\AN\MJJJ

Bilakis Allah onu kendlne kaldirmigtir. Allah izzet ve
hikmet sahibidir. (lea Suresi, 4/158)

Ua dadl ajny &igal a3 Gl a Gl ASL

Dogdugum giin, O6lecegim giin ve yeniden hayata
dondiiriilecegim giin esenlik benimle olacaktir.” (Meryem
Suresi 19/ 33)

Hamdi Déndiiren, Hz. Isa’nin Allah Teala’nin bir
ikrami neticesinde diigmanlarinin elinden kurtuldugunu ve
gizli bir sekilde bagka bir iilkeye giderek normal hayatina
devam ettigini, vefatindan sonra ruhunun Allah katinda
yiiksek derecelere yiikseldigini ifade etmistir. (Dondiiren,
2020: 111, 107)

Fahreddin Razi yukarida verilen Nisa Suresi 157.
Ayette Yahudilerin Hz. Isa’y1 6ldiirdiiklerini zannetiklerini
ancak Allah Teala’nin onlar1 bu iddialarinda yalanladigim
ifade etmistir. Ayrica “Allah elgisi Meryem oglu Isa
Mesih’i  6ldiirdiik” demelerinin  kiifre delalet ettigini
aciklamistir. Kelamcilarin da s6yle dedigini aktarir:
Yahudiler onu o6ldirmeye kastettiklerinde Allah onu
semaya yiikseltti. Yahudilerin reisleri avam tabakasi
arasinda fitne meydana gelmesinden korktuklari i¢in bir
insam ( rastgele) tutup dldiirdiiler, astilar ve insanlara Hz.
Isa’yr 6ldiirmiis gibi hile yaptilar. Insanlar da Mesih’i
ancak ismen biliyordu. Ciinkii Hz. Isa insanlar arasma ¢ok
karigmayan birisiydi. (Razi, XI, 260)

Begavi, Mealimu’t-Tenzil’inde Yahudilerin Hz. isa’y1
bir evde hapsettiklerini ve bagina gbzcii biraktiklarini
anlatmaktadir. Allah Teéla da gdzcilyii Hz. Isa’ya benzetti.
Ardindan gozciiyl oldiirdiiler, diyerek meseleye agiklama
getirmistir. Ayette gecen ihtilafa diisme ile kastedilenin
Yahudilerin mi yoksa Hristiyanlarin m1 onu Kkatlettigi
sorusudur. Onlardan bazilar1 da cesedi Hz. Isa’nin cesedi
degil dolayisiyla onu o6ldiirmedik demistir. (Ebd
Muhammed el-Begavi, 1417/1997: 11, 307)

Elmalili Hamdi Yazir’a gore Allah’in Restilii Hz. Isa’y1
katlettik demeleri onun risalet vasfiyla alay etme ve (kendi
yaptiklariyla) iftihar etmeleridir. Bu sebeple Allah onlar1
zillete diicar ederek belalarin1 vermistir. Gergekte onu
katledemediler. Elmaliih  Hamdi  Yazir  slipheye
diisiiriilmelerinden maksadin Hz. Isa gibi gosterilmesi
oldugunu ifade etmistir. Devaminda Hz. Isa’nin gdge
yiikseltilmesi ve oncesi hakkinda ileri siiriilen rivayetlere
deginmis ve bu rivayetlerin birbiri ile ¢elistigini dolayisiyla
delil getire acisindan sahih olmadiklarint agiklamustir. (
Yazir, 111, 1517)

Hamdi Dondiiren’in dnceki tefsir alimlerinden farkli
olarak Yahudilerin ¢armiha germe tesebbiisiinden
kurtulup uzaklasarak bir siire daha normal diinya hayatina
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devam ettigi kanaatini tasidigin1 gérmekteyiz. Diger yer
verdigimiz miifessirlerin ise net bir kanaat ortaya
koymadigini dolayistyla Hz. Isa’nin goge yiikselmesi
hadisesinin mahiyeti hususunda bir ittifakin bulunmadigini
soyleyebilmekteyiz.

Sonug¢

Insanoglunun temel yaratilis gayesi Allah’a kulluktur.
Hem diinyevi hem de uhrevi saadetin yolu Allah Teédla’nin
peygamberleri araciligiyla ulastirdigi hiikiimleri bilmek ve
hayata tatbik etmekten gegmektedir. Bunun igin de helali
haramdan dogruyu yanlistan giizel olan davramslari
digerlerinden ayirt edebilmek 6nemli ve gereklidir.

Zamanm ilerleyisi ve sartlarin degisimi ile karsimiza
¢oziim bekleyen yeni meseleler ortaya ¢ikmaktadir. islam
alimleri bu meselelere Kur’an ve siinnet ekseninde cevap
aramaya calismustir. Ozellikle Batr’daki ilmi, ictimai ve
ekonomik gelismeler islam diinyasini da etkilemistir. Bu
gelismeler neticesinde dini konularda da yeni sorular
akillara gelmistir. Bunlar arasinda peygamberlerin
hayatlar1 hakkinda, fikhi konularda ve 6zellikle kadin
haklarinin  6n plana ¢ikarilmasiyla kadinlarla ilgili
hiikkiimlerde daha ¢ok yeni tartigma mevzulari ortaya
¢ikmugtir.

Yakin donemde yazilan Prof. Dr. Hamdi Ddndiiren’e
ait fikih agirlikli bir tefsir olan Ahkdmu’l-Kur’an da giincel
pek cok konuya temas edilmistir. Eserdeki biitiin
giiniimiize yonelik konular1 ele almak makalenin sinirini
asacagindan dolay1 belli baslt 6n plana ¢ikan konulara yer
vermeyi tercih ettik. Tefsir oldukg¢a hacimli olmasindan
dolay1 bu tarz konular genis bir sekilde yer almustir.
Ozellikle yeni ilmi gelismeler 1s181nda ayetlere yorumlar
getirilmistir. Tabiat ile ilgili fizik, kimya, biyoloji,
astronomi vb. bilim dallarinin verilerinden yararlanilmustir.
Hristiyan ve Yahudilerin kutsal kitaplarinda yer alan
Miislimanlar1 da ilgilendiren hususlarda karsilastirma
yolunu tercih etmis ve Kitab-1 Mukaddes’ten alintilar
yapmuistir.

Giincel dini meseleleri ele alirken toplumun halihazirda
icinde bulundugu sartlar1 da dikkate alarak yorumlamalar
yapmustir. Bazi noktalarda tefsir gelenegini tasdik ederken
gerekli kisimlarda yeni anlayislar ortaya koyabilmistir.
Kur’an-1 Kerim’i ¢agin insanina anlatma ve aktarma ile

ayetlerin temel gayelerini ortaya koyma agilarindan faydali
bilgiler sunmustur.
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For centuries, human beings have tried to create a safe and predictable environment by defining
themselves and the universe they live in, and have defined the other based on themselves, thus not
only forming their own identity but also establishing social structures with their values and
perspectives on the other. Therefore, mobility, which has been going on since the existence of human
beings, has brought with it many values, worthlessness, measures, policies, etc. and transformed the
social fabric of the countries of migration. Migration, which has such a great impact in terms of its
importance and depth, has also taken and continues to take its place in cinema and movie posters.
Especially the emotions of immigrants who migrated from Turkey to Germany, their experiences
and integration processes, the understanding, interpretation, acceptance and rejection of both
societies have frequently found their place in cinema. Roland Barthes, an important figure in literary,
cultural and media studies, contributed to the study of cultural signs not only with his declaration of
the 'death of the author' and his theory of intertextuality, but also by stating that the universe is full
of infinite signs. In this context, the aim of the study is to analyze selected movie posters with
reference to Roland Barthes. For this purpose, movie posters have been chosen as the field of
research and it has been tried to determine how the image of the other is reflected through posters.
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Insanoglu, yiizyillar boyunca kendini ve icinde yasadig1 evreni tammlayarak giivenli ve ngoriilebilir
bir ¢evre yaratmaya ¢alismis, kendinden yola ¢ikarak da 6tekini tanimlamis, bdylelikle sadece kendi
kimligini olusturmakla kalmamis, ayn1 zamanda otekiye dair deger ve bakis acisiyla toplumsal
yapilar1 kurmustur. Dolayisiyla insanoglunun var oldugundan beri devam eden hareketlilik,
beraberinde birgok degeri, degersizligi, 6nlemleri, politikayr vb. getirerek gd¢ edilen iilkelerin
toplumsal dokusunu déniistiirmiistiir. Onemi ve derinligi bakimindan bu kadar biiyiik bir etkiye sahip
olan go¢ ayn1 zamanda, sinema ve film afiglerinde de yerini almis ve almaya da devam etmektedir.
Ozellikle Tiirkiye’den Almanya’ya gd¢ eden gdgmenlerin duygulanimlari, yasadiklari ve
entegrasyon siiregleri, her iki toplumun birbirini anlamasi, yorumlamasi, kabulii ve reddi sinemada
sik¢a kendine yer bulmugtur. Edebiyat, kiiltiir ve medya ¢alismalarinda 6nemli bir figiir olan Roland
Barthes, sadece “yazarin dliimiinii” ilan etmesi ve metinlerarasilik teorisi ile degil, ayn1 zamanda
evrenin sonsuz gostergeler ile dolu oldugunu belirterek kiiltiirel gostergelerin incelenmesine katki
saglamigtir. Bu baglamda caligmanin amact, secili film afislerinin Roland Barthes’e referansla analiz
edilmesidir. S6z konusu amag igin, film afigleri arastirma alani olarak se¢ilmis olup, afisler lizerinden
oteki imajinin nasil yansitildig: tespit edilmeye ¢alisilmistir.
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Giris

Gog, devrim, anarsi, gosteri, popiiler egilim vb. gibi
toplumsal olaylarin olusmasinin temelinde bir¢ok farkli
neden bulunmaktadir. S6z konusu olaylar, meydana gelis
stirecinden soniimlenme siirecine kadar bircok problemi de
beraberinde getirmektedir. Bu sebeple meydana gelen her
bir toplumsal olay, biinyesinde ¢ok pargali yapilarin
olusmasina zemin hazirlamaktadir, yle ki  her bir olayin
ve olgunun kendi igerisinde pargalanirken kitlesel nitelikli
olgu ve olaylara evrilebilme 6zelligi bulunmaktadir. Gog
ve goc¢ siireglerini de bu baglamda degerlendirmek
miimkiindiir, zira go¢ olgusu, sadece go¢ eden bireyler igin
degil, go¢ edilen iilkeler i¢in de Onemli siirecleri ve
sorunlari igerisinde barindirmaktadir.

Etkisi ve Onemi nedeniyle gog, sosyoloji, siyaset,
edebiyat ve sinema gibi birgok alanda incelenen,
gbozlemlenen ve iizerine metinler yazilan bir konu
olmustur. Modern kitle iletigsim araglarinin ise s6z konusu
siirece dahil olmasi, 6teki imajlar1 ve stereotiplerle gog
stireclerinin gériiniirliigiinii 6nemli dlglide etkilemekte ve
gdc siireglerinin ve gd¢cmen gruplarin algilanmasini ve
yorumlanmasini  etkilemekte, zaman zaman ise
sorunsallastirmaktadir. Bu noktada ozellikle gb¢
filmlerinin afisleri, gd¢menlerin algilanist ve Otekinin
olumlu ya da olumsuz yorumlanmasi i¢in kendine 6nemli
yer edinmektedir. Bu baglamda ¢alismanin amaci, 40 m2
Almanya, Willkommen in Deutschland ve Kebab
Connection filmlerine ait afislerin Roland Barthes’a
referansla analiz edilmesi ve yorumlanmasidir.

Gostergebilim, Roland Barthes ve Afis

Gostergelerle ugrasan bir bilim dali olarak mevcut
literatiirde kendine yer bulan gostergebilimde, kendi
disinda bir seye isaret eden her g¢esit bigim, nesne vb.
gosterge olarak tanimlanmaktadir (Yaylagiil 2015: 11. Bu
noktada tiim anlam modelleri genel olarak benzer
ozellikleri tagimaktadir. Her biri, herhangi bir anlam
caligsmasinda Oyle ya da bdyle yer almasi gereken ii¢
unsurla irtibatlidir:  Gosterge, gostergenin  gdnderme
yaptig1 sey ve gostergenin kullanicilart. Bu baglamda
gosterge  fiziksel bir geydir, duyular tarafindan
algilanabilmekte; kendisinden baska bir seye gdnderme
yapabilmektedir (Fiske, 2010: 39).

Gostergebilim alaninda 6nde gelen isimlerden biri olan
Roland Barthes, dil, edebiyat, kiiltir ve medya
calismalarinda hem yenilik¢i hem de yol gosterici dnemli
bir figiirdiir. Barthes, “yazarin 6liimiini” ilan etmesi ve
metinlerarasilik teorisi ile reklamlarda, araba ve bina
tasarimlarinda, modada gordiiglimiiz kiiltiirel gostergelerin
incelenmesine katki saglamis, saglamaya da devam
etmektedir. Oyle ki Barthes'in fikirlerinin etkisi, beseri
bilimlerin birgok farkli alani iizerinde muazzam bir etkiye
sahip olmustur. Ornegin bugiin yazan hi¢ kimse, Barthes'in
'vazarin Olimi' izerine yaptigt c¢aligmaya atifta
bulunmadan, hala tartismali bir konu olan edebi yazarlik
meselelerini tartigamaz. Metin ve metinlerarasilik gibi
kavramlar edebiyat ¢aligmalar1 {izerinde biiyiik bir etkiye
sahip olmaya devam etmektedir. Oyle ki modern kiiltiirel
caligmalar Barthes'in etkisiyle sekillenmistir ve mitoloji ya
da moda metinlerinde Barthes'in kuramlarini ve goriislerini
gdrmek miimkiindiir (Allen, 2003: 135).

Barthes’a gore, giysi, otomobil, el kol hareketleri ve
yemek de bir nesnedir ve séz konusu nesnelerin ortak
Ozelligi ise hepsinin gosterge olmasidir. Evrenin sonsuz
gostergeler ile dolu oldugunu belirten Barthes,
gostergelerin kesin bir yalinlik icermedigini, dolayisiyla
“anlamin mutfagina” girilmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Fakat bu noktada anlamin tek basina ele
alinip ¢6ziimleme imkani vermeyecegini, zira nesnelerin
birer anlam gostergesi olarak kendi anlami diginda da bir
anlaminin olabilecegini belirterek nesnelerin
yananlamlarinin neler olabilecegine dair bir ugras igerisine
girilmesi gerektiginin altim1 ¢izmektedir (Barthes, 1993:
153-167). Bu noktada Barthes gostergebilimi, karsitlik
iizerinden dort baglik altinda toplamaktadir: 1. Dil ve S6z;
II. Gosterilen ve Gosteren; III. Dizim ve Dizge; IV.
Diizanlam ve Yananlam. Bu baglamda gosterge, gosteren
ile gosterilen arasindaki iligkinin kurulmasinda anlamlama
ortaya ¢ikmakta ve anlamlama, diiz anlam ve yan anlam
olarak ele alinmaktadir (Bircan, 2015: 19).

Anlam aktarma araci olarak gostergeler, duygu,
diisiince, bilgi vb. aktarmaktadir. Bu baglamda gostergeler
afislerde de kendine sik¢a yer bulmaktadir. Afisler,
maksimum gorsel etki i¢in tasarlanmis ikna edici nitelikte
bir grafik ara¢ olmus ve tasarim, iiretim ve yayinin bir
araya gelmesiyle "bir iletisim eylemini" somutlagtiran ve
"hedefini hitap edilen kisinin tepkisinde bulan" bir siirecin
ifadesi olmustur. Afislerin varligi, kamusal alanda
belirlenmis bir noktada siirekli olarak, genis Olcilide
goriiniir, géze c¢arpan ve dislindiiriicii, fakat miinferit
durumlarda sinirli bir siire i¢in mevcut olmasiyla
karakterize edilmektedir. Afigler ticari, kiiltiirel, siyasi,
sosyal, dini amagli olabilmektedir. Ayrica yazili pasajlar
slogan gibi yogunlastirarak kullanilabilmekte ve bir reklam
mesajini formiile edebilmektedir. Ayrica afisler genellikle
ayrintili bilgi vermek yerine dogrudan bir g¢agrisim
yapmak, tekrarlanan, siirekli yiizlestirme yoluyla ikna
etmek icin kullanilmaktadir. Afisler, ayn1 zamanda gorsel
dili somutlagtirmaktadir (Kamps, 1999: 3-5).

Secili Afislerin incelenmesi

Eski bir olgu olan gog, birey veya gruplarin yer almak
istedikleri toplumun kiiltiirel, sosyal, siyasi ve ekonomik
yapilarin1 da etkilemektedir. Dolayisiyla iki kiiltiiriin
karsilagsmasi ve kesismesi; neticesinde ise olumlu veya
olumsuz deneyimlerin yagsanmasi kaginilmaz bir sonugtur.
S6z konusu durum, 1961 yilindan itibaren Tiirkiye,
Hollanda, Avusturya, Belgika, Fransa ve Isve¢ gibi
iilkelerden isgiicii talebinde bulunan Almanya igin de
gegerlidir. Ulkesine dénmeyerek Almanya’da kalmaya
devam eden Tiirk kokenli vatandaslarin varligt birgok
alanda tartisilmaya neden olmustur (Solaker, 2019: 410-
411). Ayrica artik sadece Almanya degil, ayn1 zamanda
¢ogu modern toplumlarin, azinlik ve gé¢gmen gruplar ile
karsilastigi ve neticesinde giiniimiizde artik homojen
toplum modelinin olmadigt bilinen bir gergekliktir.
Dolayisiyla gdemen kimligi ve beraberinde getirdigi
yasam bi¢imleri yeniden olugsmakta hatta kendini yeniden
iiretmektedir. Boylelikle toplumun kendilik ifadesi olarak
kendine mevcut literatirde yer bulan kimlik tanimu,
kendinden hareketle oOtekini de konumlandirmaktadir
(Solaker ve Giindiiz, 2023: 391). Bu baglamda ben ve 6teki
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ayriminda yer alan degerliligin aktarildigi ve yansitildigt
alanlardan biri de film afisleridir. Calismada da 40 m2
Almanya, Willkommen in Deutschland ve Kebab
Connection film afislerine yer verilerek, Barthes’e
referansla gostergesel degerleri analiz edilecektir.

Cizelge 1. 40 m2 Almanya Analizi
Table 1. 40 m2 Germany Analysis

Birinci Gosteren Kirmizt  basortiili

Diizlem bir kadin

Diizanlam Gosterilen Basgortiisii,
Kadinlarin saglarini
ortmek igin
kullandiklar1 ~ ortii;
basorti, biirgii,
ortme, legek

ikinci Diizlem | Gosteren Basi  one  egik,

Cagrisim kirmizi basortiilii bir

Yananlam kadm. Afiste
kadmin yandan
silueti
goriilmektedir. Yiiz
hatlar1 tam olarak
belirgin degil.

Gosterilen Mit Bu afiste etnik bir

durum ve inang
kimligi goze
carpmaktadir.
Basortiilii kadin
motifi, Almanya’da
yasayan ve
Miisliman  kimligi
vurgulanan bir
karakter olarak afise
edilmis. Afigin st
kisminda ise
filmden atiflar
yapilmig ii¢ resim
mevcut.
Almanya’ya
gdcmen olarak
gelmis, evli ve
dindar bir kadinin
portresi
cizilmektedir.

1986 yilinda Tiirk-Alman ortak yapimi olarak Tevfik
Bager yonetmenliginde ¢ekilen 40m2 Almanya filmi, odaga
Almanya’da yasayan ve gurbette olmanin ne demek
oldugunu tecriibe eden bir Tiirk kadminmi almaktadir.
“Diinyanin en acimasiz duygularindan biri olan gé¢menligi
iliklerine degin duyumsayan“ (Kirgiz Karak, 2014: 231)
Turna, Almanya’da is¢i olarak yasayan Dursun karakteri
ile evlenip, Almanya’ya gelin giden bir Anadolu kadimidir.
Avrupa’da yasasa da Tiirk kimligini kaybetmeyen, aksine
kiigiik ve kohne evini Tiirk motifleri ile donatan Dursun,
sila 6zlemini bir nebze olsun giderebilmek adina Turna ile
evlenmistir. Turna’nin Almanya’daki uyum siireci kolay
olmaz. Bu durumu, Erkan Zengin, Mine Zengin ve Onur
Yilmaz “Tevfik Baser’in 40m2 Almanya Adli Filminde
Kadin-Mekan iliskisi” adl1 calismalarinda su sekilde ifade
etmisglerdir:

Sekil 1. 40 m2 Almanya (1986, Yonetmen Tevfik Baser)
Figure 1. 40 m2 Germany (1986, Director Tevfik Bager)

“Turna, Almanya’daki ilk giinlerinde elektrik ocagini
Tirkiye’de aliskin oldugu gaz ocagi gibi yakma gabasi,
bulundugu yeni ortama aslinda ne kadar yabanci oldugunu
gosterir. Fakat Almanya’daki evi temizleyip diizenler ve
icinde bulundugu yeni ortama aligmaya ¢aligir. Turna, evin
icinde karsilastigi her yeni duruma biiylik sevingle
yaklasir. Burada Lotman’in vurgulamis oldugu anlamsal
boyuta mekanla bir bag kurmakta ve yeni bir bakis agis1 ve
boyut kazandirmaktadir. Fakat Turna’nin sevinci fazla
uzun siirmez. Dursun ige gittikten sonra evi temizlemeye
devam eden Turna, dig kapinin 6niinii temizlemek isterken
dis kapinin bu sefer kilitli oldugunu fark edince biiyiik bir
hayal kirikligina ugrar” (Zengin, Zengin ve Yilmaz, 2017:
273).

Yeni yere giderek alisma hissi Turna igin heyecan
verici bir hal almaktadir. Turna’nin bu heyecanini gélgeye
diisiiren sey ise dis kapimin devamli kilitli olmas1 ile
birlikte 40m2 gibi dar bir alanda sikigip kalmasidir. Dar
alanla O6zdeslesen Turna, kendine burada bir diinya
kurmaya c¢alismaktadir. Dursun’un Turna’yr eve
kilitleyerek  igine  gitmesi, onu Almanya’dayken
Almanya’nin disinda tutmasi (Kaya, 2018: 113) anlamina
gelmektedir. Bu sinirlilik icerisinde Turna izole bir hayat
yasamakta, digartya agilan tek diinyasi ise pencereden
disart baktiginda gordiikleridir. Bu siireg, esi Dursun’un
oliimiine kadar devam etmektedir. Esini kaybettikten sonra
Turna, dis diinyaya ilk kez adimini atmakta, Turna’nin
biitiin bu hayattan geri durusu ise film afisinde yer alan
resminde basini Oniine egmesi ile aktarilmaktadir.
Dolayisiyla baginin durusu bir gosterge olarak afiste yer
almaktadir. Resimde goriinen bag Ortiisii ise Ortiinme araci
olmasi haricinde etnik bir kimligin gdstereni olarak yan
anlama sahip oldugu, Turna’dan hareketle de basortiisiiniin
sadece kendi nezdinde degil, ayn1 zamanda Almanya’ya
gogmen olarak gelmis ¢cogu kadinlar1 da sembolize ettigi
sOylenebilir.
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Cizelge 2. Willkommen in Deutschland Analizi
Table 2 Willkommen in Deutschland Analysis

Birinci Gosteren Bir aile fotografi. Bir baba, bir anne ve {i¢ cocuktan olusan ¢ekirdek bir aile.

Diizlem Gosterilen | Ayni soydan olan ve aralarinda kan bagi bulunan insanlarin tiimii, aile.

Diizanlam

ikinci Gosteren Mutlu bir aile tablosu. Giilen yiizler. Tiimi{i esmer bireylerden olusan bir aile. Annenin

Diizlem Cagrisim omuzunda bir esarp sedirin lizerinde oturmus poz veriyorlar. Bu bir kimlige ve etnige

vurgudur.

Yananlam Gosterilen | Burada kimlik sorunsali géze garpmaktadir. Kirsal kesimden Almanya’ya gdcii anlatan

Mit filmin afisinde tip ve mizag olarak Tiirk imgesini tagiyan bir ailenin vurgusu yapilmaktadir.

Baba biyikli ve esmer. Bir gdmlek ve pantolon giyinmis. Anne ise entari giyinmis ve
omzunda bir esarp tasiyor. Yine esmer olarak tiplemesi yapilmis anne figiiriiniin giyimi
Anadolu motifleri tasimaktadir. Esarp ise dini bir motif olarak géze ¢arpmaktadir. Esmer
benizli iki erkek ve bir kiz ¢ocugu afiste yer almaktadir. Siyah sagin oOzellikle
vurgulanmasi, Almanya’daki go¢men kimligini ortaya ¢ikarmaktadir. Afiste yer alan aile,
Anadolu’dan Almanya’ya go¢ eden bircok gé¢men ailenin bir yansimast olarak odakta yer
almaktadir.

WILLKOMMEN IN"DEUTSCHLAND

Sekil 2. Willkommen in Deutschland (2011, Yo6netmen:

Yasemin Samdereli)

Figure 2. Willkommen in Deutschland (2011, Director:

Yasemin Samdereli)

Almanya’ya gd¢ ettigi zaman ve artik torun sahibi olmus
bir bilyiikbaba olarak {i¢ ana béliime ayrilmaktadir. ilk
etapta tek basina gurbete giden Yilmaz, esinin ve
cocuklarinin hasretine dayanamayip onlar1 da yanina
Almanya’ya getirmektedir. Iki oglu ve bir kiz1 bulunan
Yilmaz’in ¢ocuklari Almanya’da yetismekte ve en kiigiik
oglu Ali’nin Alman bir ese sahip olmasi, torunu Cenk’in
Tiirkge bilmemesi, gd¢men ailenin gurbette nasil bir
yapida sekillendiginin altin1 ¢izmektedir. Go¢ bir anlamda
bir ailenin yapisina, inancina, bakis agilarina, kiiltiirlerine
etki etmektedir. Bu durum ii¢ kardesin de birbirinden
kopuk bir sekil almasina sebebiyet vermektedir. Bu durum,
her ne kadar Tiirk kokenli olsalar da kardeslerin Alman
kimligine biirlinmesi ile agiklanabilir. Tirk kiiltiiriinde
kardes kavrami yakin mesafede iligki icerisinde olmay1
gerektirmektedir. Fakat Almanya’da bireysellik daha 6n
planda durmaktadir. Bu baglamda kardesler Alman
diistince yapisina daha yakindir. Bu noktada gog, filmde ti¢
farkli jenerasyonu One ¢ikarmaktadir. “Biiyiikbaba

Senaryosunu Yasemin ve Nesrin Samdereli’nin yazdigi
ve yine yonetmen koltugunda Yasemin Samdereli’nin
oturdugu 2011 tarihli yapim olan Almanya- Almanya-
Willkommen in Deutschland (Almanya- Almanya’ya
Hosgeldiniz), Almanya’da yasayan Tiirk asilli bir ailenin
komik ayni zamanda dramatik hikayesini izleyicinin
begenisine sunmaktadir. Film, Almanya’ya go¢ eden
1.000.001. isci olan Hiiseyin Yilmaz’in hikayesini konu
edinmektedir. Hikdye, Yilmaz’in koyilindeki genclik hali,

Cizelge 3. Kebap Connection
Table 3. Kebab Connection

Hiiseyin, ogul Ali ve Ali’nin oglu Cenk, ulus &tesi gogiin
farkli farkli kusaklardaki temsilcileridir” (Karakus, 2016:
300).

Birinci Diizlem Gosteren

Bayrak (Tiirk bayragi)

Diizanlam Gosterilen

Ulkeye ait gosterge, iilkeyi temsi eden kumas

Ikinci Diizlem Gosteren Cagrisim

Aidiyet duygusu

Gosterilen Mit

Yananlam

Afigin taban1 kirmizi ve bebek simgesi yildiz formunda olan, ay ile
tamamlanmig Tirk bayragr motifi afiste sag iist kosede yer
almaktadir. Afiste birbirinden farkli tiplerde bireylere ter
verilmektedir. Sol alt kosede bir bebek arabasi mevcuttur. On
planda gbze carpan nargile, sark kiiltiiriiniin altin1 ¢izmektedir.
Afiste yer alan bir adamun bir elinde lahmacun digerinde ise ekmek
arasi kofte bulunmaktadir. Bu da Tirk mutfagi 6zelinde Tiirk
kiiltliriiniin vurgulanmak istenildigini gdstermektedir. Filmde yer
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alan kilit isimler afiste yer almaktadir. Her bir farkl tiplere sahip
olan bu karakterler, Almanya’daki ¢esitlilige vurgu anlaminda
kullanilmistir.

NORA TSCHIRNER DENIS MOSCHITTO DANS UN FILM DE ANNO SAUL

Sekil 3. Kebap Connection, (2004, Yo6netmen: Anno Saul)
Figure 3. Kebab Connection, (2004, Director: Anno Saul)

Anno Saul’un yonetmenligini yaptigi 2004 gosterim
tarihli Tirk-Alman ortak yapimi olan Kebab Connection
adli film, i¢lerinde yonetmeni Anno Saul ve Fatih Akin’in
da oldugu genis bir senarist kadrosuna sahiptir. Film,
Almanya’nin Hamburg sehrini mekan olarak izleyicisine
sunmaktadir. Bagkarakter Hamburg’da yasayan bir Tiirk
olan ibrahim’dir. Ibrahim’in en biiyiik hayali bir Alman
Kung-fu filmi ¢ekmektir. Yonetmenlige ilk olarak kebapgi
olan amcasmin diikkdn1 i¢in reklam filmi g¢ekmekle
baslamaktadir. Tbrahim geng bir aktris olan Alman Titzie
ile sevgilidir ve sevgilisinin kendisinden hamile oldugunu
o0grenmesi ile hayatt degismektedir. Baba olma konusunda
yasadig1 tereddiitler neticesinde sevgilisi ile yollarini
ayirmak zorunda kalmaktadir. Bu ayrilik Ibrahim’e bir
Ozgiirliik saglamaz, aksine onu alkol bagimlisi melankolik
bir kisilige birtindiiriir. Bu durum modern zamanin kisiyi
bireysellestirmesi, yani bir anlamda yalnizlagtirmasi
sorunsali ile ilgilidir  (Kirgiz, 2020: 298). Ibrahim,
ozgiirlesme arzusunun baskisiyla baba olma fikrine sicak
bakmaz. Nitekim baba olma, bireysellesmesi baglaminda
yasamina ket vurmasi anlamina gelmektedir.

Kiiltiir catigmasi, gelenek ve gorenekler ¢ercevesinde
gelisen aile baglar1 filmin ana temalar1 arasinda yer
almaktadir. Filmin ekseninde Alman bir kadindan torunlari
olacagmni &grenen Ibrahim’in ailesinin hayal kirikligi da
aktarilmaktadir.

Film, Kung-fu hayram baskarakter ile Uzakdogu’ya,
Titzie karakteri ile Almanya’ya, ibrahim, amcasi ve ailesi
ile Tirkiye’ye, amcasinin kiyastya rakibi Yunan restoran
sahibi ile Yunanistan’a hatta Italya’ya kadar genis bir
perspektifte kiiltiirleraras: bir misyonla ¢ekilmistir. Burada
bahsi gecen tim bu ilkeler, filmde kendi gelenek
gorenekleri ile izleyicinin begenisine sunulmaktadir. Fatih
Akin’in da igerisinde bulundugu senaristlerin amaci, bir

arada yasayabilen ve ayni zamanda kendi koklerinden
kopmayan karakterler vasitasiyla izleyiciye ¢ok kiiltiirlii
Almanya gercegini gostermektedir.

Kebab Connection aynm1 zamanda, Tiirk gé¢menlerin
Almanya'ya entegrasyonu konusunu komedi tiirii
tizerinden ele alan ilk filmlerden biridir. Hamburg sehrinin
kozmopolit bir mahallesinde eglenceli, yiiksek enerjili,
eglendirici ve 6zenle hazirlanmig basarili bir Tirk-Alman
entegrasyonunun oOrnegini sunmaktadir. Anno Saul ve
Fatih Ak, farkli kiltlirel geg¢mislere sahip insanlarin
yanlis iletisim, korku ve siipheye ragmen verimli iliskiler
kurabildiklerini gostermek i¢in mizahtan yararlanmaktadir
(Ebert ve Beck, 2007: 87).

Sonuc¢

Gog stireci ile kurgulanan kimlik, beraberinde 6tekini
de getirmektedir. Go¢men ile irtibath Oteki imaji ise
genellikle kiiltiirel 6zellikler tagimaktadir. Calismada da
secilen film afislerinde Oteki olan gdg¢menlerin nasil
yansitildigi ele alinmig, neticesinde ise gégmenlerin kendi
kiiltiirel degerleri ile aktarildigi, kiiltiirel degerlerin
okunmast i¢in ise  yananlamsal gdsterenlerden
yararlanildig1 anlagilmistir. Oyle ki 40 m2 Almanya
filminin afiginde Turna, basortisii ile yer almis ve
boylelikle de aslinda etnik bir kimligin gostereni olmustur.
Ayni sekilde Willkommen in Deutschland filminin afiginde
de etnik bir kimligin 6n planda durdugu anlagilmaktadir.
Aile tablosunda yer alan ailede, baba esmer ve biyikl,
cocuklar ise esmer benizlidir. Yani Anadolu’dan
Almanya’ya go¢ eden bir¢cok ailenin sembolii olarak
afisteki yerlerini almaktadirlar. Afiste yer verilen diger bir
figiir ise annedir. Annenin entarisi ve esarbi1 yine kendi
kullanim amaci disinda etnik bir kimligin vurgusunu
aktardigi tespit edilmistir.

Son olarak, gelenek ve gorenekler baglaminda kiiltiir
catismasim anlatan Kebab Connection filminin afisinde
yer alan bayragin gercek anlami disinda aidiyeti
cagristirdigl, on planda yer alan nargilenin ise sark
kultiriine; lahmacun ve ekmek arasi kofte ile de Tirk
kiltirtiniin - vurgulanmak  istenildigini  gostermektedir.
Boylelikle de aslinda besin ve nesne lizerinden bir yan
anlamin aktarildig1 anlagilmaktadir.
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Prime esas kazang, tiim sigortalilik statiileri acgisindan 6nem arz eden ve ayri ayri ele alinmasi
gereken bir konudur. Bu c¢alisma kapsaminda 5510 sayili Kanun’un 4/1-a maddesi kapsaminda
sigortali olanlar yonii ile prime esas kazan¢ konusu ele alinmistir. Prime esas kazang, sosyal
sigortalarin finansmaninin temel kaynagi olan primin matrahidir. Prime esas kazancin dogru tespiti
sigortalinin ve sosyal sigorta sisteminin menfaatlerinin korunmasina hizmet etmektedir. 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nda yapilan diizenlemeler ile prime esas kazang
kapsaminin genisletildigi gériilmektedir. Kanun koyucu prime esas kazang kapsamini genisletirken
muafiyetleri ise miimkiin oldugunca daraltmay1 amaglamistir. Diger kanunlarda yer alan muafiyet
ve istisnalarin 5510 sayili Kanun kapsaminda uygulanmayacagi agik¢a diizenlenmis olsa da kanunlar
arasinda uyumun saglanmamasi uygulama sorunlarina yol agmustir. Prime esas kazang konusu sosyal
sigortalarin finansmaninda tasidigi 6nem, yasal diizenlemeler, yargi kararlar1 ve uygulama agisindan
sonuglar1 agisindan incelenmistir.
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Giris

Prime esas kazang!, prim oranlarmin uygulanarak
iizerinden kesinti yapilacak olan nakdi menfaatler
toplamm gosteren miktardir?. Primin hukuki niteligini
vergi benzeri olarak kabul ettigimizde prime esas kazang,
primin mevzuu ve matrahmi® ifade etmektedir.

Prime esas kazanglar, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun* 80. maddesinde®,
sigortaliligm niteligine gore ayr ayr belirlenmistir®. Prime
esas kazang alani, son derece 6nemli ve dnemli oldugu
kadar da sorunlu bir alandir. Doktrinde prime esas
kazancin sosyal sigortalarin temel kavramlarindan biri
oldugu ifade edilmistir’. 5510 sayili Kanun’da miimkiin
oldugunca Kurum gelirlerini artrmak amaciyla® baz
istisnalar harig, ele gecen nakdi her tiirlii menfaatten prim
kesilmesinin hedeflendigi goriilmektedir®. Prime esas
kazanglar noktasinda 5510 sayili Kanun’da yapilan
diizenlemenin ileri dogru bir adim m1 yoksa geriye gidis mi

! Burada sadece iicretten bahsedilmesi miimkiin degildir.

Ucret zaten sadece 4/1-a kapsaminda sigortalilari
kapsayan bir kavramdir. Prime esas kazang ise tim
sigortalilar1 kapsar. 4/1-a kapsaminda sigortalilar
yonii ile de prime esas kazang yalnizca dar anlamda
ticretten ibaret degildir. Bu nedenle, prime esas iicret
terimi hem hatali hem de kavrami karsilamaktan uzak
bir ifadedir. Ali Riza Okur, Sosyal Sigortalar
Hukukunun Genel Hiikiimleri ve Primler, Yargitay'in
Is Hukukuna Iliskin Kararlarinin Degerlendirilmesi
Semineri 2001, (Ankara: Kamu-is Yayinlar1,2003),
248.

2 Ali Giizel vd., Sosyal Giivenlik Hukuku, (Istanbul:
Beta Yayincilik, 2021), 247; Halil Yilmaz, “Sosyal
Giivenlik Hukukunda Is Sozlesmesiyle Calisanlarin
Prime Esas Kazanglarinmin Tespiti”, Tirkiye Barolar
Birligi Dergisi, 145, (2019), 451.

Erciiment Ozkaraca, Ayni Yardim Kavrami ve Nakden
Odenen Ayni Yardimlarin Sosyal Sigorta Primine
Tabi Olup Olmadig1, Calisma ve Toplum, 4, (2007),
175; Nuket Saracel, Sosyal Sigortalar Uygulamasinda
Kazang Kavranu, Kamu-Is Dergisi, 4/3, (1998), 17;
Ali Nazim Sézer, Is¢i, Bagimsiz Calisan ve Kamu
Gorevlileri Bakimindan Tiirk Sosyal Sigortalar
Hukuku, (Istanbul: Beta Yayincilik,2023), 184.

4 R.G.16.06.2006, 26200.

Prime esas kazang konusunu diizenleyen bu madde
kanunun en uzun maddelerinden biridir.

4/1-c kapsaminda sigortali olanlardan, ilk defa 5510

sayili Kanun déneminde 4/1-c kapsaminda sigortali

olanlar i¢in bu madde uygulanacaktir.

7 Yilmaz, 2019:451.

Tuncay ve Ekmeke¢i, Sosyal Giivenlik Hukuku Dersleri,
(istanbul: Beta  Yaymncilik,2021),151; Nursen
Caniklioglu, “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanun Tasarisina Gore Kisa Vadeli Sigorta
Tiirleri”, Calisma ve Toplum, 8 (2006),51.

% Yilmaz2019:451.

0 Mijdat Sakar, Sosyal Sigortalar

(istanbul: Beta yayincilik,2011), 41.

% Yusuf Alper, Tiirk Sosyal Giivenlik Sistemi ve Sosyal

Sigortalar Hukuku, (Bursa: Dora
Yayinlar1,2013),150.

Uygulamast,

olarak nitelendirilmesi gerektigi tartisilmalidir. 5510 sayili
Kanun’da doktrin ve uygulamanin gelistirerek vardigi
neticelerin adeta yok sayildig1 sdylenilebilir’, Doktrinde
5510 sayilh Kanun’un prime esas kazanca dair
diizenlemelerinin 506 sayilt Kanun’a gore karmagik
oldugu bu durumun 5510 sayili Kanun’un farkli sigortalilik
statiilerini bir arada diizenlemesinden kaynaklandigi ifade
edilmistir!®,

Primin sosyal giivenligin en 6nemli finansman araci
olmasi karsisinda, prime esas kazancin dogru sekilde
tespiti gerekir'?2. Uygulamada 5510 sayili Kanun’un 4/1-a
maddesine gore sigortali olanlar agisindan primlerin alt
siir®® iizerinden yatirildigi4, alt simr1 asan miktarin ise
elden o6denmesine iliskin yaygin uygulamanin varlii
doktrinde ifade edildigi'® gibi Yargitay’in is hukukundan
kaynaklanan uyusmazliklar1 gérmekle gorevli daire
kararlarina da yansimistir'®. Yargitay’m sosyal giivenlik

12 Kamu sektoriinde prime esas kazancin hatali

belirlenmesi nedeniyle kamu zararinin olustuguna
dair Sayistay tarafindan ¢ok sayida karar verilmistir.
Bu karalar kapsaminda prime esas kazanca dahil olan
ya da kismen dahil olan 6demeler yonii ile yapilan
hatali hesaplamalara vurgu yapilmistir. Sayistay 5.
Daire K.36, 19.12.2013 tarihli kararinda toplu is
sozlesmesinden kaynaklanan alacaklarinin sosyal
giivenlik prim matrahina  dahil  edilmemesi
neticesinde kamu zararinin dogdugu kabul edilmistir.
Sayistay 5. Daire K.54, 27.02.2014 tarihli kararinda
yiiriirliikte olan toplu is s6zlesmesi geregince isciye
O0denen  egitim yardimindan prim  kesintisi
yapilmamasint kamu zarari olarak kabul etmistir.
Sayistay 5. Dairesi tarafindan verilen K.399,
05.11.2019 tarihli kararda prime esas kazang
tespitinde; kismen istisna kapsamina giren yemek
yardimimin hesabinda briit icrette yillik yapilan
artiglar nazara alinmaksizin istisna tutarinin hatal
belirlenmesi ve bu kapsamda prime esas kazanca
aslinda dahil edilmeyecek kismin da dahil edilerek
prim hesabinin yapilmasi neticesinde kamu zararinin
dogdugu kabul edilmistir.
https://kararlar.sayistay.gov.tr
Doktrinde asgari iicretin yoresel olarak belirlenmesi
gerektigi ve kisinin ailesi ile birlikte ge¢imini
saglayabilecek diizeyde olmast gerektigi
savunulmustur. Fehim Ucisik, Sosyal Giivenlikte
Sorunlar ve Coziim Onerileri (Istanbul: Otiiken
Yayincilik, 2013), 45.
Yargitay kararlar ile kabul edildigi iizere, is¢inin
sigorta primlerinin yatirilmamast ya da prime esas
kazancin eksik bildirilerek yatirilmasi halleri is¢iler
acgisindan hakli nedenle fesih nedeni olarak kabul
edilmektedir. Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 21.09.2010,
E.2010/26375, K.2010/252109.
15 (Celik vd., Is Hukuku Dersleri, 33. bs (Istanbul: Beta
Yayincilik, 2020), 336.
16 Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 16.06.2022, E.2022/6926,
K.2022/8008, Yargitay 22. Hukuk Dairesi,
15.01.2018, E.2017/9330, K. 2018/103.

13

14
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hukukundan kaynakli uyusmazliklart gérmekle gorevli
daire kararlar1 ise ayrica ele alinmustir. Etki-tepki
mekanizmasi ile aciklanabilecek sekilde, prime esas
kazancin eksik bildirildigi gercegi karsisinda, prime tabi
tutulmamasi gereken bir kisitm ddemenin de prime esas
kazanca dahil edildigini gérmekteyiz.

Yargitay uygulamasinda prime esas kazancin
belirlenmesine iligkin uyusmazliklarda bordro icmalleri
incelenerek her bir is¢i i¢in 6denen prim miktarinin tek tek
tespit edilmesi ve hangi kazanglarin prime esas kazanca
dahil edildiginin ayrintili sekilde ortaya konulmasi
gerektigi ifade edilmektedir'’. Hangi 6demelerin prime
esas kazanca dahil edilecegi noktasinda, incelemenin
yapilabilmesi i¢in c¢esitli siniflandirmalara  ihtiyag
duyulmaktadir. 5510 sayili Kanun (md.4) temelde ii¢ tip
sigortalilik diizenlemistir. Ayrica bazi sigorta kollari
agisindan kismen sigortali (md.5) saydign kisiler'® ve
sadece genel saglik sigortasi kapsamina alinanlar yoniiyle
prime esas kazang ayrica degerlendirilmelidir. Bu ¢alisma
kapsaminda 5510 sayili Kanun 4/1-a bendi kapsaminda
sigortalilar yonii ile prime esas kazang konusu ele
alinmistir.

Prime Esas Kazang
A. Genel Olarak

5510 sayili Kanun’da (md.80/1) prime esas kazanglar;
4/1-a bendi kapsaminda sigortali olanlar, is sdzlesmesine
dayali bir ¢aligmalart olmamasina ragmen kanun geregi
4/1-a bendi kapsaminda sigortal sayilanlar ve bazi sigorta
kollar1 bakimindan 4/1-a bendi kapsaminda giivence
saglananlar yoniiyle diizenlenmistir'®. Sigortalinin prime
esas kazanc giinliik kazanct iizerinden hesaplanmaktadir?,
Sigortalinin o ay iginde elde ettigi prime esas kazang
toplaminin otuzda biri giinliik kazang olarak belirlenmistir.
Sigortalinin o ay iginde fiilen her giin ¢alismadigini ve
caligsmadigr giinler iginde iicrete hak kazanmadigini kabul
ettigimizde ise giinliik kazan¢ miktar1 toplam kazancin
sigortalinin iicret aldig1 giin sayisina bdliinmesi suretiyle
bulunacaktir?. Primin aylik 6denmesi nedeniyle prime
esas kazancin da aylik olmasi gerektigi fakat sigortalilarin
genel olarak diizenli ve eksiksiz aylik gelirden yoksun
olmasi karsisinda giinliik gelir esas alinarak aylik gelirin
belirlenmesi yonteminin benimsendigi doktrinde ifade
edilmistir?. Sigortalimin {icretinin sabit bir iicret {izerinden
tayin edilmemesi halinde, bu durumda giinliik prime esas

' Yargitay  21. Hukuk

E.2016/18633, K.2018/3917.

“Tam olmayan sigortali” terimi i¢in Mustafa
Cenberci, Sosyal Sigortalar Kanunu Serhi, (Ankara:
Olga¢ Matbaasi, 1985), 44. Kanun tarafindan kismen
sigortali olarak kabul edilen kisinin Kurum tarafindan
tiim sigorta kollarina tabi bir sigortali gibi prim tahsili
yapsa dahi bu kiginin kanuni diizenlemeyi asar
sekilde tiim sigorta kollar1 bakimindan sigortali
sayllmast miimkiin olmayip burada kazanilmis
haktan bahsedilmesi de miimkiin degildir.

Levent Akin, “Sosyal Sigortalarin Genel Hiikiimleri
ve Tiirleri”, Yargitay'm Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik
Hukuku Kararlarimin Degerlendirilmesi Semineri
2011, (Ankara: Kamu Isletmeleri Isverenleri
Sendikas1,2012), 470.

0 Giizel vd.,2021: 265.

Dairesi,17.04.2018,

18

19

kazang, aylik briit asgari iicretin 1/30’i olarak kabul
edilecektir (5510/80/I-f). Sigortal1 sabit bir {icret yaninda
ilave kazanglar elde ediyorsa bu durumda, sabit {icretine
ilave kazanclar1 da dahil edilerek bulunacak toplam
rakamin otuza bdliinmesiyle gilinliik kazanci tespit
edilecektir.

Kismi siireli ¢alisan?® sigortalilar ydniiyle toplam
kazang 5510 sayili Kanun (md.80/I-h) da belirtilen usulle
prim giin sayisia boliinmesiyle tespit edilecektir?. Cagr
izerine ¢alisma, kismi ¢aligmanin bir tiirli olup giinliik
kazang kismi siireli c¢aligma ile ayni yontemle
hesaplanacaktir. Cagri tizerine ¢aligmada ¢aligma siiresinin
sozlesme ile tayin edilmemesi halinde haftalik calisma
stiresi yirmi saat kabul edilerek hesaplama yapilacaktir.
Sigortalinin ticretsiz ¢caligmasi halinde, sigortali prim payi1
dahil olmak iizere prime esas kazang alt sinir iizerinden

hesaplanan sosyal sigorta priminin tamami isveren
tarafindan 6denecektir.
B. Prime Esas Kazanca Dabhil

Olan Odemeler

5510 sayili Kanun (md.80/1-a) prime esas kazancin
kapsamini ii¢ baslik halinde diizenlemistir:

) Hak edilen ticretler,

e  Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her gesit
istihkaktan o ay icinde yapilan &demelerle
igverenler tarafindan sigortalilar i¢in 6zel saglik
sigortalar1 ve bireysel emeklilik sistemine 6denen
tutarlarin bir kismu,

e Idare veya yargi mercileri tarafindan
verilen kararlar geregince hak edilen ticretle prim,
ikramiye ve her gesit istihkaktan sigortaliya o ay
icinde yapilan ddemelerin briit tutar1 prime esas
kazanca dahildir.

Madde 1-b bendinde prime esas kazanca dahil
edilmeyen ddemeleri diizenlemis olup 1-c bendi geregince
5510 sayili Kanun’un istisna olarak prime esas kazanca
dahil etmedigi O6demeler haricinde yapilacak her tiirlii
O6demenin prime esas kazanca dahil oldugu ifade edilmis
hatta diger kanunlarda prime esas kazanca istisna tutuldugu
yahut muafiyet tanindig1 yoniindeki diizenlemelerin 5510
sayili Kanun kapsaminda uygulanmayacagi agikca ifade
edilmistir.

2 Haluk Hadi Siimer, Sosyal Giivenlik Hukuku, 3.
(Ankara: Seckin Yaymncilik, 2022), 115; Sozer, 2023:
185.

22 Sozer, 2023: 183; Siimer, 2022:115.

2 Kismi siireli calismanin tanimi 5510 sayili Kanunda
yapilmamis, 4857 sayili Kanun’a atif yapmakla
yetinilmistir. Is Kanuna Iliskin Calisma Siireleri
Yonetmeliginde (md.6) tam siireli ¢aligmanin {igte
ikisine kadar yapilan ¢alisma kismi ¢alisma olarak
tanimlanmistir. 4857 sayili Kanun’da 2/3 oranina yer
verilmeksizin (md.13) tam siireli ¢alisan is¢iye gore
calisma siiresi onemli Olclide daha az belirlenen
sozlesmeyi kismi siireli i sozlesmesi olarak
tanimlamugtir.

2 Sozer, 2023: 186; Siimer, 2022, 116.
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1.Prime Esas Kazan¢ Olarak Hak Edilmis Ucret

Ucret teknik olarak iscinin calismasi karsiliginda
6denen meblagdir. 5510 sayili Kanun ile 4857 sayih Is
Kanunu’nun? iicret tammindaki farkliligin iicret ve prime
esas kazancin farkliligimi  ortaya koydugu ileri
siiriilmiistiir®®. Prime esas kazanci bir kiime olarak
diisiiniirsek dar anlamda ticret, kiimenin i¢inde yer alan bir
alt kiimeden ibarettir. Bu yoruma salt 5510 sayili Kanun ve
4857 sayih Kanun’un dcret tanimi farkliligindan
ulasilamaz. 5510 sayili Kanun’un tamim farkliliginin
altinda yatan neden yukarida agiklandig: iizere 4/1-a ve
4/1-c kapsaminda sigortali olanlar1 aynmi anda kapsayacak
sekilde bir tanim yapma c¢abasindan kaynaklanmistir.
Ciinkii Kanun’un 4/1-c kapsamindaki sigortalilara yapilan
o0demeyi de iicret olarak tanimlamasi kanun dilinde yapilan
hatalardan biridir. 4/1-a maddesine gore sigortali olan ig¢i
iicret alirken 4/1-c bendinde sigortalt olan memur aylik
alir. Yalnizca bu maddede 4/1-c kapsamindaki sigortalilar
i¢in ticret teriminin, bunun haricinde ikincil mevzuat dahil
4/1-c kapsamindaki sigortalilar ig¢in hep aylik teriminin
kullanildig1 doktrinde de vurgulanmistir?’,

5510 sayili Kanun (md.80/1-a.1), 506 sayili Kanun ile
(md.77/1-a) paralel sekilde hak edilen iicretin prime esas
kazanca dahil oldugunu diizenlemistir. Prime esas kazang
yonii ile dar anlamda iicretin sekli 6nem arz etmez. Yani
iicret, caligma siiresi esas almarak zamana gore
belirlenebilecegi gibi yapilan igin neticesi esas alinarak
akort iicret ya da ylizde usulii ticret olarak da belirlenmis
olabilir?®. isci asil isinin yani sira ayn1 zamanda hazirlama-
tamamlama-temizleme isleri yapiyor ise bu is karsiligi
isciye odenen iicret de prime esas kazancin icindedir®.
Kanun (md.80/1-¢,f ) komisyon iicreti ve kardan pay alma
seklinde ticreti ayrica diizenlemistir. Daha ziyade ticari
islerde uygulanan bir iicret olan komisyon iicreti genelde
ticret eki olarak karsimiza ¢ikmaktadir®®. Doktrinde prime
esas kazan¢ yonil ile komisyon {icretinin de Ticretten
sayilarak prime esas kazanca dahil edilecegi ifade
edilmistir®. Kardan pay alma séz konusu ise -Ki
giinimiizde uygulamada igveren is¢iye kardan pay
verilmesi gibi bir kosula is s6zlesmesinde yer vermeme
egilimindedir- bu iicret de dar anlamda ticretin i¢inde olup
ticret eki degildir®?. Kanun is¢inin temel {icretinin belirsiz
bir zaman ya da tutar {izerinden komisyon ya da kardan pay

% R.G. 10.06.2003, 25134.

% Recep Levent, “Hizmet Akdi ile Calisanlarin Prime

Esas Kazanglarinin Tespiti”, Tiirkiye Barolar Birligi

Dergisi, 123, (2016), 375.

Yusuf Alper, “5510 sayih Kanun’da 4/1-a

Kapsamindaki Sigortalilar Bakimindan Prime Esas

Kazanglar”, Sicil Is Hukuku Dergisi, (2008),167.

8 Celik vd.,2020:296; Sozer, 2023:184.

2 Sakar, 2011: 146.

8 Celik vd., 2020:303, Umit Orhan, 5510 Say:li Kanun
m.4/1-a Kapsaminda Prime Esas Kazang, (Ankara:
Adalet Yayinevi,2002),65.

81 Giizel vd.,2021: 248.

8 Celik vd., 2020:303; Yilmaz, 2019: 462.

3 Alper, 2008:171.

27

w

¥ Giizel vd.,2021: 248. 4
% Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 02.02.2012, E.2011/2916,
K.2012/1233.

alma seklinde belirlendigi hallerde iicretin, prime esas
kazancin  alt st iizerinden  primlendirilecegini
diizenlemigtir. Fakat is¢inin almis oldugu iicretin iginde
komisyon iicreti veya kardan pay var ise prime esas kazang
iicretin biitiinii esas alinarak hesaplanacaktir®3,

Ayrica madde metninde yer alan siireklilik kavraminin
da incelenmesi gerekir. Buradaki siireklilik ifadesi, is
iliskisinin niteligi geregi siirekli bir bor¢ dogurmasi ve
sigortalinin ¢aligmasi karsiligi isverenin temel borcu olan
licret 6deme borcunu vurgulamak iizere kullanilmistir 34,
Farkli bir bakis agisinda ise siireklilik arz etmeyen
6demelerin prime esas kazanca dahil edilip edilmeyecegi
tartistlmalidir. Bu noktada Yargitay 10. Hukuk Dairesinin
02.12.2012 tarihli kararinda karsi oy gerekgesi dikkat
cekicidir. Kars1 oy gerekgesinde fazla calisma iicretinin,
stireklilik arz eden bir 6deme olmadigindan bahisle prime
esas kazanca dahil olmamasi gerektigi vurgulanmigtir®,
Oysaki hafta tatili iicreti, fazla caligma {icreti, fazla
stirelerle ¢aligma ticreti ya da ulusal bayram ve genel tatil
giiniinde calistirilan is¢inin hak kazanacagi ticretler de
prime esas kazanca dahildir®®. Doktrinde bu 6demeleri
licret eki olarak nitelendiren goriis de bulunmaktadir®.

Ucretin prime esas kazanca dahil edilmesinde énemli
bir husus da iicretin 6denmesi sartinin aranmayip {icrete
hak kazamlmis olmasinin yeterli goriildiigiidiir®®. Madde
metninde acikca "hak edilen iicret" ifadesi kullanilmistir®,
Hak kazanilan iicretin daha sonraki bir tarihte 6denmis
olmasi da 6nem tagimaz. Kanun 80/1-d bendinde agikca
iicretin, hak kazanilan ayin prime esas kazancina dahil
edilecegini diizenlemistir. Bu diizenleme karsisinda iicret
prime esas kazang tist sinirint agsa dahi agan kismin sonraki
aylarin prime esas kazancina dahil edilemeyecegi
doktrinde ifade edilmistir®.

Toplu is s6zlesmesinden kaynaklanan {icret farklarinin
primlendirilmesi konusu da O6nem arz etmektedir.
Uygulamada toplu is s6zlesmeleri genellikle geriye dogru
yiiriitilmekte ve is¢iler lehine iicret farklari olusmaktadir.
Gecmise yonelik olarak ortaya cikan iicret farklarinin
primlendirilmesi konusu da uyusmazlik konusu olmustur.
Ucret farkim gecmise yonelik primlendirdigimizde tavan
sorunu yaganmayacagi gibi Kurum da prim alacagindan
mahrum kalmayacaktir. Alacak, neticede bir ticret alacagi
oldugu icin gecmise yonelik olarak primlendirilmelidir®.

36 Omer Ekmekgi, “Ayni Yardimlar ve Ozel Saglik
Sigortasinin Prim Matrahina Dahil Edilmemesi (21.
Hukuk Dairesinin Ders Veren Bir Karar1 Uzerine)”,
Sicil Is Hukuku Dergisi, 7 (2007), 122; Levent,
2016:376; Stmer, Sosyal Giivenlik Hukuku, 2020,
111; Saracel, “Sosyal Sigortalar Uygulamasinda
Kazang Kavrami”, 18; Levent Akin, “Mahkeme
Karart Geregi Yapilan Odemelerin Prime Esas
Kazanca Etkisi”, Cimento Isveren Dergisi, 26/3
(2012), 39.

37 Sozer, 2023: 188.

% Tuncay ve Ekmekgi, 2021: 182; Giizel vd,, 2021:248;
Stimer, 2020:111; Alper, 2013: 150.

3 (Ozkaraca, 2007:234.

40 Giizel vd.,2021: 251-52.

Gilizel vd.,2021: 253. Bu konuda Sosyal Sigortalar

Kurumu,16 nolu genelgede toplu is sozlesmesinden

kaynaklanan tcret farklilarim1 idare merci tarafindan

verilen karar geregi yapilan 6deme olarak degerlendirilmis
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Hak edilen iicret, bir ticret eki olmadigindan ait oldugu aya
mal edilerek primlendirilmelidir*?. Doktrinde de toplu is
sozlesmesinden kaynaklanan {icret alacaklarimin hak
kazanildig1 ay esas alinarak prime esas kazanca dahil
edilmesinin yerinde oldugu belirtilmistir*®, Sosyal Sigorta
Islemleri Yonetmeligi ** 97. maddesinde de acik
diizenlemeye yer verilmistir.

4857 sayili Kanun’un 21. maddesi kapsaminda ise
iadesine karar verilen is¢iye 6denen en ¢ok dort aylik iicreti
tutarinda bosta gecen siire licreti de prime esas kazanca
dahildir®. Bosta gecen siire iicretinin prime esas kazanca
dahil edilebilmesi i¢in oncelikle ige iadesine karar verilen
iscinin kararin kesinlesmesinden itibaren 4857 sayili
Kanun’un 21/6 maddesi geregince on ig gilinlik hak
diigiirlicii  slire icinde ise bagslamak {izere isverene
basvurmasi gerekir‘®. ise iadesine karar verilen isgiye hak
diistiriicti stire icinde bagvurmasi kaydiyla 6denecek olan
bosta gegen siire iicreti herhangi bir mahsup islemi
uygulanmamig haliyle gegersiz sayilan fesih tarihinden
baslayarak ilgili aylarin*’ prime esas kazancina dahil
edilecektir®®. Bilinmektedir ki ise iade davalar1 dért ayda
sonuglanamamaktadir. Bir goriis prim tahakkuku agisindan
gegersiz sayilan fesihten sigortalinin tekrar ise baslatildigt
tarihe kadar siire i¢in prim tahakkuku gerekecegini, aksine
kabuliin ise Kurumun prim kaybina sebebiyet verecegini
ileri siirmektedir*®. Fakat Kanun tarafindan bosta gecen
siire Ucretinin dort ay ile smirlandirilmis olmasi, bu
donemde sigortalinin fiili bir ¢aligmasinin da bulunmamast
nedeniyle kanuni simir1 agar sekilde fiilen var olmayan bir
sigortalilik iliskisinden Otiirii prim tahakkuku miimkiin
olmamalidr®. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is
Sozlesmesi Kanunu’na® gore isyeri sendika temsilcisi

o0dendigi ayin kazancina dahil ederek tavan sinirlamasini
uygulamuis, daha sonra 16-17 Ek numarali genelge ile fark
icretlerin ait olduklar1 ay kazancina dahil edilerek
primlendirilmesi ve toplu is s6zlesmesinin
imzalanmasindan itibaren ay sonuna kadar kuruma
O0denmesi gerektigi aksi takdirde gecikme zammi tahakkuk
ettirilecegini diizenlemistir. Ancak 16-19 Ek numarali
genelge ile iicret farklarinin 6dendigi ay kazancina dahil
edilmesi  gerektigi yoniinde diizenleme yapmustir.
21.12.1989 tarihli 16-28 Ek sayili Genelge ile Kurum
YHGK’nin 17.05.1989 tarih ve E.1989/10-250, K.36%
sayili karar1 kapsaminda 506 sayili Kanun’un 77a maddesi
kapsaminda ait oldugu aylar itibari ile ek nitelikte APHf§
ve ek dort aylik sigorta prim bordrolarimi diizenlenmek
sureti ile sigorta primine tabi tutulmasina, bu uygulamanin
01.01.1990 tarihinden itibaren imzalanacak toplu is
sozlesmelerinden kaynaklanan ticret farklarina
uygulanmasina, fark primlerinin sdzlesmenin imzalandi8}
tarihi izleyen ay sonuna kadar yatirilmas: halinde gecikmd
zammi tahakkuk ettirilmemesi yoOniinde diizenleme
yapmustir.

Siimer, 2022:112; Alper, 2013: 150; Sozer, 2023: 198
Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 20.12.1988, E. 1988/4094, K.
1998/7532.

Alper, 2008: 167; Mijdat Sakar, “Sosyal Sigortalat
Hukukunun Genel Hiikiimleri ve Primler Agisindan
Yargitay’in 1988 Yili Kararlarmin Degerlendirilmesi”
Yargitay’in Is Hukuku Kararlarimin Degerlendirilmesi
Semineri 1988, (istanbul: MESS, 1990), 222. Yilmaz,
2019: 465.Aksi yonde goriis, Osman Onal, “Sosyal

lehine getirilen diizenlemenin ise ayrik tutulmasi gerekir.
Isyeri sendika temsilcisinin is sozlesmesinin feshinin
gecersizligi ve ise iade talepli davada, kararin
kesinlesmesini miiteakip alt1 ig gilinii icinde ise baslamak
icin bagvuran isyeri sendika temsilci ile igveren arasinda is
iliskisi kanundan dogmaktadir. Kararmn
kesinlegmesine kadar igyeri sendika temsilcisi licret talep
edebileceginden, fiili calisma olmasa da kanunen kurulan
bu iliskiye dayanarak prim tahakkuk eder. Isyeri sendika
temsilcigi gorevi siiresince isveren tarafindan fiilen ise
baglatilmasa da ticrete hak kazanacagindan, bu ticret prime
esas kazanca dahildir®.

Is iliskisinde isci, calismasinin karsiliginda iicrete
hak kazanacaktir. Kanun koyucu da iicretin prime esas
kazanca dahil edilmesinde bu amagla hak edilen {icret
ifadesine yer vermistir. Henliz ig¢i iicrete hak
kazanmamigken bir 6n 6deme yapilmigsa bu 6deme avans
olarak adlandirilir®. 4857 sayili Kanun (md.57) yillik izne
ayrilan iscinin dcretinin pesin yahut avans olarak
Odenecegini diizenlemistir. Sigortaliya yapilan avans
O6demesinden prim kesintisinin ne sekilde yapilacagi
hususu ele alinmasi gereken bir sorundur. Burada hak
edilme kosulu yerine getirilmemis fakat ddeme sarti
saglanmustir®®. 4857 sayili Kanun (md.37) avans 6demesi
varsa iicret hesap pusulasinda gosterilmesi gerektigini
diizenlemistir. Doktrinde avans 6demelerinin heniiz hak
edilme sart1 yerine gelmedigi i¢in prime esas kazanca dahil
edilmemesi gerektigi ifade edilmistir®®. Avans olarak
yapilan bu 6deme hak edildigi ayda prime esas kazang
hesabinda esas alinmalidir®. Avans alan sigortalinin avans
miktarina karsilik gelen silireyi doldurmadan isten

Sigortalar Hukukunun Genel Hiikiimleri ve Primler
Acisindan  Yargitaym 1989  Yili  Kararlarinin
Degerlendirilmesi-Genel Gériisme” Yargitay’in Is Hukuku
Kararlarinin Degerlendirilmesi 1989, MESS, 1991, 252-
54. Saracel, 1998: 22.

4 R.G.12.05.2010,27579.

Nursen Caniklioglu, “Gegersiz Feshin ve Ise Iade

Davasinin Sosyal Glivenlik Hukuku Agisindan Sonuglari”,

Prof. Dr. Savas Taskent’e Armagan, (Istanbul: On iki

Levha Yayinlar1,2019),529.

Caniklioglu, 2019: 530.

47 Sozer, 2023: 191.

Elmas Kasik¢i, “Tiirk Sosyal Giivenlik Hukukunda

Isverenin Prim Odeme Yiikiimliiliigii”, Yiiksek Lisans Tezi

(istanbul: Galatasaray Universitesi,2019), 21; Giizel vd.,

249. Caniklioglu, “Ise Iade Davasinin Sosyal Giivenlik

Hukuku Acisindan Sonuglar1”, 531.(Siimer, 2020, s. 112)

Kasiket, 2019: 22.

Caniklioglu, 2019: 555.

1 R.G.07.11.2012, 28460.

%2 Tuncay & Ekmekgi, 2021:183.

Bekir Geger, “Ikramiye Avanslar1 ve Ucretsiz zinli
Donemde Odenen Ikramiyelerin Sigorta Primine Tabi
Olup Olmadig1”, Yaklagim Dergisi, 139 (2004).

Yilmaz, 2019: 458.

%5 Saracel, 1998: 24; A. Can Tuncay, Sosyal Giivenlik
Hukuku Dersleri, 5. bs (istanbul: Beta Yayinlari,
1992), 118.

% Orhan, 2022: 72.
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ayrilmasi durumunda ise karsiliksiz kalan kisim prime esas
kazanca dahil edilemeyecektir®.

2.Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki Her Cesit
Istihkak

5510 sayili Kanun (md. 80/1-a.2) prim, ikramiye ve her
¢esit istihkaktan prim kesintisi yapilacagini diizenlemistir.
506 sayili Kanun’dan farkli olarak bireysel emeklilik
sistemine ve Ozel sigortalara igveren tarafindan yapilan
O0demelerin de prime esas kazanca dahil oldugu
diizenlenmistir. Maddenin “b” bendinde ise istisna oranina
iligkin diizenleme yapilmistir. Prim, ikramiye ve bu
nitelikteki her gesit istihkak ifadesiyle anlatilmaya calisilan
hususun iicret ekleri oldugu doktrinde belirtilmigtir®,
Ucret eklerinin iicretten farkli olarak prime esas kazanca
dahil edilebilmeleri i¢in 6denmis olmalar1 aramr®. Ucret
eklerinin ticretten diger bir farki 6dendigi ayin prime esas
kazancinin {ist sinirinin agilmasi halinde asan kismin takip
eden iki ayla sinirli olmak iizere prime esas kazanca dahil
edilebilecegi noktasindadir®. 5510 sayili Kanun’un 5754
sayili Kanun® ile degistirilmeden 6nceki ilk halinde iist
smir1 asan icret eklerinin ddemenin yapildigi ay1 takip
eden on iki ay siiresince iist sinir1 agmayan aylarin prime
esas kazancina dahil edilecegi diizenlenmisken 5754 sayili
Kanun ile yapilan degisiklik neticesinde siire iki ay olarak
siirlandirilmistir.  Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her
tiirlii istihkak oldukga genis bir icerik tagimaktadir. Kanun
koyucunun da zaten prime esas kazancin kapsamini
genisletmek amaciyla diizenleme yaptig1 agiktir. Isverenin
temel iicreti eksik gostermek kaygisi ile asil {icretin bir
kismini {icret eki adi altinda 6demesi ihtimaline binaen
yapilan ddemenin {icret eki niteliginde olup olmadiginin
incelenmesi gerekirs?, Hangi &demelerin iicret ekinden
sayildigi konusunda farkli goriisler vardir. Doktrinde her
¢esit istihkak ifadesinden anlagilmasi gereken iicret ekleri
konusunda bir siiflandirma yapilmustir:

e Sosyal destek nitelikli tcret ekleri
kapsaminda kres yardimi, kira yardimi, yakacak
yardimt vb.

e  Vasifli ¢caligma nedenli olarak vardiya
zammi, makam tazminati, gérev tazminati vb.

e Dinlenme siireli nedenli olarak hafta
tatili, yillik izin, bayram ticreti vb.

e  Ek calisma nedenli olarak fazla mesai,
hazirlama- tamamlama isleri®, fazla siirelerle
calisma halleri gdsterilmistir®.

o

7 Yilmaz, 2019: 458; Orhan, 2022: 72.

% Tuncay ve Ekmekgi, 2021: 184.

% Ozkaraca, 2007:176-77; Tuncay ve Ekmekgi, 2021:
184; Giizel vd., 2021: 250; Alper, Tiirk Sosyal
Giivenlik Sistemi ve Sosyal Sigortalar Hukuku, 150.

80 Alper, 2008: 167; Giizel vd.,2021: 252.

61 R.G. 08.05.2008,26870.

52 Yilmaz,2019: 460.

8 Hazirlama-tamamlama-temizleme islerini iicret eki
olarak sayan goriis (Y1lmaz, 2019: 462)

84 Sozer, 2023: 189.

8 Sézer, 2023:189.

86 Celik vd.,2020: 300.

5 Yargitay 9. Hukuk Dairesi,01.06.2022,2022/5790

E.,2022/6933 K.

Diger gortis ise bir dnceki baglikta yer verildigi tizere
fazla ¢alisma fiicreti, hazirlama-tamamlama isleri, ulusal
bayram genel tatil {icreti, hafta tatili ticretlerinin iicretten
say1ldigy, iicret eki olmadig1 yéniindedir®,

Prim, is¢inin gostermis oldugu basarisi karsisinda
isveren tarafindan 6diil olarak verilen bir {icret ekidir®®¢7.
[sverenin prim édeme yiikiimliiliigiiniin kaynag: toplu ya
da bireysel i sdzlesmesi olabilecegi gibi isyeri uygulamasi
da olabilir. Ikramiye isveren tarafindan; isciyi tesvik
etmek, is iliskisinin getirdigi baglhligi ortaya koymak,
is¢iyi Odiillendirmek ya da salt i sozlesmesi, toplu is
sOzlesmesi veya isyeri uygulamasindan kaynaklanan bir
yiikiimliilik olarak isciye Odenen bir iicret ekidir®,
Uygulamada ise ikramiyenin tek bir kalemde degil,
parcalar halinde 6denmesi yoluna siklikla
bagvurulmaktadir. Bu durumda ikramiyenin hangi donem
prime esas kazancina dahil edileceginin tespiti gerekir.
Kanun koyucu tarafindan 6denmis olma sartinin aranmast
karsisinda ikramiyenin pargalar halinde de olsa hangi ay
icinde 6demesi yapildi ise 6deme yapilan kadar miktarimin
O0demenin yapildig1 ayin prime esas kazancina dahil
edilmesi gerekmektedir®. Toplu is sozlesmesi ile ikramiye
O6denmesi kararlastirilmissa ve toplu is s6zlesmesinin daha
ge¢ imzalanmasi ile birlikte geriye doniik ikramiye farki
O0denmesi halinde ise bu 0&deme iicret niteliginde
olmadigindan, ddendigi ayin prime esas kazancina dahil
edilmesi gerekecektir’®?,

Kanun tarafindan agik¢a prime esas kazanca dahil
olmadig1 diizenlenen 6deme ve menfaatler hari¢ olmak
tizere ayni yardim yerine ge¢en nakdi yardimlarla birlikte
her tiirlii 6deme prime esas kazanca dahildir’?. 6772 sayili
Kanun 73, kapsamina aldigi isciler yoniiyle kanunda
saglanan tediye haricinde her biri aylik miktar1 ile sinirlt
olmak iizere iki ikramiye verilecegini ve kanun (ek md.2)
kapsaminda kalmasalar dahi toplu is s6zlesmesi ile yilda
en ¢ok dort, yer altinda g¢alisanlar i¢in ise en ¢ok bes

ikramiye  verilebilecegini  diizenlemistir. ~ Kanun
kapsaminda kalmayan toplu is sozlesmesiyle ikramiye
O0denecek  olanlar  yodnlinden  ilave  tediyeden

bahsedilemeyeceginden akdi ikramiye™ s6z konusu
olacaktir. 6772 sayili Kanun (md. 4/2) devlet biinyesinde is
sOzlesmesine tabi galistirilan sigortalilar yoniiyle yilda iki
kez odenen ikramiyenin prime esas kazanca dahil

8 Celik vd.,2020: 301, Mert Beytullah Sariyer, “Ilave
Tediye ve Tkramiye Odemelerinde Sigorta Primi
Kesintisi”, E-Yaklagim,2012, (237),; Yilmaz, 2019:
460; A. Can Tuncay, “Sosyal Sigortalar”
(Yargitay’in Is Hukuku Kararlarmin
Degerlendirilmesi Semineri 1979-1983, Istanbul:
BASISEN, 1985), 303.

8 Geger, 2004: 218; Saracel, 1998: 21.

0 Alper, 2008: 167.

I Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 29.09.2021,
E.2021/3118, K. 2021/11252.

2 Giizel vd., 2021:251.

7 R.G.11.07.1956, 9355.

4 Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 13.11.2018,
E.2018/9432, K.2018/20393.
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olmadigim™ diizenlemistir. Fakat 5510 sayili Kanun’un
(md.80/1-c) prim muafiyet ve istisnalara iliskin diger
kanunlarda  yer  alan  diizenlemelerin  dikkate
alinmayacag1’® hiikkmii karsisinda 6772 sayilh Kanun
kapsaminda odenen ikramiyeler prime esas kazanca
dahildir”.

3.idare ve Yargi Mercilerince Verilen Karar
Geregince Sigortahlara O Ay i¢inde Yapilan Odemeler

5510 sayili Kanun (md.80) idare veya yargi mercileri
tarafindan 6denmesine hikkmolunan Ttcret disindaki
O0demelerin, is sdzlesmesi sona erdiyse ya da askida ise en
son prime esas kazang bildirimi yapildig1 aymn kazancina
dahil edilerek ddenecegini diizenlemistir’®”. idare veya
yargl merci tarafindan verilen kararin kesinlesme tarihi
esas alinarak kararin kesinlestigi ay sonuna kadar, 6deme
yapilmasi kaydryla gecikme zammi ve gecikme cezasinin
tahakkuk etmeyecegi ve idari para cezasi uygulanmayacagi
kabul edilmistir.8

Ucret niteliginde bir alacagin 6denmesine idari veya
yargi mercileri tarafindan karar verilmesi halinde, hangi
donem prime esas kazancina dahil edilmesi gerektigi
konusunun incelenmesi gerekir. Idare ve yargi merci
tarafindan verilen bir karara dayanilarak 6deme yapilmast
halinde 6demenin niteligi 6nem arz etmeksizin 6deme ne
zaman yapildi ise o donemin prime esas kazancina dahil
edilmektedir®®. Doktrinde farkliligimn, isverenin rizasma
dayanan bir ddeme olup olmamasindan kaynaklandigt
ifade edilmekle® birlikte, iicretin hak edildigi ayin prime
esas kazancina dahil edilecegine dair diizenleme karsisinda
zaten bir ddeme sart1 aranmadi@inin belirtilmesi gerekir®s,
Dava devam ederken isveren tarafindan yapilan 6deme
doktrinde rizai 6deme olarak adlandirilmis ve isveren
tarafindan rizaen yapilan bu 6demede iicret niteligindeki
alacaklarin hak edildikleri aya, ticret ekleri ve her ¢esit
istihkakin ise 6deme zamanina gore prime esas kazanca
dahil edilmesi gerektigi ifade edilmistir®.

Temyiz incelemesine konu uyusmazliklar
incelendiginde is mahkemesinde tespit edilen {icret
dayanak gosterilerek prime esas kazancinin da is
mahkemesinde tespit edilen ticret {izerinden diizeltilmesi
ve yashilik ayligi almakta ise de ayligin yeniden
hesaplanmasi  yOniinde taleplerle davalar agildigt
goriilmektedir. Yargitay, {icret niteliginde olsa dahi idare
ve yargl mercileri tarafindan verilen karar geregince
yapilan Odemelerin 6dendigi doneme ait prime esas
kazanca dahil edilmesi gerektigi yOniinde karar
vermektedir®®. Yargitay goriisii ile aynm yonde doktrinde de
gorils bulunmaktadir®. Yani is mahkemesi is¢inin gercekte

5 Tuncay ve Ekmekei,2021:185; Giizel vd.,2021: 251.

6 Alper, 2013: 152.

" Orhan, 2022: 117; Siimer,2022: 113.

8 Sozer, 2023: 190; Yilmaz, 2019:464.

" Yargitay 10. Hukuk Dairesi,04.10.2021,
E.2021/4447, K.2021/11516.

8 Alper, 2013: 150.

8 Saracel, 1998:21.

8 Yilmaz, 2019: 463.

8 Ucretlerin hak edildikleri aymn prime esas kazancina
dahil edilmesi gerektigi yoniinde goriis Orhan,
2022:122.

8 Orhan,2022:76.

aldig ticretin kuruma bildirilen {icretten yiiksek oldugunu
tespit etmig ve tespit ettigi bu {icret iizerinden iscilik
alacaklarmi hesaplamistir.  Yargitay, is mahkemesi
tarafindan yapilan bu iicret tespitinin prime esas kazang
yoniiyle hak edildigi ayin prime esas kazancina dahil
edilmesi gerektigini kabul etmemektedir. Burada yalnizca
mahkeme tarafindan karar altina alinmig iscilik
alacaklarinin iicrete dair olsa dahi 6denmesi kaydiyla son
ayin prime esas kazancina dahil edilmesi gerektigine karar
vermektedir®”. Prime esas kazangla sigortaliya saglanacak
yardimlar arasinda iligki olmasi, &denecek aylik ve
Odeneklerin hesabinda prime esas kazancin dikkate
alindigr gozetilerek Yargitay tarafindan varillan bu
neticenin sigortalinin lehine olmadigi ve sigortaliya
baglanacak aylik ve ddemelerin olmas1 gerekenden daha
diisiik seviyede baglanmasina sebebiyet verecegi doktrinde
ifade edilmistir®. Bir bagka goriis, fazla galigma iicretinin
hak edildigi aym prime esas kazancina dahil edilmesi
halinde ¢ok kiicik meblaglar i¢in geriye doniik prim
bordrolarinin iptaliyle yeniden diizenlenmesi gerekecegi,
bu durumun uygulama ydniinden hesap ve bildirim
sorunlarina yol agacagi gerekgeleriyle Yargitay kabuliine
istirak etmistir®,

Yargitay kararlarinin igeriginden anlasildigi kadariyla
Bolge Adliye Mahkemelerinin kabulleri Yargitay ile ayni
yonde degildir. Bolge Adliye Mahkemesi tarafindan iicret
niteligindeki alacaklarin yargi kararina dayansa dahi son
aym prime esas kazancina degil hak edildigi donemin
prime esas kazancina dahil edilmesi gerektigi yoniinde
karar verilmistir®. Bolge Adliye Mahkemesi kararlarinda
hizmet tespiti niteliginde sayilan prime esas kazang tespiti
davalari ile yargi karar1 neticesinde tespit edilen ve 6denen
is¢ilik alacaklarinin hangi donem prime esas kazancina
dahil edileceklerinin belirlenmesine dair davalarin nitelik
farki bulundugu belirtilmektedir. Prime esas kazancin
tespiti davalarinin 5510 sayili Kanun’un 86. maddesine
dayandigi, yargi karar1 neticesinde tespit edilen ve 6denen
iscilik alacaklarinin hangi dénem prime esas kazancina
dahil edileceklerine dair davalarin ise 5510 sayili
Kanun’un 80/1-d bendine tabi olarak agilan davalar oldugu
kabul edilmektedir.

C. Prime Esas Kazanca Dahil Olmayan

Menfaatler
Prime esas kazancin hesabinda bir kisim menfaat ve
O0demeler prime esas kazanca dahil edilmemis, sosyal
ddemeler® ise kismen prime esas kazanca dahil edilmistir.
Prime esas kazang kapsamini genisletmek isteyen kanun
koyucu, her tiirlii kazancin prime esas kazanca dahil

8 Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 06.07.2021, E.
2020/5052, K. 2021/9670.

8  Kasikel, 2019:35.

8 Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 13.09.2021, E.
2021/6435, K.2021/10134 “is¢ilik alacagt
dosyasinda belirlenen 2.041,00TL 'nin son ay prime
esas kazan¢ matrahina dahil edilmemesi isabetsiz
bulunmugtur.”

8  Akin, 2012:39.

8 Akin, 2012:40.

9 Yargitay 10. Hukuk Dairesi,

06.07.2021, E.2020/5060, K.2021/9181

9 Siimer, 2022: 113.
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oldugunu diizenlerken tamamen ya da kismen dahil
etmedigi gelir ve kazanclar1 ise smirli say1 ilkesine bagl
olarak diizenlemistir®.

1.Kismen Prime Esas Kazanca Dahil Edilmeyen
Menfaatler

506 sayili Kanun’un ilk halinde sosyal ddemelerin
tamami prime esas kazangtan istisna edilmisken yapilan
degisiklikle bakanlik tarafindan belirlenecek kadar kismi
prime esas kazangtan istisna tutulmustur. O dénem iginde
Bakanlik tarafindan belirlenen oran sigortalinin fiilen
calistig1 giin basina giinliik asgari iicretin %6’sidir. 5510
sayili Kanun’da 5754 sayili Kanun ile yapilan degisiklikle
istisna oraninin belirlenmesi yetkisi Sosyal Giivenlik
Kurulu Bagkanligina verilmistir®,

a.Yemek Yardim

Isveren tarafindan isyerinde fiilen yemek verilmemesi
halinde sigortaliya yemek parasi olarak yapilan 6demeler
kismen prime esas kazanca dahil edilmistir. Oncelikle
yemek yardiminin prime esas kazanca dahil edilip
edilmemesi noktasinda Yargitay igtihadi Birlestirme Genel
Kurulunun 1974 tarihli kararindan bahsetmek gerekir®.
Genel Kurul yemek parasinin yapilan bir is karsilii
O0denen bir {icret niteliginde olmadigini, yemek yerine
nakdi karsiliginin verilmis olmasinin ayni yardim niteligini
degistirmeyecegine karar vermistir®®.

Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeligi 97/7. maddesinde
01.12.2022 tarihinde yiiriirliige giren degisiklik® ile
igyerinde fiilen yemek verilmesi hali hari¢ olmak iizere
sigortaliya yapilan yemek yardiminin giinliik asgari iicretin
Kurum Yonetim Kurulunca belirlenen oraninin fiilen
calisilan gilin sayisi ile g¢arpilmast sonucunda bulunacak
tutar1 prime esas kazanca dahil degildir. 2024 yili ikinci
donem asgari tcretin briiti giinlik 666,75 TL olarak
belirlenmis olup buna gore giinliilk yemek istisnasi tutari
666,75 TLx%23,65: 157,69 TL dir®".

Isverenler tarafindan sigortaliya cesitli isimler altinda
verilen yemek kuponlarinin ayni bir yardim olarak
degerlendirilip degerlendirilemeyeceginin tespiti gerekir.
Sigortaltya verilen yemek kuponu nakdi bir &deme
degildir®. Doktrinde sigortaliya isyeri i¢inde yahut disinda
fiillen yemek verilmesi ya da yemek kuponu gibi bir
uygulama s6z konusu ise bu durumda prime esas kazangtan
tamamen muaf olmas1 gerektigi belirtilmistir®.

Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeligi 97/7. maddesinde
yapilan degisiklige karst yemek karti sektoriinii temsil
etmek tlizere sektdr temsilcileri tarafindan kurulan bir
dernek tarafindan agilan iptal davasi neticesinde Danigtay
10. Dairesi tarafindan Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmeligin 1.maddesi ile degistirilen 97/7 (a) bendinin
ve bu Yonetmelige dayanilarak Sosyal Giivenlik Kurumu

©

2 Saracel, 1998: 22; Giizel vd.,2021: 261.

% Yilmaz, 2019: 469.

%  YIBGK.24.05.1974, E.1974/2, K.1974/6.R.G.
27.06.1974,14928.

% Yargitay 21. Hukuk Dairesi, 20.03.2018, 2016/18351
E.,2018/2583 K.

% R.G.11.11.2022,32010.

% https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739

¢  Orhan,2022:90
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Sigorta Primleri Genel Midiirliigii tarafindan yayimlanan
02.12.2022 tarih ve 2022/22 sayili Genelge’nin 2.1.2 ve
2.1.4 maddelerinin iptaline karar verilmistir. Kararda 5510
sayili Kanun’da yer verilen ayni yardim-nakdi yardim
ayrimi esas alinarak alt mevzuat ile Kanun’da yer verilen
ayni yardim nakdi yardim smurlarinin asildigi, 5510 sayili
Kanun’da yardimin ayni verilmesinin prime esas
kazangtan muaf tutulmak icin yeterli sayildigi, yemegin
verilecegi yer bakimindan mekéansal bir ayrimin
yapilmadigl, ayni yardim nakdi ayriminda isveren ile
yardim yapilan is¢i arasindaki iligkinin esas alinmasi
gerektigi, igverenin ligiincli kisiye yaptigi 6demenin isci
tarafindan bagka amagclarla kullanilmasinin  miimkiin
olmamasi nedeniyle sosyal yardim niteliginde kaldig,
ayrica igveren tarafindan sigortaliya yemek bedellerinin
yiiklendigi yemek karti/ceki/kuponunun yalnizca yemek
bedeli 6demede kullanilacaginin kabul edilmesi nedeniyle
ayni yardim olarak kabul edilmesi gerekirken nakdi yardim
olarak nitelendirilmesini ve bu 6demenin  Kurum
tarafindan belirlenen tutariin prime esas kazanca dahil
edilmesini de hukuka uygun bulmamis, neticede Kanuna
aykirt sekilde ayrimlar tesis edilmis olmasinin normlar
hiyerarsisine aykiri oldugu gerekgeleriyle iptal karar
verilmistir'®, Damstay gerekgesi yemek yardimini asacak
mahiyette prime esas kazang tespitinde ayni yardim-nakdi
yardim tartigmalarina yon verecek niteliktedir.

Danistay 10. Dairesi tarafindan verilen iptal karar1
sonrasinda 01.01.2025 tarihinde yiiriirliige girmek iizere
Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginin 97/7-a bendi

Isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen
durumlarda, sigortaliya yemek verilmek suretiyle
saglanan menfaatlerin nakit olarak ya da  yemek

hizmetinin alinmas1 disinda kullanilabilecek yemek
karti/¢eki/kuponu gibi araglarla saglanmasi halinde, fiilen
calisilan giinlere ait bir giinliik yemek bedelinin Kurum
Yonetim Kurulunca belirlenen tutarinin fiilen galisilan
giin sayisi ile ¢arpilmast sonucunda bulunulacak tutarini
asmayan kismu” seklinde diizenlenmistir'®. Yapilan
degisiklik ile 6nceki metinde “igyerinde ve miistemilatinda
yemek verilmemesi sartiyla” ifadesi yerini “igyeri ve
miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda” ifadesine
birakmustir. Onceki metinde yemek bedeli adi altinda
sigortalilara veya sigortalilar i¢in {ligiincii kisilere yapilan
tiim ddemelerin istisna tutarini agan kisminin prime esas
kazanca dahil oldugu ifade edilmisken, yapilan diizenleme
ile yemek bedelinin nakit olarak ya da yemek hizmeti
haricinde = de  kullanilabilecek  nitelikte = yemek
karti/¢eki/kuponu gibi araglarla kullanilmas1 halinde
istisna tutarimi asan kismin prime esas kazanca dahil
olacagi diizenlenmistir.

% Mehmet Mag ve Resul Kurt, “Vergi ve/veya SSK
Primi Hesaplanmaksizin Personele Saglanabilecek
Menfaatler”, Sicil Is Hukuku Dergisi, 1 (2006): 180.
Tuncay ve Ekmekgi, 2021:190; Alper, 2008: 168;
Yilmaz, 2019: 469.

100

https://karararama.danistay.gov.tr/getDokuman?id=10637

38500&arananKelime=10.%20Daire,2023/170

101 R.G. 02.12.2024, S. 32740

262



Uniivar Altimay | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 255-273, 2024

b.Cocuk Yardim ve Aile Zamm

5510 sayili Kanun’un ¢ocuk yardimi ve aile zammi
konusunda 506 sayili Kanun’dan ayrildigi noktalar da
bulunmaktadir. Bu yardimlarin belirli bir kismu1 prime esas
kazangtan muaf tutulmustur. Cocuk yardimi yalnizca iki
¢ocukla sinirlandirilmagtir. Cocuk yardimindan
faydalanmak i¢in is sozlesmesinin devam etmesi sarti
aranmakta fiilen ¢alisma sart: aranmamaktadir'®. Cocuk
yardimindan faydalanmak belirli sartlarin saglamasina
baghdir. Oncelikle gocuk sigortali olmamali ve bu
sigortaliligindan otiirti gelir ya /ya da aylik baglanmis
kisilerden olmamalidir. Cocugun 18 yasini doldurmamisg
olmast gerekmektedir. Cocuk yiiksekdgrenim goriiyorsa
25 yasini, 3308 sayili Kanun!® kapsaminda ise 20 yasim
doldurmamis olmasi aranmaktadir. Ayrica ¢cocugun evli
olmamasi ¢ocuk yardimi i¢in aranan diger bir sarttir.
Cocugun malul olmast halindeyse bu sartlar
aranmayacaktir. Boylelikle ¢cocuk yardimi konusunda 506
sayili Kanun’da bulunan kiz ¢ocuk ile erkek c¢ocuk
arasindaki ayrim kaldirilmistir. Bu sartlarin saglanmasi
halinde her bir ¢ocuk i¢in yapilan yardimin asgari iicretin
%?2’si oraninda kismu prime esas kazanca dahil
edilmeyecektirl®, Cocuk yardimi ve aile zamlarmin genel
olarak toplu is sozlesmeleri ile saglanan yardimlar oldugu
doktrinde ifade edilmigtir. 2024 yilinda ¢ocuk zammi
istinas1 20.002,50 TLX%2:400,05 TL’dir'%,

Aile yardimlar1 ya da aile zamlarmin muafiyet sarti ise
esin sigortali olmamasi ve Kurumdan aylik ve gelir almiyor
olmasidir. Bu sartin yerine gelmesi halinde aile yardiminin
asgari tcretin %10’una tekabiil eden kismi prime esas
kazanca  dahil edilmeyecektir. Aile zammindan
faydalanmak i¢in is sdzlesmesinin devam etmesi sarti
aranmakta fiilen calisma sart1 ise aranmamaktadir'®, 2024
yilinda aile yardimi istisnas1 20.002,50 TLX%10:2.000,25
TL’dir!.

c.isveren Tarafindan Ozel Saghk Sigortalarina ve
Bireysel Emeklilik Sistemine Odenen Tutarlarin Asgari
Ucretin %30'unu Gegmeyen Kismu

5510 sayil1 Kanun’da (md. 80/1-a.2) isveren tarafindan
sigortalinin bireysel emeklilik sistemine ve 6zel saglik
sigortasina Odenen tutarlarin prime esas kazang iginde
oldugu, bireysel emeklilik ve O6zel sigortalara yapilan
O6denmenin aylik asgari iicretin yiizde otuzunu gegmeyen
kisminin ise prime esas kazanca dahil edilmeyecegi
diizenlenmistir. Ozel saglk sigortasindan saglanan
muafiyet sadece sigortalinin degil sigortalinin ailesini de
kapsayacak mahiyette 6zel saglik sigortasini kapsarl®®.
Kanun agikga 6zel saglik sigortasi ve bireysel emeklilik
katki paylarimi saydigindan hayat sigortasi gibi bagkaca
sigorta 6demelerinin prime esas kazanca dahil oldugu
doktrinde ifade edilmistir'®. Bireysel emekliligin devlet eli
ile desteklendigi, tiim caliganlarin bireysel emeklilik
sistemi kapsamina alindig1 bir sistemde, isveren tarafindan

192 Y1lmaz, 2019: 470.

18 R.G. 19.06.1986,19139.

104 Giizel vd.,2021: 264.

105 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739
196 Y1lmaz, 2019: 470.

107 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739
198 Tuncay ve Ekmekei,2021:192.

199 Giizel vd., 2021: 265.

calisanlarina saglanan ve Kurumun yiikiinii azaltan 6zel
saglik sigortasi ve bireysel emeklilik 6demelerinin %30°u
asan oraninin prime dahil edilmesi doktrinde cesitli
acilardan elestirilmistir. Elestirilerin gerekgesi, igverenleri
0zel saglik sigortasi uygulamasindan uzaklagtirarak
calisanlara zarar verecegi, nasil is kazasi gegiren is¢isini
0zel saglik kurumunda tedavi ettiren isverenin tedavi
masraflar1 prime tabi tutulmamakta ise ayni sekilde 6zel
saglik sigortasi ddemesinin de prime tabi tutulmamasi
gerektigi noktasndadir. Isciye oOzel saglik sigortas
yaptirilmasinin sigortalinin 6zel sigortadan diizenli olarak
faydalandig1 anlamma gelmedigi de ifade edilmektedir®®.

Ozel saglik sigortasia ve bireysel emeklilik sistemine
ddenen toplam tutarin %30’unun prime esas kazanca dahil
edilmemesi, nitelik itibariyle birbirinden farkli yardimlarin
toplamimin esas alinmasi gerekgesiyle elestirilmistir'*!. Bu
konuda bir bagka goriis madde metninde agikca toplanir
ifadesi yer almadigina gore her iki kalemin ayr1 ayr1 istisna
kapsaminda  degerlendirilmesinin  miimkiin  oldugu
yoniindedir!®2,

Elestirilen bir bagka nokta da is¢iye ayni yardim yerine
yapilan nakdi bir 6demenin bulunmamasidir. Ornegin,
sigortaliya servis saglandiginda igveren bu bedeli dogrudan
hizmeti saglayana demektedir. Ozel saglik sigortasi ve
bireysel emeklilik yoniiyle de isveren ddemeyi sigorta
sirketine yapmaktadir. Dogrudan sigortaliya yapilan bir
O6deme bulunmamasi karsisinda sinirlandirmanin yerinde
olmadig1 ve bu miktarin tamaminin prime esas kazang
diginda  tutulmasit  gerektigi ifade  edilmektedir!'s,
Doktrinde bir bagka goriis ise isverenin sigortali lehine bir
sozlesme yapmak suretiyle asil iicrete ilaveten ek bir
odeme sagladigini ileri siirmektedir!*4. 2024 yilinda 6zel
saglik ve bireysel emeklilik sigortasi katki payinin istisna
tutulan tutar1 6.000,75 TL’dir'®.

2.Tamamen Prime Esas Kazanca Déhil Edilmeyen
Odemeler ve Menfaatler

Sigortaliya yapilan 6demelerin bir kismu prime esas
kazanca dahil edilmemistir. Prime esas kazanca dahil
edilmeyen 6demelerin en 6nemli noktasi ayni yardimlardir.
Ayni yardim haricinde prime esas kazanca dahil edilmeyen
O6demeler incelendiginde niteligi itibari ile ticretten ziyade
tazminat karakteri tasiyan 6demeler prime esas kazanca
dahil edilmemistir. Prime esas kazanca dahil edilmeyen
O6demeler yonii ile 5510 ve 506 sayili Kanun’larin
benzerlikleri olmakla birlikte farkli diizenlemelere yer
verdikleri de goriilmektedir. Prime esas kazanca dahil
edilmeyen 6demeler kanun koyucu tarafindan simirl say1
ilkesine tabi kilinmistir.

a.Ayni Yardimlar

Ayni yardim uygulamasi, prime esas kazancin en
tartisilan konusu olmustur. Oncelikle tartisma yaratan
husus ayni yardim kavramindan ne anlagilmasi

10 Mag ve Kurt, 2006: 177; Yilmaz, 2019: 471;
Ekmekei, 2007:126.

11 Alper, 2008: 169; Tuncay ve Ekmekgi, 2021: 192.

112 Qrhan, 2022:89.

13 Ozkaraca, 2007: 185; Mac ve Kurt, 2006: 177;
Ekmekei, 2007: 124.

14 Sozer, 2023: 189.

15 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190549.
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gerektigidir. Doktrinde ayni yardim kavramimi agikca
ortaya koymamn kolay olmadig ifade edilmistir'', Prime
esas kazanca dahil edilmeyecek ayni yardimdan ne
anlasilmasi gerektigi noktasinda bir goriis isverenin atifeti

niteligindeki yardimlarin, vyani kanundan ya da
sozlesmeden kaynaklanmaksizin isveren tarafindan
saglanan  yardimlarin  kapsam diginda  tutuldugu

yoniindedir!’. 506 sayili Kanun’un (md. 77/2) ilk halinde
ayni yardimlarin prime esas kazanca dahil olmadiklar
diizenlenmigtir. 4958 sayih Kanun ® (md.36) ile
01.01.2004 tarihinde yiriirlige giren degisiklik
kapsaminda yapilan tim Odemeler prime esas kazanca
dahil edilmigtir. Fakat Yargitay tarafindan bu dénemde de
ayni yardim karsiliginin nakdi olarak 6denmesi halinde
prime esas kazanca dahil edilmeyecegi yoniinde kararlar
verilmistir'®, 5510 sayili Kanun oncesinde 20.07.1994
tarihli 21996 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7
numarali Teblig ve 16-104 sayili Ek Genelge ile prime esas
kazanglarla ilgili olarak ayni yardimlar haricinde yapilan
tim Odemelerden prim kesilmesi gerektigi yoniinde
diizenleme yer almustir'®®, Bu diizenleme ile kanuni bir
degisiklik yapilmamis olmasina ragmen Kurum alt
mevzuat ile fiili durum yaratmaya galismistir. Yargitay,
ayni yardim karsiliginin nakdi 6denmesi halinde dahi ayni
yardim karakteri siirdiirdiigiine dair goriisiinii korumustur.

5510 sayilh Kanun’un ilk halinde (md.80/1-b)
“...gorevin yerine getirilmesi icin zorunlu olarak yaptlan
ayni yardimlar ile Bakanlikca belirlenecek diger ayni
yardimlarin — asgari dicretin - %30'unu ge¢cmeyen kisma,
prime esas kazanca tabi tutulmaz.” diizenlemesi yer
almakta idi. Yapilan bu diizenleme mahiyeti itibariyle
farkli yorumlara aciktir. Gorevin yapilabilmesi igin
zorunlu olarak 6denen ve bakanlik tarafindan belirlenen
ayni yardimlar bir biitiin olarak kabul edilerek her iki
durumda da ayni yardimin asgari ticretin %30 unu
gegmeyen kisminin prime esas kazanca dahil olmadigt
yoniinde yorum yapilabilir. Kanun koyucunun ayni
yardimlar konusunda ayrim yapti§i ve eger goérevinin
yerine getirilmesi i¢in zorunlu bir ayni yardim yapild ise
bunun prime esas kazanca déahil olmadigi bakanlik
tarafindan belirlenen yardimlar yonii ile ise asgari {icretin
%30’unu ge¢gmeyen kisminin prime esas kazanca dahil
edilmeyecegi de sdylenebilecektir'?t. Doktrinde ise 5510
sayili Kanun’un 80. maddesinde degisiklik yapilarak
agikga diizenleme yapilmasi gerektigi vurgulanmig'?? ve
5510 sayili Kanun’da 5754 sayili Kanun ile yapilan
degisiklik neticesinde ayni yardimlarin prime esas kazanca
dahil edilmeyecekleri diizenlenmistir. Ayni kanun ile

116 Saracel, 1998: 23; Giizel vd., 2021:261.

U7 Cenberci, 1985:440.

118 R.G.06.08.2003, 25191.

19 Tuncay ve Ekmekgi,2021: 188.

120 Ekmekgi, 2007: 124.

121 (Ozkaraca, 2007:186

122 (zkaraca, 2007:188.

128 Muammer Sahin, “Isletmelerin Personellerine
Ramazan Ayinda Vermis Oldugu Erzak Kolilerinin
Vergisel Durumu”, £ YAKLASIM, 2019.

124 Ekmekei, 2007: 124; Giizel vd.,2021:263.

125 Yargitay 21. Hukuk Dairesi, 17/05/2018,2016/18228
E., 2018/4952 K.

degisik 80/c bendi ile de ayni yardim karsiliginin nakdi
olarak 6ddenmesi halinde prime esas kazanca dahil olacagi
yoniinde diizenlenme yapilmistir'?®, Kurum tarafindan
yayimlanan 2016/12 sayili Genelge ile ayni yardim
kavrami  somutlastirllmaya  ¢alisilarak  “dogrudan
sigortalinin ihtiyacini gidermeye yénelik olarak mal ya da
hizmet olarak yapilan yardimlar” ayni yardim olarak
tanimlanmistir. Genelgede ayni yardimin ayirt edici bir
unsuru olarak bordroya yansitilip yansitilmadigina yer
verilmis olmast doktrinde elestirilmis, bunun ayni yardim
karakterini belirleyici bir unsur olmadigi, sigortaliya aynen
saglamp saglanmadigmin tespiti gerektigi belirtilmigtir'?4,
Ayni yardim karsiliginin para olarak 6denmesinin soz
konusu yardimm niteligini degistirmedigi'®®, amacin
sosyal yardim olmasi karsisinda bu ddemelerin de prime
esas kazanca dahil edilmemesi gerektigi'?, yasal
diizenlemeyle Yargitay tarafindan ayni yardim karsiligi
nakdi olarak odense dahi prime esas kazanca dahil
edilemeyecegine dair igtihadin da gecerliliginin kalmadigi
belirtilmistir'?”128, Kurumun 2020/20 sayili genelgesinde
ise igveren tarafindan sigortaliya verilen aligveris ya da
hediye ¢eklerinin prime esas kazanca dahil olmadigini
muvazaanin varligmin tespiti halinde prime esas kazanca
dahil edilecegini diizenlemistir. Doktrinde farkli bir goriis
olarak ulasim ve kira yardimlarinin prime tabi tutulmasi
istisna olmakla birlikte, diger ayni yardimlarin prime tabi
tutulmasinin  toplu i sozlesmeleri goriismelerinde
sendikalarin ayni yardimlardansa calisma ve verimlilik
esas alinarak oOdenecek {icretlerle ilgili diizenlemeler
yapmalarina katki saglayacagi da savunulmaktadir'?®.

aa.Nakit Olarak Odenen Yol Yardimi

Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanliginin 22.07.2016
tarihli Genel Yazisinda'®, gorev  yolluklar1 ile
karigtirilmamas1  kaydiyla nakit olarak 6denen yol
bedelinin prime esas kazanca dahil oldugu belirtilmistir.
Nakit 6deme ifadesinin incelenmesi gerekir. Isveren
tarafindan servis hizmeti saglanmasinin bir ayni yardim
olarak kabulii konusunda siiphe yoktur. Isveren tarafindan
iiclincii bir kisiye yapilan 6deme karsiliginda sigortalinin
faydalandigi bir hizmet s6z konusudur. Abonman kartinin
bir ayni yardim olup olmadigi, sigortaliya yol parasini
vermekle abonman kartin1 vermek arasinda bir fark olup
olmadiginin degerlendirilmesi gerekir. Abonman kartinda
igsveren O0demeyi Ugiincii kisiye yaparak kartt doldurup
sigortaliya kart: teslim etmektedir'®. Doktrinde sigortaliya
nakit olarak yol yardimi verilmemekle birlikte bunun

126 Ekmekei 2007: 125; Tuncay ve Ekmekei, 2021: 187;

Yilmaz, 2019:474.

Nurgen Caniklioglu, Sosyal Sigortalarda Prim

Tesvikleri, (Istanbul: Beta Yayimcilik,2011)19.

Ozkaraca, 2007: 184.

128 Mahmut Colak, “5510 sayili Kanunda 4/a’l1
Sigortalilar Yoniinden Prim Matrahi”, Yaklasim
Dergisi, 190 (2008): 190; Giizel vd.,262.

129 Alper, 2008: 170.

130 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739

(Erigim Tarihi: 05.03.2019)

181 Fahrettin Yiiksek, “Aylik Toplu Tagima Kart Bedeli
Sigorta Primine Esas Kazanca Dahil Edilmeli Mi?”,
E YAKLASIM, 20109.
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yerine abonman kart1 verilmesi halinde bunun prime esas
kazanca dahil edilmemesi gerektigi savunulmustur®®,

bb.isveren Tarafindan isciye Verilen Altin

Isveren tarafindan ¢aliganlara hizmet yili nedeni ile ya
da bayram, yilbas1 gibi giinlere 6zel olarak sosyal yardim
amagli altin verilmesi yaygin bir uygulamadir. Kurum
tarafindan yayimlanan 22.06.2016 tarihli 2016/12 sayili
genelgeye'®® kadar altin 6deme arac1 olarak kabul
edilmediginden prime esas kazanca da dahil edilmemistir.
2016/12 sayili genelge ile altin bir 6deme araci olarak
diizenlendiginden 01.06.2016 tarihinden itibaren isveren
tarafindan c¢esitli nedenlerle sigortaliya verilen altinin
prime esas kazanca dahil edilmesi gerektigi kabul
edilmistir’®*. Doktrinde ise cesitli nedenlerle isveren
tarafindan sigortaliya verilen altinin prime esas kazanca
dahil edilmemesi gerektigi belirtilmistir'®®. Diger bir goriis
ise altinin tedaviil kabiliyetinin yiiksek oldugu kanaati ile
alnin prime esas kazanca dahil olmasi gerektigi
yoniindedir!®,

cc.Kres Yardim

Isveren tarafindan isyeri eklentisi olan kresten
faydalanan sigortali i¢in kres yardimi prime esas kazanca
dahil edilmeyecektir. Kres yardiminin sigortaliya nakdi
olarak 6denmesi halinde ise yardim, prime esas kazanca
dahildir'®". Isveren tarafindan isyerine yakin bir kres ile
anlagarak sigortalilarin ¢ocuklarinin kresten
faydalanmalar1 saglanmig ise burada somut olaya gore
degerlendirme yapmak gerekir. Isverenle yapilan anlasma
geregi kres yalnizca igveren yaninda ¢alisan sigortalilarin
¢ocuklarina tahsis edilmis durumda ise igyerine servis
yapan minibiis gibi ayni yardim olarak nitelenecektir.
Ciinkii isyerine ozgiilenmis bir kres vardir. Ozgiileme
olmaksizin igverenin kresi kullanan g¢alisan1 olursa ve
igveren parasini dogrudan krese ddiiyorsa dahi 6demenin
sigortaliya degil de krese yapilmasi halinde artik nakdi
yardimdan bahsedilemeyecegi ifade edilmistir!®e,

dd.Kira Yardimi

Isveren tarafindan miilkiyeti kendisine ait bir konutun
sigortaliya tahsis edilmesi halinde burada ayni bir yardim
s6z konusu oldugundan prime esas kazanca dahil
olmayacaktir. Kira yardiminin da prime esas kazanca dahil
edilebilmesi i¢in bedelin igveren tarafindan nakden
sigortaliya O0denmesi gerekir. Kira bedelinin isveren

182 Tuncay ve Ekmekgi, 2021: 187.

133 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739

(Erigim Tarihi:05.03.2019)

13 Mahmut Colak, “Sigorta Matrahinda Kritik
Odemeler”, E YAKLASIM, 2018.

135 Giizel vd., 2021:263; Tuncay ve Ekmekgi, 2021:182.

1% Qrhan, 2022:97-98.

187 Colak, 2019:2.

138 QOrhan, 2022:96.

139 506 sayili Kanun déneminde de tasinmazin igveren
tarafindan kiralanarak sigortalinin kullanimina
verilmesi halinde prime esas kazanca dahil
edilmemesi gerektigi yoniinde goriis ileri
stiriilmiistiir. (Mag¢ & Kurt, 2006, s. 175)5510 say1lt
Kanun kapsaminda da konutun isveren tarafindan
kiralanip sigortalinin kullanimina birakilmasi

tarafindan dogrudan kiraya verene 6denmesi halinde®*® de
prime esas kazanca dahil edilemeyecegi ifade edilmistir!°,
Diger bir ihtimal de kiranin bir kismi sigortali, bir kismi
igsveren tarafindan karsilaniyorsa igveren tarafindan édenen
kisim prime esas kazanca dahil edilmemelidir. isveren
isyeri eklentisi bi¢iminde bir konutu sigortaliya tahsis
ediyor ise bu durum da ayni yardim olarak
degerlendirilir!,

b. Oliim, Dogum ve Evlenme Yardimlar

5510 sayili Kanun’a gére (md.80/1-b) dogum, 6liim ve
evlenme hallerinde yapilan yardimlar, prime esas kazanca
dahil degildir. Madde metninde dogum, 6liim ve evlenme
yardimlar1 sayillmigsa da kisi itibari ile sinirlandirma
yapilmamistir. Miilga Isveren Uygulama Tebligi 7.8.2
maddesinde ise kanun lafzin1 smirlayacak mahiyette
diizenleme yapilmis olup ikincil mevzuat ile kanunun
kapsami daraltilmistir’¥2.  Doktrinde dogum, 6liim,
evlenme nedeniyle yapilan yardimlarin belirli kisilerin
evliligi, 6limii ya da dogumu ile simirli olmadigi, bu
mabhiyette yapilan 6demenin prime esas kazanca dahil
olmadig ifade edilmistir’43,

c. Yolluk Odemeleri

506 sayili Kanun’da ayrim yapilmaksizin yolluklar
ifadesine yer verilirken 5510 sayili Kanun gorev yollugu
ve seyyar gorev tazminatinin prime esas kazanca dahil
olmadig1 diizenlemesine yer vermistir. 506 sayili Kanun
doneminde “Yolluk” baglig1 altinda yapilan tiim 6demeler
prime esas kazanca dahil edilmemisken 5510 sayili Kanun
ile kapsam sinirlandirtlmustir.

aa.Gorev Yolluklar: ve Seyyar Gorev Tazminati

Sigortalinin igveren tarafindan gegici gorevle bagska
yere gonderilmesi ya da gorev yeri degisikligi nedeni ile
odenen yolluklar** prime esas kazanca dahil degildir'®®.
Gorev yollugu ile yol yardiminin ayirt edilmesi gerekir.
Yol yardiminda igveren tarafindan is¢inin isyerine gelip
gitmesi i¢in yapilan bir yardim niteliginde olmakla ayni ya
da nakdi olmasina gdre prime esas kazanca dahil edilip
edilmeyecegi belirlenmedir. Oysaki gorev yollugu,
sigortalinin igini yapmak {izere igveren tarafindan bagka bir
yere gonderilmesi halinde yapilan masraflart ifade
etmektedir. 6245 sayih Harcirah Kanunu’na'®® (md.
49/1,2) gore gorevinin geregi olarak gorev bolgesi i¢inde
fiilen gezici olarak gdrev yapanlardan, gérev unvanlari ve

halinde bunun ayni nitelikte bir yardim oldugu ve
prime esas kazanca dahil edilmemesi gerektigi de
savunulmaktadir. Colak, 2019:3.

140 QOrhan,2022: 97.

141 Mac ve Kurt, 2006:175.

142 Kasike1, 2019: 54.

143 Tuncay ve Ekmekgi,2021:189.

144 6245 sayili Harcirah Kanununun 3. maddesinde, bu
Kanunda gegen harcirahin, bu Kanuna gore
6denmesi gereken yol gideri, giindelik, aile gideri ve
yer degistirme giderinden birini, birkag¢ini veya
tamamini ifade ettigi belirtilmistir.

145 Yargitay 21. Hukuk Dairesi,23.02.2017
E.,2016/14529, K.2017/1339.

146 R.G. 18.02.1954, 8637.
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is ve calisma Ozellikleri uygun goriilenler, fiillen gezici
olarak gorev yaptiklar1 giinler i¢in, almakta olduklari
aylik/kadro derecelerine gore hak kazandiklar1 yurt ici
giinliilk dcretlerinin  1/3’11 tutarinda yapilan giinliik
O0demeye seyyar gorev tazminatt denir. Doktrinde 6245
sayili1 Kanun’un kamu kurumlarma uygulanma kabiliyetine
haiz sinirh bir diizenleme oldugu, Isveren Uygulama
Tebligi’nin (md.7.8.3.) acik¢a 6245 sayili Kanun’a atif
yapmasi nedeniyle gorev yollugu olarak hangi alacaklarin
prim istisnasini kapsadigini gosterecegi ifade edilmistir'#.
2007-45 sayili 13.06.2007 tarihli genelgeye gore seyyar
gorev tazminatt gorev yollugu olarak kabul edilmistir.
Yargitay kararlarinin degerlendirilmesine iliskin 2015 yil1
seminerinde yapilan degerlendirilmede seyyar gorev
tazminatinin da gorev yollugu olduguna dair Yargitay
tarafindan  verilen karar doktrin tarafindan da
benimsenmistir’*®, 5510 sayili Kanun’da 6245 sayili
Kanun’a yapilan bir atif bulunmadigi i¢in 6245 sayilt
Kanun’da yapilan sayimla smirli olmaksizin taginma
bedeli ya da benzeri nitelikteki 6demelerin prime esas
kazanca dahil olmadig1 belirtilmistir'®®. Doktrinde, 6245
sayili Kanun’un kamu sektorii diginda uygulanma
kabiliyetine sahip olmadigi, 6098 sayili Tiirk Borglar
Kanunu'®® (md.414) geregince igsverenin isciyi isyeri
haricinde calistirdigr zaman is¢inin gec¢imi i¢in zorunlu
harcamalari karsilamakla sorumlu oldugunun diizenlendigi

ifade edilmistir®®?.

bb. Tir Siiriiciillerine  Yapilan  Harcirah
Odemelerinin Hukuki Niteliginin Tespiti Sorunu

Tir sofdrlerinin tcreti konusu, is hukukunda oldugu
kadar prime esas kazang yonii ile sosyal giivenlik
hukukunda da uyusmazliklara sebebiyet vermistir'®2. Is
hukuku uygulamasinda tir soforlerine sefer primi
yahut harcirah adi altinda yapilan 6demeler iicret eki
olarak  degil iicretin Kkendisi olarak kabul
edilmektedir'®, Doktrinde tir sofdrlerinin  temel
iicretlerinin asgari iicrete ilaveten sefer primi vs. farkli
isimlerle 6denmesinin son derece yaygin oldugu farkl
isimler altinda 6deme yapilsa da aslinda tek bir 6demenin
gerceklestigi, bunun uygulamada da kabul edildigi hatta bir
kanun hiikmii varmis gibi uygulandig1 belirtilmistir'®*. Tir
soforiine yapilan 6demenin yolluk olarak
nitelendirilebilmesi i¢in bu giderlerin belgelendirilmesi
gerektigi, belgelendirilemeyen Odemelerin ise iicretten

147 Mahmut Kabake1, “Tir Soforlerine Sefer Basina
Yapilan Odemenin Niteligi: Harcirah Ya Da Prim?”,
Istanbul Barosu Dergisi 89, 1 (2015), 45.

Ufuk Aydin, “Sosyal Sigortalarin Genel Hiikiimleri

ve Tiirleri” (Yargitay’n Is Hukuku ve Sosyal

Giivenlik Hukuku Kararlarinin Degerlendirilmesi

Semineri 2015, Istanbul: Onikilevha Yayinlari,

2017), 583.

149 Tuncay ve Ekmekgi,2021: 189.

150 R.G.04.02.2011,27836.

151 Orhan,2022:102.

152 Yargitay Hukuk Genel Kurulu,

22.09.2021, E.2017/1957, K. 2021/1066.

158 Sahin Cil, Is Hukuku Ilke Kararlar (2019-2021
Yillary), 8. (Ankara: Yetkin Yayincilik, 2021), 1428.
Doktrinde tir soforlerinin temel iicretlerinin asgari
iicrete ilaveten sefer primi vs. farkli isimlerle 6deme

148

sayllmasmin  yerinde doktrinde ifade
edilmistir'®,

Yargitay Hukuk Genel Kurulu tarafindan, 22.09.2021,
E. 2017/1957, K. 2021/1066 sayil1 ilaminda'*® karayolu
tasimaciliginda tcretin sefer sayisina bagli olmaksizin
aylik maktu olarak belirlenebilecegi, maktu bir iicret
belirlenmeksizin sefer bagina iicret olarak yahut maktu bir
ticretle birlikte sefer  basmma  Tlcret olarak
kararlastirilabilecegi ifade edilmistir. Uluslararas1 kara
tasimaciliginda ¢alisan soforlerin maktu {icretin yani sira
tilkenin uzaklhigina gore sefer primi adi altinda 6demeler
aldig1 belirtilmistir. Uluslararasi tir soforiiniin asgari ticret
ile ¢alismasinin, hayatin olagan akisina aykir1 oldugu ifade
edilmistir. Yargitay’in bir kisim kararlarinda tir soférlerine
yapilan oOdemelerin iicret ve harcirah kisimlarinin
ayristirilmast gerektigi ifade edilmekle birlikte doktrinde
bu aynstirmanin  ¢ofu zaman mimkiin olmadig
vurgulanmustir®®’. Doktrinde tir soforleri igin maktu ticretin
belirlenmesini zorunlu kilacak yasal diizenleme yapilmast
gerekliligi ¢oziim Snerisi olarak sunulmusturt®®,

oldugu da

d.Kidem Tazminati

Gegmiste kidem tazminati kurumunun birden fazla
fonksiyonla donatilmig olmast sebebi ile, bu kurumun
hukuki niteligi konusunda da farkli goriisler ileri
striilmiigtiir. Kidem tazminatinin igsizlik sigortasi ve is
giivencesi fonksiyonu gorecegi diislincesi doktrinde
savunuldugu gibi ayrica kanun degisikliklerindeki
gerekgelerde de vurgulanmistir!®. Kidem tazminati, is
sozlesmesi kanunda ongoriilen hallerden biri ile sona eren
ve kanunda 6ngoériilen en az siirenin iistiinde galismis olan
isciye veya Olimii halinde kanuni mirasgilarina igveren
tarafindan 6denen ve miktar1 is¢inin ¢alisma siiresi ve
iicretine gore belirlenen paradir’®. Kidem tazminati
niteligi itibari ile {icretten sayilmadigindan prime esas
kazanca dahil edilmemistir®6®.

4857 sayili Kanun yasalasirken, kidem tazminat1 i¢in
bir Kidem Tazminati Fonu kurulmasi amaglandigindan,
Kidem Tazminati Fonuna Iliskin Kanun yiiriirlige
girinceye kadar is¢ilerin kidem tazminati1 haklari i¢in 1475
sayil Is Kanunu’nun 14. maddesi hiikmiiniin uygulamaya
devam edecegini diizenlemistir. 1475 sayili Kanun’un 98/d
maddesinde, kidem tazminatinin 14. maddede &ngoriilen
esaslar disinda 6denmesi i¢in emir ve talimat veren veya
bu yolda hareket eden yetkili sorumlular hakkinda hapis ve

yapilmasinin son derece yaygin oldugu, ancak farkli
isimler altinda 6deme yapilsa da aslinda tek bir
6demenin gergeklestigi, bunun uygulamada da kabul
edildigi hatta bir Kanun hiikmii varmis gibi
uygulanildigr belirtilmistir.

154 Kabakc1,2015: 40.

155 QOrhan,2022:103.

156 https://karararama.yargitay.gov.tr/

157 Kabake1,2015:50.

158 Kabakc1,2015:51.

159 Ayse Unal, “Yeni Is Kanunu ve Kidem Tazminati
Fonu Tartismalar1”, Uludag Universitesi Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Sosyal Bilimler Dergisi 6, Sy 8
(Ocak 2005): 3.

160 Siimer, 2022:114.

161 Cenberci, 1985: 438.
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agir para cezasina hitkmolunacagi diizenlenmesine yer
verilmisti. Bu hiikkme dayamlarak Is Kanunu 14. maddesi
hiikiimlerini asacak sekilde yapilacak kararlagtirma ve
uygulamalarin gecerli olmayacagi 98. madde hiikmiiniin
14. maddeye mutlak emredici nitelik kazandirmis oldugu
goriisii doktrinde yaygin olarak kabul edilmekteydi.t®?
1475 sayili Kanun’un kidem tazminatina iligkin 14.
maddesine mutlak emredici nitelik kazandiran 98.
maddenin D fikrasina benzer bir diizenlemeye 4857 sayili
Kanun’da yer verilmedigi gibi, 4857 sayili Kanun’un 120.
maddesi ile 1475 sayili Kanun’un 14.maddesi digindaki
biitiin hitkiimleri ytirtirlikten kalkmis boylelikle 14. madde
hikmii-madde  metninde mutlak emredici  olarak
diizenlenen kisimlar hari¢ olmak itizere- mutlak emredici
olma niteligini kaybetmis ve nispi emredici nitelik
kazanmustir. Yani halen mutlak emredici niteligini koruyan
hiikiim hari¢ olmak {izere sozlesmelerle isci lehine
diizenleme yapmak ve taraflarin anlagarak yasal olarak hak
kazanilan miktar1 asar sekilde kidem tazminati adi altinda
bir 6demeyi kararlagtirma imkan1 bulunmaktadir.

e. Thbar Tazminati

Belirsiz siireli is s6zlesmesini sona erdiren tarafin karsi
tarafa ihbar 6neli kullandirmamasi halinde, ihbar siiresine
ait giydirilmis briit {icret {izerinden kars1 tarafa 6demekle
yiikiimlii oldugu tazminata ihbar tazminati denir'®®, 4857
sayil1 Kanun (md.17) ihbar énellerini diizenlemistir. Ihbar
onellerinin  diizenlenmesinde ig¢inin  kidemi  esas
almmustir. Thbar 6neline iliskin kanuni diizenleme mutlak
emredici nitelikte olmay1p taraflar sézlesme ile bu siireleri
arttirabilirler. Thbar tazminati gelir vergisine tabi ise de
5510 sayili Kanun (md.80/1-b) geregi prime esas kazanca
dahil degildir. Is sdzlesmesinin feshinde kars1 tarafa dnel
verilmis ve ihbar Onelinin sonuna kadar is¢i caligmaya
devam etmigse artik burada isgiye yapilan 6deme iicret
niteliginde oldugundan prime esas kazanca dahildir*®*,

f. Kasa Tazminati

Kasa tazminati, para tahsili ile gorevli kisilere,
gorevlerinin niteligi geregince agikla karsilagma risklerine
kars1 ac1gin kapatilmas: amaciyla yapilan 6demedir'®. Bu
O0demenin prime esas kazanca dahil olmamasi i¢in isin
niteligi geregince sigortalinin agikla karsilagma riskinin
bulunmasi gerekmekte eger sigortali risk tasiyan bir
calisma sekline sahip degilse kasa tazminati adi altinda
yapilan 6deme prime esas kazanca dahil edilmelidir'®.
Belirtmek gerekir ki bir gelirden kesinti yapilirken kesinti
yaptigimiz geliri her yasa agisindan farkli sekle
biiriindiirmek hukuk giivenligi ile bagdasmamaktadir.
Ornegin kasa tazminatimi, kidem tazminatini hesaplarken
giydirilmis {icret iginde degerlendirirken sosyal giivenlik
mevzuati agisindan prime esas kazanca dahil edilmemekte,
gelir vergisi yoniinden ise iicretten kabul edilmektedir.

162 Celik vd., 2020:339

163 Celik vd., 2020:495-500.

164 Y1lmaz, 2019: 476. Siimer, 112.

185 Mag ve Kurt, 2006:184; Sozer, 2023: 192, Tuncay ve
Ekmekgi, 2021:189.

166 Giizel vd, 2021: 260; Yilmaz, 2019: 476;
Orhan,2022: 112.

167 Siimer, 2022: 113.

g. Is Giivencesi Tazminat

4857 sayili Kanun (md. 21) kapsaminda, ise iadesine
karar verilen is¢inin yasal siiresi icinde igverene
bagvurmasina  ragmen  igveren  tarafindan  ise
baslatilmamasi halinde 6denecek ise baglatmama tazminati
niteligi itibariyle {icret degildir'’. ise iade kararina ragmen
ise baglatilmayan is¢i ile isveren arasinda sigortaliliga esas
bir ¢alisma da s6z konusu olmadigindan bu 6deme prime
esas kazanca dahil degildir'®®. ise baslatmama tazminatinin
niteligi itibari ile ise iade kararmma ragmen isgiyi ise
baslatmayan isverene uygulanan bir medeni ceza oldugu
doktrinde savunulmug®® ve Kurumun 16-330 Ek sayili
Genelgesi'nde de kabul edilmis, doktrinde bu
diizenlemenin Kanun ile yapilmas: gerektigi ifade
edilmistirt.

h. Kétii Niyet Tazminati

4857 sayili Kanun (md. 501) ig giivencesi kapsami
disinda kalan is¢inin is sdzlesmesinin igveren tarafindan
“fesih hakkinin kétiiye kullanilmas: sureti ile” feshedilmesi
halinde ve ispat yiikil iggi lizerinde olmakla igveren
tarafindan 6denmesi gereken ve ihbar Onelinin {i¢ kati
tutarinda tazminata kotii niyet tazminati denilmektedir®™,
Lehine kotii niyet tazminatina hitkkmedilmesi halinde artik
igsveren yaninda c¢alismayan is¢inin sigortaliligindan da
bahsedilemeyeceginden {icret niteligi tagimayan bu 6deme
prime esas kazanca dahil edilmeyecektir'’2,

II.Prime Esas Kazancin Tespiti
A. Genel Olarak

Prime esas kazancin tespiti 5510 sayili Kanun’a gore
(md.86) iki yontemle olabilir. Kurumun denetimle gérevli
memurlari tarafindan yapilan tespit neticesinde sigortalinin
prime esas kazanci tespit edilebilir yahut sigortali
tarafindan prime esas kazancin tespiti davasi agilabilir.
Isveren tarafindan sigortalinin prime esas kazanci Kuruma
alt smirdan bildirildiginde hem sigortali prime esas
kazanca bagli ayliklar yoniinden hak kaybina ugramakta
hem de Kurum prim gelirinden mahrum kalmaktadir.
Sigortal1 eger prime esas kazancin tespiti davasini agarsa
Yargitay igtihadi ile agir bir ispat yiikii ile karsilasacaktir.
Kamu hukuku karakteri tasiyan ve re’sen arastirma
ilkesinin benimsendigi prime esas kazancin tespiti
davalarinda Yargitay 10. Hukuk Dairesi tarafindan senetle
ispat sart1 aranmaktadir. Yazili delil baslangici teskil eden
bir delilin varligi halinde ise tamk deliline
bagvurulabilecegi kabul edilmektedir. Oysa taraflarca
getirilme ilkesinin benimsendigi is yargilamasinda
taraflarin iicret iddialar1 mahkeme tarafindan adeta re’sen
aragtirilmaktadir. Is mahkemeleri tarafindan verilen
kararlar ise kuvvetli bir delil olarak nitelendirilmektedir'’.
Yargitay, prime esas kazang tespiti davalarinin kamusal
niteligini senetle ispat kuralinin uygulanmasina bir gerekce

168 Yilmaz, 2019: 468; Mahmut Colak, “4857 Sayili
Kanun Uygulamalarinda Prime Esas Kazang
Tespiti”, Yaklasim Dergisi, 241 (2013): 241; Giizel
vd., 263.

189 Caniklioglu, 2019: 535.

170 Caniklioglu, 2011: 20.

1 Celik vd.,2020: 501.

172 Giizel vd.,2021:264.

173 Yilmaz, 2019: 479.
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olarak yorumlamaktadir'”®. Hizmet tespit davasinda

kamusal niteligi geregince her tiirlii arastirmanin yapilmasi
gerekliligini vurgulayan Yargitay prime esas kazang tespit
davasinda kamusal niteligi, yazili delille ispat gerekliligi
olarak yorumlamaktadir. Yargitay’in oOzellikle imzali
bordroyu senet olarak nitelendirmesi  doktrinde
elestirilmis, imzali bordronun bir belge oldugu fakat senet
olmadig1 ve Yargitay’in senet ve belge kavrami konusunda
bir kavram kargasast yasadigi ifade edilmistirl™.
Doktrinde Yargitay’in gergek iicretin ispatinda aramakta
oldugu yazili delil kosulunun sigortalinin hak arama
ozgiirliigiine aykirilik teskil ettigi, usul hukuku agisindan
silahlarin esitligi ilkesine uygunluk arz etmedigi, delil
serbestliginin benimsenmesinin zorunlu oldugu ve re’sen
arastirma ilkesinin uygulanmasi gerektigi belirtilmistir'’s,
Bir diger goriis bildirilmeyen sigortalilik siiresinin varlig
halinde is¢ilik alacaklari davasi ag¢ilmadan Once hizmet
tespit davasinin ac¢ilmasinin dava sart1 haline getirilmesi
gerektigini ifade etmis fakat bu usul benimsenirken de
senetle ispat kuralinin yumusatilmasi ve hakimin takdir
yetkisinin genisletilmesi gerektigi ifade edilmistir®’’.

Yargitay 10. Hukuk Dairesinin prime esas kazang
tespiti davalarinda verilen bir kisim kararlari ise oy
coklugu ile alinmaktadir. Kars1 oy gerekcelerinde ise prime
esas kazangta senetle ispat kuralina istirak edilmedigi ve
her tiirlii delille ispatin miimkiin oldugu kanaatinin
belirtildigi anlasilmaktadir’®. Onceki boliimde belirtildigi
iizere Yargitay 10. Hukuk Dairesi is¢ilik alacaklari
davasinda is¢inin mahkeme tarafindan karar altina alinan
ve ayni zamanda prime esas kazanca dahil olabilecek
nitelikte {icrete dair alacaklarini son ay prime esas
kazancina dahil edilmesi gerektigine karar vermektedir!™.
Yargitay hizmet tespit davalari ile prime esas kazancin
tespitine dair davalarda ayrim yapmak sureti ile hizmet
tespit davasinda fer’i miidahil olan Kurumun prime esas
kazang tespiti davalarinda bizzat islem yapan durumunda
hasim oldugundan bahisle fer’i miidahil olamayacagi ve
davali olmasi gerektigine karar vermistir'®. Halbuki
Kurumun en 6nemli finansman kaynagmin prim olmast
nedeniyle prime esas kazancin dogru tespit edilmesinde
hukuki menfaatinin varhii*®! kargisinda, isveren yaninda
davanin reddine dair talepte bulunuyor olusu, izaha
muhtagtir.

5510 say1li Kanun’da (md.102/n) 6728 sayili Kanun'®
ile yapilan degisiklikle sigortaliya ait meslek adi ve
kodunun muhtasar ve prim hizmet bildirgesine eklenmesi

1% Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 15.11.2021,
E.2021/3073, K. 2021/14187.

Senem Ermumecu, “Sosyal Giivenlik Hukuku
Acisindan Hizmet Tespitinde Prime Esas
Kazanglarin Ispat1”, Calisma ve Toplum, 2021/2
(2021), 917.

176 Ermumcu, 2021:925.

177 QOrhan, 2022:172.

178 Yargitay 10. Hukuk

Dairesi,15.11.2021, E.2021/3073, K.2021/14187.

179 Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 15.11.2021, E.
2021/5540, K.2021/14198.

Yargitay 10. Hukuk Dairesi.

02.12.2021. E.2021/7804, K. 2021/15333. Doktrinde
ayn1 yonde goriis i¢in Orhan,2022:151.

181 Yilmaz, 2019:454.

175

180

zaruretinden bahsetmek gerekir. Ciinkii Kurum tarafindan
meslek kodlarina gore bir iicret tespiti yapilmis ve isveren
tarafindan meslek kodu girilen sigortalinin tespit edilen
iicretten diisiik bir rakamun girilmesi halinde isveren
kayitlarinin  Kurum tarafindan denetlenmesi  esast
benimsenmigtir. Kurum tarafindan meslek kodlarina
yapilan iicret ¢aligmasinin mahiyeti prime esas kazancin
iicretten ibaret olmamasi Kkarsisinda tartigilabilmekle
birlikte, en azindan prime esas kazancin iicret kadar
kismindan dahi disiik bir bildirim yapildiginda sistemin
bunu uyar seklinde tespit edebilmesi etkin bir uygulama
olarak goriilmektedir.

Prime esas kazancinin tespitini talep eden sigortalinin
acacagi tespit davasinda Kurum tarafindan meslek koduna
gore yapilan iicret tespitlerinin esas alinip alinmayacagi
hususunun incelenmesi gerekir. Doktrinde ise Kurum
tarafindan tutulan meslek kodu kayitlarinin yazili delil
baslangici olarak kabul edilebilecegi ifade edilmistir'®,
Yargitay 10. Hukuk Dairesi tarafindan verilen kararlar
incelendiginde varsayima dayali bir iicret tespitinin yeterli
goriilmeyecedi’®, somut olarak o6demeyi gosterecek
mabhiyette kayitlarla prime esas kazang tespitinin miimkiin
oldugu baskin olarak kabul edilmektedir'®®.

B.Prime Esas Kazancin Tespitinde Ozellik Arz
Eden Durumlar

1.4857 Sayih Kanun Kapsaminda Yillik izin Ucreti
ve Prime Esas Kazan¢

4857 sayili Kanun (md.61) % yillik izin déoneminde
O0denecek iicretlerden is kazasi ve meslek hastaliklar:
sigortast primi hari¢ sigorta primlerinin kesilecegini
diizenlemistir. 4857 sayili Kanun’un yillik izin ticretinden
is kazas1 ve meslek hastaliklart priminin kesilmeyecegi
yoniindeki diizenlemesi ile 5510 sayili Kanun arasinda
uyum saglanmamistir. Kanunda her ne kadar is kazasi ve
meslek hastaliklar1 sigorta priminden bahsedilse de pozitif
hukukumuzda is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta primi
diye ayr1 bir prim tiirii bulunmayip anlasilmasi gereken,
kisa wvadeli sigorta primidir. 5510 sayili Kanun’un
(md.80/1-c) diger kanunlardaki muafiyet ve istisnalarin
uygulanmayacagt hiikkmii ve 5510 sayili Kanun’un 105.
maddesinde diger kanunlarm bu kanuna aykir
diizenlemelerinin  uygulanmayacagina dair  hiikmi
karsisinda 5510 sayili Kanun’un yiirtirliige girdigi 2008
yilinin Ekim ayindan itibaren yillik izin ticretlerinden prim
kesintisi yapilmaktadir’®. 5510 sayih Kanun’un 106.

182 R.G. 09.08.2016,29796.

18 Halil Y1lmaz, “Is ve Sosyal Giivenlik Hukukunda
Meslek Kodu Uygulamas1”, Terazi Hukuk Dergisi,
188 (2022), 4.

18 Yargitay 10. Hukuk Dairesi, 16.11.2021,
E.2021/3490, K.2021/14278.

185 Yargitay 10. Hukuk

Dairesi,15.12.2021, E.2021/11168, K. 2021/16018.

"Sigortalilara yillik iicretli izin siiresi i¢cin odenecek

ticretler iizerinden is kazalari ile meslek hastaliklar

primleri harig, diger sigorta primlerinin, 506 sayili

Sosyal Sigortalar Kanunundaki esaslar ¢ercevesinde

isci ve isverenler yoniinden 6denmesine devam

olunur.”

187 Syzer, 2023: 188.

186
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maddesinde yiriirlikten kaldirilan hiikiimlerin agikca
diizenlenmesine ve 4857 sayil1 Kanun’un 65. maddesi ile
ilgili degisiklik yapilmasina ragmen 61. madde ile ilgili
degisiklik ve yeni hiikiim bulunmadig1 hususu da 6zellikle
igverenler tarafindan prim kesintisine itiraz noktasi olarak
ileri siiriilmektedir'®,

Isciye yillik izin déneminde ddenen iicretten kisa vadeli
sigorta kollar1 primi kesintisi yapilmasinin, is¢i yillik izin
kullaniyor olsa bile meslek hastaligi, hastalik ve analik
riskleri agisindan riskle karsilagsma ihtimali bulunmasi'®,
bdylelikle aliman prim ile giivence altina alian riskler
arasinda karsiliklilik ilkesinin bulunmasi gozetilerek
yerinde oldugu savunulmustur'®®. Bir baska goriis ise 4857
sayili Kanun’un is kazasi ve meslek hastalifi sigortasi
yoniiyle istisna diizenlemesine yer vermesi, 5510 sayili
Kanun’da ise bu sigortanin ayrica diizenlenmemesi
nedeniyle konunun oncelikle yasal diizenlemeye ihtiyag
duydugu belirtilerek yillik izinde olan sigortalinin prime
esas kazancindan kisa vadeli sigorta kollar1 primi kesintisi
yapiliyor olmasi elestirilmistir?®’.

Sosyal giivenlik destek primi 6deyerek 4/1-a bendi
kapsaminda ¢alisanlarin yillik izin tcretlerinden kisa
vadeli sigorta primi kesilmemesi gerektigi de doktrinde
savunulmaktadir’®. Yillik izne hak kazandig1 halde izin
kullanmamis olan ig¢iye yillik izin iicreti 6dendiginde bu
iicretten prim kesintisi yapilacaktir'®®. Yillik izin {icreti
O0denmesi i¢in sdzlesmenin sona ermesi gerektiginden
yillik izin {icreti is s6zlesmesinin sona erdigi ayin prime
esas kazancina dahil edilecektir'®.

Iscinin kullanmadig: yillik izinlerinin is sézlesmesinin
sona erdigi tarihte iicret olarak ddenmesi halinde!®® 6denen
bu yillik izin {cretinden prim kesilmesi, miikerrer
kesintidir. Is¢i calistig: siirede yillik izin kullanmamis ve
galigma siiresi i¢inde de sigorta primleri zaten tahakkuk
etmigken yillik izin kullanmayip ¢alistigi siire i¢in bu
iicretten tekrar prim kesintisi yapilmasi, ayni donem igin
isciden iki kez prim kesintisi yapilmasma sebebiyet
vermektedir. Y1llik izin hakki, s6zlesmenin sona ermesiyle
iicrete doniisiir. Yillik izin tcretinin hesaplanmasinda
iscinin en son aldig1 ¢iplak briit {icreti esas alimr. Iscinin
yillik izin kullanmas: gerekirken fiilen ¢alistigi donemde
almis oldugu iicretle sdzlesmenin sona erdigi tarihte aldig
ficret arasinda fark dogmus olabilir. Iscinin yillik izin

18 Alper, 2008: 172.

189 Qaracel,1998:18; Yilmaz, 2019: 466

10 Kisa vadeli sigorta kollar1 yoniinden ayr1 ayr1 degil
tek bir prim orani belirlenmis olmasi sebebi ile
mevcut yasal diizenlemeye gore kesinti yapilmasi
gerektigine dair ayn1 yonde goriis Kasike1, “Tiirk
Sosyal Giivenlik Hukukunda Isverenin Prim Odeme
Yiikiimliligi”, 16.

Bl Giizel vd.,2021:249.

192 Alper, 2008: 173; Tuncay ve Ekmekgi, 183.

193 Giizel vd.,2021:236. Yilmaz, 2019:466; Yargitay 9.
Hukuk Dairesi,12.06.2014,E.2012/16959,
K.2014/19234

194 Saracel, 1998:19; Sozer,2023: 188; Siimer,2022:112.

1% Hasan Kayirgan, “Yargi Kararlar Isiginda Yillik
Ucretli izin Hakk:” 4/ 2 (2021),594.

19 Celik vd.,2020: 260.

197 Celik vd.,2020:461.

kullanmadan fiilen g¢alistigi donemde sigorta primlerini
zaten 0demis olmasi karsisinda sézlesme sona erdiginde
hak kazanacagi yillik izin {icretinden aradaki iicret farki
kadar olan kisimla smirli olarak prim kesintisi yapilmasi
daha makul olabilecegi diigiiniilmektedir.

2.ikalenin Varhg Halinde Prime Esas Kazancin
Belirlenmesi

fkalenin —bozma sozlesmesi- varhigi halinde,
primlendirmenin ne sekilde yapilmasi gerektigi iizerinde
durulmalidir. Is sozlesmesi, emredici hiikiimlerle
miidahale edilen hususlar sakli kalmak iizere nasil
taraflarin serbest iradeleri ile kurulmakta ise ayni sekilde
taraflarin anlasmasi ile de sona erdirilebilecektir. Iste
taraflarin serbest iradeleri ile is s6zlesmesini sona erdirmek
iizere yaptiklari sozlesme ikale olarak
adlandirilmaktadir®®. fkale fesih degildir ve ikale ile
sozlesmenin sona ermesi halinde feshe bagli alacaklar
dogmayacaktir’®. Ikale ile sézlesmenin sona ermesi hali
igsveren tarafindan Kuruma verilen isten ayrilig
bildirgesinde ayr1 bir kod olarak diizenlenmediginden
halen ikale ile sona eren sozlesmeler yonii ile “22” kodu
yani “dier nedenler” olarak bildirim yapilmaktadir!®®,
Ikale ile taraflar, sozlesmenin sona ermesi halinde
ddenecek iscilik alacaklarmi belirler. Tkale igin yazililik bir
gecerlilik sarti  degildir'®. Kurum 2020/20 sayili
genelgesinde, ikale ile yapilan 6demelerin kalem kalem
gosterilmesi halinde her bir kalem yoniinden prime esas
kazanca dahil olup olmadigmin degerlendirilmesi
gerektigini, ddemeler ayr1 ayr1 gosterilmeksizin sadece
toplam bir rakam belirlenmis ise bu durumda 6demenin
tamammin  prime esas kazanca dahil oldugu
diizenlenmistir. Doktrinde yapilan diizenlemenin ikale
sozlesmesi  konusunda uygulamanin daha  &zenli
davranmasini saglayacagi kanaati ile yerinde oldugu ifade
edilmistir?®.

3.Is Sézlesmesinin Askida Oldugu Hallerde Prime
Esas Kazancg

Ucretsiz izin dénemlerinde, prime esas kazanca dahil
bir 6deme yapild: ise 6demenin yapildig: tarihi takip eden
iki ay1 gegmemek lizere licret 6demesinin yapildigi ayin

198

https://uyg.sgk.gov.tr/SigortaliTescil/jsp/nedenleryeni.ht

ml

19 Celik vd.,2020:461. Yargitay Is Daireleri tarafindan
ikalenin gecerliligi konusunda ¢esitli dlgiitler ortaya
konulmustur. ikale talebinin hangi taraftan geldigine
bakilmak sureti ile is¢i tarafindan gelen ikale
talebinde kidem ve ihbar tazminatinin 6denmesi
yeterli goriilmekte iken isveren tarafindan gelen
ikale talebinde kidem ve ihbar tazminatina ek olarak
isciye makul bir menfaatin de saglanmasi gerektigi
aranmaktadir. Yargitay 9. Hukuk Dairesi,
22.12.2020, E.2020/3602, K.2020/19460 Fevzi
Sahlanan, “Kidem Tazminat1 A¢isindan Yargitay
Kararlarinin Degerlendirilmesi (1979-1983)”
Yargitay’in Is Hukuku Kararlarmin
Degerlendirilmesi 1979-1983, (Istanbul: BASISEN,
1985), 74.

200 QOrhan, 2022:109.
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prime esas kazancina dahildir?®:. Takip eden iki ayda da
iicret 6demesi yapilmadi ise bu 6demeden prim kesintisi
yapilmayacaktir®®. Grev ve lokavt halinde isveren
tarafindan iicret 6demesi yapilmayacagindan prim 6demesi
de s6z konusu olmayacaktir’®, Sigortaliin saglik raporu
almas1 halinde doktrinde mavi yaka ve beyaz yaka ayrimi
yapilmistir. 4857 sayili Kanun’a atif yapmak suretiyle
(md.49) beyaz yakalinin saglik raporu almast halinde
ticretinde kesinti olmayacagindan prime esas kazang yonii
ile o ay icin hak kazandigi ve Odenen iicretler esas
alinacaktir. Mavi yakalilar yoni ile ise 4857 sayili
Kanun’a atif yaparak (md.25/1) rapor siiresince iicret
O0demesi yapilmadigindan prime esas kazan¢ da
olmayacaktir®*. iIsciye toplu is sozlesmesinden
kaynaklanan bir nedenle ddeme yapilmas: miimkiindiir.
Yapilan 6demenin prime esas kazanca dahil edilmesi
gerektigi doktrinde ifade edilmistir?®,

III.Prime Esas Kazancin Simirlar: ve Devrik Matrah

5510 say1ili Kanun’da (md. 82) prime esas kazancin alt
sinir1 olarak asgari ticret esas alinmaktadir. Bu diizenleme
oncesinde prime esas kazancin alt sinirt ile asgari iicret
arasinda uyum saglanmamis, enflasyon ve biiyiime hiz1
esas alinarak prime esas kazancin belirlenmesi uygulamasi
da kayit disilign tesvik ettigi gerekgesi ile doktrinde
elestirilmistir®, Sigortalinmn iicretsiz c¢alismasi halinde
sosyal sigorta priminin tamami, ficretin alt sinir altinda
kalmasi hallerinde ise elde edilen gelir ile alt sinir arasinda
kalan farka ait primin tamami isveren tarafindan
karsilanacaktir®”’,

5510 sayili Kanun (md.82) prime esas kazang tavani,
alt siirin 7,5 kati olarak belirlenmistir.  Yurt disina
caligmak icin gotiiriilen Tiirk is¢iler yoni ile Gist sinir asgari
ticretin {i¢ kat1 olarak diizenlenmistir. 6652 sayili Kanun ile
yapilan degisiklikle igverenin yurt disinda rekabet giiciiniin
arttirllmasmin amaclandigi ifade edilmistir®®. Isciye
O0denecek aylik iicret ve ticret eklerinin toplaminin prime
esas kazang alt simirinin 7,5 katim1 agsmasi halinde, iicret
eklerinin sinir1 agan kismi o ayin prime esas kazancina
dahil edilmeyecek takip eden iki ayin prime esas kazancina
ilave edilecektir?®. Yapilan diizenleme uygulamada
“devrik matrah” olarak adlandirilmaktadir?®®, Bu
diizenleme prime esas kazancin {ist sinirmin belirlenmesi
ilkesine  aykinilik  teskil  ettigi®’!,  uygulamada
muhasebelestirme yoni ile giigliiklere sebebiyet verdigi
gerekgeleri ile doktrinde elestirilmistir?*2, Doktrinde yer
alan bir bagka goriis de iki ay1 gegmemek iizere ifadesinin
ya kanundan ¢ikarilmast ya da uzatilmasi gerektigi,

201 506 say1li Kanun déneminde hazirlanan bir eserde is

sozlesmesinin askida oldugu déonemde yapilan
ikramiye 6demelerinden prim kesintisi yapilmamast
gerektigi ifade edilmistir. Geger, 218.

22 Giizel vd.,2021: 253.

23 Sozer, 2023:187.

204 Sozer, 2023:188; Yilmaz, 2019:466.

205 Spzer, 2023: 188; Yilmaz, 2019, 478.

26 A, Can Tuncay, “Prime Esas Giinliik Kazang
Sinirlarimin Belirlenmesi Cikmazi”, Isveren Dergisi,
60/5(2002),29.

Siimer, 2020:119; Fatih Usan ve Canan Erdogan, Is ve
Sosyal Giivenlik Hukuku, (Ankara: Seckin
Yayincilik,2020)376; Sozer, 2023:184.

207

boylece tavani agan kismin takip eden aylara yansitilarak
sigortalinin da Kurumun da zarara ugramayacagi bir
¢6ziim haline gelebilecegi ifade edilmistir?®. Bu siiregte is
sozlesmesi sona erdiyse devam eden bir sigortalilik séz
konusu olmadigindan asan kisim tizerinden prim kesintisi
yapilamayacaktir. Devreden kisim yonil ile takvim yili
Onem arz etmeyecek 6rnegin Aralik ayinda {ist sinir1 agan
O6deme var ise takip eden yilin Ocak ve Subat aylarinin
prime esas kazancina déhil edilecektir?'4.

2022 y1l1 asgari iicret esas alinarak incelendiginde 2022
yili i¢in belirlenen briit asgari ticret; giinlik 215,70 TL,
ayhk ise 6.471,00 TL'dir?'®. Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanliginin 06.07.2022 tarih 2022/13 sayili Genelgesi
ile duyuruldugu iizere prime esas aylik kazancin st sinir1
48.532,50 TL’dir. 2024 yili i¢in belirlenen briit asgari
iicret; giinliik 666,75 TL, aylik ise 20.002,50 TL'dir?%,

Ornegin 2022 Temmuz ayinda temel iicreti 35.000,00
TL, ticret ekleri toplami da 15.000,00 TL olan bir
sigortalinin prime esas kazanci belirlenirken temel iicret
olan 35.000,00 TL hak edilen ay prime esas kazancina
dahil edilecektir. 15.000,00 TL iicret eki ise iist sinir yani
48.532,50 TL esas alinarak 13.532,50 TL’si prime esas
kazanca dahil edilecek, kalan 1.467,50 TL ise takip eden
iki ayin prime esas kazancina ilave edilmek sureti ile prim
kesintisi yapilacaktir. Sigortalinin devam eden aylarda da
kazanci prime esas kazang {ist sinirini asiyor ise kalan
1.467,50 TL'lik kistmdan prim kesintisi yapilamayacaktir.
2024 yilinda ise prime esas kazang tavani 150.018,75 TL
olup, sigortaltya yapilan iicret ekleri ddemesinin
150.018,75 TL’yi agsmasi halinde sonraki iki ayin prime
esas kazancina dahil edilecektir.

Prime esas kazang tavaninin asilmas: konusunda bir
baska sorun da sigortalinin birden fazla igveren biinyesinde
caligmasi durumudur. Yargitay kararlarinda da belirtildigi
gibi sigortalinin zaman ve sartlar saglandigi takdirde
birden fazla isyerinde ¢alismasi miimkiindiir. Bu durumun
is hukuku agisindan kanunun haftalik ve giinlilk ¢alisma
saatlerine iliskin getirdigi emredici hiikiimlerle birlikte ele
alimmas1 gerektigi vurgulanmaktadir. Sigortalinin birden
fazla igyerinde calismasiyla aylik prim tavanini asmasi
durumunda fazla tahsil edilen primin iadesi konusu ayrica
ele alinmalidir. 5510 sayili Kanun (md.82/son) sigortali
is¢i payindan fazla tahsil edilen kisim sigortaliya iade
edilmekle birlikte, isverene iade edilmemektedir®’. Soéz
konusu uygulama ile Kurum sigortacilik ilkelerine aykiri
sekilde prim tahsil etmektedir. Isveren paymin da tavan
asan miktarinin iadesi gerekir. Bu da bir baska sorunu
beraberinde getirecektir. Tavani asan primin iadesinin

208 Giizel vd.,2021:267.

209 Alper, 2013: 151.

20 Tuncay ve Ekmekgi, 2021: 199; Siimer, 2020: 117.

21 Alper, 2008: 174.

22 Alper, 2013: 151.

213 Akin, 2012: 40.

214 Orhan, 2022:125.

215 https://ailevecalisma.gov.tr/media/3666/asgari-
uecret-guen-ay.pdf

216 https://www.csgb.gov.tr/asgari-ucret/

217 Sozer, 2023: 186; Tuncay ve Ekmekgi, 2021: 197;
Stiimer, 2020: 120.
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hangi igverene yapilacaginin da incelenmesi gerekir.
Makul olarak igverenlere paylari oraninda iade yapilmasi
uygulanabilir bir ¢oziim olacaktir. Fazla ddenen prim
payiun sigortaltya iadesi noktasinda ise 5510 say1li Kanun
(md.82/4)  gecikme zammi ve gecikme faizi
ddenmeyecegini  diizenlemistir?®,  Doktrinde  bu
diizenlemenin talepten itibaren bir aylik siire i¢inde iadenin
gerceklesmesi haline miinhasir olarak anlasilmasi gerektigi
eger Kurum tarafindan bir aylik siire iginde fazla tahsil
edilen prim iade edilmezse sigortalinin faiz talep
edebilecegi belirtilmistir?®. Kurumun prim alacagim
koruyabilmesi i¢in prime tabi oldugu halde eksik is¢ilik
alacaklarmin tespiti halinde, Kurumun prim alacagini
tahsil edebilmesi i¢in gerek Is Mahkemeleri tarafindan
verilen kararlarin gerekse anlagma saglanan arabuluculuk
tutanaklarina ait bir miktar bildiriminin Kuruma re’sen
gonderilerek Kurum prim kaybimmin Oniine gegilmesi
saglanabilir??°,

Uygulamada icret uyusmazliklarinda en g¢ok
karsilagilan durumlardan biri de igveren tarafindan isciye
kredi kullanmak iizere verildigi iddia edilen ve igyeri 6zliik
dosyast iginde bulunan iicret bordrolarindan daha yiiksek
ticret tahakkuku iceren bordrolardir. 29.03.2018 tarih
2018-12 sayil1 Genelge??! ile kredi kullanmak ya da kredi
kartt almak amaci ile bankalara ibraz edilen iicret
bordrolarmin ilgili banka tarafindan Kuruma gonderilmesi
gerektigi Kurum kayitlari ile gonderilen ticret bordrosunun
karsilagtirilarak kayit digilik tespiti halinde islem yapilmasi
gerektigi diizenlenmistir. Uygulamada siklikla yasanan ve
yargt Oniine tasman fiili bir durumdan yola c¢ikilarak
yapilan diizenleme kayit disilik ile miicadelede 6nem arz
etmektedir. Aymi Genelge' de, 5510 sayili Kanun
kapsaminda bakanliklar ve kamu kurum ve kuruluslarinin
faaliyet alanlarina iligkin izin ve bildirim yikimlilagi
olan tiim igyerleri ve isletmeler agisindan, calistigt
bildirilen ya da denetim sirasinda fiilen ¢aligmasi tespit
edilen kisilerin Kuruma bildirilme yiikiimliligi ayrintil
olarak agiklanmustir.

Sigortali prim 6deyerek daha yiiksek aylik almay1 talep
ediyor ise bunun iist sinir uygulamasi ile engellenmemesi
gerekir. Doktrinde kanunda iist smir diizenlemesi
yapilamasa dahi igverenlerin yiiksek dcret alan
sigortalilarin prime esas kazancini diisik gOsterme
egiliminde olduklarindan uygulamada smirn
kendiliginden olusacagi ifade edilmistir??2, Ayrica tavan
uygulamasindan 4/1-c maddesi kapsaminda sigortalilarin
ayrik tutulmasi?®® gseklinde yasal diizenleme elestiriye
agiktir’*, Prime esas kazang tavam uygulamasinin, sosyal
sigortalarin gelirin yeniden dagitilmasi etkisini azaltt1g1 da
baska bir goriistiir?®. Ust sinir1 bulunmayan bir matrahin
yiiksek prim ve yiiksek edimlere neden olacagi belirtilerek

218 Alper, 2013: 161.

219 Giizel vd.,2021: 267; Orhan, 2022: 130.

220 Bu konuda Sosyal Giivenlik Kurumu, Sigorta
Primleri Genel Miidiirliigiiniin 21.11.2017 tarih ve
5882267 sayil1 Genel Yazisi ile imzalanan
arabuluculuk anlagma tutanaginin, mahkeme karari
niteliginde sayilarak SGK is ve islemlerinde esas
alinmasi geregi belirtilmekte ancak arabuluculuk
tutanaginin zorunlu olarak Kuruma génderilmesine
dair bir diizenleme bulunmamaktadir.

bunun sosyal sigortanin ilkeleri ile bagdasmayacag da
ifade edilmistir??®.

Sonuc¢

Hukukumuzda sosyal giivenlik sisteminin primli ve
primsiz rejim olarak iki ayagi olmakla beraber sosyal
giivenligin  agirhikli  olarak primli rejim iizerinden
saglandigi  agiktir. Sosyal  sigorta  sisteminin
stirdiirtilebilirligi i¢in sistemin finansman kaynagi olan
sosyal sigorta primi, hesaplanmasindan tahsiline kadar her
asamasinda 6nem arz eden bir konudur. Sosyal sigorta
priminin matrahi prime esas kazangtir. Prime esas kazanca
hangi 6demelerin dahil oldugunun dogru tespit edilmesi
gerekmektedir. 5510 sayili Kanun’un prime esas kazang
yonii ile getirdigi diizenlemeler incelendiginde kanun
koyucunun prime esas kazan¢ kapsamini genisletmek
amaci gorillmektedir. Diger kanunlarda getirilen prim
muafiyetlerinin =~ 5510 sayili Kanun kapsaminda
uygulanmayacagi ve ayni yardim karsiliginin nakdi olarak
6denmesi halinde bu 6demenin prime esas kazanca dahil
oldugu yoniinde diizenlemeler 6rnek olarak sayilabilir.

Prime esas kazancin dogru olarak belirlenmesinde
Kurum menfaati bulunmakla beraber sigortalinin menfaati
bulundugu  agiktir.  Sigortalinin  sosyal  sigorta
yardimlarindan faydalanmasinda kendisine baglanacak
aylik ve/veya gelirin miktarmin tayininde sigortalinin
prime esas kazanci onem arz etmektedir. Hukukumuzda
kayit digiligin bir bagka goriiniimii de prime esas kazancin
eksik bildirilmesidir. Sigortalinin prime esas kazang alt
sinirt  lizerinde bir kazanca sahip olmasina ragmen
¢ogunlukla Kuruma bildirimi prime esas kazang alt sinir1
tizerinden yapilmaktadir. Bu durum hem Kurum hem
sigortalinin zararina sebebiyet vermektedir. Ancak bu
noktada sigortal tarafindan agilan ve prime esas kazancin
tespiti ve hizmet tespiti davalarinda Kurum igveren
yaninda fer’i miidahil sifati ile yer almaktadir. Bu durumun
sosyal sigorta sistemimiz agisindan celiski arz ettigi
kanaatindeyiz.

Prime esas kazancin tespiti talepli davalar da ispat
konusuna da deginmek gerekmistir. Nitekim kamu
diizeninden kabul edilen ve re’sen arastirma ilkesinin
hakim oldugu prime esas kazang tespiti davalarinda
Yargitay’in sosyal giivenlik davalarina bakmakla gorevli
dairesi tarafindan yazili belge ile ispat kosulu
aranmaktadir. Oysa ayni sigortali-is¢i is¢i alacaklariin
tahsili talebi ile agtig1 davada ticretini her tiirlii delille ispat
edebilmektedir. Yani taraflarca getirilme ilkesinin hakim
oldugu is yargilamasinda iicretin belirlenmesi noktasinda
is mahkemesi tarafindan adeta re’sen arastirma yapilirken,
re’sen arastirma ilkesinin hakim oldugu sosyal giivenlik

2L https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/22620739.

22 Saracel, 1998:28.

23 Kadir Arici, Tiirk Sosyal Giivenlik Hukuku, (Ankara:

Gazi Kitapevi,2022), 211.

224 Prime esas kazang iist sinir1 yoniinden isci, memur ve
bagimsiz ¢alisan ayriminin terk edilmesi gerektigine
dair gériis icin, Ugisik, 2013:50.

225 Saracel, 1998: 28; Sakar,2011: 67

226 Spzer, 2023: 183.

271



Uniivar Altimay | Turkish Research Journal of Academic Social Science, 7(2): 255-273, 2024

davasinda prime esas kazang tespitinin yazili delille ispat
edilebilmesinin ¢eligki yarattig1 kanaatindeyiz.

Prime esas kazancin tespiti noktasinda hak edilmis
iicretin hak edildigi ayin ticretine dahil edilecegi Kanun’da
acikca diizenlenmistir. Ancak sigortali-is¢i tarafindan
acilan dava neticesinde is¢inin iicretinin 6denmedigi yahut
eksik odendiginin tespit edilerek iscilik alacaklariin
O0denmesine karar verildigi halde, bu durumda yapilan
O0demenin hangi donem prime esas kazancina dahil
edilecegi konusunda ise Yargitay uygulamasi yapilan
0demenin niteligi ticret olsa dahi édenmesi kaydiyla son
aymn prime esas kazancina dahil edilmesi yoniindedir. Bu
durumda son ayin prime esas kazang tavani ¢ogunlukla
astlmakta ve neticede hem Kurum hem sigortali agisindan
hak kaybi ortaya ¢ikmaktadir.

Prime esas kazancin belirlenmesinde 6zellik arz eden
durumlar vardir. Bunlardan biri de yillik izin
konusundadir. Burada karsimiza ¢ikan uyusmazliklardan
biri yillik izin siiresinde is¢iden kisa vadeli sigorta kollar
primi kesilmesi noktasindadir. Ele alinmasi gereken bir
diger konu ise sigortalinin yillik izin kullanmaksizin
¢alismaya devam etmesi halinde ¢aligtig1 bu donemler i¢in
de sosyal sigorta primlerinin diizenli olarak 6dendigini
kabul ettigimizde sigortali isten ayrildiginda kendisine
O0denen yillik izin Tdcretinden de prim kesintisi
yapilmasidir. Bu durumda sigortali fiilen calisarak
primlerini 6dedigi halde yillik izinlerini kullanmadan
gegen bu siireye ait iicretini aldiginda tekrar prim 6demek
zorunda kalmaktadir. Burada yapilan prim kesintisinin
miikerrer bir 6deme oldugu diisiiniilmektedir.

Prime esas kazang konusunda devrik matrah konusu da
onem arz etmektedir. Bu sayede hem sigortali hem Kurum
acisindan prim kaybinin 6niine gecen bir diizenlemedir.

Sosyal sigorta sistemimiz agisindan primin tagidigt
Onem tartigmasiz olup, sistemin siirdiiriilebilirligi i¢inde
prim tahsilatt hayati O6nem tasir. Bu nedenle kanun
koyucunun Kurum’un prim alacagini koruyacak ve tahsil
kabiliyeti arttiracak birtakim diizenlemeler yapmasi
olagandir. Fakat salt prime esas kazan¢ miktarini
yiikseltme amaci ile ayni yardim karsiliginin nakit olarak
O0denmesi halinde bu 6demenin prime esas kazanca dahil
edilmesine yonelik yasal diizenlemenin ise ayni yardimin
amag ve mahiyeti ile uyusmadigi disiiniilmektedir.
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ARTICLE INFO ABSTRACT
The objective of this research is to ascertain the factors that influence students' preferences for
Research Article vocational schools, as perceived by instructors. The research study group consists of 42 academic
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structure, departments and programs, and the role of MoNE. The results of the research indicate the
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University preferences schools. The instructors posited that the high number of universities, the presence of social facilities,
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of the department were effective in the preference process. As posited by the instructors, the vertical
transfer exams are a critical component of the aforementioned process. Furthermore, the instructors
asserted that the open education system is an efficacious factor in the selection of a vocational school.
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Ogretim Elemanlar1 Perspektifinden Ogrencilerin MYO Tercih Sebepleri

MAKALE BILGISI Oz

Bu aragtirma dgretim eleman1 goriislerine gore 6grencilerin meslek yiiksekokullarini tercihlerinde
Arastirma Makalesi etkili olan faktorleri belirlemeyi amaglamaktadir. Arastirmanin ¢aligma grubu, 2023-2024 egitim-
Ogretim yilinda bir {iniversitenin on meslek yiliksekokulunda gorev yapan 42 dgretim elemanindan
olugmaktadir. Arastirmada nitel arastirma ydntemlerinden fenomonoloji deseni kullanilmistir.
Gelis $ 29/11/2024 Aragtirmanin katilimeilari, amagli 6rnekleme yontemlerinden maksimum gesitlilik 6rnekleme ile
Kabul  :17/12/2024 belirlenmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler MAXQDA Pro2020 (20.4.0) programu ile
analiz edilmistir. Arastirma sonuglar1 tercih etme kriterleri, sistemsel yapi, boliim ve programlar ile
MEB’in rolii olmak {izere 4 temadan olusmaktadir. Arastirma sonuglarina gore meslek
Anahtar Kelimeler: yiiksekokullarinda giincel programlarin agilmasi var olan programlarin yenilenmesi, meslek
Meslek Yiiksekokulu yiiksekokulunun fiziki ve teknik altyapilarinin giiglendirilmesi yoniinde goriisler s6z konusudur.
IJrlegrsﬁe tercihleri Ogretim elemanlar1 tercih siirecinde iiniversite sayisinin fazla olmasinin, sosyal olanaklarm
Ogretim elemanlari varligiin, kentin 6zelliklerinin, ailenin ekonomik durumunun ve bdliimiin istihdam olanaklarinin
etkili oldugunu ifade etmislerdir. Ogretim elemanlarma gore bu siiregteki dnemli etkenlerden bir
tanesi de dikey gecis sinavlaridir. Agik 6gretim sisteminin de meslek yiiksekokulu se¢iminde etkili
bir faktér oldugunu belirtmislerdir.
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Giris

Kiiresellesmenin yasandigi, rekabetin arttig1, teknoloji
ve bilginin gelistigi gliniimiiz is diinyasinda yetenekli ve
hazir insan kaynagina ihtiya¢ duyulmaktadir (Lishayani,
Buaton ve Pasaribu, 2023: 31). Bu kaynak siiphesiz ki
egitim donemlerinde ilgili alanda temel mesleki bilgi ve
becerilerle donatilmis Ogrencilerdir. Ancak istenilen
basarmin  elde edilebilmesi igin  &grencilerimizin
hayatlarin1 idame ettirecekleri is kolu igin gerekli olan
mesleki egitimi tercih etmeleri ve sonrasinda da kaliteli bir
egitim almalar1 gerekmektedir. Ulkemizde ihtiya¢ duyulan
ara insan gicii meslek yiiksekokullar1 araciligiyla
saglanmaya c¢alisilmaktadir. Meslek yiliksekokullarinin
temel amaci farkli alanlarda ihtiya¢ duyulan nitelikli ara
insan giiciinii yetistirmektir (Tugay ve Omiirbek, 2014:
54).

Giliniimiizde pek ¢ok kisi, 6grenci, veli ve hatta bazi
Ogretmenler mesleki egitimin esas olarak ¢ocuklarin
okulda bir beceri 6grenmelerini ve okuldan sonra hemen is
bulabilmelerini saglamak oldugunu diistinmektedir (Chen,
2023: 155). Oysaki mesleki egitim, belirli uzmanlik
alanlarinda ve mesleklerde edinilen bilgi, yetenek, beceri
ve pedagojik yeterliliklerin kazanilmasiyla bireyin mesleki
olusumu ve geligimi siireci ve sonucudur (Zhuravlova,
Kichuk, Zhuravska, Yakovenko, Zhytnyk ve Yashchuk,
2021: 2). Ozellikle giiniimiiz diinyasinda, bireylerin dogru
meslegi secebilmeleri ve sectikleri meslekte siirdiiriilebilir
basariya ulasabilmeleri, aldiklari egitimin yeterliligi ve
kalitesiyle dogrudan iligkilidir (Gengtiirk, 2006: 55).

Teknik ve mesleki egitim Ogretim, Ogrencilerin is
diinyasinda istihdam edilmelerine yardimer olabilecek is
becerileri gelistirmelerine yonelik egitim firsatlar1 sunarak
sosyoekonomik agidan dezavantajli kirsal alanlara sosyal
adalet getirmede de 6nemli bir rol oynar (Gautam, Poudel
ve Paudel 2018: 5). Cevre, genglerin zihinsel ve sosyal
gelisiminde 6nemli bir etkendir; ¢linkii onlarin kisisel ve
sosyal karakterlerini  sekillendirebilir ~ (Fakhrurrozi,
Minabari, Saguni ve Nadirah, 2023: 172).

Ogrenciler birden fazla secenege sahip olduklarinda ve
kendi kararlarin1  verdiklerinde, kisisel nedensellik
duygusu hissetme ve kendilerini aktif baglaticilar olarak
deneyimleme olasiliklar1 daha yiiksektir (Deci ve Ryan,
2000: 240). Bu durumun basariyi artiran temel etkenlerden
oldugunu soylemek miimkiindiir. Hu (2021)’ya gore,
isletmelerle derinlemesine is birligi, okullara gercek
vakalar ve uygulama firsatlar1 sunarak dgrencilerin gergek
bir caligma ortaminda grenmelerini ve pratik beceriler ile
problem ¢6zme yetenekleri gelistirmelerini saglayabilir
(akt. Wang, 2024: 42). Ote yandan, genglerin mesleki
egitimin yani sira kariyer planlama ve gelistirme (mesleki
gelisim) ile ilgili baz1 kavramlari erken yasta edinmeleri ve
anlamalar1 son derece 6nemlidir; asil amag hem kisisel hem
de mesleki diizeyde kullanilacak bilginin edinilmesidir
(Clenciu, 2016:34). Dolayis1 ile gengler mesleki egitim
alacaklar1 kurumlar1 belirlerken kendilerini kisisel ve
sosyal anlamda da  gelistirebilecekleri  tercihler
yapmalidirlar. Kuswana (2013)’ya gore mesleki egitim,
insanlar1 is diinyasina hazirlayan hem resmi hem de resmi
olmayan bir egitim programidir (akt. Hidayat ve ark., 2016:
247).

Meslek  yiiksekokullarinda gorev alan Ogretim
elemanlarinin nitelikli insan kaynaklarmin piyasaya

girmesinde onemli rolii vardir. Bu arastirma O6gretim
elemanlarinin perspektifinden meslek yiiksekokulunun
tercih edilme nedenlerini ortaya koymay1 ve elestirel bir
degerlendirmenin gerceklestirilmesini amaglamaktadir.

Yontem

Arastirma Deseni

Bu arastirma Ogrencilerin meslek yiiksekokullarini
tercih etmelerinde etkili olan faktorler hakkinda 6gretim
eleman1 goriislerini ortaya ¢ikartmay1 amagladigindan,
arastirmada nitel arastirma yontemlerinden fenomenoloji
deseni tercih edilmistir. Fenomenoloji tiim katilimcilarin
deneyimledikleri olgular {izerindeki ortak noktalar1
belirlemeye odaklanir. Fenomenolojinin amaci, bir olguyla
ilgili deneyimlerin Oziiniin tespit edilmesi olarak ifade
edilebilir (Creswell & Poth, 2018: 121).

Calisma Grubu
Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2023-2024 egitim-

O6gretim  yilinda  bir  {iniversitenin on  meslek
yikksekokulunda gorev yapan Ogretim elemanlart
olusturmaktadir.  Arastirmanin  katilimcilari, amacl

ornekleme yontemlerinden maksimum gesitlilik 6rnekleme
yontemi ile belirlenmistir. Maksimum cesitlilik 6rnekleme
yonteminde ¢alismanin aragtirma sorusuna bagl kalmarak
farkliliklarin  {ist diizeye tasinmasi amaglanmaktadir
(Creswell, 2007: 127). Bu amaci1 gergeklestirmek igin ilk
olarak arastirma sorusuyla baglantili farkli nitelikler ve
Olgiitler belirlenmelidir (Patton, 2002: 235). Arastirmada
15 erkek 27 kadin olmak {izere 42 dgretim elemant ile yiiz
yiize yar1 yapilandirilmig goriismeler yapilmistir. Calisma
grubunda yer alan dgretim elemanlarindan 2 kisi Biiro
Yonetimi  Programinda, 7 kisi Cocuk Gelisimi
Programinda, 5 kisi Bankacilik ve Finans Programinda, 7
kisi Laboratuvar Teknolojisi Programinda, 5 kisi Maliye
Programinda, 6 kisi Halkla iliskiler Programinda, 3 kisi
Bitkisel ve Hayvansal Uretim 5 kisi Tibbi Laboratuvar
Programinda, 2 kisi Yerel Yonetimler Programinda gorev
yapmaktadirlar. Calisma grubunda yer alan Ogretim
elemanlarinin farkli meslek yiiksekokullarindan olmalari,
farkli bolimlerden segilmeleri ve farkli cinsiyete sahip
olmalari ile maksimum gesitlilik saglanmaya caligilmistir.
Aragtirma  icin  yeterli  Orneklem  biyiikliigiiniin
belirlenmesinde temel alinan nokta veri doygunluguna
ulagilmasidir (Baker ve Edwars, 2012: 4).

Veri Toplama Aract

Bu arastirmada veri toplama yontemi olarak yari
yapilandirilmis goriisme teknigi kullamlmistir. Ogretim
elemanlarinin meslek yiiksekokullarinin tercih
edilmesinde etkili olabilecek olan egitim kalitesi, kariyer
firsatlari, sektorel iliskiler, altyap1 ve kaynaklar, 6gretim
elemanlarinin ve boliimiin roliine iligskin goriislerini almak
amactyla arastirmacilar tarafindan yari1 yapilandirilmis
gorlisme formu olusturulmustur. Arastirmacilar tarafindan
“MYO Tercih Kriterlerine Iliskin Gériisme Formu”
olusturulmustur. Goriisme formunun hazirlanmasinda
meslek yiiksekokullarinin mevecut durumlari ve gelecekteki
evrilmelerinin neler olabilecegi ile ilgili alanyazina ve
gorisme formunun hazirlanmasindaki ilkelere dikkat
edilmistir. Hazirlanan taslak gdriisme formunun kapsam
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gegerliginin saglanmast ve Tiirkceye uygunlugu icin 3
egitim bilimleri uzmam ve 1 dil uzmanmin gorisi
alinmistir. Uzman gruptan gelen doniitlerden sonra taslak
form iizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Goriigme
sorulariin anlagilirhigini  belirlemek iizere sorular 3
Ogretim elemanina sesli olarak okutularak Onerileri
alinmstir. Taslak form toplamda 4 soru azaltilarak 6 soru
ve 8 sonda soru olmak iizere son seklini almistir.

“MYO Tercih Kriterlerine liskin Gériisme Formu”nda
meslek yiiksekokullarinin program ve bdliim yetkinlikleri,
ogretim elemanlarinin rolii, &grencilerin MYO tercih
nedenleri MYO tercihlerinde ortadgretimin etkisini, MYO
tercihlerinde  iniversitelerin, sehirlerin  etkileri ve
tercihlerin giincel durumlarina dair sorular yer almaktadir.

Arastirmaya iligkin veriler 2023-2024 egitim-6gretim
yil1 bahar déneminde toplanmistir. Goriismeler goniilliiliik
esasimna uygun olarak yiliz yiize ve cevrimici olarak
ylritilmiistir. Gortismelerde katilimcilarin izni ile veri
kaybini 6nlenmek amaciyla ses kaydi alinmistir. Ayrica
goriismeler siiresince arastirmacilar tarafindan notlar
alinmig ve yapilan ses kayitlart ile notlar birlestirilerek
yaziya dokiilmiistir. Katilimcilarla yapilan goriismeler
yaklasik olarak 50-60 dk. stirmiistiir.

Verilerin Analizi

Arastirma sorusuna yonelik hazirlanan “MYO Tercih
Kriterlerine Iliskin Goriisme Formu” ile elde edilen
verilerin  ¢ozlimlenmesinde igerik analizi yontemi
kullanilmistir. Gorligmelerin analizine gegilmeden once ses
kayitlari yaziya aktarilarak arastirmacilar tarafindan birgok
kez ¢apraz okumaya tabi tutulmustur. Katilimeilar (A1, A2,
...) olarak kodlanmistir. Aragtirma verileri MAXQDA
2020 (20.4.0) programu ile analiz edilip, tema ve kodlara
yer verilmistir.
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Inandinicilik ve Aktardabilirlik

Nitel arastirmalarda aktarilabilirlik (tekrarlanabilirlik)
Ozelliginin saglamasinda c¢aligmanin bir sistem ve
belirlenmis adimlar dahilinde igletilmesi Onemlidir. Bu
kapsamda caligmanin verilerinin analizinde bir nitel veri
analiz yazilimi1 olan MAXQDA 2020 (20.4.0) programi
kullanilmistir.  Ayrica arastirmacilar  veri  giriglerini
birbirinden bagimsiz olarak ilgili programa yiiklemis ve
bagimsiz olarak analiz siirecini isletmistir. Ardindan
arastirmacilar bir araya gelerek kodlar1 ve temalar
karsilagtirmiglar ve ortak olan kodlari belirleyerek veri
anahtart olusturmuslardir. Bu asamada olusan kod
haritalar1 ve veriler 3 egitim bilimleri uzmanin goriisiine
sunulmus ve verilerin analizinde c¢esitleme yapilmustir.
Uzmanlardan gelen doniitler dogrultusunda gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Son olarak Miles ve
Huberman’in (1994) (Giivenirlik=Goriis Birligi / Goriis
Birligi + Goriis Ayriligl) x 100 formiiliine gore analizi
yapilmig  goriisme  sonuglarinin  kodlayicilar  arasi
giivenirligi .85 olarak bulunmustur. Isletilen sistemli analiz
siireci dolayisiyla, calismanin ayni veriler kullanilarak
tekrarlanmasi durumunda benzer sonuglara ulasilacagi
ongoriilmektedir.

Nitel arastirmalarda inandiriciligin  saglanmasinin
onemli bir gostergesi de dogrudan alintilara yer
verilmesidir. Analiz sonucunda ulasilan tema ve kodlara
iliskin yapilan goriisme metinlerinden dogrudan alintilara
yer verilerek, bulgular kanitlarla desteklenmistir.

Bulgular

Arastirmanin problem cilimlesi; Ogrencilerin meslek
yiiksekokullarini tercih etmelerinde etkili olan faktorler
hakkinda 6gretim elemani goriisleri nelerdir? seklinde
ifade  edilmistir.  Ogretim  elemanlarimin  meslek
yiiksekokullarinin tercih edilmesinde etkili olan faktorlere
iliskin goriiglerine ait bulgularin temasi ve kodlar1 Sekil
1’de verilmigtir.
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Sekil 1. Meslek Yiiksekokullarinin Tercih Edilmesinde Etkili Olan Faktorlere iliskin (Kod Béliim Temelli) Hiyerarsik

Kod Alt-Kod Modeli

Figure 1. Hierarchical Code Sub-Code Model (Code Section Based) Regarding the Factors Affecting the Preference of

Vocational Schools
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Sekil 1 incelendiginde, “MYO Tercih Edilmesinde
Etkili Olan Faktorler” temasina iliskin alt temalar
“sistemsel yap1”, “tercih etme kriterleri”, “bolim ve
programlar” ve “MEB’in roli” olarak belirlenmistir.
Sistemsel yap1 temas1 “MYO ve destek”, “sinavsiz gecis”
ve “actk Ogretim boliimleri” kodlarindan olusmaktadir.
Tercih etme Kkriterleri temasi “istihdam olanaklar1”,
“iniversite sayis1”, sosyal olanaklarin varlig1”, ekonomik
durum” ve “kentsel o&zellikler” kodlarindan meydana
gelmistir. MEBin rolii temas1 “MEB ve YOK is birligi” ve
“MEB mesleki rehberlik” kodlarindan olusmaktadir.
Boliim ve programlar temast ise “gilincel programlarin ve
boliimlerin acilmas1”, “egitim programlarinin
giincellenmesi”, “sektorle olan baglantis1”, “uygulamaya
yonelik dersler”, “kariyer danismanlig1”, “plansiz boliim
acilmas1”, akademik alt yap1”, “DGS gecis imkan1”, “fiziki
ve teknik alt yap1” kodlarindan olugsmaktadir.

Sistemsel yap1 temasinin “MYO ve destek”, “sinavsiz
gecis” ve “agik Ogretim boliimleri” kodlarina iligkin
Ogretim elemanlar1 goriisleri asagida verilmistir.

“Meslek yiiksekokullarinin is diinyasi ile is birligi
icinde calismasi gerektigini diisiiniiyorum. Is diinyasmin
ara ecleman bulma sikintilarinin oldugu bir dénemde
yastyoruz ve ayni zamanda §grencilerimizin de uygulamali
olarak i basi egitim almasinin zorunlu oldugu bir donem.
Bu sistemle her iki tarafinda fayda gorecegi bir durum
olusacagi i¢in is diinyasinin meslek yiiksekokullarina
destek olmasi gerektigine inaniyorum” (A 24).

“Is diinyasimn iiniversiteler hatta YOK ile genel bir
protokolii olmali ve igbasi egitimi verilerek 6grencilerin
hem deneyim kazanmasi saglanmali hem de onlarin
kariyerini sekillendirmeli. Bu sistemin kurulmasi meslek
yiiksekokullarint yeniden canlandiracak ve &grencilerde
farkindalik olusturacaktir. Meslek yiiksekokullarinin tercih
edilmesi artacak, verdigi egitimin kalitesi artacak ve
yetisen dgrencilerin niteligi artacaktir (A 5).

“Meslek yiiksekokullarmin fiziki ve teknik alt
yapilarinin yonetim olarak desteklenerek giiclendirilmesi
gerekiyor ki farkli glincel programlar agilabilsin ve 6grenci
tercih etsin. Ogrenci okulu bitirdiginde is bulma imkan
olamayan bolimleri artik tercih etmiyor ve meslek
yiiksekokullarinin  &grenci sayist giderek azaliyor ve
ogrenci profilleri giderek kétiilesiyor” (A 7).

“Sinavsiz gecis haklarinin olmamasi1 gerektigini
distiniiyorum. Bu durum gelen Ogrenci profilini de
etkiliyor ve egitimin kalitesini maalesef disiiriiyor. Buda
tercih noktasinda 6grencileri etkiliyor” (A 40).

“Siavsiz gecis haklarinin olmast MYO tercihlerini
arttirtyor ve bu durumu destekliyorum. Bazi boliimlerde
ogrenci kalmadi neredeyse bdliimlerin birgogu kapatilacak
hale geldi” (A 30).

“MYO’da yer alan bir¢gok bolimin artik acgik
ogretimde de olmas1 6grencilerin 6rgiin okumasinin dniine
geciyor. Bu da maalesef egitimin kalitesini dogrudan
etkiledigi gibi MYO tercihinde diismelere neden oluyor”
(A3).

“MYO’larda yer alan hemen hemen her boliimiin agik
Ogretim sisteminde de var olmasi ve ekonomik etkenlerin
varligt nedeniyle artitk &grenciler oOrgiin bir sekilde
boliimleri okumak istemiyorlar” (A 28).

“Ogrenciler kendi arkadaslariyla paylasarak okulu
tavsiye etmiyorlar &grenci sayimizin azalmasindaki bir
etken de bu sosyal olanaklara yeterince MYO’larda yer

verilmemesi ve bu durumun o&grenciler tarafindan
paylagilmas1” (A26).

Tercih etme kriterleri temasinin “istihdam olanaklar1”,
“Universite say1s1”, “sosyal olanaklarin varlig1”, ekonomik
durum” ve “kentsel 6zellikler” kodlarma iliskin 6gretim
elemanlar1 gortisleri asagida verilmistir.

“Ogrencilerin tercihlerindeki en temel etkeni is bulma
noktasinda oluyor eger boliimden mezun olduklarinda is
olanaklari fazla ise o boliimler 6grenciler tarafindan yogun
bir sekilde tercih ediliyor” (A 15).

“Ogrencilerin ve ailelerin {iniversite ve bdliim
secimindeki ana kriteri 6grencinin mezuniyetten sonra is
bulma imkaninin ne kadar oldugu. Is bulma imkani kisith
olan boliimlere artik 6grenciler gelmiyor ve bu boliimler
kapatilma tehlikesiyle kars1 karsiya kaliyor” (A 42).

“Meslek yiiksekokullarini artik 6grencinin talepleri
giderek azaliyor bircok {iniversitede benzer meslek
yiiksekokullarinin bulundugu hatta bir {iniversitenin bircok
ilgesinde ayni bolimlerin yer aldigi géz dniine alindiginda
boliime giden Ogrenci sayisinin neden azaldigi ortaya
¢ikmis oluyor" (A 17).

“Artik her sehirde hatta her ilgede liniversite ya da
meslek yiiksekokulu varliklart s6z konusu. Dolayisiyla hep
benzer boliimler var ve dolayisiyla say1 ve secenegin bu
kadar genis yelpazede yer almasi Ogrenci tercihlerini
etkiliyor ve meslek yiiksekokulunu tercih eden 6grenci
sayisinda azalma yasaniyor” (A 34).

“Ogrencilerin iiniversite tercihi yaparken kriter olarak
gordiikleri bir nokta da iiniversitenin sosyal olanaklari.
Eger liniversitenin sosyal olanaklar fazla ise tercih sebebi
oluyor” (A 1). “Arkadas tavsiyesiyle {iniversiteler
hakkinda bilgi aliyor simdi gengler ve ilk olarak 6grenmek
istedikleri noktalardan bir tanesi de tniversitenin sosyal
olanaklarinin durumu. Meslek yiiksekokulu 6grencileri
genellikle bu sosyal olanaklardan biraz yoksun kaliyorlar

ozellikle ilgede ise ¢ok fazla {niversite havasim
yasayamiyorlar ki bu durumu kendi arkadaglariyla
paylasarak tavsiye etmiyorlar. Ogrenci sayimzin

azalmasindaki bir etken de sosyal olanaklara meslek
yiiksekokulunda yeterince yer verilmemesidir” (A 26).

“Ogrencilerin tercihlerini etkileyen bir etmenin de
ailenin ekonomik durumu oldugunu diisiiniiyorum aile
ekonomik olarak giliglii degilse ¢ocuklarimi sehir digina
gondermek istemiyorlar ve kendi bulunduklari ilde
tiniversite tercihi yapmalarini uygun goriiyorlar” (A 18).

“Ogrencilerin tercihlerini belirleyen bir nokta da
ekonomi oluyor. Ailenin ekonomik giicli yetersiz ise
genellikle 6grenci orgiin degil agik 6gretim sisteminden
belirledigi boliimi bitirmeyi tercih ediyor bu durumda
meslek yliksekokullarindaki 6grenci sayisinin giderek
azalmasina sebep oluyor” (A 33).

“Ogrenciler  tercih  yaparken oncelikle puan
ortalamasimna dair bir liste olusturuyor sonrasinda ise
program ve Ozelliklerinden ya da egitim kalitesinden
ziyade kent olanaklarima odaklantyor. Genellikle biiyiik
sehirlerde yer alan iiniversiteleri tercih etmek istiyorlar ki
sehrin sosyal kiiltiirel etkinliklerinden yararlanabilirler”
(A4).

“Ogrenci tercihlerini etkileyen énemli bir etken de
sehrin yapist. Ogrenci biiyiik sehirde iiniversite egitimi
almay1 tercih ederken, aileleri ise Ozellikle ekonomik
anlamda gii¢lii olmayan aileler ¢ocuklarini daha kii¢iik ve
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makul bir yerde okutmak istiyorlar. Sehrin olanaklari
oldukga belirleyici oluyor” (A 20).

MEB’in rolii temasinda yer alan “MEB ve YOK is
birligi” ve “MEB mesleki rehberlik” kodlarmna iliskin
O0gretim elemanlar1 goriisleri asagida verilmigtir.

“Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulunun
is birligi iginde c¢aligmast gerektigini diisiniyorum.
Ozellikle  mesleki  egitim  noktasinda. ~ Meslek
yiiksekokullar1 ile koordineli caligmalilar ki 6grenciler
dogru tercihler yapabilsinler” (A 41).

“Meslek yiiksekokullar1 meslek liselerinin devami
seklinde yapilandirilmali diye disiinliyorum. Birgok
boliimiin meslek lisesi egitimi mevcut ve bu meslek
liselerinden mezun olan Ogrencilerin alanlariyla ilgili
boliimleri tercih ederek nitelikli yetismeleri saglanmali”
(A21).

“Ortadgretim kurumlarinda meslek tercihi konusunda
dogru yonlendirmelerin yapilmasi gerekiyor. Ogrenci
ozelliklerine bagli olarak yetkin olduklar1 alanlara
yonlendirilmeliler puanlarinin yetmis oldugu alanlara
degil” (A 39).

“Ortadgretim  kurumlarinda meslek belirlenmesi
siirecine tim Ogretmenlerin destek olmasi gerekiyor.
Bakiyorsunuz 6grencinin temel matematigi yok ve isletme
boliimiine gelmis siz buna bu saatten sonra gerekli bilgiyi
veremiyorsunuz ¢iinkii ¢ocugun bu konu ile ilgili
olusturulmus bir altyapist mevcut degil. Bu da meslek
yiiksekokullarinda verilen egitimin kalitesini etkiliyor. Bu
duruma ortadgretim kurumlarinda miidahale edilmeli ve
ogrenciler sadece puanlart yettigi i¢in degil yetkinlikleri
oldugu i¢in boliim tercihi yapmalidirlar” (A 22).

“Ben bu konuda ortadgretim kurumlarini elestirdigim
kadar  Universiteleri de elestiriyorum  genellikle
tiniversiteler okullarina fakiiltelerini béliimlerini yeterince
tanitiyorlar. Bu isin ¢ok daha profesyonel olarak ve is
birligi icinde siirdiiriilmesi gerektigine inaniyorum.
Ozellikle cocuklar iiniversiteye ve boliimlerini ve bunlarin
ozelliklerini bilerek gelmelidirler” (A32).

Boliim ve programlar temasinda yer alan “giincel
programlarin  ve  bolimlerin  agilmasi1”,  “egitim
programlarinin giincellenmesi”, “sektdrle olan baglantis1”,
“uygulamaya yonelik dersler”, “kariyer danigmanligi”,
“plansiz boliim agilmasi”, akademik alt yap1”, “DGS gegis
imkanm”, “fiziki ve teknik alt yap1” kodlarina iligkin
Ogretim elemanlar1 goriisleri asagida verilmistir.

“Meslekyiiksek okullarindaki birgok bolimii artik
giiniimiizde gegerliligi kalmadi maalesef. Ciinkii istihdam
olanaklar1 kalmadi. Dolayistyla 6grenci de mezun olduktan
sonra i bulamayacagi bir boliimde okumak istemiyor. Bu
nedenle meslek yiiksekokullarini tercih eden 6grenci
sayilar1 giderek azaliyor” (A 6).

“Meslek  yiiksekokullarindaki ~ bolimlerin =~ ve
programlarin  gilincelligini  yitirdigini  gdriiyoruz.
Giliniimiizde daha teknoloji odakli olan disiplinler arasi
boliimlerin agilmasi gerekliligi olustu ¢linkii 6grenci en
dogal hakki olarak verdigi emegin karsiligini mezun
olduktan sonra i bularak almak istiyor. Su anki boliimlerin
o kadar mezun fazlalig:1 var ki is bulma konusunda bir
cazibe olusturmuyor” (A 38).

“Teknoloji ¢aginda yasiyoruz ve programlar artik
giincelligini yitirdi giinlimiiz sartlarina uygun yeni
programlarin  planlanarak  agilmasi  gerekiyor. Bu
planlamanin yapilabilmesi i¢in de iiniversite ve sehrin

olanaklarinin dikkate alinmasi gerekli. Program ve bdliim
giincellemelerinin yapilmamasi meslek
yiiksekokullarindaki 6grenci sayilarinin azalmasina ve
boéliimlerin kapatilmasina sebep oluyor. Bu ayni zamanda
iilke olanaklarinin bosa harcanmasi anlamia da geliyor.
Bence bir iilkenin en biiyiik zenginligi insan kaynaklarini
dogru bir sekilde yonlendirmekten gegiyor” (A 25).

“Artik egitim programlarmin giincelligini kaybettigini
fark etmemiz gerekiyor dijital bir ¢agda yasiyoruz ve
programlarimiza baktigimizda bu ¢ag1 yakalayamadigini
goriiyoruz artik egitimi sadece ders anlatim ve sunum
olarak gérmek oldukga yanlig bir durum, Sadece bilginin
ezberlenmesi saglantyor bilginin anlamlandirilmas: degil”
(A 19).

“Egitim programlarmin sadece ge¢misteki teorik
bilgilerle smirli olmasi sektordeki gelismelere gore
giincellenmemis olmasi nedeniyle biiyiikk problemler
yasantyor. Cocuk mezun olduktan sonra ¢alisirken meslegi
gereklerini 6greniyor. Bosa okumusum okudum birgok
seyi de meslege gectigimde kullanmadim disiincesi
olusuyor bu durumda tabii ki tercih yapacak d6grencileri
etkiliyor ki oldukga hakli bir serzenis olarak gériiyorum”
(A8).

“Egitim programlar1 giincelligini yitirmis durumda
sektdrde kullanilan bilgiler baska bizim yetistirirken
kullandigimiz bilgiler daha baska bu kopukluk tim
taraflar1 olumsuz etkiliyor Ogrenci bosa okumusum
diisincesinde ve oOzgiiven yikimina ugruyor igverenin
okula kars1 bir 6n yargisi olusuyor ve artik isin mektepli
degil de olaylartyla daha iyi yiiriitiildiigii kanaati gelisiyor
ki bu aslinda tiim toplumu etkiliyor” (A35).

“Simdi okullarimiz adi iistiinde meslek yiiksekokulu ve
yetistirdigimiz Ogrencilerin bu alanda donaniminin tam
saglanmasi gereken kurumlar. Fakat bir¢ok tiniversitede
meslek yiiksekokullart maalesef kendi kabuguna g¢ekilmis
durumdalar. Tabii ki bunun bircok nedeni var. Ilgede
olmalart  buralara gereken degerin  verilmemesi,
akademisyenlere degerli hissettirilmesi vs. Tim bu
nedenler ve genel cergcevede kabuguna cekilmis halde
kaliyorlar ve sektorel baglantilart kuramiyorlar maalesef
oysaki liniversite sanayi is birliginin en temel basamagi
olmasi gereken yerler meslek yiiksekokullar1” (A37).

“Sektorel gelismelerin okula yansitilmasi gerektigini
diisliniiyorum kullanilan bir¢ok yeni program var ve bizim
alanda ben bunlarin higbirisini gocuklara gosteremiyorum.
Ciinki altyapr yok, kaynak yok dolayisiyla ben hala elde
hesaplama anlattyorum ¢ocuklara ve anlattiklarimiz
sektorde maalesef ki baglantisi yok” (A 13).

“Is sektorii ile meslek yiiksekokullarmin baglantisinin
olmasi gerekiyor tiniversite sanayi is birliklerinin en somut
ornekleri buralarda yasanabilir birlikte dayamsma ile
kalkinabiliriz. Biz bilimsel onlar ise uygulama kismini
olusturuyorlar ve biz tek tarafli gitmek zorunda kaliyoruz.
Koordine yiiriitemedigimiz i¢inde c¢ocuklar baglanti
kurmakta zorlantyorlar bilginin giinliik yasama aktarimi
konusunda sikint1 yasiyorlar” (A 27).

“Programlarin uygulamaya degil teoriye doniik olmasi
meslek yasamiyla baglarinin kopmasina sebep oluyor. Ben
anlattigim derslerin uygulamalarini yaptiramiyorum ve
anlatilan her sey havada kaliyor ki &grenci bu durumu
anlamlandiriyor. Sadece dersi ge¢mek icin bilgileri
ezberliyor. Bu durumda niteliksiz elemanlarin yetismesini
sagliyor” (A 36).
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“Uygulamaya yonelik dersler azaldigindan hem biz
hem de ogrenciler memnuniyetsiz. Fakat uygulama
yapmamiz i¢in gerekli teknik ve alt yapiya ihtiyacimiz var.
Bunu da meslek yiiksekokullarinda gdremiyoruz.
Genellikle tiniversitenin iivey evladi muamelesi goriiyor
meslek yiiksekokullari. Bu durumda calisanlara yansiyor
ve ne yaparsaniz yapin ya da hangi kapiy1 ¢alarsaniz ¢alin
durumun degismeyecegine olan inancimizi giiclendiriyor.
Siz de durumu kabullenerek elinizden gelenin en iyisini
yapmaya caligtyorsunuz fakat olmasi gerekenin en iyisini
yapamiyorsunuz” (A 11).

“Son yillara kadar kariyer danmismanliginda sorunlar
oldugunu diisiiniiyordum. Fakat artik bu konunun tizerine
titizlikle egilme gerektigi fark edildi ve giizel gelismeler
yasaniyor. Ogrenciler neler yapabileceklerini nasil bir
kariyer yolculugunda ilerleyeceklerini artik yavas yavas
seziyorlar bircok programin Oniiniin agilmasina sebep
oluyor bu durum. Ogrenci gelecegini planlamak icin dogru
tercihler yapmaya basliyor hatta artik bu durum meslek
yiiksekokullarina gelme konusunda etkili oluyor” (A 10).

“3 41 mesleki isletme sisteminin bu kariyer
yolculugunda bir yapi tas1 oldugunu diigiiniiyordum. Evet
her bolge ve her boliim i¢in uygun degil fakat planl bir
sekilde baglatilmis olsaydi eger ve gerekli altyapt
olusturulsayd: ¢ok basarili bir sistem olabilirdi. Meslek
ylksekokullarinin  6grenci tercihinde oldukca etkili
olabilirdi bircok meslek yiiksekokulu 0Ogrenci sayisi
giiniimiizde olduk¢a azaldi bu sistemle yeni bir kan akist
saglanabilir 6grenciye kariyer danigmanligi yapilabilirdi.
Fakat dogru kurgulanmadigi i¢in bu sistem basarilt
olamadi” (A 29).

“Giincel program agma istegiyle bakiyorsunuz bir
meslek yiiksekokuluna hi¢ uymayan boliim agilabiliyor.
Amag sadece Ogrenci ¢ekmek olmamali amag¢ dogru
diizgiin bir sekilde o Ogrenciyi mezun etmek olmali.
Meslek yiiksekokulunda teknik altyap1 yok o béliim igin ya
da uzmanlik alani olan akademisyen yok ama bolim
acilmis kadro kaydirmalari yapilmis sonra ne oluyor sorun
iistiine sorun yigiliyor. Bir boliim agilmadan 6nce mutlaka
durum tespit ¢aligmasinin yapilmasi ve kir zarar oranimin
masaya yatirilmast sart ki ana amacimiz bizim nitelikli
insan yetistirmek olsun” (A 16)

“Meslek yiiksekokullarinda bolim acarken cografi
konumdan tutun da sosyoekonomik yapisina kadar teknik
altyapisindan tutun da akademik altyapisina kadar her seyi
diistinmek gerekiyor. Cilinkii sonradan bakiyorsunuz boliim
acildt ogrenci geldi uygulama alani yok senin bunu
saglayacak teknik altyap1 yok, simiftan bozma 35 cihazla
sen uygulama yaptirtyorsun. Bu durumda genel olarak
sorunlara neden oluyor 6grenci dahi bu durumu elestirir
hale geliyor. Tabii ki dogal olarak da meslek
yiiksekokulunu tercih etmeyin diyor g¢evresine” (A 14).

“Birgok meslek yiiksekokulu oldukca gii¢li bir
akademik altyapiya sahip. Bircok gen¢ akademisyeni
bilinyesinde barindiriyor 6grenciyle oldukea etkili iletisim
kurabiliyorlar. Bunun meslek yiiksekokullar1 igin bir
avantaj oldugunu diisliniiyorum” (A 23).

“Meslek  yiiksekokullarinin ~ birgok  {iniversitede
akademik anlamda gii¢lii olduklarini diigiiniiyorum. Bence
buradaki sorun akademisyenlerin zaman zaman uzmanlik
alanlar1 disinda derse girmek zorunda kalmalar1 ve kendi
performanslarini yansitamamalar1” (A 7).

“Meslek yiiksekokullarinin genellikle gen¢ akademik
kadrolarinin  olmas1  Ggrenciyle olan iletisimlerinde
yansiyor. Ogrencilerin en temel aldiklar1 noktanin
kendilerini yok saymayan varligini goren hocalar
oldugunu, énemsenmenin oldugunu biliyoruz. Ogrenci
kendini degerli hissediyor yeri geliyor kendine Ornek
aliyor, yeri geliyor buna gore kariyerini gekillendirmek
istiyor. Ben 6grencilerle sik bir arada olan bir hocayim ve
genellikle 6grencilerden sunu duyuyorum okulun en giizel
tarafi hocalari. Bu da &grencinin tercihlerini etkiliyor
clinkii artik sosyal medyadan rahatlikla tavsiye de
bulunabiliyorlar” (A34).

“Ogrenci tercihlerinde en etkili olan etmenlerden bir
tanesi de dikey gecis sinavi oldugunu diigiiniiyorum bazi
boliimlerde dikey gegis sinavi alanlar1 oldukga genis ve iyi
bir kariyer firsatt sunuyor. Bunu degerlendirmek istiyor
ogrenci. Evde oturacagim ama okulumu okur o esnada
dikey gecis sinavina calisir ve istedigime kavusurum
diisiincesine  kapiliyor. Bence meslek yiiksekokulu
tercihlerindeki en temel etkenlerden bir tanesini dikey
gegis sinavi olusturuyor” (A 18).

“Fiziki ve teknik alt yapinin egitimin kalitesinde etkili
oldugu kadar ogrenci tercihinde de etkili oldugunu
diistintiyorum. Giliniimiizde sosyal medya oldukga etkili ve
ogrenciler de tercih yapmadan 6nce kendi {izerine bir
aragtirma yapiyorlar fiziki ve teknik altyapi sorunlarini
gordiiklerinde o meslek  yiiksekokuluna  gelmek
istemiyorlar. Bazen de baslayarak okulu yarida
birakiyorlar” (A39).

“Fiziki ve teknik altyap1 olanaklarimiz tam olursa eger
siz de dogru bir egitim verebiliyorsunuz ve aslinda mesleki
tatmin duygusunu yasiyorsunuz. Bu mutluluk ve istek
Ogrenciye yansiyor ve dogru giizel sonuglar aliniyor,
Ogrenciyle bagmniz giiglenmis oluyor bu durumda
ogrencilerin tercihlerinde oldukga etkili oluyor” (A29.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Arastirma  sonucunda;  Ogretim  elemanlariin
ogrencilerin meslek yiliksekokulu tercihlerine iliskin
goriisleri; “sistemsel yap1”, “tercih etme kriterleri”, “boliim
ve programlar” ve “MEB’in rolii” olarak 4 kategoride
gruplandig1 sonucuna ulasilmistir.

Ogretim elemanlart; 6grencilerin meslek
yiiksekokulunu tercihinde etkili olan temel faktérlerden
biri  olarak  istihdam  olanaklarin1  gbrmiislerdir.
Ogrencilerin mezun olduktan sonraki istihdam edilme
olasiliklari ile meslek ytiksekokulunu tercih olasiliklariin
paralel olduguna vurgu yapmuslardir. Ogretim elemanlar
iniversite sayisinin giderek artmasi ve ayni iiniversitenin
farkli ilgelerinde ayni boliimlerin agilmasi 6grencilerin
dagilmasina ve genel itibariyle de kaynak israfina yol
actigina dikkat ¢ekmislerdir. Ayrica meslek
yiliksekokullarimin genellikle il¢elerde yer almasi, kisith
blitce ve sosyal imkanlara sahip olmasinin dezavantaj
oldugunu, 6grenci tercihlerini olumsuz etkiledigini ifade
etmislerdir. Ogretim elemanlar1 ailelerin  ekonomik
giiclerinin  {iniversite tercihlerinde belirleyici etken
oldugunu ifade ederek, ekonomik anlamda gii¢lii olmayan
ailelerin kendi bulunduklar1 yerleskedeki iiniversiteleri
tercih ettirdiklerine dikkat c¢ekmislerdir. Belirleyici
etkenlerden bir tanesinin de kentin 6zellikleri oldugunu ve
genellikle biiyiik sehirlerde yer alan iiniversitelerin bu
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anlamda daha avantajli oldugunu ifade etmislerdir.
Arastirma bulgularin1 destekler nitelikte Karakag ve Cidem
(2017: 35) yaptiklar1 ¢aligmada akademisyenlerin biiyiik
cogunlugunun okulun bulundugu ¢evrede sosyal ve
kiiltiirel ~ faaliyetlerin  yetersizliginden, &grencilerin
barinma sorunu oldugundan, okullarin sehir merkezine
uzak olmasi ve ulasim sorunlarindan bahsettiklerini ve
mezuniyet sonrast is olanaklarinin yetersizligi gibi
konulara vurgu yaptiklarini belirtilmislerdir. Mete ve ark.
(2018: 478) ise galigmalarinda dgretim elemanlarina gore
ogrenci kontenjaninin fazla olmasinin nitelikli &gretimi
engelleyen bir etken olarak goriildiigiinii belirtmislerdir.

Ogretim elemanlart ogrencilerin iiniversite
tercihlerinde Milll Egitim Bakanligimin ve ortadgretim
kurumlarindaki 6gretmenlerin kilit rol oynadiklarina vurgu
yapmuglardir. Bu siirecte Ogrencilere verilecek olan
rehberlik hizmetinin 6nemine dikkat ¢ekerek, dgrencilerin
ilgileri ve yetenekleri dogrultusunda ydnlendirilmelerinin
dnemine vurgu yapmuslardir. Universite secim siirecinin
sadece puanlar ve basart siralamasinin temel alinarak
yapilmasindan kaynaklanan sorunlar1 ifade ederek,
yetistirilecek olan bireylerin niteliginin  etkilendigi
tizerinde durmuslardir. Bu siirecin sadece ortadgretim
kurumuna bagli kalinmadan {iniversitelerle birlikte
koordineli  olarak  yiiriitilmesi  gerektigine  ve
iiniversitelerin bu asamada kilit nokta olabilecegini ifade
etmislerdir. Universitelerin bu siiregte boliimlerini ve
boliimlerinin 6zelliklerini 6grencilere birebir tanitmasi
gerektigini, meslege ge¢me asamasindaki kariyer
imkanlarint ve bu 0&zelliklere uymayan Ogrencilerin
yasayabilecegi sikintilar1  seffaf olarak aktarmalari
gerektigini  belirtmiglerdir. Bu siiregte  dgrencilerin
kendilerini ve sececekleri mesleklerini taniyarak yola
¢ikmalarinin  dnemine vurgu yapmisladir. Arastirma
bulgularint destekler nitelikte Kaya’nin (2017: 3602)
meslek  yiiksekokullarinda  goérev  yapan  Ogretim
elemanlariyla yaptigi calismada, meslek liselerinde verilen
egitimin  gdzden  gegirilmesi  gerektigi  sonucu
vurgulanmustir.

Ogretim elemanlarinin bu siirecteki sisteme dair de bazi
elestirileri ve Onerileri bulunmaktadir. Bazi 6gretim
elemanlar1 smavsiz meslek yiiksekokullarina gegis
sistemini elestirirken bazi Ogretim elemanlar1 da bu
sistemin dogrulugu hakkinda goériis bildirmislerdir.
Sinavsiz gegis sistemi ile gelen dgrencilerin altyapi olarak
bircok temel bilgiden uzak ya da egitim sistemine uzun
yillar ara vermis olmanin dezavantajlarin1 yasadiklarini
ifade ederek, egitim durumlarini onlara gére ayarlamanin
stkintilarint belirtmislerdir. Bazi1 dgretim elemanlart ise
sinavsiz gecis sisteminin meslek yiiksekokullarinin tercih
edilmesini  kolaylagtirdigii  ve  0Ogrenci  sayisinin
azalmasina engel oldugunu ifade ederek, dogru bir sistem
oldugunu belirtmiglerdir. Meslek yiiksekokullarnin
desteklenmesi gerektigi ve bir¢cok eksiginin oldugu ifade
edilmistir.  Ozellikle fiziki ve teknik problemler
tagidiklarin1 ve ¢aga uygun bdliimlerin agilamadigin
belirtmiglerdir. Meslek yiiksekokullarinda goérev yapan
akademisyenlerin Ozveri ile c¢aligmalarimin kargiligini
alamadig1 ve bu siirecin onlarin motivasyonlarini etkiledigi
sonucu olusmustur. Ogretim elemanlarinin  dzellikle
vurguladiklar bir nokta da agik 6gretim sisteminde meslek
yiiksekokullarinda var olan tiim béliimlerin yer almasindan
dolay1 6grencilerin 6rgiin olarak okumak istememeleridir.

Baz1 bolumlerin  6zellikle de uygulamali olarak
yuriitiilmesi gereken derslerin agik Ogretim sistemi ile
verilmesinin  egitimin  kalitesini  etkiledigini ifade
etmiglerdir. Arastirma bulgularin1 destekler nitelikte
Kaya’nin (2017: 3602) meslek yiliksekokullarinda gorev
yapan Ogretim elemanlariyla yaptigi ¢alismada, dgretim
elemanlar1 sinavsiz gegis sisteminin kaldirilmasi, egitim
siresinin  uzatilmasi, Ogretim elemanlarinin ise alim
sisteminin diizenlenmesi ve dgretim elemanlarinin 6zlik
haklarinin =~ uygun  hale  getirilmesi  gerektigini
belirtmislerdir. Keles ve Gilintepe (2018: 149)’nin
calismalarinda O6gretim elemanlart teknolojinin dgrenme
sireclerine katki sagladigini, dersi zenginlestirdigini ve
kolaylagtirdigini, ilgiyi artirdigini, zamandan tasarruf
sagladigimi  ve  kaliet  Ogrenmeyi  destekledigini
belirtmislerdir. Ayrica Telli (2018: 181) yaptig1 ¢alismanin
sonucunda meslek yiiksekokullarinda boliim kapatma
kararinin bolim O6gretim elemanlarinin bilgisi diginda
almmasinin bolim &gretim elemanlarinda tilkenmislik
sendromuna yol actigini ve bunun yansimalarinin bdlim
6grencilerinin egitimini de etkiledigini belirtmistir.
Arastirmanin bir baska sonucu da arttk meslek
yiiksekokullarinda uygulanan programlarin giincelliginin
kalmamasi, eski  programlara  bagli  kalinmasi
olusturmustur. Bu noktada 6gretim elemanlart su an
uygulanmakta olan programlarin teorik bilgilerle
donatilmig oldugunu, uygulama derslerinin ¢ok oldugunu
ve bunun da egitimin kalitesini ve Ogrenci tercihlerini
etkiledigini belirtmislerdir. Mevcut olan programlarin
plansiz bir sekilde olusturuldugu, okulun fiziki, teknik ve
akademik alt yap1 agisindan bir ihtiyag analizi yapilmadan
acilmasina elestirel bir gézle bakmislardir. Bu plansizligin
derslerin olmas1 gerektigi gibi yiiriitiilememesine neden
oldugu ayrica bu siirecten dolayr 6gretim elemanlarimin
uzmanlik alanlarinin disinda ders yiiriitmek zorunda
kaldiklarina dikkat ¢ekerek, egitimin niteligini etkiledigini
ifade etmislerdir. Programlarin meslek yiiksekokullarmnin
bulundugu bolgenin de analiz edilerek agilmasinin
onemine vurgu yapmuislardir. Ogretim elemanlar1 ¢agin
gereksinimlerine uygun olan bolimlerin  agilmasiin
gerekliligi  lizerinde durmuslardir.  Bu  bdoliimlerin
acilabilmesi i¢in de meslek yiiksekokullarina gereken
destegin verilmesi gerektigi ifade edilmisti. Cagin
gerektirdigi fiziki ve teknik altyapi ile agilan programlar ve
yenilenen  programlar ile  sektorel  baglantilarin
kurulabilecegi ve asil bu noktada nitelikli personel
yetistirilebileceginin lizerinde durmuslardir. Su an verilen
egitim ile Ogrencinin meslege basladiktan sonraki
kullandig1 bilgilerin Ortiismedigi, Ogrencilerin okulda
aldiklar bilgileri giinlilk yasama aktaramadiklar1 {izerinde
durarak bunun sakincalarindan bahsetmislerdir. Bu
baglantinin saglanmasi ile {iniversite sanayi is birliginin
kurulabilecegine ve nitelikli personellerin
yetistirilebilecegine dikkat cekerek, bu is birliginin de
toplumun kalkinmasinda 6nemli bir etken olabilecegini
ifade etmislerdir. Dikey gecis sinavlar1 aragtirmada vurgu
yapilan bir baska sonucu olusturmaktadir. Ogrencilerin
meslek yliksekokullarini genellikle dikey gecis yapma ve
kariyerlerine ulasmada bir basamak olarak gordiiklerini
belirterek, bu siireci meslek yiiksekokullarini se¢gmede bir
avantaj olarak gordiiklerini belirtmislerdir. Arastirma
bulgularini destekler nitelikte Ciiriik ve Dogan (2001: 47),
yaptiklar1 ¢aliysmada akademisyenlerin ve sanayicilerin
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muhasebe ders miifredatlarinin olugturulmasinda sanayi ile
is birligi yapilmasindan yana olduklarini belirtmislerdir.

Gilinay ve ark. (2020: 352) meslek yiiksekokulu
calisanlarinin meslek yiiksekokullarinin genel
performansin1  “orta” diizeyde tanimladiklarini tespit

etmistir. Ayrica Karakas ve Cidem (2017: 35) yaptiklari
calismada meslek yiliksekokullarinda gorev yapan dgretim
elemanlarinin sektor-liniversite kopuklugundan sikayetci
olduklarint belirtmislerdir.

Aragtirma sonuglari  birlikte  degerlendirildiginde
meslek yiiksekokullarina ¢agin gereklerine uygun olan
boliimlerin ~ ag¢ilmasi, mevcut olan  boliimlerin

giincellenmesi, tiiniversite sanayi is birliginin meslek
yliksekokullar1 tabaninda birlestirilmesi, orta &gretim
kurumlart ile {iniversitelerin koordineli olarak bu siireci
yonetmesi onerilmektedir.
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